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ไทยสมุทรประกันชีวิต



เราเชื่่�อว่่าสุุขภาพที่่�ดี่ 
คื่อจุุดีเร่�มต้้นของการใชื่้ชื่่ว่่ต้อย่่างม่คืว่ามสุุข

ไดี้ที่ำาในสุ่�งที่่�รัก และดีูแลคืนที่่�รักไดี้อย่่างเต้็มที่่� 

เราจุึงเดี่นหน้าดีูแลคืนไที่ย่โดีย่ใชื่้พลังคืว่ามรัก

สุ่งมอบสุุขภาพที่่�ดี่ และคืุณภาพชื่่ว่่ต้ที่่�ดี่ย่่�งกว่่า

ดี้ว่ย่การสุร้างสุรรคื์นว่ัต้กรรมสุุขภาพ ผล่ต้ภัณฑ์์สุุขภาพ 

บร่การสุุขภาพ และก่จุกรรมเพ่�อสุุขภาพ

ดี้ว่ย่หว่ังเห็นทีุ่กคืนม่รอย่ย่่�ม 
และเต้็มไปดี้ว่ย่คืว่ามสุุขต้ลอดีไป
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สารจำากกรรมการผู้้�จำัดการ

รายละเอียดเกี่ยวกับ
คณะกรรมการบริษัท

โครงสร�างองค์กร

ธุุรกิจำประกันชีีวิตไทย ปี 2563

ปัจำจำัยความเสี่ยง
และการบริหารความเสี่ยงของบริษัท

หลักการกำากับด้แลกิจำการที่ดี

รายงานคณะกรรมการสรรหา
และพิิจำารณาค่าตอบแทน ปี 2563

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จำ

หมายเหตุประกอบงบการเงิน ข�อม้ลทั่วไปของบริษัท

งบแสดงการเปลี่ยนแปลง
ส่วนของผู้้�ถืือหุ�น

งบกระแสเงินสด

ประวัติความเป็นมา สาขาไทยสมทุรประกนัชีวิีต 160 สาขา

รายงานของผู้้�สอบบัญชีี
รับอนุญาต

งบแสดงฐานะการเงิน

ธุรรมาภิิบาล
และจำรรยาบรรณธุุรกิจำ

รายงานคณะกรรมการตรวจำสอบ 
และกำากับ

กิจำกรรม OCEAN LIFE 
ไทยสมุทรประกันชีีวิต ปี 2563

กิจำกรรม OCEAN LIFE 
ไทยสมุทรประกันชีีวิตเพิ่่อสังคมไทย

ผู้ลการดำาเนินงานในรอบปี 2563

ภิาพิรวมการดำาเนินงาน
ในรอบปี 2563

ลักษณะการประกอบธุุรกิจำ

ภิาวะเศรษฐกิจำไทย ปี 2563
และแนวโน�มในปี 2564

คณะกรรมการชีุดย่อย

เจำ�าหน�าที่ระดับบริหาร

คณะกรรมการบริษัท

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท
และคณะกรรมการชีุดย่อย ปี 2563

วิสัยทัศน์ พิันธุกิจำ จำุดเด่นในรอบปี 2563

สารจำากประธุานกรรมการ

สารบััญ
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มุ่งเป็นบริษัทประกันชีีวิตชีั�นนำา
ที่ใชี�นวัตกรรมและเทคโนโลยี

ชี่วยให�ประกันชีีวิต
เป็นเร่่องง่ายสำาหรับทุกคน

วิิสัยทััศน์์

OCEAN LIFE - CORE VALUES



สินทรัพย�

กำไรสุทธิ

เง�นสำรองประกันชีว�ต

เง�นจ�ายคืนผู�เอาประกัน

เบี้ยประกันรับ

อัตราส�วนเง�นกองทุน
ต�อเง�นกองทุน

ที่ดำรงตามกฏหมาย

(Benchmark 120%)

2562 2563 2562 2563 2562 2563

2562 2563 2562 2563 2562 2563
หน�วย : ล�านบาท

เพ��มข�้น

1.36%

ลดลง

9.33%

เพ��มข�้น

0.94%
ลดลง

 1.28%

เพ��มข�้น

 2.06%

98,254

14,742

1,049

1,157 409.33%
420.66%15,046

99,591
14,223

14,356

76,028
75,058
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พััน์ธกิิจ
เราคืือมืออาชีพ ที�มีลููกคื้าอยู�ในหััวใจเสมอ
OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ทุกคนคือมืออาชีีพิที่พิร�อมเป็นที่ปรึกษา แนะนำา  
ผู้ลติภิณัฑ์์ประกนัชีวิีต คดิค�นพิฒันาบรกิารทีเ่ปน็เลศิ โดยคำานงึถืงึความสขุและผู้ลประโยชีน์ 
ของล้กค�าเป็นเร่่องสำาคัญ

เราคืือผูู้้สร้างสรรคื์นวัตกรรม ที�เหันือคืวามคืาดหัมาย
OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ทุกคนคือผู้้�มีส่วนร่วมในการคิดค�นและนำาเสนอ 
นวตักรรมทีท่ำาให�การเข�าถืงึผู้ลติภิณัฑ์์ประกนัชีวีติเปน็เร่อ่งงา่ย ทั�งชีว่ยพิฒันาประสทิธุภิิาพิ 
งานบริการให�เกินความคาดหมายของล้กค�า

เรายึดมั�นในคืุณธรรม เชื�อถืือได้ในคืำาสัญญา
OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ทุกคนคือผู้้�มีส่วนสำาคัญที่ทำาให�บริษัท ได�รับ 
ความเชีื่อถืือและไว�วางใจำจำากล้กค�า ด�วยการปฏิิบัติงานตามหน�าที่อย่างมีคุณธุรรม 
มีจำรรยาบรรณยึดมั่นในความซื่ื่อสัตย์ สุจำริต และจำริงใจำ

เราเชื�อในคืุณคื�า แลูะพลูังของคืวามรัก
OCEAN LIFE ไทยสมทุรประกนัชีวิีต ทกุคนคอืผู้้�ทีเ่ชีือ่มัน่และศรทัธุาในคณุค่าพิลงัความรกั  
โดยใชี�ความรักในอาชีพีิ รกัเพ่่ิอนร่วมงาน รกัลก้ค�า เป็นแรงบันดาลใจำสร�างสรรค์การทำางาน 
เพิ่่อส่งมอบคุณค่าความรักนี�ให�กับทุกคน 

เราใส�ใจดูแลูสังคืม เพ่�อการเติบโตอย�างยั�งยืน
OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ทุกคนตระหนักและเข�าใจำถึืงการเติบโตขององค์กร 
อยา่งยัง่ยนื ด�วยการเข�าไปมสีว่นร่วมสร�างชีมุชีนและสงัคมให�เข�มแขง็ ตามความเชีีย่วชีาญ 
ศักยภิาพิ และขีดความสามารถืที่เรามี
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จุดเด่น์ใน์รอบัปี 2563
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สารจากิประธาน์กิรรมกิาร

กีรติ  อัสสกุลู
ประธุานกรรมการบริษัท

	 ปีี	 2563	 สถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคโควิิด-19	 ถือเป็ีนวิิกฤตทางสาธารณ์สุขคร้�งสำาค้ญ 

ซ่ึ่�งก่อให้้เกิดการสูญเสียชีีวิิตผูู้้คนน้บล้้านท้�วิโล้ก	 ส่งผู้ล้กระทบอย่างให้ญ่ห้ล้วิงต่อระบบเศรษฐกิจโล้ก	 แล้ะ

ทำาให้้ภาวิะเศรษฐกิจไทยมีีการห้ดต้วิล้งร้อยล้ะ	 6.1	 เมืี�อเทียบก้บการขยายต้วิร้อยล้ะ	 2.3	 ในปีีที�ผู่้านมีา 

เช่ีนเดียวิก้บธุรกิจปีระก้นชีีวิิตไทย	 ที�สามีารถสร้างเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรวิมีจำานวิน	 600,200.48	 ล้้านบาท	 มีี

อ้ตราการเติบโตล้ดล้งร้อยล้ะ	1.75	เมืี�อเทียบก้บปีี	2562	แต่อย่างไรก็ตามี	จากการแพร่ระบาดของโควิิด-19	

ทำาให้้คนไทยตระห้น้กแล้ะห้้นมีาใส่ใจในการวิางแผู้นสุขภาพมีากข่�น	ทำาให้้ภาพรวิมีของธุรกิจปีระก้นชีีวิิตไทย 

มีีเบี�ยปีระก้นชีีวิิตปีระเภทส้ญญาเพิ�มีเติมีการปีระก้นสุขภาพ	เติบโตเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	6.10	เมืี�อเทียบก้บปีีที�ผู่้านมีา

	 สำาห้ร้บ	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ปีี	2563	น้บเป็ีนควิามีท้าทายที�บริษ้ทต้องเผู้ชิีญห้น้า 

แล้ะก้าวิข้ามีผู่้านให้้ได้	ท้�งปัีจจ้ยทางด้านเศรษฐกิจที�มีีผู้ล้โดยตรงต่อพฤติกรรมีการใช้ีจ่ายของผูู้้บริโภค	แล้ะ

การเปีลี้�ยนแปีล้งอย่างรวิดเร็วิของเทคโนโล้ยีดิจิท้ล้	 ที�เข้ามีามีีบทบาทแล้ะมีีอิทธิพล้ต่อการดำาเนินธุรกิจ 

แต่ด้วิยปีระสบการณ์์ในด้านปีระก้นชีีวิิตมีายาวินานกว่ิา	71	ปีี	ภายใต้ปีณิ์ธาน	“มุ่ีงเป็ีนบริษ้ทปีระก้นชีีวิิตช้ี�นนำา 

ที�ใช้ีนว้ิตกรรมีแล้ะเทคโนโล้ยี	ช่ีวิยให้้ปีระก้นชีีวิิตเป็ีนเรื�องง่ายสำาห้ร้บทุกคน”	ทำาให้้บริษ้ทสามีารถปีร้บเปีลี้�ยน 

แล้ะพ้ฒนารูปีแบบการดำาเนินงานได้อย่างรวิดเร็วิเพื�อให้้สอดคล้้องก้บการเปีลี้�ยนแปีล้งที�เกิดข่�น	 โดยการให้้

ควิามีสำาค้ญในการใช้ีเทคโนโล้ยี	แล้ะนว้ิตกรรมีช่ีวิยอำานวิยควิามีสะดวิกในการทำาธุรกรรมีต่าง	ๆ 	ตอบสนอง 

ทุกควิามีต้องการของลู้กค้าในยุคดิจิท้ล้	รวิมีท้�งตอบโจทย์การดำาเนินชีีวิิตในรูปีแบบชีีวิิตวิิถีให้ม่ี	(New	Normal)	

ทำาให้้ในปีี		2563	บริษ้ทสามีารถสรา้งกำาไรสุทธิได้	1,049	ล้้านบาท	มีีเงินสำารองปีระก้นชีีวิิต	75,058	ล้้านบาท 

แล้ะมีีสินทร้พย์รวิมีจำานวิน	99,591	ล้้านบาท

	 ในนามีของคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	ผู้มีขอขอบคุณ์ลู้กค้า	ผูู้้ถือหุ้้น	พ้นธมิีตรทางธุรกิจทุกท่าน	ที�ให้้การ

สน้บสนุน	 แล้ะเชืี�อม้ี�นในบริษ้ทด้วิยดีเสมีอมีา	 แล้ะที�สำาค้ญขอขอบคุณ์ผูู้้บริห้าร	 ต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต	 แล้ะ

พน้กงานทุกท่าน	 ที�รวิมีใจเป็ีนห้น่�งมุ่ีงม้ี�นทุ่มีเทเพื�อสร้างการเติบโตให้้ก้บบริษ้ทท่ามีกล้างภาวิะวิิกฤต	 พร้อมี

ปีร้บเปีลี้�ยนเพื�อเอาชีนะทุกปัีญห้าแล้ะอุปีสรรค	 ร่วิมีผู้ล้้กด้นบริษ้ทให้้ก้าวิไปีข้างห้น้าอย่างแข็งแกร่ง	 สู่การ

เป็ีนองค์กรคุณ์ภาพที�เติบโตอย่างย้�งยืนเคียงคู่ส้งคมีไทยตล้อดไปี	
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	 OCEAN	LIFE	ไทยสมุุทรประกัันชีีวิิต	ดำำ�เนินธุุรกิัจประกัันชีีวิิตที�เคีียงค่ี�สังคีมุไทยมุ�ย�วิน�นกัวิ��	71	ปี	ด้ำวิยคีวิ�มุมุุ�งมัุ�นส�งมุอบหลัักัประกััน 
ที�มัุ�นคีง	เพ่ื่�อสร้�งร�กัฐ�นที�แข็็งแกัร�ง	เสริมุคีวิ�มุเข้็มุแข็็งท�งกั�รเงิน	พื่ร้อมุส�งสุข็ภ�พื่ที�แข็็งแรง	แลัะยกัระดัำบคุีณภ�พื่ชีีวิิตที�ดีำยิ�งกัวิ��ให้กัับคีนไทย	
ภ�ยใต้ปณิธุ�น	“มุุ�งเป็นบริษััทประกัันชีีวิิตชัี�นนำ�ที�ใช้ีนวัิตกัรรมุแลัะเทคีโนโลัยี	ชี�วิยให้ประกัันชีีวิิตเป็นเร่�องง��ยสำ�หรับทุกัคีน”	
	 ในปี	2563	คีวิ�มุท้�ท�ยจ�กัโคีวิิดำ-19	แลัะภ�วิะเศรษัฐกิัจชีะลัอตัวิ	เปรียบเสมุ่อนพื่�ยุล่ักัใหญ่�	หร่อ	Perfect	Strom	ที�บริษััทต้องเผชิีญ่หน้� 
แลัะฝ่่�ไปให้ได้ำ		ด้ำวิยกัลัยุทธ์ุกั�รดำำ�เนินธุุรกิัจที�รัดำกุัมุ	คีวิบค่ี�กัับคีวิ�มุพื่ร้อมุในกั�รเปลีั�ยนผ��นธุุรกิัจส่�โลักัดิำจิทัลั	(Digital	Transformation)	ที�บริษััท
เตรียมุเพ่ื่�อก้ั�วิส่�กั�รเป็น	Digital	Insurer	รวิมุทั�งกั�รใช้ีพื่ลัังคีวิ�มุรักัที�ถู่กัปล่ักัฝั่งมุ�อย��งย�วิน�นเป็น	Mindset	ในกั�รทำ�ง�น	ทั�งหมุดำนี�ล้ัวินแล้ัวิ
แต�ทำ�ให้เร�มุุ�งมัุ�นที�จะส�งมุอบคีวิ�มุรักัให้กัับล่ักัค้ี�	ด้ำวิยกั�รนำ�นวัิตกัรรมุแลัะเทคีโนโลัยีดิำจิทัลัมุ�พัื่ฒน�สินค้ี�	แลัะสร้�งสรรค์ีกั�รบริกั�ร	เพ่ื่�อเติมุ
เต็มุประสบกั�รณที์�ดีำที�สุดำทั�งกั�รด่ำแลัแลัะแกัปั้ญ่ห�ให้กัับล่ักัค้ี�ในทุกัชี�วิงเวิลั�สำ�คัีญ่ข็องชีีวิิต	จนทำ�ให้	“โคีวิิดำ-19	หยุดำเร�ไมุ�ได้ำ!”	โดำยบริษััทส�มุ�รถู 
ขั็บเคีล่ั�อนธุุรกิัจฝ่่�วิิกัฤตสร้�งร�ยได้ำจ�กัเบี�ยประกัันชีีวิิตรับรวิมุ	14,356	ล้ั�นบ�ท	เติบโตเพิื่�มุข้็�น	ร้อยลัะ	0.94	จ�กัปีกั�อน	สวินท�งกัับธุุรกิัจประกัันชีีวิิต 
ที�เติบโตติดำลับร้อยลัะ	1.75	โดำยมุกีั�รเติบโตที�โดำดำเดำ�นในชี�องท�งดำจิิทัลัส่งถู้งร้อยลัะ	44.3	เมุ่�อเทียบกัับปกีั�อน	ส�งผลัให้บริษััทมีุกัำ�ไรสุทธิุ	1,049	ลั�้นบ�ท	แลัะเพ่ื่�อ 
ตอกัยำ��คีวิ�มุเช่ี�อมัุ�นในกั�รด่ำแลัล่ักัค้ี�ด้ำวิยคีวิ�มุแข็็งแกัร�งท�งกั�รเงิน	ณ	สิ�นปี	2563	OCEAN	LIFE	ไทยสมุุทรประกัันชีีวิิต	มีุสินทรัพื่ย์รวิมุทั�งสิ�น	
99,591	ล้ั�นบ�ทมีุเงินสำ�รองประกัันชีีวิิต	จำ�นวิน	75,058	ล้ั�นบ�ท	แลัะมีุอัตร�ส�วินคีวิ�มุเพีื่ยงพื่อข็องเงินกัองทุน	Capital	Adequacy	Ratio	(CAR)	
อย่�ในระดัำบแข็็งแกัร�งที�ร้อยลัะ	420.66	นับวิ��เป็นอันดัำบต้น	ๆ	ข็องธุุรกิัจประกัันชีีวิิต	แลัะส่งกัวิ��เงินกัองทุนขั็�นตำ��ที�กัฎหมุ�ยกัำ�หนดำที�ร้อยลัะ	120	
	 จ�กัจุดำมุุ�งหมุ�ยในกั�รดำำ�เนินธุุรกิัจส่�กั�รเป็น	Digital	 Insurer	เพ่ื่�อทำ�ให้ประกัันชีีวิิตเป็นเร่�องง��ยสำ�หรับทุกัคีน	ในข็ณะที�สถู�นกั�รณ์กั�ร
แพื่ร�ระบ�ดำข็องโคีวิิดำ-19	บริษััทได้ำเปลีั�ยนวิิกัฤตให้เป็นโอกั�ส	ด้ำวิยกั�รเดิำนหน้�ด่ำแลัสุข็ภ�พื่คีนไทยภ�ยใต้แนวิคิีดำ	“OCEAN	LIFE	LOVE	YOUR	
HEALTH	–	รักัเริ�มุต้นที�สขุ็ภ�พื่คุีณ“	โดำยส�งมุอบสุข็ภ�พื่ดีำให้กัับคีนไทย	ด้ำวิยคีวิ�มุคุ้ีมุคีรอง	นวัิตกัรรมุ	บริกั�ร	แลัะกิัจกัรรมุด้ำ�นสุข็ภ�พื่แบบคีรบวิงจร 
เพ่ื่�อสร้�งประสบกั�รณ์ที�ดีำสอดำรับกัับวิิถีูชีีวิิตยุคีดิำจิทัลั	(Digitizing	the	customer	experience)	อ�ทิ	กั�รบริกั�ร	OCEAN	CONNECT	ให้ล่ักัค้ี�เข้็�ถู้ง 
ข้็อมุ่ลักัรมุธุรรม์ุ	แลัะใช้ีบริกั�รต��ง	ๆ 	ได้ำด้ำวิยตนเอง	ผ��น	LINE	@oceanlife	บริกั�ร	QR	Payment	ท�งเล่ัอกัในกั�รชีำ�ระเบี�ยประกัันภัยผ��น	Mobile	Banking 
แลัะ	OCEAN	LIFE	CLAIMS	HOTLINE	บริกั�รด้ำ�นสินไหมุทุกัวัิน	ตลัอดำ	24	ชัี�วิโมุง	พื่ร้อมุส�งมุอบสิ�งดีำ	ๆ 	ต�อสุข็ภ�พื่แลัะดีำต�อใจกัับ	OCEAN	CLUB	APP 
ที�เปลีั�ยนคีวิ�มุรักัสุข็ภ�พื่จ�กักั�รเดิำน	วิิ�ง	นอน	หร่อขี็�จักัรย�น	ให้เป็น	OCHI	COIN	ใช้ีแลักัรับสิทธิุประโยชีน์	หร่อแลักับริจ�คี	นอกัจ�กันั�นยังมีุ	
OCEAN	LIFE	Signature	Service	ที�ให้กั�รด่ำแลัชีีวิิตล่ักัค้ี�ในทุกัชี�วิงเวิลั�สำ�คัีญ่	ลั��สดุำเปิดำตัวิ	OCEAN	LIFE	My	Nurse	บริกั�รด่ำแลัผ้่ป่วิยย�มุพัื่กัฟ้ื้�น 
ที�บ้�น	โดำยมีุผ้่เชีี�ยวิชี�ญ่มุ่ออ�ชีีพื่ด่ำแลั	แลัะบรกิั�ร	OCEAN	LIFE	TeleMed	บริกั�รปร้กัษั�แพื่ทย์ออนไลัน์	สะดำวิกัโดำยไมุ�ต้องไปโรงพื่ย�บ�ลั	แลัะบรกิั�ร 
OCEAN	LIFE	TelePharmacy	ให้คีำ�ปร้กัษั�เร่�องย�หร่อสุข็ภ�พื่กัับเภสัชีกัรออนไลัน์	ยิ�งไปกัวิ��นั�นยังสนับสนุนให้คีนไทยมีุประกัันสุข็ภ�พื่ป้องกััน 
คีวิ�มุเสี�ยงจ�กัโรคีที�ไมุ�คี�ดำคิีดำด้ำวิยแคีมุเปญ่	“OCEAN	LIFE	ไทยสมุุทร	ลุ้ันโชีคี	2	ชัี�น	ปี	2”	รับสิทธิุ�ลุ้ันร�งวัิลัใหญ่�รถูยนต์	Honda	City	S	แลัะร�งวัิลัอ่�น 
รวิมุมุ่ลัคี��กัวิ��	1	ล้ั�นบ�ท	แลัะแคีมุเปญ่	“OCEAN	LIFE	ไทยสมุุทร	สแกันปั�บ	ลุ้ันรับโชีคี	ปี	2”	ส�งเสรมิุล่ักัค้ี�ลัดำคีวิ�มุเสี�ยงจ�กักั�รสมัุผัส	ด้ำวิยกั�รจ��ย 
เบี�ยประกัันปีต�อผ��น	QR	CODE	ลุ้ันจี�ทองโอชิีทุกัเด่ำอนตลัอดำปี	
	 นอกัจ�กันั�น	ได้ำส�งมุอบหลัักัประกัันชีีวิิตที�มัุ�นคีงเพ่ื่�อให้คีนไทยพื่ร้อมุรับมุ่อคีวิ�มุไมุ�แน�นอนข็องอน�คีต	ดำว้ิยผลัติภัณฑ์์ประกัันชีีวิิตในร่ปแบบที�
แตกัต��งเพ่ื่�อตอบโจทยค์ีวิ�มุต้องกั�รที�หลั�กัหลั�ยข็องล่ักัคี�้	แลัะเป็นคีรั�งแรกัที�บริษััทเปิดำข็�ยแผนประกัันชีีวิิตคีวิบกั�รลังทนุ	(UNIT	LINKED)	เพ่ื่�อ 
ตอบโจทยนั์กัลังทนุรุ�นใหมุ�	ที�มุองห�แบบประกัันที�เปิดำโอกั�สสร�้งผลัตอบแทนจ�กักั�รลังทนุได้ำต�มุคีวิ�มุตอ้งกั�รข็องตนเอง	พื่รอ้มุยกัระดำบัตัวิแทน
ประกัันชีีวิิตมุ่ออ�ชีีพื่ส่�	OCEAN	SMART	ด้ำวิยกั�รใช้ีเทคีโนโลัยีผส�นกัับหัวิใจทำ�ง�น	(Technology	meets	Human	Touch)	ด้ำวิยกั�รพัื่ฒน�ภ�พื่ลัักัษัณ์ 
สนับสนุนกัระบวินกั�รข็�ย	โดำยเฉพื่�ะในร่ปแบบใหมุ�	Digital	Face	to	Face	คีวิบคี่�ไปกัับกั�รตดิำอ�วุิธุให้กัับตัวิแทนประกัันชีีวิิต	ดำว้ิยเคีร่�องมุ่อชี�วิยข็�ย 
Ocean	Smart	Application	แลัะระบบร�ยได้ำที�เหมุ�ะสมุจ่งใจ	นำ�ส่�คีวิ�มุสำ�เร็จที�สร้�งคีวิ�มุภ�คีภ่มุใิจส่งสุดำ	โดำยมุนัีกัข็�ยคุีณภ�พื่จำ�นวินมุ�กัที�ติดำคุีณวุิฒิ 
ระดัำบโลักั	TOT	–	Top	of	the	Table	COT	–	Court	of	the	Table	MDRT	–	Million	Dollar	Round	Table	รวิมุทั�งคุีณวุิฒิระดัำบประเทศอีกัมุ�กัมุ�ย
	 ในข็ณะเดีำยวิกัันยังได้ำเป็นส่�อกัลั�งส�งคีวิ�มุรักัชี�วิยเหล่ัอคีนไทยผ��นวิิกัฤตโคีวิิดำ-19	ด้ำวิยกิัจกัรรมุ	OCEAN	LIFE	LOVE	THAILAND	อ�ทิ	 
กั�รจัดำทำ�	DIY	Face	Shield	จำ�นวินกัวิ��	1	แสนชิี�น	ส�งมุอบให้บุคีลั�กัรท�งกั�รแพื่ทย์แลัะเจ้�หน้�ที�ดำ��นหน้�	กั�รมุอบถุูงยังชีีพื่ให้ชุีมุชีนต��ง	ๆ 	ที�ได้ำรับ 
ผลักัระทบจ�กัมุ�ตรกั�รคีวิบคุีมุกั�รระบ�ดำ	 สนับสนุนพ่ื่�นที�ข็�ยผลัไมุ้เกัษัตรอินทรีย์	 ตั�งต้่ปันสุข็ชี�วิยเหล่ัอชุีมุชีนใกัล้ัเคีียง	 จัดำทำ�ค่ีปองปันอิ�มุชี�วิย 
ทั�งร้�นค้ี�แลัะบรรเท�คีวิ�มุเด่ำอดำร้อนผ้่ประสบปญั่ห�กั�รเงิน	สนับสนุนร�ยกั�ร	“ตลั�ดำใจ	String	Combo”	มุอบเงินชี�วิยมุ่ลันิธิุก้ั�วิคีนลัะกั�้วิ	แลัะ
ร�วิมุสนับสนุนโคีรงกั�รพัื่ฒน�วัิคีซีีน	โคีวิิดำ-19	ด้ำวิยเทคีโนโลัยี	mRNA	ข็องคีณะแพื่ทยศ�สตร์	จุฬ�ฯ	ด้ำวิยหวัิงเห็นคีนไทยปลัอดำภัย
	 สุดำท้�ยนี�	ดิำฉันข็อข็อบคุีณ	ล่ักัค้ี�	ผ้่ถู่อหุ้น	แลัะพัื่นธุมิุตรท�งธุุรกิัจ	รวิมุทั�งผ้่มีุส�วินได้ำเสียทุกัฝ่่�ยข็องบริษััทที�ได้ำให้กั�รสนับสนุนมุ�โดำยตลัอดำ 
รวิมุทั�งผ้่บริห�ร	แลัะพื่นักัง�นทุกัท��น	ที�ได้ำร�วิมุแรงร�วิมุใจใช้ีพื่ลัังคีวิ�มุรักัมุุ�งมัุ�นทำ�ง�นก้ั�วิข้็�มุผ��นวิิกัฤตจนประสบคีวิ�มุสำ�เร็จ	แลัะข็อให้ทุกัท��น
มัุ�นใจวิ��ก้ั�วิต�อ	ๆ 	ไปข็องเร�	จะเดิำนหน้�ด้ำวิยคีวิ�มุมัุ�นคีง	ด้ำวิยกั�รดำำ�เนินธุุรกิัจอย��งรัดำกุัมุแลัะรอบคีอบ	ภ�ยใต้กั�รกัำ�กัับด่ำแลักิัจกั�รที�ดีำ	แลัะรับผิดำชีอบ 
ต�อสังคีมุเพ่ื่�อกั�รเติบโตอย��งยั�งย่น	โดำยยังคีงเดิำนหน้�ใช้ีพื่ลัังคีวิ�มุรักัขั็บเคีล่ั�อนธุุรกิัจ	พื่ร้อมุส�งมุอบคีวิ�มุคุ้ีมุคีรองที�คุ้ีมุคี��	แลัะกั�รบริกั�รด้ำวิยหัวิใจ
ให้กัับล่ักัค้ี�	เพ่ื่�อเสริมุคีวิ�มุสุข็	สร้�งคุีณภ�พื่ชีีวิิตที�ดีำ	แลัะประสบกั�รณ์ที�เหน่อคีวิ�มุคี�ดำหมุ�ยให้กัับล่ักัค้ี�ตลัอดำไป

นุสรา (อัสสกุล)  บัญญัติปิยพจน์
กรรมการผู้้�จััดการบริษััท

สารจากกรรมการผู้้�จัดการ
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ก่รต้่  อัสุสุกุล
ประธุานกรรมการ

ดีร.ธี่ระบูลย่์  อ่นที่รกำาธีรชื่ัย่
กรรมการอิสระ

ดีร.สุมชื่าย่  ธีรรมศิ่ร่ที่รัพย่์
กรรมการอิสระ

คณะกิรรมกิารบัริษััทั
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รศิ.จุารุพร  ไว่ย่นันที่์
กรรมการอิสระ

ว่ัลลภา  อัสุสุกุล
กรรมการ

นุสุรา (อัสุสุกุล) บัญญัต้่ปิย่พจุน์
กรรมการผู้้�จำัดการ

ดีัย่นา  บุนนาคื
กรรมการอิสระ
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สุมาน  ที่่พย่ไกรศิร
กรรมการ

คืาซึึฮิ่โระ  ซึาซึาคื่
กรรมการ

อภ่วุ่ฒิ่ พิมลแสุงสุุร่ย่า
กรรมการอิสระ

คณะกิรรมกิารบัริษััทั
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การอบรม (IOD)
• DCP 27/2003
• RCC 5/2008

ตำาแหัน�ง
• ประธุานกรรมการ
• ประธุานคณะกรรมการความเสี่ยง
• กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
15.49%

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม 

เป็นผู้้�ถืือหุ�น หร่อกรรมการ ในบริษัทอื่นที่มีสัญญากับบริษัท ดังนี�

1. บจำ.จำังเกิล กอล์ฟ คอร์ส 
 - สัญญาให�เชี่าที่ดิน (ไม่มีสิ�งปล้กสร�าง)                   
2. บจำ.โอเชีี่ยนพิรอพิเพิอร์ตี� 
 - สัญญาให�เชี่าที่ดิน (ไม่มีสิ�งปล้กสร�าง) 
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์ 

3. บจำ.สยามเมล์ออเดอร์เฮ้�าซื่์ 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 
4. บจำ.กฤษณ์แอนด์แอสโซื่ซื่ิเอทส์ 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 

5. บจำ.มหาสมุทรเอสเตท
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 

6. บจำ.แฮ้นส์เมเนจำเมนท์
 - สัญญาให�เชี่าโครงป้ายโฆษณา
 - สัญญาให�เชี่าที่ดิน (ไม่มีสิ�งปล้กสร�าง)
 

7. บจำ.ซื่ีฮ้็อคบิลดิ�งเมนเทนแนนซื่์ 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร
 -  สัญญาจำ�างบำารุงรักษาระบบ 
 - สัญญาจำ�างทำาความสะอาด
 - สัญญาให�บริการบำารุงรักษางานระบบห�อง 
  Data Center 
8. บจำ.รักษาความปลอดภิัยซื่ีฮ้็อค 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร
 -  สัญญาว่าจำ�างรักษาความปลอดภิัย 
9. บจำ. เรียลเตอร์ เมเนจำเมนท์
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่ทรัพิย์สินส่วนกลาง
  ใต�กันสาดด�านหน�าอาคาร
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่ติดตั�งป้าย
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์ (ซื่�อนคัน)
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืจำักรยานยนต์ 

10.บจำ.โอเชีี่ยนดีเวลอปเม�นท์ 
 - สัญญาเชี่าห�องชีุด 
 - สัญญาบริการแก่ห�องชีุด
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์  
11. บจำ. กลุ่มไทยสมุทร (ประเทศไทย)
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 
12. บจำ. สยามโฮ้ม 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร
 -  สัญญาเชี่าที่ดิน (จำอดรถื) 
13. บจำ. โอเชีี่ยนลีสซื่ิ�ง
 - สัญญาเชี่าอาคาร 

14. บมจำ. โอเชีี่ยนกลาส
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 
 - สัญญาให�เชี่าโครงป้ายโฆษณา

15. บจำ. โอเชีี่ยน แอดไวเซื่อรี่
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร

รายละเอียดเกีิ�ยวิกิบััคณะกิรรมกิารบัริษััทั

กีรติ  อัสสกุลู อายุ 62 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาโท :
Chemical Engineering, University of Southern California U.S.A.
ปริญญาตรี :
Chemical Engineering, Queen’s University Ontario Canada
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วัลูลูภา  อัสสกุลู อายุ 70 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาโท :
เศรษฐศาสตร์มหาบัณฑ์ิต 
University of Detroit Michigan, U.S.A.
ปริญญาตรี :
เศรษฐศาสตร์บัณฑ์ิต จำุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การอบรม (IOD)
• DAP 37/2005
• DCP 86/2007  
• ACP 21/2008
• RCC 5/2008

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการ
• กรรมการกำากับและตรวจำสอบ

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
9.82%

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม 
เป็นกรรมการในบริษัทอื่นที่มีสัญญา กับบริษัท ดังนี�
1.  บจำ.โอเชีี่ยนพิรอพิเพิอร์ตี� 
  - สัญญาให�เชี่าที่ดิน (ไม่มีสิ�งปล้กสร�าง) 
  - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์

2.  บจำ.โอเชีี่ยนดีเวลอปเม�นท์ 
  - สัญญาเชี่าห�องชีุด 
  - สัญญาบริการแก่ห�องชีุด
  - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์ 
3.  บมจำ.ทางด่วนและรถืไฟฟ้ากรุงเทพิ
  - สัญญาจำดัรายการสง่เสรมิการขาย โครงการสทิธุพิิิเศษสำาหรบั 
   สมาชีิก Ocean Club 

ดร.ธีระบูลูย์  อินทรกำาธรชัย อายุ 62 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาเอก :
Industrial Engineering and Engineering Management, 
Stanford University, California, U.S.A.
ปริญญาโท :
Mechanical Engineering, Massachusetts Institute of Technology, 
U.S.A.

การอบรม (IOD)
• DCP 77/2006
• ACP 22/2008
• RCC 5/2008

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการอิสระ
• ประธุานคณะกรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน
• กรรมการความเสี่ยง
• กรรมการลงทุน

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
-

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม 

-

รายละเอียดเกีิ�ยวิกัิบัคณะกิรรมกิารบัริษัทัั
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ดร.สมชาย  ธรรมศึิริทรัพย์ อายุ 55 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาเอก : 
Doctor of Philosophy, University of Glasgow, U.K.
ปริญญาตรี :
วิศวกรรมศาสตรบัณฑ์ิต (สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า) 
จำุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรม (IOD)
• DCP 110/2008

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการอิสระ

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
-

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม

-

รายละเอียดเกีิ�ยวิกัิบัคณะกิรรมกิารบัริษัทัั

อภิวุฒิิ พิมลูแสงสุริยา อายุ 54 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาโท:
รัฐศาสตร์มหาบัณฑ์ิต มหาวิทยาลัยธุรรมศาสตร์
บริหารธุุรกิจำมหาบัณฑ์ิต สถืาบันบัณฑ์ิตพิัฒนบริหารศาสตร์
ปริญญาตรี:
รัฐศาสตร์บัณฑ์ิต มหาวิทยาลัยธุรรมศาสตร์

การอบรม (IOD)
• DCP 115/2009
• SFE 17/2013
• CDC 7/2013
• SBM 2/2017

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการอิสระ
• กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
-

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม

-
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รายละเอียดเกิี�ยวิกิับัคณะกิรรมกิารบัริษััทั

การอบรม (IOD)
• DCP 52/2004

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการผู้้�จำัดการ
• กรรมการความเสี่ยง
• ประธุานคณะกรรมการบริหาร
• ประธุานคณะกรรมการลงทุน
• ประธุานคณะกรรมการอสังหาริมทรัพิย์ 
• ประธุานคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ
• ประธุานคณะกรรมการผู้ลิตภิัณฑ์์
• ประธุานในคณะกรรมการ ต่างๆ 

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
15.49%

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม

เป็นผู้้�ถืือหุ�น หร่อกรรมการ ในบริษัทอื่นที่มีสัญญากับบริษัท ดังนี�
1. บจำ.จำังเกิล กอล์ฟ คอร์ส 
 - สัญญาให�เชี่าที่ดิน (ไม่มีสิ�งปล้กสร�าง) 
2. บจำ.โอเชีี่ยนพิรอพิเพิอร์ตี� 
 - สัญญาให�เชี่าที่ดิน (ไม่มีสิ�งปล้กสร�าง) 
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์ 
3. บจำ.สยามเมล์ออเดอร์เฮ้�าซื่์ 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 

4. บจำ.กฤษณ์แอนด์แอสโซื่ซื่ิเอทส์ 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 

5. บจำ.มหาสมุทรเอสเตท
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 

6. บจำ.แฮ้นส์เมเนจำเมนท์
 - สัญญาให�เชี่าที่ดิน (ไม่มีสิ�งปล้กสร�าง)
 - สัญญาให�เชี่าโครงป้ายโฆษณา 
7. บจำ.ซื่ีฮ้็อคบิลดิ�งเมนเทนแนนซื่์ 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร  
 - สัญญาจำ�างทำาความสะอาด
 - สัญญาจำ�างบำารุงรักษาระบบ
 - สัญญาให�บริการบำารุงรักษางานระบบห�อง Data Center 

8. บจำ.รักษาความปลอดภิัยซื่ีฮ้็อค 
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 
 - สัญญาว่าจำ�างรักษาความปลอดภิัย 

9. บจำ. เรียลเตอร์ เมเนจำเมนท์
 - สัญญาเช่ีาพ่ิ�นทีท่รัพิยส์นิสว่นกลางใต�กันสาดด�านหน�าอาคาร
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่ติดตั�งป้าย
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์ (ซื่�อนคัน)
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืจำักรยานยนต์  

10. บจำ.โอเชีี่ยนดีเวลอปเม�นท์ 
 - สัญญาเชี่าห�องชีุด 
 - สัญญาบริการแก่ห�องชีุด
 - สัญญาเชี่าพิ่�นที่จำอดรถืยนต์

11. บจำ. กลุ่มไทยสมุทร (ประเทศไทย)
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 

12. บจำ. สยามโฮ้ม 
 - สัญญาเชี่าอาคาร
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร
 - สัญญาเชี่าที่ดิน (จำอดรถื) 

13. บจำ. โอเชีี่ยนลีสซื่ิ�ง
 - สัญญาเชี่าอาคาร

14. บจำ. โอเชีี่ยน แอดไวเซื่อรี่
 - สัญญาให�เชี่าอาคาร 

นุสรา (อัสสกุลู) บัญญัติปิยพจน์ 
อายุ 58 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาโท :
MBA (Finance and Accounting), 
University of California Los Angeles, U.S.A.
ปริญญาตรี :
Bachelor of Science (Math/System Science), 
University of California Los Angeles, U.S.A.
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รายละเอียดเกิี�ยวิกิับัคณะกิรรมกิารบัริษััทั

ดัยนา  บุนนาคื อายุ 68 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาโท :
MBA, University of Texas at  Austin, U.S.A.
ปริญญาตรี :
เศรษฐศาสตร์บัณฑ์ิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
จำุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรม (IOD)
• DCP 2/2000  
• RCC 6/2008 และ 11/2010
• RNG 4/2013
• CGI 4/2015
• DCPU 5/2015
• AACP 25/2017
• RCL 17/2019

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการอิสระ
• ประธุานคณะกรรมการกำากับและตรวจำสอบ

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
-

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม

-

ร.ศึ.จารุพร  ไวยนันท์ อายุ 76 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาโท :
เศรษฐศาสตร์การเงิน (M.A.) 
Middle Tennessee State University, U.S.A. 
ปริญญาตรี :
บัญชีีบัณฑ์ิต มหาวิทยาลัยธุรรมศาสตร์

การอบรม (IOD)
• DCP 126/2009  
• ACP 28/2009
• MFM 2/2010
• MIA 7/2010
• MIR 9/2010
• MFR 10/2010

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการอิสระ
• กรรมการตรวจำสอบและกำากับ
• กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
-

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม

-

• RCC 12/2011
• DCPU 1/2014
• ACEP 5/2015
• ELP 5/2018
• BMD 6/2018
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คืาซึึฮิิโระ ซึาซึาคืิ อายุ 46 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาตรี:
Business and Commerce, Keio University, Japan

การอบรม (IOD)
-

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการ             
• กรรมการความเสี่ยง 

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
-

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม

-

สมาน ทิพยไกรศึร อายุ 71 ปี

วุฒิิการศึึกษัา
ปริญญาตรี :
นิติศาสตร์บัณฑ์ิต  มหาวิทยาลัยธุรรมศาสตร์

การอบรม (IOD)
• DCP 33/2003
• RCC 5/2008

ตำาแหัน�ง 
• กรรมการ
• กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน
•  ที่ปรึกษา

สัดส�วนการถืือหัุ้นในบริษััท
-

การมีส�วนได้เสียในสัญญาของกรรมการที�ทำากับบริษััท
โดยตรงหัรือโดยอ้อม

มีสัญญาจำ�างงานพิิเศษตำาแหน่งที่ปรึกษา

รายละเอียดเกิี�ยวิกิับัคณะกิรรมกิารบัริษััทั
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	 คณ์ะกรรมีการบริษ้ทปีระกอบด้วิยกรรมีการ	10	คน	มีีคุณ์สมีบ้ติตามีที�กฎห้มีายกำาห้นด	ปีระกอบด้วิยบุคคล้

ที�มีีควิามีรู้	 มีีท้กษะแล้ะปีระสบการณ์์ห้ล้ากห้ล้าย	 ปีฏิิบ้ติห้น้าที�ด้วิยควิามีร้บผิู้ดชีอบ	 ระม้ีดระว้ิง	 ซืึ่�อส้ตย์สุจริต	

แล้ะเป็ีนไปีตามีกฎห้มีาย	ว้ิตถุปีระสงค์	ข้อบ้งค้บ		มีติคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	แล้ะมีติที�ปีระชุีมีผูู้้ถือหุ้้น	โดยคำาน่งถ่ง

ปีระโยชีน์สูงสุดแล้ะควิามีย้�งยืนของบริษ้ท	รวิมีท้�งมีีควิามีร้บผิู้ดชีอบต่อ	ผูู้้ถือหุ้้น	ผูู้้มีีส่วินได้เสีย	แล้ะส้งคมีโดยรวิมี

บริษ้ทได้กำาห้นดวิาระการดำารงตำาแห้น่งของกรรมีการบริษ้ทไว้ิอย่างช้ีดเจนว่ิา	ในการปีระชุีมีสาม้ีญผูู้้ถือหุ้้นปีระจำาปีี

ทุกคร้�ง	ให้้กรรมีการออกจากตำาแห้น่งตามีวิาระอย่างน้อยจำานวิน	1	ใน	3	โดยอ้ตรา		กรรมีการผูู้้ออกจากตำาแห้น่ง

ตามีวิาระ	อาจได้ร้บเลื้อกให้้เข้ามีาร้บตำาแห้น่งอีกก็ได้	โดยคณ์ะกรรมีการบริษ้ทได้กำาห้นดวิิธีการสรรห้ากรรมีการ

ที�โปีร่งใสผู่้านคณ์ะกรรมีการสรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทน	 แล้ะค้ดเล้ือกบุคคล้ที�มีีควิามีรู้ควิามีสามีารถ	 เพื�อ

เสนอต่อที�ปีระชุีมีผูู้้ถือหุ้้นพิจารณ์า

	 สำาห้ร้บการปีระชุีมีคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	 มีีการกำาห้นดตารางการปีระชุีมีล่้วิงห้น้าเป็ีนปีระจำาทุกปีี	 เพื�อให้้

กรรมีการบริษ้ทสามีารถจ้ดเวิล้าเข้าร่วิมีปีระชุีมีได้ทุกคร้�ง	แล้ะอาจมีีการปีระชุีมีคร้�งพิเศษเพิ�มีเติมีตามีควิามีจำาเป็ีน		

โดยกรรมีการบริษ้ทแต่ล้ะท่านจะได้ร้บห้น้งสือเชิีญปีระชุีมีพร้อมีวิาระการปีระชุีมีล่้วิงห้น้าไม่ีน้อยกว่ิา	7	ว้ิน	ก่อน

การปีระชุีมี	แล้ะในปีี	2563	คณ์ะกรรมีการบริษ้ทมีีการปีระชุีมีรวิมี	12	คร้�ง	แล้ะมีีการปีระชุีมีคร้�งพิเศษ	3	คร้�ง	

	 คณ์ะกรรมีการบริษ้ทให้้ควิามีสำาค้ญในการกำาก้บดูแล้การดำาเนินกิจการ	รวิมีถ่งการกำาห้นดว้ิตถุปีระสงค์แล้ะ

เป้ีาห้มีายห้ล้้กของบริษ้ท		โดยร่วิมีก้บผูู้้บริห้ารในการกำาห้นดกล้ยุทธ์แล้ะแผู้นธุรกิจของบริษ้ท	ตล้อดจนพิจารณ์า

อนุม้ีตินโยบายการดำาเนินงานด้านต่าง	ๆ 	ตามีที�กฎห้มีายกำาห้นด	แล้ะกำาก้บดูแล้ให้้มีีการดำาเนินการตามีแผู้นธุรกิจ

แล้ะนโยบายที�กำาห้นดอย่างมีีปีระสิทธิผู้ล้	เพื�อสร้างคุณ์ค่าให้้แก่บริษ้ทแล้ะผูู้้มีีส่วินได้เสีย	แล้ะเสริมีสร้างควิามีม้ี�นคง

ของธุรกิจให้้ย้�งยืนอย่างต่อเนื�อง	ท้�งนี�	คณ์ะกรรมีการบริษ้ทอาจมีอบห้มีายให้้ผูู้้บริห้าร	แล้ะ/ห้รือคณ์ะกรรมีการชุีดย่อย 

คณ์ะต่าง	ๆ 	ที�แต่งต้�งข่�น	ได้แก่	คณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บ	คณ์ะกรรมีการควิามีเสี�ยง	คณ์ะกรรมีการสรรห้า 

แล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทน	คณ์ะกรรมีการล้งทุน	คณ์ะกรรมีการอส้งห้าริมีทร้พย์	คณ์ะกรรมีการพ้ฒนาผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์	

คณ์ะกรรมีการเทคโนโล้ยีสารสนเทศ	 เป็ีนต้น	 ช่ีวิยกำาก้บดูแล้แล้ะกล้้�นกรองการดำาเนินงานตามีควิามีเห้มีาะสมี	

ภายในขอบเขตอำานาจห้น้าที�แล้ะควิามีร้บผิู้ดชีอบที�กำาห้นดไว้ิ

	 คณ์ะกรรมีการบริษ้ทตระห้น้กถ่งควิามีสำาค้ญของการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	 แล้ะให้้ควิามีสำาค้ญก้บการจ้ด

ระบบการควิบคมุีภายในแล้ะการตรวิจสอบภายใน	การบรหิ้ารจ้ดการควิามีเสี�ยงที�เพียงพอแล้ะเห้มีาะสมี	การชีดใช้ี

เงินตามีส้ญญาปีระก้นชีีวิิต	แล้ะการเปิีดเผู้ยข้อมูีล้	อีกท้�ง	ได้กำาห้นดห้ล้้กปีฏิิบ้ติแล้ะมีาตรการในการขจ้ดควิามีข้ด

แย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์	การกำาห้นดจรรยาบรรณ์ธุรกิจของบริษ้ท	การสร้างว้ิฒนธรรมีการปีฏิิบ้ติต่อลู้กค้าอย่างเป็ีน

ธรรมี	การสร้างนว้ิตกรรมีที�ก่อให้้เกิดมูีล้ค่าแก่ธุรกิจ	แล้ะการต่อต้านทุจริตห้รือคอร์ร้ปีช้ี�น	เพื�อส่งเสริมีว้ิฒนธรรมี

การปีฏิิบ้ติที�เป็ีนเลิ้ศในบุคล้ากรทุกระด้บขององค์กร	แล้ะสร้างคุณ์ค่าทางธุรกิจในระยะยาวิ			

	 นอกจากนี�	คณ์ะกรรมีการย้งให้้ควิามีสำาค้ญก้บการพ้ฒนาการปีฏิิบ้ติห้น้าที�	โดยกำาห้นดให้้มีีการปีระเมิีนผู้ล้

การปีฏิิบ้ติห้น้าที�ปีระจำาปีีของคณ์ะกรรมีการ	คณ์ะกรรมีการชุีดย่อย	แล้ะผูู้้บริห้ารระด้บสูง	เพื�อพิจารณ์าทบทวิน	

ตรวิจสอบ	 แล้ะปีระเมิีนการทำางาน	 โดยผู้ล้ปีระเมิีนจะถูกนำาไปีใช้ีสำาห้ร้บการพ้ฒนาการปีฏิิบ้ติห้น้าที�ต่อไปี	 ท้�งนี�	

รวิมีถ่งการกำาก้บดูแล้ให้้คณ์ะกรรมีการแล้ะกรรมีการแต่ล้ะคนมีีควิามีรู้ควิามีเข้าใจเกี�ยวิก้บบทบาทห้น้าที�	ล้้กษณ์ะ

การปีระกอบธุรกิจ	แล้ะกฎห้มีายที�เกี�ยวิข้องก้บการปีระกอบธุรกิจ	ตล้อดจนสน้บสนุนให้้กรรมีการทุกคนได้ร้บการ

เสริมีสร้างท้กษะแล้ะควิามีรู้สำาห้ร้บการปีฏิิบ้ติห้น้าที�กรรมีการอย่างสมีำ�าเสมีอ
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ค่าตอบัแทัน์คณะกิรรมกิารบัริษััทั
และคณะกิรรมกิารชุุดย่อย ปี 2563

คืณะกรรมการ คื่าต้อบแที่น เบ่้ย่ประชืุ่ม เง่นโบนัสุ สุ่ที่ธี่ประโย่ชื่น์อ่�น รว่ม จุำานว่นคืรั้ง

คืณะกรรมการบร่ษััที่  5,640,000.00  2,245,000.00  2,171,200.00  179,476.80  10,243,359.00 15*

คืณะกรรมการต้รว่จุสุอบและกำากับ  1,080,000.00  450,000.00  1,530,000.00 9

คืณะกรรมการสุรรหา
และพิจุารณาคื่าต้อบแที่น

 1,200,000.00  305,000.00  1,505,000.00 4

คืณะกรรมการคืว่ามเสุ่�ย่ง  1,200,000.00  300,000.00  1,500,000.00 6

คืณะกรรมการลงทีุ่น  -    180,000.00  180,000.00 12

คืณะกรรมการอสุังหาร่มที่รัพย่์  -    165,000.00  165,000.00 11

คืณะกรรมการบร่ษััที่แต้่งต้ั้งให้เป็น
ที่่�ปรึกษัาหรือมอบหมาย่ให้เข้าร่ว่ม
ประชืุ่มกับฝ่่าย่จุัดีการ  หรือปฏิ่บัต้่
หน้าที่่�อ่�น ๆ  ต้ามที่่�คืณะกรรมการ
บร่ษััที่จุะกำาหนดี

 - - 0

                            รวม  9,120,000.00  3,645,000.00  2,171,200.00  179,476.80  15,123,359.00  -   

หมาย่เหตุ้ : *รว่มว่าระพิเศิษั 3 คืรั้ง
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คณะกิรรมกิารชุุดย่อย 
 OCEAN LIFE ไที่ย่สุมทุี่รประกนัชื่ว่่ต่้ ไดีม้ก่ารกำาหนดีโคืรงสุรา้งคืณะกรรมการบร่ษัทัี่ เพ่�อใหก้ารดีำาเนน่การ
ของบร่ษััที่เป็นไปอย่่างม่ประสุ่ที่ธี่ภาพ นอกจุากนั้นบร่ษััที่ไดี้ม่การแต้่งต้ั้งคืณะกรรมการชืุ่ดีย่่อย่ เพ่�อที่ำาหน้าที่่�กำากับ
ดีูแลและกลั�นกรองเรื�องที่่�สุำาคืัญ โดีย่คืณะกรรมการชืุ่ดีย่่อย่ของบร่ษััที่ม่องคื์ประกอบและหน้าที่่คืว่ามรับผ่ดีชื่อบดีังน่้

 • คณะกรรมการตรวจำสอบและกำากับ

 • คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 มีีบทบาทห้น้าที�ครอบคลุ้มี	 การสอบทานการดำาเนินงานของบริษ้ทในการปีฏิิบ้ติตามีห้ล้้กกฎห้มีายที�เกี�ยวิข้อง	
สอบทานการดำาเนินงานของบริษ้ทให้้เป็ีนไปีตามีห้ล้้กการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	สอบทานรายงานทางการเงินสอบทาน
งบการเงินรายไตรมีาสแล้ะงบการเงินปีระจำาปีี	สอบทานปีระสิทธิผู้ล้ของการตรวิจสอบภายในแล้ะควิามีพอเพียงของ
ระบบการควิบคุมีภายใน	โดยการห้ารือแล้ะปีระเมิีนผู้ล้การปีฏิิบ้ติงานร่วิมีก้บผูู้้ตรวิจสอบภายในแล้ะผูู้้สอบบ้ญชีีของ
บริษ้ทสอบทานการบริห้ารควิามีเสี�ยง	

ลำาดีับ ราย่ชื่่�อกรรมการ ต้ำาแหน่ง

1 นางดีัย่นา บุนนาคื ประธีานกรรมการ

2 รศิ.จุารุพร ไว่ย่นันที่์ กรรมการ

3 นางว่ัลลภา อัสุสุกุล กรรมการ

ลำาดีับ ราย่ชื่่�อกรรมการ ต้ำาแหน่ง

1 นาย่ก่รต้่ อัสุสุกุล ประธีานกรรมการ

2 ดีร.ธี่ระบูลย่์ อ่นที่รกำาธีรชื่ัย่ กรรมการ

3 นาย่คืาซึึฮิ่โระ ซึาซึาคื่ กรรมการ

4 นางนุสุรา บัญญัต้่ปิย่พจุน์ กรรมการ

5 นางสุาว่ว่่ไลพร สุุว่รรณมาลัย่ กรรมการ

	 มีีบทบาทห้น้าที�ครอบคลุ้มี	 การกำาห้นดกรอบแล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยงให้้เป็ีนไปีตามีนโยบายที� 
คณ์ะกรรมีการบริษ้ทกำาห้นดตล้อดจนปีร้บปีรุงแก้ไขทบทวินกรอบแล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยงอย่างสมีำ�าเสมีอ
เพื�อให้้ท้นต่อสถานการณ์์ที�เปีลี้�ยนแปีล้งไปีโดยให้้ครอบคลุ้มีแล้ะรองร้บกฎห้มีาย	 ปีระกาศคำาส้�งแล้ะมีาตรฐาน
ให้ม่ี	 ๆ	 ของภาคร้ฐ	 กำาก้บดูแล้ให้้มีีกระบวินการบริห้ารควิามีเสี�ยงที�เห้มีาะสมีแล้ะมีีปีระสิทธิภาพผู่้านทางเครื�องมืีอ 
การบริห้ารควิามีเสี�ยง	 โดยให้้เป็ีนไปีตามีระด้บควิามีเสี�ยงที�บริษ้ทยอมีร้บได้	 ติดตามีปีระเมิีนผู้ล้แล้ะรายงานต่อ 
คณ์ะกรรมีการบริษ้ทเกี�ยวิก้บควิามีเสี�ยงของบริษ้ทแล้ะวิิธีจ้ดการควิามีเสี�ยงตล้อดจนควิามีคืบห้น้าในการบริห้าร 
ควิามีเสี�ยงอย่างสมีำ�าเสมีอ	กล้้�นกรองรายงานที�เกี�ยวิข้องก้บการบริห้ารควิามีเสี�ยงตามีที�กฎห้มีายกำาห้นดแล้ะรายงาน
ต่อคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	
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 • คณะกรรมการลงทุน

	 มีีบทบาทห้นา้ที�ครอบคล้มุี	การพจิารณ์าอนมุ้ีติแผู้นการล้งทนุ	แล้ะการปีระกอบธรุกิจอื�นของบรษ้ิทที�สอดคล้้อง
ก้บกรอบนโยบายการล้งทุนกำาก้บดูแล้การล้งทุน	 แล้ะการปีระกอบธุรกิจอื�นของบริษ้ทให้้เป็ีนไปีตามีกรอบนโยบาย 
การล้งทุน	 กำาก้บดูแล้ในเรื�องธรรมีาภิบาล้ควิามีโปีร่งใสแล้ะการป้ีองก้นควิามีข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์ที�เกี�ยวิก้บ
ธุรกรรมีการล้งทุนแล้ะการปีระกอบธุรกิจอื�นของบริษ้ท	บริห้ารเงินล้งทุนตามีกรอบนโยบายการล้งทุนที�ได้ร้บอนุม้ีติจาก 
คณ์ะกรรมีการบริษ้ท																

ลำาดีับ ราย่ชื่่�อกรรมการ ต้ำาแหน่ง

1 นางนุสุรา บัญญัต้่ปิย่พจุน์ ประธีานกรรมการ

2 ดีร.ธี่ระบูลย่์ อ่นที่รกำาธีรชื่ัย่ กรรมการ

3 นางสุาว่สุุว่รรณ อุดีมเฉล่มเดีชื่ กรรมการ

4 นาย่อรุณพร ต้ันว่่ว่ัฒินกุล กรรมการ

5 นางศิ่ร่จุันที่ร์ พิพิที่ว่่ที่ย่ากุล กรรมการ

6 นางสุาว่เสุาว่ลักษัณ์ ปร่ญชื่าญกล กรรมการ

 • คณะกรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน 

ลำาดีับ ราย่ชื่่�อกรรมการ ต้ำาแหน่ง

1 ดีร.ธี่ระบูลย่์ อ่นที่รกำาธีรชื่ัย่ ประธีานกรรมการ

2 นาย่ก่รต้่ อัสุสุกุล กรรมการ

3 นาย่สุมาน ที่่พย่ไกรศิร กรรมการ

4 รศิ.จุารุพร ไว่ย่นันที่์ กรรมการ

5 นาย่อภ่วุ่ฒิ่ พิมลแสุงสุุร่ย่า กรรมการ

	 มีีบทบาทห้น้าที�ครอบคลุ้มี	การสรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทน	กำาห้นดแนวิทางพ้ฒนา	แล้ะติดตามีปีระเมิีนผู้ล้ 

การปีฏิิบ้ติห้น้าที�ของกรรมีการบริษ้ท	กรรมีการผูู้้จ้ดการ	แล้ะผูู้้สืบทอดตำาแห้น่งกรรมีการผูู้้จ้ดการ	เพื�อให้้การบริห้าร

ของบริษ้ทมีีควิามีต่อเนื�อง	ม้ี�นคง	แล้ะย้�งยืน	
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 • คณะกรรมการอสังหาริมทรัพิย์ 

 • คณะกรรมการผู้ลิตภิัณฑ์์

ลำาดีับ ราย่ชื่่�อกรรมการ ต้ำาแหน่ง

1 นางนุสุรา บัญญัต้่ปิย่พจุน์ ประธีานกรรมการ

2 นาย่สุุรพล อัสุสุกุล กรรมการ

3 นาย่ประจุักษั์ ที่่พยุ่ที่ธี์ กรรมการ

4 นางสุาว่สุุว่รรณ อุดีมเฉล่มเดีชื่ กรรมการ

5 นาย่ประพีรพงศิ์ ย่่นประพันธี์ กรรมการ

ลำาดีับ ราย่ชื่่�อกรรมการ ต้ำาแหน่ง

1 นางนุสุรา บัญญัต้่ปิย่พจุน์ ประธีานกรรมการ

2 นาย่สุมชื่ัย่ อาภรณ์ศิ่ร่พงษั์ รองประธีานกรรมการ

3 นาย่สุมาน ที่่พย่ไกรศิร กรรมการ

4 นางสุาว่ที่ัศิน่ย่์ ธีรรมพิพิธี กรรมการ

5 นางบังอร สุาธี่ต้คืณ่ต้กุล กรรมการ

6 นางสุาว่สุุว่รรณ อุดีมเฉล่มเดีชื่ กรรมการ

7 นางสุาว่ว่่ไลพร สุุว่รรณมาลัย่ กรรมการ

8 นางสุาว่ว่ันเพ็ญ เกตุ้ชื่าญชื่ัย่ กรรมการ

9 นาย่ว่รพัฒิน์ โอภาสุเจุร่ญก่จุ กรรมการ

10 นาย่สุุจุ่ต้ร ว่งษั์ภูเย่็น กรรมการ

11 นาย่พีรพงษั์ จุ่ต้จุาตุ้รันต้์ กรรมการ

12 นาย่สุาน่ต้ย่์ สุน่ที่นาน กรรมการ

	 มีีบทบาทห้น้าที�ครอบคลุ้มี	การกำาห้นดนโยบายเกี�ยวิก้บการถือครองอส้งห้าริมีทร้พย์	การจำาห้น่าย	การซืึ่�อ	ห้รือ 
การมีีไว้ิซ่ึ่�งอส้งห้าริมีทร้พย์	รวิมีถ่งการได้มีาห้รือเสียไปีของอส้งห้าริมีทร้พย์	แล้ะนโยบายการล้งทุนปีระกอบธุรกิจอื�น 
ด้านการปีระกอบธุรกิจเกี�ยวิก้บอส้งห้าริมีทร้พย์	 ภายใต้เงื�อนไขแล้ะข้อจำาก้ดตามีกฎห้มีายที�เกี�ยวิข้อง	 การพิจารณ์า 
อนุม้ีติการซืึ่�อการขายรวิมีถ่งการล้งทุนปีระกอบธุรกิจอื�นด้านการปีระกอบธุรกิจเกี�ยวิก้บอส้งห้าริมีทร้พย์ตามีอำานาจ 
ที�ได้ร้บอนุม้ีติจากคณ์ะกรรมีการบริษ้ท

	 มีีบทบาทห้น้าที�ครอบคลุ้มีการกำาห้นดกรอบแล้ะนโยบายการออกผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์เสนอต่อคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	
กำาห้นดแผู้นการออกผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์ให้้สอดคล้้องก้บกล้ยุทธ์ของบริษ้ท	 กำาก้บดูแล้ให้้การดำาเนินงานของบริษ้ทในส่วินที�
เกี�ยวิข้องก้บการออกผู้ล้ิตภ้ณ์ฑ์์สอดคล้้องก้บวิิส้ยท้ศน์	 กล้ยุทธ์	 เป้ีาห้มีายทางการเงินแล้ะแผู้นงานที�คณ์ะกรรมีการ
บริษ้ทกำาห้นด	กำาก้บดูแล้ให้้บริษ้ทปีฏิิบ้ติตามีกฎห้มีาย	กฎ	แล้ะระเบียบต่าง	ๆ 	ที�เกี�ยวิก้บการออกผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์	รวิมีท้�งกำาก้บ 
ดูแล้แล้ะติดตามีการดำาเนินงานของห้น่วิยงานต่าง	ๆ	ให้้เป็ีนไปีตามีกรอบแล้ะนโยบายการออกผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์ที�กำาห้นดไว้ิ
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นุสุรา (อัสุสุกุล) บัญญัต้่ปิย่พจุน์
กรรมการผู้้�จำัดการ

สุมชื่ัย่  อาภรณ์ศิ่ร่พงษั์
รองกรรมการผู้้�จำัดการ

บังอร  สุาธี่ต้คืณ่ต้กุล
ผู้้�ชี่วยกรรมการผู้้�จำัดการ

อำานาจุ  รัต้น์สุุว่รรณ 
ผู้้�ชี่วยกรรมการผู้้�จำัดการ

นันที่ว่ัฒิน์ บุญที่ันเจุร่ญพงศิ์
ผู้้�ชี่วยกรรมการผู้้�จำัดการ

ปิย่ะพร  ล่้สุกุล
ผู้้�ชี่วยกรรมการผู้้�จำัดการ

สุุว่รรณ อุดีมเฉล่มเดีชื่
ผู้้�ชี่วยกรรมการผู้้�จำัดการ

เจ�าหน์�าทัี�ระดับับัริหาร
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ประจุักษั์ ที่่พยุ่ที่ธี์
ที่ปรึกษา

สุมาน  ที่่พย่ไกรศิร
ที่ปรึกษา

ที่ัศิน่ย่์ ธีรรมพิพิธี
ที่ปรึกษา

ปรีชื่า คืูหาสุว่รรคื์
ที่ปรึกษา

นาย่แพที่ย่์ที่ว่ี บุญโชื่ต้่ 
ที่ปรึกษา

เจ�าหน์�าทัี�ระดับับัริหาร
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คืณะกรรมการบร่ษััที่

คืณะกรรมการ
บร่หาร

คืณะกรรมการ
พิจุารณาการ

ชื่ดีใชื่้เง่นต้ามสุัญญา
ประกันชื่่ว่่ต้

คืณะกรรมการ
คืว่ามมั�นคืงปลอดีภัย่

สุารสุนเที่ศิ

Unit Linked 
Steering 

Committee

คืณะกรรมการ
บร่หารการ

พิจุารณารับประกัน
และการประกันภัย่ต้่อ

คืณะกรรมการบร่หาร
สุถานการณ์ฉุกเฉ่น
เพ่�อคืว่ามต้่อเน่�อง

ที่างธีุรก่จุ

คืณะบร่หารคืว่ามเสุ่�ย่ง
และการคืว่บคืุมภาย่ใน

สุำานักต้รว่จุสุอบ

สุำานักกำากับ

คืณะกรรมการ
คืว่ามเสุ่�ย่ง

คืณะกรรมการ
ผล่ต้ภัณฑ์์

คืณะกรรมการสุรรหา
และพิจุารณาคื่าต้อบแที่น

คืณะกรรมการ
อสุังหาร่มที่รัพย่์

คืณะกรรมการ
ต้รว่จุสุอบและกำากับ

คืณะกรรมการ
ลงทีุ่น

คืณะกรรมการ
เที่คืโนโลย่่สุารสุนเที่ศิ

สุำานักบร่หารคืว่ามเสุ่�ย่ง

นางนุสุรา (อัสุสุกุล) บัญญัต้่ปิย่พจุน์

สุำานักกรรมการผู้จุัดีการ

กรรมการผู้จุัดีการ

สุาย่งานประกันชื่่ว่่ต้
ดี้านชื่่องที่างการขาย่สุถาบัน สุาย่งานการเง่น สุาย่งานลงทีุ่นสุาย่งานประกันชื่่ว่่ต้

ดี้านชื่่องที่างต้ัว่แที่น
สุาย่งานที่รัพย่์สุ่น

และธีุรการ
สุาย่งานบร่การลูกคื้า

ธีุรก่จุประกันชื่่ว่่ต้
สุาย่งานเที่คืโนโลย่่

สุารสุนเที่ศิสุาย่งานกลาง

โครงสร�างองค์กิร



OCEAN CLUB APPLICATION
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สะสม OCHI COIN ด้้วยการเด้ิน วิ�ง ข่ี่�จัักรยาน และนอนพัักผ่่อนให้้เพ่ัยงพัอ ใช้้แลกสิทธิิประโยช้น์ 
บริการสุขี่ภาพั ห้รือบริจัาคได้้ตามใจัคุณ
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 OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ดำาเนินธุุรกิจำประกันชีีวิต โดยการนำาเงินที่ได�จำาก
การรับประกันภิัยไปลงทุน เพิ่่อแสวงหาผู้ลตอบแทนที่เหมาะสมภิายใต�การบริหารความเส่ียง
ในระดับทีเ่หมาะสมและยอมรบัได� เพิ่อ่นำาเงนิไปจำ่ายให�กบัผู้้�เอาประกนัภิยั หรอ่ผู้้�รบัผู้ลประโยชีน์
ตามเง่่อนไขกรมธุรรม์ประกันภิัย

ด�านประกันชีีวิต

	 OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	มีีการให้้บริการลู้กค้าครบวิงจรท้�งในด้านกรมีธรรม์ีปีระเภทสาม้ีญ	
อุตสาห้กรรมี	อุบ้ติเห้ตุส่วินบุคคล้	รวิมีถ่งการปีระก้นชีีวิิตปีระเภทกลุ่้มี	การปีระก้นชีีวิิตสำาห้ร้บข้าราชีการแล้ะ
องค์กร	การปีระก้นชีีวิิตควิบการล้งทุน	แล้ะส้ญญาเพิ�มีเติมีกรมีธรรม์ี	อาทิ	การคุ้มีครองสุขภาพ	การคุ้มีครอง
อุบ้ติเห้ตุ	 การคุ้มีครองโรคมีะเร็ง	 ส้ญญาเพิ�มีเติมีค่าชีดเชียรายได้เนื�องจากการเจ็บป่ีวิย	 ห้รือปีระสบอุบ้ติเห้ตุ	
การคุ้มีครองทุพล้ภาพ	การคุ้มีครองผูู้้ชีำาระเบี�ย	โดยมีีช่ีองทางการขายผู่้านต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตเป็ีนช่ีองทางห้ล้้ก	
ช่ีองทางขายผู่้านสถาบ้นการเงิน	ช่ีองทางองค์กร	ช่ีองทางอินเตอร์เน็ต	แล้ะนายห้น้าปีระก้นชีีวิิต	เป็ีนช่ีองทางรอง

ด�านลงทุน

	 OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ดำาเนินธุรกิจโดยจ้ดสรรเงินไปีล้งทุนในสินทร้พย์ปีระเภทต่าง	ๆ	
ได้แก่
	 1.	ตราสารห้นี�ระยะยาวิที�ให้้ผู้ล้ตอบแทนคงที�ท้�งของภาคร้ฐ	แล้ะภาคเอกชีน	ซ่ึ่�งเป็ีนตราสารที�มีีควิามี
เสี�ยงตำ�า	 โดยการล้งทุนส่วินให้ญ่จะเป็ีนการล้งทุนในพ้นธบ้ตรร้ฐบาล้	 แล้ะร้ฐวิิสาห้กิจ	 ในส่วินของการล้งทุน
ตราสารห้นี�ภาคเอกชีน	บริษ้ทได้ล้งทนุโดยเน้นถ่งควิามีม้ี�นคงทางการเงิน	ควิามีสามีารถในการชีำาระห้นี�	สำาห้ร้บ
ตราสารที�เป็ีนเงินตราต่างปีระเทศ	บริษ้ทได้มีีการทำาการป้ีองก้นควิามีเสี�ยงจากอ้ตราแล้กเปีลี้�ยนไว้ิท้�งจำานวิน
	 2.	ตราสารทุน	เช่ีน	หุ้้นสาม้ีญ	บริษ้ทเน้นการล้งทุนในธุรกิจที�มีีปัีจจ้ยพื�นฐานที�แข็งแกร่ง	มีีห้นี�สินไม่ีมีากน้ก 
แล้ะให้้ผู้ล้ตอบแทนในรูปีเงินปัีนผู้ล้ที�ดี
	 3.	การให้้สินเชืี�อสามีารถแบ่งออกเป็ีน	
	 	 3.1	การให้้กู้ยืมีโดยมีีกรมีธรรม์ีเป็ีนปีระก้น	 เป็ีนการกู้ยืมีเงินก้บลู้กค้าที�ทำาปีระก้นชีีวิิตก้บบริษ้ท 
	 	 	 โดยมีีกรมีธรรม์ีซ่ึ่�งออกโดยบริษ้ทเป็ีนปีระก้น	
	 	 3.2	การให้้สินเชืี�อโดยมีีทร้พย์สินจำานองเป็ีนปีระก้น	
               สิินเช่ื่�อเพ่ื่�อธุุรกิิจ	 ให้้แก่ผูู้้ปีระกอบการที�ต้องการเงินทุนในการดำาเนินโครงการต่าง	 ๆ	 อาทิ	 
   อพาร์ทเม้ีนท์	โรงแรมี	ห้มู่ีบ้านจ้ดสรร	อาคารพาณิ์ชีย์	อาคารชุีด	ศูนย์การค้า	อุตสาห้กรรมีขนาดย่อมี	ฯล้ฯ 
   โดยลู้กค้าสามีารถเลื้อกใช้ีอ้ตราดอกเบี�ยแบบล้อยต้วิ	ห้รืออ้ตราดอกเบี�ยคงที�ในระยะยาวิ
             	 สิินเช่ื่�อเพ่ื่�อท่ี่�อยู่่�อาศััยู่	ให้้แก่ลู้กค้าในเขตกรุงเทพฯ	แล้ะปีริมีณ์ฑ์ล้	โดยลู้กค้าสามีารถเลื้อกเงื�อนไข 
	 	 	 ดอกเบี�ยในอ้ตราดอกเบี�ยแบบล้อยต้วิ	ห้รืออ้ตราดอกเบี�ยแบบคงที�ระยะยาวิ

ลักิษัณะกิารประกิอบัธุรกิิจ



OCEAN LIFE TeleMED

บริการปรึกษาแพัทย์ออนไลน์ ลด้ความเส่�ยงจัากการติด้เชื้�อโรค  และสามารถรับยาได้ท่้�
ร้านยาเครือข่ี่ายใกล้คุณ
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ภาวิะเศรษัฐกิิจไทัย ปี 2563 
และแน์วิโน์�มใน์ปี 2564 
	 ภาวิะเศรษฐกิจไทยในปีี	 2563	 ขยายต้วิล้ดล้งร้อยล้ะ	 6.1	 จากปีีก่อนห้น้าที�ขยายต้วิร้อยล้ะ	 2.3 
เป็ีนผู้ล้มีาจากสถานการณ์์ของโรคติดเชืี�อไวิร้สโคโรนา	2019	ห้รือ	โควิิด-19	ที�ระบาดในห้ล้ายปีระเทศ	รวิมีถ่ง
ปีระเทศไทย	ส่งผู้ล้กระทบต่อกิจกรรมีทางเศรษฐกิจของไทย	การเดินทางระห้ว่ิางปีระเทศ	แล้ะจำานวินน้กท่องเที�ยวิ 
ที�เดินทางเข้ามีาในปีระเทศไทยที�ล้ดล้งอย่างมีาก	โดยน้กท่องเที�ยวิต่างปีระเทศ	มีีจำานวิน	6.70	ล้้านคน	ล้ดล้ง 
ร้อยล้ะ	83.2	มีีรายร้บจากน้กท่องเที�ยวิต่างปีระเทศอยู่ที�	0.441	ล้้านล้้านบาท	ล้ดล้งร้อยล้ะ	76.2	โดยมูีล้ค่าการ 
ส่งออกสินค้า	การอุปีโภคบริโภคภาคเอกชีน	แล้ะการล้งทุนรวิมีล้ดล้งร้อยล้ะ	6.6	ร้อยล้ะ	1.0	แล้ะร้อยล้ะ	4.8 
ตามีล้ำาด้บ	อ้ตราเงินเฟ้ื้อท้�วิไปีเฉลี้�ยอยู่ที�ร้อยล้ะ	-0.8	แล้ะดุล้บ้ญชีีเดินสะพ้ดเกินดุล้ร้อยล้ะ	3.3	ของ	GDP	

แน์วิโน์�มเศรษัฐกิิจไทัย ใน์ปี 2564

		 ภาวิะเศรษฐกิจไทยในปีี	 2564	 ย้งต้องเผู้ชิีญก้บสถานการณ์์การระบาดของโรคติดเชืี�อไวิร้สโคโรนา	 2019	
ห้รือโควิิด-19	 ระล้อกให้ม่ี	 แม้ีผู้ล้กระทบของการระบาดในรอบนี�จะไม่ีเท่าก้บรอบก่อนห้น้า	 แต่ก็จะซึ่ำ�าเติมีปัีญห้า 
แผู้ล้เป็ีนทางเศรษฐกิจของไทย	ซ่ึ่�งจะส่งผู้ล้ต่อการฟ้ื้�นต้วิของเศรษฐกิจในระยะต่อไปี	คาดว่ิาเศรษฐกิจไทยจะขยายต้วิ 
ที�ร้อยล้ะ	 2	 -	 3	 ต่อปีี	 ในภาพรวิมีการฟ้ื้�นต้วิของเศรษฐกิจไทยย้งมีีแนวิโน้มีเป็ีนไปีอย่างช้ีา	 ๆ	 เนื�องจากภาค 
การท่องเที�ยวิ	ซ่ึ่�งเป็ีนต้วิแปีรสำาค้ญท้�งในแง่มูีล้ค่าทางเศรษฐกิจแล้ะการจ้างงานย้งไม่ีฟ้ื้�นต้วิ	ส่งผู้ล้ให้้การฟ้ื้�นต้วิของ
เศรษฐกิจโดยรวิมีมีีควิามีแตกต่างระห้ว่ิางภาคธุรกิจค่อนข้างสูง	รวิมีถ่งย้งมีีควิามีไม่ีแน่นอน	โดยปัีจจ้ยเสี�ยงที�ต้อง
จ้บตาในปีี	2564	ได้แก่	1)	ระยะเวิล้าในการควิบคุมีการระบาดระล้อกให้ม่ี		2)	ควิามีล่้าช้ีาในการกระจายว้ิคซีึ่น 
ในไทยอย่างแพร่ห้ล้าย	 3)	 แผู้ล้เป็ีนทางเศรษฐกิจที�อาจส่งผู้ล้ต่อเสถียรภาพระบบการเงินผู่้านการผิู้ดน้ดชีำาระห้นี� 
ที�เพิ�มีข่�น	4)	ปัีญห้าเสถียรภาพการเมืีองในปีระเทศ	ซ่ึ่�งอาจกระทบต่อควิามีเชืี�อม้ี�นในการล้งทุน	5)	ภ้ยแล้้งจากระด้บ
นำ�าในเขื�อนที�ย้งอยู่ตำ�ากว่ิาค่าเฉลี้�ยในอดีต	แล้ะ	6)	ค่าเงินบาทที�แข็งเร็วิกว่ิาคู่ค้าคู่แข่ง	ซ่ึ่�งอาจกระทบต่อการฟ้ื้�นต้วิ
ของภาคส่งออกแล้ะการท่องเที�ยวิระห้ว่ิางปีระเทศ
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คุ้มครองมะเร็งและโรคสมองให้้คุณเตร่ยมพัร้อมรับมือกับโรคร้าย ท่�เมื�อเป็นแล้วจัะต้องเส่ยค่าใช้้จ่ัาย
ในการรักษาพัยาบาลมห้าศาลเห้มือนถูกปล้น



รายงานประจำำาป� 256334

	 ในปีี	 2563	 ธุรกิจปีระก้นชีีวิิตไทย	 ต้องเผู้ชิีญก้บควิามีท้าทายที�ห้ล้ากห้ล้าย	 ไม่ีว่ิาจะเป็ีนสถานการณ์์โควิิด-19 
ที�ส่งผู้ล้กระทบต่อภาพรวิมีเศรษฐกิจในวิงกว้ิาง	 แล้ะเป็ีนปัีจจ้ยล้บต่อภาคธุรกิจอย่างยากที�จะห้ลี้กเลี้�ยงได้	 ปีระกอบก้บ
อ้ตราดอกเบี�ยที�ล้ดตำ�าล้งเป็ีนปีระว้ิติการณ์์	ทำาให้้ผู้ล้งานภาพรวิมีธุรกิจปีระก้นชีีวิิตระห้ว่ิางเดือนมีกราคมี	-	ธ้นวิาคมี	2563 
มีีเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรวิมีอยู่ที�	600,206.48	ล้้านบาท	เติบโตล้ดล้งร้อยล้ะ	1.75	เมืี�อเทียบก้บปีี	2562	คิดเป็ีนเบี�ยปีระก้นชีีวิิต
ร้บรวิมีต่อจำานวินปีระชีากร	(Insurance	Density)	อยู่ที�	8,701.16	บาท	ในขณ์ะที�อ้ตราเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรวิมีต่อผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์
มีวิล้รวิมีภายในปีระเทศ	 GDP	 (Insurance	 Penetration	 Rate)	 อยู่ที�ร้อยล้ะ	 3.82	 โดยแบ่งผู้ล้งานเบี�ยปีระก้นภ้ยเป็ีน 
เบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรายให้ม่ี	158,238.69	ล้้านบาท	อ้ตราการเติบโตล้ดล้งร้อยล้ะ	11.34	ซ่ึ่�งปีระกอบด้วิย	เบี�ยปีระก้นชีีวิิตร้บปีีแรก 
101,771.12	 ล้้านบาท	 เติบโตล้ดล้งร้อยล้ะ	 6.41	 แล้ะเบี�ยปีระก้นชีีวิิตจ่ายคร้�งเดียวิ	 56,467.57	 ล้้านบาท	 เติบโตล้ดล้ง 
ร้อยล้ะ	19.04	แล้ะแบ่งเป็ีนเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บปีีต่อไปี	441,996.78	ล้้านบาท	ที�มีีอ้ตราการเติบโตเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	2.21	ด้วิยอ้ตรา 
ควิามีคงอยู่ของกรมีธรรม์ีร้อยล้ะ	82
	 สำาห้ร้บช่ีองทางการจ้ดจำาห้น่าย	 ธุรกิจปีระก้นชีีวิิตย้งมีีช่ีองทางต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต	 (Agency)	 เป็ีนช่ีองทางห้ล้้ก	
ในส้ดส่วินการขายเมืี�อเทียบรวิมีทุกช่ีองทางอยู่ที�ร้อยล้ะ	53.37	ห้รือมีีเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรวิมี	320,348.61	ล้้านบาท	มีีอ้ตรา
การเติบโตร้อยล้ะ	1.42	รองล้งมีาคือช่ีองทางการขายปีระก้นภ้ยผู่้านธนาคาร	(Bancassurance)		มีีเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรวิมี	
231,569.28	ล้้านบาท	คิดเป็ีนส้ดส่วินร้อยล้ะ	38.58	แต่มีีอ้ตราการเติบโตล้ดล้งร้อยล้ะ	5.83	ในขณ์ะที�ช่ีองทางอื�น	ๆ	เช่ีน	
ช่ีองทางโทรศ้พท์	ช่ีองทางดิจิท้ล้	แล้ะช่ีองทางไปีรษณี์ย์	มีีอ้ตราส่วินต่อเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรวิมีเพียงร้อยล้ะ	8.05
	 แต่อย่างไรก็ตามี	ย้งมีีปัีจจ้ยห้นุนที�ทำาให้้ธุรกิจปีระก้นชีีวิิตไทยมีีอ้ตราการเติบโตสูงกว่ิาอ้ตราการเติบโตของจีดีพี	(GDP)	
ของปีระเทศ	ที�เติบโตล้ดล้งร้อยล้ะ	6	ไม่ีว่ิาจะเป็ีนนโยบายของสำาน้กงานคณ์ะกรรมีการกำาก้บแล้ะส่งเสริมีการปีระกอบธุรกิจ
ปีระก้นภ้ย	(คปีภ.)	ที�ได้ผู่้อนคล้ายระเบียบ	แล้ะกฎเกณ์ฑ์์ต่าง	ๆ 	ของภาคธุรกิจจากสถานการณ์์ไวิร้สโควิิด-19	อาทิ	การเสนอขาย 
แบบ	 Digital	 Face	 to	 Face	 ที�อำานวิยควิามีสะดวิกแล้ะปีร้บกระบวินการขายให้้สอดคล้้องก้บสถานการณ์์ปัีจจุบ้น	 แล้ะ 
การอนุโล้มีการอบรมีต่ออายุใบอนุญาตต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตแล้ะนายห้น้าปีระก้นชีีวิิต	 ฯล้ฯ	 นอกจากน้�นจากสถานการณ์์ 
การแพร่ระบาดของไวิร้สโควิิด-19	 ท้�ง	2	ระล้อก	 ส่งผู้ล้ให้้คนไทยห้้นมีาใส่ใจในเรื�องสุขภาพ	แล้ะการวิางแผู้นทางการเงิน
เพื�อล้ดควิามีเสี�ยงที�อาจเกิดข่�นในอนาคตก้นมีากข่�น	 ทำาให้้ธุรกิจปีระก้นชีีวิิตมีีเบี�ยปีระก้นชีีวิิตปีระเภทส้ญญาเพิ�มีเติมีการ 
ปีระก้นสุขภาพ	แล้ะเบี�ยปีระก้นชีีวิิตปีระเภทส้ญญาเพิ�มีเติมีการปีระก้นโรคร้ายแรง	เติบโตเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	6.10	แล้ะ	ร้อยล้ะ	13.59 
ตามีล้ำาด้บ	เมืี�อเทียบก้บปีี	2562

แน์วิโน์�มธุรกิิจประกิัน์ชุีวิิตไทัย ปี 2564
	 สำาห้ร้บธรุกิจปีระก้นชีีวิติไทยในปีี	2564	คาดการณ์์ว่ิาธรุกจิปีระก้นชีีวิติ	จะมีีเบี�ยปีระก้นภ้ยร้บรวิมีอยูร่ะห้ว่ิาง	590,000	
-	610,000	ล้้านบาท	ห้รือมีีอ้ตราการเติบโตร้อยล้ะ	–	1	ถ่ง	+1	แล้ะมีีอ้ตราควิามีคงอยู่ปีระมีาณ์ร้อยล้ะ	81	-	82	จากการที�
สถานการณ์์โควิดิ	–	19	มีแีนวิโน้มีคล้ี�คล้ายเมีื�อมีกีารฉดีวิค้ซึ่นีให้้กบ้ปีระชีาชีนได้ในปีี	2564	รวิมีถง่มีาตรการผู่้อนคล้ายทาง
เศรษฐกิจจากภาคร้ฐแล้ะห้น่วิยงานต่าง	ๆ	รวิมีถ่งปีัจจ้ยสน้บสนุนจากมีาตรการของทางภาคร้ฐแล้ะทาง	คปีภ.	ออกมีาชี่วิย
เห้ล้ือปีระชีาชีนอย่างต่อเนื�อง	ตล้อดจนการผู้่อนคล้ายปีระกาศการล้งทุนปีระกอบธุรกิจอื�นของบริษ้ทปีระก้นชีีวิิต	ในขณ์ะที�
ย้งมีีปีัจจ้ยท้าทายรอบด้าน	อาทิ	สถานการณ์์ทางเศรษฐกิจที�ย้งคงชีะล้อต้วิอย่างต่อเนื�อง	ภาวิะอ้ตราดอกเบี�ยตำ�า	ภาวิะการ
วิ่างงาน	ห้นี�สินภาคคร้วิเรือน	ส้งคมีสูงอายุ	มีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบ้บให้มี่	IFRS	17	พ.ร.บ.ข้อมีูล้ส่วินบุคคล้	
การฉ้อฉล้ในธุรกิจ	โครงการพ้ฒนาฐานข้อมีูล้ด้านการปีระก้นภ้ย	(Insurance		Bureau	System)	แล้ะการจ้ดทำากรมีธรรมี์
ปีระก้นสุขภาพมีาตรฐานให้มี่	
		 สำาห้ร้บแนวิโน้มีด้านผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์แบบปีระก้นชีีวิิตแล้ะช่ีองทางการขาย	 บริษ้ทปีระก้นชีีวิิตจะห้้นมีาเน้นการขาย
ผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์แบบปีระก้นชีีวิิตควิบการล้งทุน	ผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์แบบปีระก้นที�ให้้ควิามีคุ้มีครองระยะยาวิ	แล้ะแบบปีระก้นสุขภาพแล้ะ
โรคร้ายแรงมีากข่�น	พร้อมีเดินห้น้าพ้ฒนาช่ีองทางการขายที�ตอบโจทย์ไล้ฟ์ื้สไตล์้ในยุค	New	Normal	อาทิ	ช่ีองทางการขาย 
ทางดิจิท้ล้	(Digital)	ห้รือช่ีองทางออนไล้น์	พร้อมีพ้ฒนารูปีแบบการให้้บริการที�มีีควิามีท้นสม้ีย	แล้ะสะดวิกสบายมีากยิ�งข่�น

ธุรกิิจประกิัน์ชุีวิิตไทัย ปี 2563 

ที�มีา	:	สมีาคมีปีระก้นชีีวิิตไทย
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บริการตอบข้ี่อสงสัยด้้านสินไห้ม ด้้วยผู้่เช่้�ยวช้าญตลอด้ 7  วัน 24 ชั้�วโมง
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ผู้ลกิารดำาเน์ิน์งาน์ใน์รอบัปี 2563
	 ในปีี	 2563	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	
ย้งคงมุ่ีงม้ี�นในการสร้างการเติบโตทางธุรกิจควิบคู่ไปีก้บ 
การพ้ฒนาองค์กรให้้มุ่ีงสู่ควิามีสำาเร็จอย่างย้�งยืนในทุกมิีติ	
ถ่งแม้ีว่ิาจะต้องเผู้ชิีญห้น้าก้บควิามีท้าทายที�ห้ล้ากห้ล้าย	
โดยเฉพาะสถานการณ์์การแพร่ระบาดของโควิิด-19	 ที� 
ส่งผู้ล้กระทบเป็ีนวิงกว้ิางในทุกภาคส่วิน	แต่ด้วิยควิามีสามีารถ 
ในการปีร้บเปีลี้�ยนได้อย่างรวิดเร็วิโดยใช้ีนว้ิตกรรมีแล้ะ
เทคโนโล้ยีดิจิท้ล้	จ่งทำาให้้บริษ้ทย้งคงเดินห้น้าสร้างผู้ล้งาน
ได้ในระด้บที�น่าพอใจ	

สินทรัพิย์
	 ในปีี	2563	บริษ้ท	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	จำาก้ด	(มีห้าชีน) 
มีีสินทร้พย์ที�เป็ีนเงินสดเงินฝ่ากธนาคารพ้นธบ้ตร	 อส้งห้า 
ริมีทร้พย์	ฯล้ฯ	จำานวินเงินท้�งสิ�น	99,591	ล้้านบาท	เพิ�มีข่�นจาก
ปีีก่อนร้อยล้ะ	1.36	ห้รอืคิดเป็ีนเงินจำานวิน	1,337	ล้้านบาท 
แสดงให้้เห็้นถ่งเสถียรภาพทางการเงิน	รวิมีถ่งควิามีม้ี�นคง
แข็งแกร่งในการดำาเนินธุรกิจของบริษ้ทได้เป็ีนอย่างดี

เงินสำารองประกันชีีวิต
	 บริษ้ท	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	จำาก้ด	(มีห้าชีน)	ได้จ้ดสรร 
เงินสำารองปีระก้นชีีวิิตจากเบี�ยปีระก้นภ้ยไว้ิสำาห้ร้บกรมีธรรม์ี 
ปีระก้นภ้ยที�ย้งมีีควิามีผู้กูพ้นอยู่ตามีห้ล้้กเกณ์ฑ์์แล้ะวิิธีการ 
ตามีกฎห้มีายกำาห้นด	 เพื�อคุ้มีครองผู้ล้ปีระโยชีน์ของ 
ผูู้้เอาปีระก้นภ้ยให้้ได้ร้บการชีดใช้ีเงินตามีส้ญญาปีระก้นภ้ย 
ซ่ึ่�งมีีผู้ล้ผูู้กพ้นไว้ิก้บสำาน้กงานคณ์ะกรรมีการกำาก้บแล้ะ 
ส่งเสริมีการปีระกอบธุรกิจปีระก้นภ้ย	(คปีภ.)	โดย	ณ์	สิ�นปีี 
2563	 บริษ้ทมีีเงินสำารองปีระก้นชีีวิิต	 จำานวินเงินท้�งสิ�น	
75,058	ล้้านบาท	ห้รอืล้ดล้งจากปีีก่อนจำานวิน	969	ล้้านบาท 
ห้รือล้ดล้งร้อยล้ะ	1.28

การลงทุนของบริษัท
	 ในด้านนโยบายการล้งทุนของบริษ้ท	ย้งคงเน้นการนำา
รายได้จากเบี�ยปีระก้นภ้ยที�ได้ร้บจากผูู้ถื้อกรมีธรรม์ีไปีล้งทุน
ในสินทร้พย์ที�มีีควิามีม้ี�นคงปีล้อดภ้ยมีีรายได้ที�แน่นอน	 ใน
ขณ์ะเดียวิก้นก็ให้้ผู้ล้ตอบแทนที�ดีในระด้บควิามีเสี�ยงที�
ยอมีร้บได้	 แล้ะสอดคล้้องก้บกรมีธรรม์ีที�บริษ้ทเสนอขาย	
เน้นให้้ควิามีสำาค้ญก้บการบริห้ารจ้ดการในเรื�องทร้พย์สิน
แล้ะห้นี�สินของบริษ้ท	(Asset	Liabilities	Management	
:	ALM)	ในการจ้ดสรรเงินล้งทุนจะคำาน่งถ่งควิามีสอดคล้้อง
แล้ะครอบคลุ้มีต้�งแต่กระบวินการออกแบบ	 แล้ะพ้ฒนา
ผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์	 เพื�อให้้บริษ้ทสามีารถจ่ายผู้ล้ปีระโยชีน์ให้้ก้บ
ลู้กค้าได้ตามีภาระผูู้กพ้นตามีกรมีธรรมี์	 ภายใต้นโยบาย
การล้งทุนเป็ีนไปีอย่างระม้ีดระว้ิง	 มีีกระบวินการบริห้าร
จ้ดการในเรื�องการควิบคุมีควิามีเสี�ยงที�ร้ดกุมี	 การจ้ดสรร
การล้งทุนจะกระจายในห้ล้ากห้ล้ายรูปีแบบ	 เพื�อเป็ีนการ
กระจายควิามีเสี�ยงแล้ะสร้างผู้ล้ตอบแทนในอ้ตราที�สูงข่�น		
โดยสินทร้พย์ล้งทุนส่วินให้ญ่	 เป็ีนเงินล้งทุนในพ้นธบ้ตร
ร้ฐบาล้	พ้นธบ้ตรร้ฐวิิสาห้กิจ	เงินฝ่ากธนาคาร	เงินกู้ยืมีตามี

กรมีธรรม์ี	 แล้ะตราสารห้นี�ภาคเอกชีนที�มีีควิามีม้ี�นคงสูงเป็ีนส้ดส่วิน
ปีระมีาณ์ร้อยล้ะ	80	โดยในปีี	2563	บริษ้ทมีีผู้ล้ตอบแทนจากการล้งทุน
ร้อยล้ะ	5.41

เบี�ยประกันชีีวิต
	 จากสถานการณ์์วิิกฤตโควิิด-19	 ที�ดำาเนินมีาต้�งแต่ต้นปีี	 2563	
จนถ่งปัีจจุบ้น	 สร้างควิามีสูญเสียให้้ก้บคนน้บล้้านท้�วิโล้ก	 รวิมีถ่งส่ง
ผู้ล้กระทบต่อเศรษฐกิจไทย	แล้ะเป็ีนปัีจจ้ยล้บต่อภาคธุรกิจส่งผู้ล้ให้้ภาพ
รวิมีการเติบโตของธุรกิจปีระก้นชีีวิิตไทยเติบโตในอ้ตราติดล้บ	แต่ภายใต้ 
ควิามีท้าทายด้งกล่้าวิ	บริษ้ท	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 จำาก้ด	 (มีห้าชีน)	
สามีารถสร้างการเปีลี้�ยนแปีล้งได้อย่างรวิดเร็วิ	โดยใช้ีเทคโนโล้ยี	แล้ะ
นว้ิตกรรมีชีว่ิยในการปีร้บเปีลี้�ยนวิิธีการนำาเสนอผู้ล้ติภ้ณ์ฑ์์	แล้ะพ้ฒนา
ปีระสิทธิภาพการบริการ	 ส่งผู้ล้ให้้	ณ์	 สิ�นปีี	 2563	บริษ้ท	 ไทยสมุีทร
ปีระก้นชีีวิิต	 จำาก้ด	 (มีห้าชีน)	 มีีรายได้จากเบี�ยปีระก้นชีีวิิตในอ้ตราที�
น่าพอใจ	โดยมีีเบี�ยปีระก้นชีีวิิตรวิมีจำานวินเงินท้�งสิ�น	14,356	ล้้านบาท	
เพิ�มีข่�นจากปีีก่อนจำานวินเงิน	133	ล้้านบาท	ห้รือเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	0.94 
โดยแบ่งเป็ีน

เบี�ยประกันชีีวิตประเภิทสามัญ 
	 ปีี	 2563	 บริษ้ทได้ร้บเบี�ยปีระก้นจากปีระก้นชีีวิิตปีระเภทสาม้ีญ
จำานวินเงิน	7,164	ล้้านบาท	เติบโตเพิ�มีข่�นจากปีีก่อนจำานวินเงิน	173	ล้้านบาท
ห้รือเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	2.48

เบี�ยประกันชีีวิตประเภิทอุตสาหกรรม
	 ปีี	2563	บริษ้ทได้ร้บเบี�ยปีระก้นจากปีระก้นชีีวิิตปีระเภทอุตสาห้กรรมี 
จำานวินเงิน	4,445	ล้้านบาท	เติบโตล้ดล้งจากปีีก่อนจำานวินเงิน	323	ล้้านบาท
ห้รือล้ดล้งร้อยล้ะ	6.78

เบี�ยประกันชีีวิตประเภิทกลุ่ม
	 ปีี	 2563	 บริษ้ทได้ร้บเบี�ยปีระก้นจากปีระก้นชีีวิิตปีระเภทกลุ่้มี 
จำานวินเงิน	2,548	ล้้านบาท	เพิ�มีข่�นจากปีีก่อนจำานวินเงิน	224	ล้้านบาท 
ห้รือเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	9.67

เบี�ยประกันภิัยอุบัติเหตุส่วนบุคคล
	 ปีี	2563	การปีระก้นภ้ยอุบ้ติเห้ตุส่วินบุคคล้มีีอ้ตราการเติบโตเพิ�มีข่�น 
จากปีีก่อน	 โดยบริษ้ทได้ร้บเบี�ยปีระก้นจากการปีระก้นภ้ยอุบ้ติเห้ตุ 
ส่วินบุคคล้จำานวินเงิน	 199	 ล้้านบาท	 เพิ�มีข่�นจากปีีก่อนจำานวินเงิน	
58.64	ล้้านบาท	ห้รือเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	41.84

เบี�ยประกันชีีวิตควบการลงทุน (Unit Linked)
	 เมืี�อกล้างปีี	2563	บริษ้ทได้เริ�มีเปิีดขายปีระก้นชีีวิิตควิบการล้งทุน	
(Unit	 Linked)	 เป็ีนคร้�งแรก	 โดยบริษ้ทได้ร้บเบี�ยปีระก้นจำานวินเงิน	
33,000	บาท	

เงินจำ่ายคืนให�ผู้้�เอาประกันและผู้้�รับประโยชีน์
	 ในปีี	2563	บริษ้ท	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	จำาก้ด	(มีห้าชีน)	ได้ส่งมีอบ 
ควิามีคุ้มีครองตามีเงื�อนไขของกรมีธรรม์ีให้้แก่ลู้กค้าผูู้้เอาปีระก้นชีีวิิต	
โดยมีีเงินจ่ายคืนให้้ผูู้้เอาปีระก้นแล้ะผูู้้ร้บปีระโยชีน์จำานวินเงิน	15,046	ล้้านบาท 
เพิ�มีข่�นจากปีีก่อนจำานวินเงิน	304	ล้้านบาท	ห้รือเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	2.06



OCEAN CONNECT

บริการเชื้�อมต่อผ่่าน LINE เข้ี่าถึงข้ี่อมูลกรมธิรรม์ ได้้สะด้วก ง่ายด้าย เพ่ัยงปลายนิ�ว ในทุกท่�ทุกเวลา
ท่�ต้องการ
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 ปี 2563 OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต 
ได�ใชี� LOVE MINDSET วธิุคีดิทีม่พ่ีิ�นฐานจำากพิลงัความรกั 
สร�างการเปล่ียนแปลงได�อย่างรวดเร็วครอบคลุมในทุกมิติ 
เริ�มต�นจำากการปรบัเปลีย่นวธิุคีดิของทกุคนในองคก์ร ค�นหา
กลยุทธ์ุการดำาเนินธุุรกิจำเพ่่ิอให�สอดคล�องกับสถืานการณ์ 
ทีเ่กิดขึ�นได�อย่างรวดเร็ว ตลอดจำนเร่งคิดค�นนวัตกรรมต่าง ๆ  
เพิ่่อให�ตอบโจำทย์การปรับเปลี่ยนพิฤติกรรมของผู้้�บริโภิค
ได�อย่างทันท่วงที จำนทำาให�สามารถืเอาชีนะความท�าทาย
ทางธุุรกิจำจำากสถืานการณ์การแพิร่ระบาดของโควิด-19 
สามารถืสร�างการเติบโตเป็นบวกให�กับบริษัท ในขณะที ่
ภิาวะเศรษฐกิจำชีะลอตัว อัตราการเติบโตของจีำดีพิีและ 
ภิาพิรวมของธุุรกิจำประกันชีีวิตเติบโตติดลบ 
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ภาพัรวิมกิารดำาเน์ิน์งาน์ใน์รอบัปี 2563



 ด�าน์ธุรกิิจ
	 ด้งจะเห็้นได้ว่ิาสถานการณ์์โควิิด-19	 ได้ส่งผู้ล้กระทบ 
ไปีทุกห้ย่อมีห้ญ้า	ผูู้้บริโภควิิตกก้งวิล้ถ่งควิามีปีล้อดภ้ยในการใช้ีชีีวิิต 
แล้ะห้้นมีาดูแล้สุขภาพมีากข่�น	รวิมีถ่งรูปีแบบการใช้ีชีีวิิตได้แตกต่าง 
ไปีจากเดิมี	ห้รือที�เรียกว่ิาชีีวิิตวิิถีให้ม่ี	(New	Normal)	จากสิ�งที�เกิดข่�น 
ทำาให้้ในปีี	2563	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ได้ชูีแนวิคิด 
“OCEAN	 LIFE	 LOVE	 YOUR	 HEALTH	 –	 ร้กเริ�มีต้น 
ที�สุขภาพคุณ์”	 มุ่ีงเป้ีาไปีที�เรื�องของสุขภาพของลู้กค้าปีระชีาชีน 
เป็ีนห้ล้้ก	 ด้วิยเชืี�อว่ิาห้ากมีีสุขภาพที�ดี	 นอกจากจะทำาให้้ห่้างไกล้
จากโควิิด-19	แล้ะโรคภ้ยต่าง	ๆ 	แล้้วิ	ย้งจะทำาให้้มีีคุณ์ภาพชีีวิิตที�ดี 
ตามีมีา	สามีารถใช้ีชีีวิิตอย่างมีีควิามีสุข	แล้ะมีีโอกาสได้ทำาในสิ�งที�ร้ก 
รวิมีท้�งมีีพล้้งในการดูแล้คนที�คุณ์ร้กอีกด้วิย	 นอกจากน้�นย้งได้ใช้ี 
นว้ิตกรรมีแล้ะเทคโนโล้ยีเข้ามีาสน้บสนนุการคดิค้นผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์	แล้ะ 
บริการให้ม่ี	ๆ 	ที�อำานวิยควิามีสะดวิกให้้ก้บลู้กค้าในช่ีวิงเวิล้าที�ต้อง 
คำาน่งถ่งการร้กษาระยะห้่างระห้ว่ิางก้น	 (Social	 Distancing) 
รวิมีท้�งสร้างสรรค์โครงการ	แล้ะกิจกรรมีต่าง	ๆ 	เพื�อส่งเสริมีแล้ะ 
สน้บสนุนให้้ลู้กค้าปีระชีาชีนตระห้น้กถ่งการมีีห้ล้้กปีระก้น 
ที�ม้ี�นคงในการใช้ีชีีวิิต	แล้ะการดูแล้สุขภาพในช่ีวิงการแพร่ระบาด 
อย่างห้น้กของโควิิด-19	ถ่งแม้ีว่ิาพน้กงานของบริษ้ทเกือบ	90% 
ต้องทำางานจากที�บ้าน	(WORK	FROM	HOME)	แต่บริษ้ทก็ย้งคง 
ควิามีสามีารถในการดำาเนินธุรกิจได้อย่างราบรื�น	ในขณ์ะเดียวิก้น
บริษ้ทไม่ีนิ�งนอนใจที�จะดูแล้ลู้กค้าของบรษ้ิทให้้ก้าวิผู่้านควิามียาก 
ล้ำาบาก	โดยได้สน้บสนุนให้้ต้วิแทนขายในรูปีแบบ	Digital	Face	to 
Face	ที�ผูู้้เสนอขายสามีารถเสนอขายผู่้านช่ีองทางอิเล็้กทรอนิกส์	
แล้ะสามีารถส่งมีอบควิามีคุ้มีครองให้้ก้บลู้กค้าอย่างเต็มีกำาล้้ง
ควิามีสามีารถ	เพื�อพลิ้กวิิกฤตให้้เป็ีนโอกาส	ยิ�งไปีกว่ิาน้�น	บริษ้ท
ได้ออก	 4	 มีาตรการเป็ีนการเร่งด่วิน	 ด้วิยการเพิ�มีผู้ล้ปีระโยชีน์
พิเศษกรณ์ติีดเชืี�อไวิร้สโคโรนาสายพ้นธ์ุให้ม่ี	2019	ห้รอืโควิิด	-19 

โดยไม่ีมีีค่าใช้ีจ่ายใด	ๆ	 ด้งนี�	1.ชีดเชียรายได้รายว้ินสูงสุดไม่ีเกิน 
30	ว้ิน	2.มีอบควิามีคุ้มีครองเพิ�มีเติมีกรณี์เสียชีีวิิต	3.ขยายระยะเวิล้า 
ผู่้อนผู้้นการชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ย	60	ว้ิน	4.ให้้ควิามีคุ้มีครองโควิิด-19 
โดยไม่ีมีีระยะเวิล้ารอคอย	(Waiting	Period)	พร้อมีบริการต่าง	ๆ  
ที�ช่ีวิยอำานวิยควิามีสะดวิกแล้ะปีล้อดภ้ยจาการติดโรคโควิิด-19	
อาทิ	 OCEAN	 LIFE	 CLAIMS	 HOTLINE	 บริการด้านสินไห้มี	 
ด้วิยทีมีผูู้้เชีี�ยวิชีาญที�คอยดูแล้ให้้บริการลู้กค้าแล้ะให้้คำาปีร่กษา
ทุกเรื�องเคล้มีทุกว้ิน	 ตล้อด	 24	 ช้ี�วิโมีง	 แล้ะ	 QR	 Payment 
ทางเลื้อกให้ม่ีในการชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ยง่าย	 ๆ	 สำาห้ร้บลู้กค้าใน 
ยุคดิจิท้ล้	 เพียงสแกน	 QR	 Code	 ผู่้าน	 Mobile	 Banking 
บนโทรศ้พท์มืีอถือ	 ก็สามีารถชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ยได้อย่างสะดวิก
รวิดเร็วิในทุกที�ที�ต้องการ
	 พร้อมี	OCEAN	LIFE	Signature	Service	ดูแล้ชีีวิิตลู้กค้า 
ทุกช่ีวิงเวิล้าสำาค้ญ	ล่้าสุดได้เปิีดต้วิบรกิาร	OCEAN	LIFE	My	Nurse 
บริการดูแล้ผูู้้ป่ีวิยยามีพ้กฟ้ื้�นที�บ้าน	OCEAN	LIFE	TeleMed	บริการ 
ปีร่กษาแพทย์ออนไล้น์สะดวิกแล้ะช่ีวิยล้ดควิามีเสี�ยงที�โรงพยาบาล้ 
แล้ะ	OCEAN	LIFE	TelePharmacy	บริการให้้คำาปีร่กษาเรื�องยา 
จากเภส้ชีกรออนไล้น์
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 ด�าน์บัริกิาร
	 การให้้บริการลู้กค้าน้บเป็ีนสิ�งที�	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทร
ปีระก้นชีีวิิต	 ให้้ควิามีสำาค้ญเป็ีนล้ำาด้บต้น	 ๆ	 โดยบุคล้ากรของ
บริษ้ททุกคนมีีเป้ีาห้มีายเดียวิก้นคือการย่ดลู้กค้าเป็ีนศูนย์กล้าง	
(Customer	Centric)	โดยทำางานเพื�อสร้างควิามีพ่งพอใจสูงสุดให้้
แก่ลู้กค้าต้�งแต่ต้นจนจบกระบวินการ	พร้อมีไม่ีห้ยุดนิ�งที�จะพ้ฒนา
ควิามีส้มีพ้นธ์ระห้ว่ิางบริษ้ทก้บลู้กค้า	ควิบคู่ไปีก้บการวิิเคราะห์้ถ่ง
คุณ์ค่าควิามีสำาค้ญของลู้กค้าแต่ล้ะบุคคล้	(Customization)	เพื�อ
สร้างควิามีปีระท้บใจในทุก	ๆ	ส้มีผู้้ส	แล้ะก่อให้้เกิดควิามีเชืี�อม้ี�น	
ไว้ิวิางใจ	แล้ะเกิดเป็ีนส้มีพ้นธ์ที�ย้�งยืนในระยะยาวิ
 

	 นอกจากน้�น	 เพื�อส่งเสริมีให้้คนไทยร้กสุขภาพ	 แล้ะ
เพื�อส่งควิามีสุขตอบแทนควิามีร้กควิามีไว้ิวิางใจของลู้กค้า
ในปีี	2563	บริษ้ทได้จ้ดแคมีเปีญพิเศษ	“OCEAN	LIFE	ไทย
สมุีทรลุ้้นโชีค	2	ช้ี�น	ปีี	2”	ลุ้้นรางว้ิล้รวิมีมูีล้ค่ากว่ิา	1	ล้้าน
บาท	ผู่้าน	OCEAN	CLUB	APPLICATION	โดยโชีคช้ี�นที�	1	
ลุ้้นร้บรถจ้กรยานยนต์	Honda	Click	125i	จำานวิน	12	ค้น	
แล้ะโชีคชี้�นที�	 2	 สามีารถลุ้้นต่อเพื�อร้บรางว้ิล้ให้ญ่	 รถยนต์	
Honda	City	S	แล้ะพิเศษสุดสำาห้ร้บลู้กค้าที�ซืึ่�อส้ญญาเพิ�มี
เติมีสุขภาพจะได้ร้บสิทธิ�คูณ์	2	เพื�อลุ้้นรางว้ิล้ท้นที	พร้อมีก้น
นี�	บริษ้ทได้เปิีดต้วิ	LINE	Sticker	 ชุีดแรก	“OCHI	Loves	
You”(โอชิีเลิ้ฟื้ยู)	Brand	Mascot	 สุดน่าร้กในรูปีแบบ	3D	
สีส้นสดใส	 16	 คาแรคเตอร์	 พร้อมีเปิีดต้วิ	 LINE	 Offif	icial	
Account	“Ocean	Life”	อย่างเป็ีนทางการ	ซ่ึ่�งเป็ีนช่ีองทาง
อำานวิยควิามีสะดวิกให้้ลู้กค้าผู่้านแพล้ตฟื้อร์มียอดนิยมี	เพื�อ
ให้้ลู้กค้าติดต่อร้บบริการออนไล้น์ได้โดยตรง	 พร้อมีกิจกรรมี
ร่วิมีสนุกอีกมีากมีาย	 ซ่ึ่�งในปัีจจุบ้นมีี	 ผูู้้ติดตามี	 (Follower)	
จำานวินกว่ิา	2.6	ล้้านคน
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	 ใน	ปีี	2563	บริษ้ทได้ตอกยำ�าควิามีเป็ีน	Digital	 Insurer 
ด้วิยติดตามีควิามีเปีลี้�ยนแปีล้งของพฤติกรรมีผูู้้บริโภค	 รวิมีถ่ง 
เทคโนโล้ยีให้ม่ี	ๆ 	เพื�อพ้ฒนาการให้้บริการที�ก่อให้้เกิดปีระสิทธิภาพ
สูงสุดรวิมีท้�งสามีารถตอบโจทย์ควิามีต้องการที�ห้ล้ากห้ล้าย
ของลู้กค้าได้อย่างดีที�สุด	 โดยบริษ้ทได้เปิีดให้้บริการ	 OCEAN	
CONNECT	 บริการเชืี�อมีต่อผู่้าน	 LINE	 Offifif	icial	 Account 
“Ocean	 Life”	 เพื�อเข้าถ่งบริการ	 iService	 ซ่ึ่�งเป็ีนอีกห้น่�ง 
ช่ีองทางที�อำานวิยควิามีสะดวิกให้้ลู้กค้าเชืี�อมีต่อร้บบริการ	 แล้ะ
จ้ดการข้อมูีล้กรมีธรรมี์ด้วิยตนเองได้ในทุกที�ทุกเวิล้าที�ต้องการ	
อาทิ	 การร้บบริการข้อมูีล้กรมีธรรม์ีออนไล้น์	 ตรวิจสอบราย
ล้ะเอียดแล้ะควิามีคุ้มีครองตามีกรมีธรรมี์	 ระบบการแจ้งเตือน
การชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ย	การชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ยด้วิย	QR	Code	
แล้ะ	 Barcode	 การตรวิจสอบปีระว้ิติการชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ย	 
การดาวิน์โห้ล้ดห้น้งสือร้บรองการชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ย	ค้นห้าแบบ
ปีระก้นตามีเป้ีาห้มีาย	 การตรวิจสอบข้อมูีล้สินไห้มีแล้ะสถานะ 
การเรียกร้องสินไห้มี	 บริการเงินกู้ตามีกรมีธรรมี์	 บริการ
เปีลี้�ยนแปีล้งวิิธีร้บผู้ล้ปีระโยชีน์ผู่้านบ้ญชีีธนาคาร	 บ้ตรปีระก้น
สุขภาพ	แล้ะบ้ตรสมีาชิีก	OCEAN	CLUB	ออนไล้น์	ค้นห้าสาขา
ไทยสมุีทร	 แล้ะโรงพยาบาล้ในเครือข่ายแล้ะสิทธิพิเศษอื�น	 ๆ	
สำาห้ร้บลู้กค้า	ฯล้ฯ
	 OCEAN	CLUB	Application	 เป็ีนอีกห้น่�งแพล้ตฟื้อร์มี
ที�มีีการพ้ฒนาอย่างต่อเนื�อง	 เพื�อให้้ลู้กค้าแล้ะผูู้้ที�สนใจสามีารถ 
เข้าถ่งกิจกรรมี	สทิธิปีระโยชีน	์แล้ะข้อมูีล้กรมีธรรมีต่์าง	ๆ 	ได้อย่าง
ง่ายดาย	โดยบริษ้ทได้ทำาการพ้ฒนาฟัื้งก์ช้ี�นต่าง	ๆ	อย่างต่อเนื�อง 
อาทิ	 การเข้าสู่ระบบที�สะดวิกมีากยิ�งข่�น	 เพียงกรอกข้อมูีล้
ห้มีายเล้ขบ้ตรปีระชีาชีน	 ว้ินเดือนปีีเกิด	 แล้ะห้มีายเล้ขโทรศ้พท์	
พร้อมีการเชืี�อมีต่อก้บ	OCEAN	CONNECT	เพื�อให้้ลู้กค้าสามีารถ
จ้ดการข้อมูีล้กรมีธรรม์ีได้ด้วิยตนเอง	 การแบ่งระด้บของลู้กค้า	
(Class	Segmentation)	เพื�อให้้บริษ้ทจ้ดการสิทธิปีระโยชีน์	แล้ะ
นำาเสนอผู้ล้ิตภ้ณ์ฑ์์ได้ตรงตามีควิามีต้องการของลู้กค้าได้ดียิ�งข่�น	

การแปีล้งคะแนนจากการชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ยเป็ีน	OCHI	COIN	
(Point	Conversion)	เพื�อให้้ลู้กค้าสามีารถแล้กสิทธิปีระโยชีน์ได้
อย่างเต็มีที�	การจ้ดสรรสทิธิปีระโยชีน์	(Privilege	Management)	
ตามีควิามีสนใจ	 อาทิ	 ร้กท่องเที�ยวิ	 ร้กการกิน	 ร้กสุขภาพ	 แล้ะ 
ไล้ฟ์ื้สไตล์้	 เพื�อให้้ลู้กค้าได้ค้ดสรรแล้กร้บบริการได้ตามีควิามี
ต้องการ	ที�สำาค้ญคือสามีารถสะสมี	OCHI	COIN	แล้กบริจาคให้้ก้บ 
มูีล้นิธิ	ห้รือโรงพยาบาล้เพื�อช่ีวิยเห้ลื้อผูู้้อื�น	นอกจากน้�นย้งมีีกิจกรรมี 
แล้ะเกมีส์ต่าง	ๆ	ให้้ร่วิมีสนุกร้บของรางว้ิล้อีกมีากมีาย	
	 แล้ะเพื�อร้กษาควิามีส้มีพ้นธ์ก้บลู้กค้า	บริษ้ทได้จ้ดแคมีเปีญ	
“OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทร	Forever	Love	ร้กก้นตล้อดไปี	ปีี	3” 
มีอบสิทธิพิเศษสำาห้ร้บลู้กค้าที�ครบกำาห้นดส้ญญา	 เมืี�อมีีการซืึ่�อ
แบบปีระก้นให้ม่ีเพิ�มีเติมี	 นอกจากน้�น	 เพื�อส่งเสริมีการชีำาระ
เบี�ยปีระก้นภ้ยปีีต่อผู่้าน	QR	Code	ห้รือ	Barcode	เพื�ออำานวิย
ควิามีสะดวิกสบายในการชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ยในสถานการณ์์การ
แพร่ระบาดของเชืี�อโควิิด-19	 ให้้ก้บลู้กค้า	 บริษ้ทได้จ้ดแคมีเปีญ	
“OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทร	สแกนปัี�บ	ลุ้้นร้บโชีค”	เพียงลู้กค้าชีำาระ
เบี�ยปีีต่อ	แล้ะล้งทะเบียนร้บสิทธิ�ผู่้าน	OCEAN	CLUB	App	ก็จะ
ได้ร้บสิทธิ�ลุ้้นจี�ทองไทยสมุีทรรูปีโอชิี	ห้น้ก	1	สล่้ง	ทุกเดือน	ๆ	ล้ะ 
10	รางว้ิล้	รวิมี	60	รางว้ิล้ตล้อดรายการ
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 ด�าน์กิารขายผู้่าน์ชุ่องทัางตัวิแทัน์ประกิัน์ชุีวิิต

	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 ดำาเนินธุรกิจ 
ปีระก้นชีีวิิตโดยการขายผู้า่นต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตเป็ีนช่ีองทางห้ล้้ก	
มีีส้ดส่วินร้อยล้ะ	 87	 ของยอดขายในทุกช่ีองทาง	 แล้ะจากการ 
เผู้ชิีญก้บควิามีทา้ทายที�ห้ล้ากห้ล้ายในรอบปีี	2563	ซ่ึ่�งส่งผู้ล้กระทบ 
ท้�งทางตรงแล้ะทางออ้มีต่อธุรกิจ	ไม่ีว่ิาจะเป็ีนการแพรร่ะบาดของ
ไวิร้สโควิิด-19	ทำาให้้มีีการเว้ินระยะห่้างทางส้งคมี	ส่งผู้ล้กระทบ
ต่อการเสนอขายของต้วิแทนโดยตรง	ภาวิะอ้ตราดอกเบี�ยตำ�าอย่าง
ต่อเนื�อง	เป็ีนแรงผู้ล้้กด้นให้้บริษ้ทต้องปีร้บล้ดค่าตอบแทนต่าง	ๆ 
การที�ไม่ีสามีารถจ้ดสอบใบอนุญาตต้วิแทนได้	 ทำาให้้การสร้าง
ต้วิแทนให้ม่ีไม่ีเป็ีนไปีตามีแผู้น	รวิมีถ่งมีาตรการ	แล้ะกฎระเบียบ
ต่าง	ๆ 	จากภาคร้ฐ	ที�ทำาให้้ภาคธุรกิจต้องปีร้บต้วิรองร้บ	ซ่ึ่�งสิ�งเห้ล่้านี� 
ล้้วินแล้้วิแต่เป็ีนต้วิเร่งให้้บริษ้ทต้องปีร้บต้วิอย่างรวิดเร็วิ	 แล้ะ 
ปีร้บเปีลี้�ยนอย่างฉ้บพล้้น	เพื�อให้้สามีารถสร้างการเติบโตได้อย่าง
ต่อเนื�อง
	 ด้วิยควิามีมุ่ีงม้ี�นทุ่มีเทของผูู้้บริห้าร	 พน้กงาน	 ต้วิแทน
ปีระก้นชีีวิิต	แล้ะน้กวิางแผู้นการเงินทุกคน	ส่งผู้ล้ให้้	“โควิิด-19 
ห้ยุดเราไม่ีได้”	 บริษ้ทสามีารถสร้างการเติบโตได้ตามีแผู้นงาน
ที�วิางไว้ิ	 โดยในช่ีองทางต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตสามีารถสร้าง 
เบี�ยปีระก้นชีีวิิตร้บรวิมี	ณ์	สิ�นปีี	2563	จำานวิน	12,738	ล้้านบาท 
จากการปีร้บกล้ยุทธ์การขาย	 โดยนำากระบวินการขายแบบ 
Digital	Face	to	Face	เข้ามีาช่ีวิยทดแทนการขายที�ไม่ีสามีารถ
เข้าพบลู้กค้าโดยตรงภายใต้สถานการณ์์โควิิด	 -19	พร้อมีมุ่ีงเน้น 
การส่งเสริมีภาพล้้กษณ์์	แล้ะพ้ฒนาศ้กยภาพต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต 
แล้ะผูู้้บริห้ารขายสู่ควิามีเป็ีนมืีออาชีีพ	 ภายใต้แนวิคิด	 OCEAN	
SMART	4	ด้าน	คือ	Look	Smart	บุคลิ้กดี	/	Sale	Smart	วิิธีการขาย 

ยอดเยี�ยมี/	Tools	Smart	เครื�องมืีอช่ีวิยขายที�ท้นสม้ีย/	Income 
Smart	สร้างรายได้อย่างไร้ขีดจำาก้ด	รวิมีท้�งปีร้บ	Mindset	ให้้ทุก
คนพร้อมีร้บมืีอก้บการเปีลี้�ยนแปีล้งทุกรูปีแบบ	 ในขณ์ะเดียวิก้น
ได้พ้ฒนาเครื�องมืีอช่ีวิยขาย	 OCEAN	 SMART	 Application 
เสริมีสร้างกระบวินการขายตามีควิามีต้องการของลู้กค้า	ปีระกอบ
ก้บการพ้ฒนาระบบบริห้ารทีมีด้วิย	 R-T-M-S	 (Recruiting	 -	
Training	-	Motivation	-	Supervision)	ควิบคู่ก้บการส่งเสริมี
ให้้ต้วิแทนย่ดม้ี�นในจรรยาบรรณ์ต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต	 ดูแล้ลู้กค้า
ด้วิยควิามีร้กควิามีจริงใจ	ย่ดม้ี�นให้้บริการด้วิยควิามีซืึ่�อส้ตย์สุจริต 
ส่งผู้ล้ให้้ในปีี	2563	บริษ้ทมีีเบี�ยปีระก้นชีีวิิตปีีต่อไปีรวิมีทกุช่ีองทาง	
จำานวิน	11,990	ล้้านบาท	เติบโตเพิ�มีข่�นร้อยล้ะ	5.2	แล้ะสามีารถ
ร้กษาควิามีคงอยู่ของกรมีธรรม์ีได้ที�ร้อยล้ะ	85
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	 ในปีี	 2563	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต 
ได้กำาห้นดยุทธศาสตร์สำาค้ญ	 ในการดำาเนินการยกระด้บต้วิแทน
ปีระก้นชีีวิิต	สู่การเป็ีนน้กวิางแผู้นการเงินมืีออาชีีพ	แล้ะที�ปีร่กษา
ทางการเงิน	 ที�ให้้บริการมีากกว่ิาการวิางแผู้นปีระก้นชีีวิิต	 โดย
สามีารถแนะนำาลู้กค้าให้้วิางแผู้นการเงิน	 แล้ะวิางแผู้นควิามี
ม้ี�นคงในอนาคต	 ตอบโจทย์ตรงตามีควิามีต้องการในทุกช่ีวิงชีีวิิต	
(Need	Based	Selling)	ด้วิยการใช้ีเทคโนโล้ยีดิจิท้ล้ช่ีวิยในการ
ขายเพื�อตอบโจทย์ยุคชีีวิิตวิิถีให้ม่ี	(New	Normal)	โดยมีีสถาบ้น
การเรียนรู้ธุรกิจปีระก้นชีีวิิตไทยสมุีทร	(Ocean	Academy)	เป็ีน
สถาบ้นห้ล้้กในพ้ฒนาเพิ�มีพูนควิามีรู้ในทุกระด้บ	 ด้วิยห้ล้้กสูตรที�
มีีปีระสิทธิภาพแล้ะสามีารถนำาไปีปีฏิิบ้ติได้จริง	 ภายใต้กล้ยุทธ์ใน
การพ้ฒนาต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต	ด้งนี�
	 1.	ยกระด้บห้ล้้กสูตรพื�นฐานต้วิแทนให้ม่ี	ด้วิยการพ้ฒนา
ช่ีองทางการเรียนรู้ผู่้านระบบออนไล้น์	 (Online)	 พร้อมีท้�งปีร้บ 
รูปีแบบวิิธีการเรียนให้้เป็ีนแบบห้้องเรียนเสมืีอนจริง	 (Virtual	
Classroom)	 เพื�อรองร้บสถานการณ์์โควิิด-19	 แล้ะพฤติกรรมี
การเรียนรู้ของคนรุ่นให้ม่ีที�ใช้ีเครือข่ายส้งคมีออนไล้น์	 (Social	
Network)	มีากข่�น
	 2.	 พ้ฒนาต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตสู่การเป็ีนน้กวิางแผู้น 
การเงิน	(Financial	Planner)	สามีารถให้้คำาแนะนำาทางการเงิน
ต่าง	ๆ 	แก่ลู้กค้าได้ตามีเป้ีาห้มีายทางการเงิน	(Financial	Needs)	
อย่างเห้มีาะสมี	 นำาไปีสู่ควิามีม้ี�นคงของลู้กค้า	 แล้ะควิามีสำาเร็จ 
ในอาชีีพได้อย่างต่อเนื�องย้�งยืน
	 3.	 สร้างแล้ะพ้ฒนาที�ปีร่กษาการเงินที�มีีใบอนุญาต	 (IC	
License)	เพื�อให้้พร้อมีเสนอขายผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์ควิบการล้งทุน	(Unit	
Linked)	 เพื�อเป็ีนทางเลื้อกให้้ลู้กค้าที�ต้องการท้�งควิามีคุ้มีครอง
แล้ะการล้งทุน	
	 4.	เปิีดช่ีองทางการเรียนรู้ของน้กวิางแผู้นการเงินทุกระด้บ
ผู่้านช่ีองทางออนไล้น์	(Online)	เนื�องจากสถานการณ์์การระบาด
ของโควิิด	-19	พร้อมีมีีการปีระเมิีนผู้ล้ห้ล้้งการจ้ดอบรมี

	 5.	พ้ฒนา	แล้ะแชีร์ปีระสบการณ์์ขายผู่้านสโมีสร	(Club)	
การเรียนรู้ต่าง	ๆ	อาทิ	Unit	Linked	Club,	MDRT	Club	แล้ะ 
Professional	Agent	Society	Club	เพื�อพ้ฒนารูปีแบบการเรียน
รู้นอกเห้นือจากการเรียนรู้ในห้้องเรียน	ซ่ึ่�งจะทำาให้้ต้วิแทนปีระก้น
ชีีวิิตได้เปิีดมุีมีมีองแล้ะปีระสบการณ์์ขายให้ม่ี	 ๆ	 จากวิิทยากร
ภายใน	แล้ะภายนอก	ทำาให้้เกิดแรงบ้นดาล้ใจที�จะพ้ฒนายอดขาย	
แล้ะคงอยู่ในอาชีีพได้อย่างย้�งยืน
	 โดยในปีี	2563	บริษ้ทสามีารถยกระด้บต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต	
จนปีระสบควิามีสำาเร็จติดคุณ์วุิฒิระด้บโล้ก	อาทิ	คุณ์วุิฒิ	MDRT	
-	Million	 Dollar	 Round	 Table	 คุณ์วุิฒิสุดยอดมืีออาชีีพด้าน 
การเงินนานาชีาติ	 ของสห้ร้ฐอเมีริกา	 โดยมีีผู้ล้งานรวิมีกว่ิา 
264	 ล้้านบาท	 มีีการเติบโตร้อยล้ะ	 12.30	 ยิ�งไปีกว่ิาน้�นย้งมีี
ต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตที�สามีารถพิชิีตคุณ์วุิฒิระด้บ	 TOT	 -	 Top	
of	the	Table	แล้ะ	คุณ์วุิฒิระด้บ	COT	Court	of	the	Table 
ซ่ึ่�งสามีารถผู้ลิ้ตผู้ล้งานเบี�ยปีระก้นร้บปีีแรกสูงเป็ีน	 3	 เท่าของ 
คุณ์วุิฒิ	MDRT	แล้ะย้งมีีต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตได้ร้บรางว้ิล้คุณ์วุิฒิสำาค้ญ 
อีกมีากมีายในระด้บปีระเทศ	ไม่ีว่ิาจะเป็ีน	คุณ์วุิฒิต้วิแทนยอดเยี�ยมี 
แห่้งชีาติ	(NAA	–National	Agent	Awards)	แล้ะต้วิแทนคุณ์ภาพ
ดีเด่นแห่้งชีาติ	 (TNQA-Thailand	National	Quality	Awards)	
เป็ีนอ้นด้บที�	6	ในธุรกิจปีระก้นชีีวิิต
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 ด�าน์กิารขายผู้่าน์ชุ่องทัางพัิเศษั

	 ในปีี	2563	การขายผู่้านของทางพิเศษ	สามีารถสร้างการ
เติบโตได้เป็ีนที�น่าพอใจ	 ถ่งแม้ีว่ิาต้องเผู้ชิีญห้น้าก้บปัีจจ้ยท้าทาย
ห้ล้ายปีระการต้�งแต่ช่ีวิงต้นปีี	 ท้�งในด้านการขายผู่้านช่ีองทาง
ธนาคาร	(Bancassurance)	แล้ะการขยายตล้าดดา้นการปีระก้น
ชีีวิิตกลุ่้มี	 (Group	 Life	 Insurance)	 แล้ะการขายผู่้านช่ีองทาง
ดิจิท้ล้	(Digital	Sales)	โดยบริษ้ทได้สร้างสรรค์ผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์ให้ม่ี	ๆ	
ที�ตอบโจทย์ทุกควิามีต้องการของลู้กค้า	แล้ะไม่ีห้ยุดนิ�งที�จะพ้ฒนา
นว้ิตกรรมีการบริการบนช่ีองทางออนไล้น์	เพื�อสร้างควิามีสะดวิก
รวิดเร็วิในการร้บบริการให้้ก้บลู้กค้า	โดยมีีรายล้ะเอียดด้งนี�

ดี้านธีุรก่จุสุถาบัน
	 ในปีี	2563	 ด้านธุรกิจสถาบ้น	 ได้ปีร้บกล้ยุทธ์การดำาเนิน
งานให้้สอดคล้้องก้บภาวิะการณ์์ต่าง	 ๆ	 รวิมีท้�งวิิกฤตโควิิด–19	 
ที�เปีลี้�ยนแปีล้ง	พร้อมีปีร้บรูปีแบบทีมีขายเพื�อขยายการให้้บริการ
ครอบคลุ้มีทุกพื�นที�ท้�วิปีระเทศ	โดยมีีธนาคารเพื�อการเกษตรแล้ะ
สห้กรณ์์การเกษตร	ห้รือ	ธ.ก.ส	เป็ีนพ้นธมิีตรห้ล้้กในการนำาเสนอ
กรมีธรรม์ีให้้ก้บลู้กค้า	 รวิมีท้�งได้นำาเสนอขายผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์ปีระก้น
ชีีวิิตสำาห้ร้บบุคคล้สำาค้ญ	(Keyman	Insurance)	เพื�อรองร้บการ
ขยายกลุ่้มีลู้กค้าไปีย้งกลุ่้มี	SMEs	ของทางธนาคาร	แล้ะเพื�อตอบ
ร้บกระแสชีีวิิตวิิถีให้ม่ี	(New	Normal)	ได้ปีร้บรูปีแบบการปีระชุีมี	
แล้ะการฝ่กึอบรมีผู่้านช่ีองทางออนไล้น์	ในรูปีแบบ	Virual	Training 
ผู่้าน	Google	Meet	โดยในปีี	2563	ด้านธุรกิจสถาบ้นสามีารถ
สร้างการเติบโตเพิ�มีข่�นในอ้ตราร้อยล้ะ	 7	 ในขณ์ะที�ในธุรกิจ 
ปีระก้นชีีวิิตโดยรวิมีมีีอ้ตราการเติบโตติดล้บ
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ดี้านต้ลาดีประกันชื่่ว่่ต้กลุ่ม
	 ปีี	2563	ช่ีองทางการขายพิเศษ	ด้านตล้าดปีระก้นชีีวิิตกลุ่้มี	
ให้้บริการด้านการปีระก้นชีีวิิตกลุ่้มี	(Group	Life	Insurance)	แก่
เจ้าของธุรกิจ	 เพื�อมีอบเป็ีนสว้ิสดิการให้้ก้บพน้กงานห้รือลู้กจ้าง
ในองค์กรภาคร้ฐ	 เอกชีน	 แล้ะสถาบ้นการศ่กษาต่าง	 ๆ	 ควิบคู่
ก้บการนำาเสนอปีระก้นชีีวิิตรายบุคคล้เพิ�มีเติมีให้้ก้บพน้กงานที�
ต้องการควิามีคุ้มีครองเพิ�มีเติมีนอกเห้นือจากสว้ิสดิการที�ได้ร้บ
จากนายจ้าง	รวิมีไปีถ่งการนำาเสนอให้้ก้บครอบคร้วิของพน้กงาน	
โดยปัีจจุบ้นมีีฐานลู้กค้ามีากกว่ิา	 800	 บริษ้ท	 แล้ะสมีาชิีกกว่ิา	 
700,000	ราย	สำาห้ร้บด้านบริการห้ล้้งการขาย	ได้พ้ฒนาการบรกิาร 
ห้ล้้งการขายสำาห้ร้บเจ้าของธุรกิจให้้เป็ีนรูปีแบบนว้ิตกรรมีการ
บริการดิจิท้ล้	 (Digital	 Service)	 ท้�งใบเสร็จร้บเงินในรูปีแบบ
ดิจิท้ล้	 (Digital	 Invoice)	 เพื�อล้ดปีริมีาณ์การใช้ีกระดาษร้กษา 
สิ�งแวิดล้้อมี	 ในส่วินของสมีาชิีกปีระก้นกลุ่้มี	 ได้เพิ�มีช่ีองทางการ
ตรวิจสอบผู้ล้ปีระโยชีนบ์น	Web	Member	ผู้า่น	Line	แล้ะการร้บ
เอกสารการเคล้มีในรูปีแบบ	Digital	เพื�อเพิ�มีควิามีรวิดเร็วิในการ
จ่ายสินไห้มีค่าร้กษาพยาบาล้คืนให้้ก้บสมีาชิีกปีระก้นกลุ่้มี	รวิมีท้�ง
ได้ร่วิมีทำากิจกรรมีสร้างควิามีส้มีพ้นธ์อ้นดีก้บบริษ้ทลู้กค้า	 พร้อมี
ให้้การอบรมีควิามีรู้เกี�ยวิก้บสุขภาพเพื�อให้้ลู้กค้าตระห้น้ก	 แล้ะ
ดูแล้ร้กษาสุขภาพให้้แข็งแรง	ส่วินการสร้างควิามีส้มีพ้นธ์ก้บคู่ค้า 
ท้�งสถานพยาบาล้เครือข่ายแล้ะโบรคเกอร์	 บริษ้ทได้ทำากิจกรรมี
เพื�อส้งคมีร่วิมีก้นอย่างสมีำ�าเสมีอ	

ดี้านการขาย่ผ่านชื่่องที่างดี่จุ่ที่ัล
	 สำาห้ร้บการขายผู่้านช่ีองทางดิจิท้ล้	 OCEAN	 LIFE	 
ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 น้บว่ิามีีอ้ตราการเติบโตโดดเด่นที�ร้อยล้ะ 
44.3	 จากการที�สามีารถตอบสนองควิามีต้องการของผูู้้บริโภค 
ได้ตรงใจในยุคที�โควิิด–19	เข้ามีาเป็ีนจุดเปีลี้�ยนทำาให้้โล้กออนไล้น์	
(Online)	 เข้ามีาเป็ีนส่วินสำาค้ญในการดำารงชีีวิิตของผูู้้คนควิบคู่ก้บ
ควิามีต้องการควิามีคุ้มีครองด้านสุขภาพที�มีีเพิ�มีมีากข่�น	 ทำาให้้ 
ช่ีองทางขายปีระก้นออนไล้น์	 www.oceanlifeonline.com 

เป็ีนทางเล้ือกที�เห้มีาะสมี	 ด้วิยกระบวินการให้้บริการลู้กค้าแบบ
ครบวิงจร	 ต้�งแต่การซืึ่�อปีระก้นไปีจนถ่งการร้บผู้ล้ปีระโยชีน์ตามี
ส้ญญา	 โดยลู้กค้าสามีารถเชืี�อมีต่อบริษ้ทผู่้านโล้กออนไล้น์ได้
ในทุกที�ทุกเวิล้าที�ต้องการ	 พร้อมีไล้ฟ์ื้แชีท	 (Live	Chat)	 คอยให้้
ปีร่กษาในเชิีงล่้ก	ภายใต้การร้บรองมีาตรฐานควิามีปีล้อดภ้ยจาก
ทางสำาน้กงานคณ์ะกรรมีการกำาก้บแล้ะส่งเสริมีการปีระกอบธุรกิจ
ปีระก้นภ้ย	(คปีภ.)
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 ด�าน์ผู้ลิตภัณฑ์์
	 ในปีี	2563	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	มุ่ีงม้ี�นพ้ฒนาผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์
โดยวิิเคราะห์้ถ่งควิามีต้องการของลู้กค้าเป็ีนสำาค้ญ	 เพื�อให้้ครอบคลุ้มีทุกควิามี
ต้องการของลู้กค้าในด้านการวิางแผู้นทางการเงินพร้อมี	ควิามีคุ้มีครอง	แล้ะการ
ดูแล้สุขภาพ	โดยนำาเสนอแบบปีระก้นที�มีีโอกาสสร้างผู้ล้ตอบแทนสูงอย่างเช่ีนการ
ปีระก้นชีีวิิตควิบการล้งทุน	(ยูนิต	ลิ้งค์)	ส้ญญาเพิ�มีเติมีสุขภาพที�ให้้ควิามีคุ้มีครอง
ค่าร้กษาพยาบาล้ยามีเจ็บป่ีวิย	แล้ะการปีระก้นอุบ้ตเิห้ตุที�ครอบคลุ้มีครบทุกควิามี
เสี�ยง	อาทิ

• แบบประกันโอเชื่่�ย่นไลฟ์์ ซึูเปอร์ รีเที่่ร์น 10/5 

	 ต้วิเลื้อกสุดคุ้มี	ปีระก้นล้ดห้ย่อนภาษีสำาห้ร้บคนว้ิยทำางาน	

พร้อมีร้บเงินคืนสูงถ่งร้อยล้ะ	 20	 ของจำานวินเงินเอาปีระก้นภ้ย
ต้�งแต่ปีีกรมีธรรม์ีแรก	รวิมีร้บผู้ล้ปีระโยชีน์ตล้อดส้ญญาสูงสุดถ่ง
ร้อยล้ะ	530	ของจำานวินเงินเอาปีระก้นภ้ย

• แบบประกนัโอเชื่่�ย่นไลฟ์์ สุมาร์ที่ อน่เว่สุเต้อร์ ย่นู่ต้ ล่งค์ื (99/1) 
	 แบบปีระก้นชีีวิิตควิบการล้งทุน	ชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ยเพียง

คร้�งเดียวิ	ร้บควิามีคุ้มีครองชีีวิิตตล้อดชีีพเริ�มีต้นร้อยล้ะ	120	ของ
เบี�ยปีระก้นภ้ยชีำาระคร้�งเดียวิ	ตอบโจทย์น้กล้งทุนรุ่นให้ม่ี	ที�มีองห้า
แบบปีระก้นที�เปิีดโอกาสสร้างผู้ล้ตอบแทนจากการล้งทุนได้ตามี
ควิามีต้องการของตนเอง

• แบบประกันโอเชื่่�ย่นไลฟ์์ สุมาร์ที่ พีเอ
	 ตอบโจทย์มีนุษย์เงินเดือนที�ต้องการการดูแล้ครอบคลุ้มี
ทุกควิามีเสี�ยง	 คุ้มีครองค่าร้กษาพยาบาล้จากอุบ้ติเห้ตุท้�วิโล้ก
สูงสุด	100,000	บาท/คร้�ง	แล้ะให้้ควิามีคุ้มีครองชีีวิิตจากอุบ้ติเห้ตุ
สูงสุด	4	เท่าของจำานวินเงินเอาปีระก้นภ้ย	

• แบบประกันโอเชื่่�ย่นไลฟ์ ์โอพด่ีี (บ้นท่กสล้้กห้ล้้งค่าร้กษา			
	พยาบาล้แบบผูู้้ป่ีวิยนอก)	

	 มีอบควิามีคุ้มีครองค่าร้กษาพยาบาล้ผูู้้ป่ีวิยนอก	(OPD)	
สูงสุดคร้�งล้ะ	2,000	บาท	ให้้คุณ์อุ่นใจยามีเจ็บป่ีวิย	เบิกค่าร้กษา
พยาบาล้ได้แม้ีไม่ีได้นอนโรงพยาบาล้

• สุัญญาเพิ�มเต้่มคืุ้มคืรองสุุขภาพเฮิลที่์ พลัสุ 
  (Health Plus)แบบม่คืว่ามรับผ่ดีสุ่ว่นแรก
	 ตอบโจทย์ปัีญห้าค่าใช้ีจ่ายในการร้กษาพยาบาล้ที�มีี 
แนวิโน้มีสูงข่�น	ด้วิยควิามีคุ้มีครองค่าร้กษาส่วินเกินจากสว้ิสดิการ
ห้รือปีระก้นสุขภาพที�มีีอยู่	 ด้วิยเบี�ยปีระก้นที�จ่ายได้สบาย	 ๆ	
ร้บควิามีคุ้มีครองค่าร้กษาพยาบาล้ผูู้้ป่ีวิยในแบบเห้มีาจ่าย 
แล้ะคุ้มีครองค่าร้กษาพยาบาล้ผูู้้ป่ีวิยนอกจากอุบ้ติเห้ตุ

• แบบประกันโอเชื่่�ย่นไลฟ์์ สุมาร์ที่ โกล 15/7 
 และโอเชื่่�ย่นไลฟ์์ สุมาร์ที่ โกล 25/5
	 	 แบบปีระก้นสะสมีทร้พย์	 ตอบโจทย์กลุ่้มีคนว้ิยทำางานที�
ต้องการวิางแผู้นทางการเงินอย่างชีาญฉล้าด	ชีำาระเบี�ยปีระก้นภ้ย
ระยะส้�น	ร้บควิามีคุ้มีครองสูง	มีีเงินคืนร้อยล้ะ	5	ของจำานวินเงิน 
เอาปีระก้นภ้ย	ทุกปีี
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 ด�าน์กิารตลาด
		 ทิศทางด้านการตล้าด	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต 
ในปีี	 2563	 จากวิิกฤตการแพร่ระบาดของโควิิด-19	 ถ่งแม้ีว่ิาจะ
ส่งผู้ล้กระทบต่อการดำาเนินธุรกิจไม่ีมีากน้ก	 แต่ก็ทำาให้้บริษ้ทต้อง
ปีร้บเปีลี้�ยนกล้ยุทธ์ด้านการตล้าดแบบเรียล้ไทม์ีเพื�อให้้สอดคล้้อง
ต่อพฤติกรรมีผูู้้บริโภคที�เปีลี้�ยนแปีล้งไปีอย่างรวิดเร็วิ	 เพื�อทำาให้้
บริษ้ทฝ่่าวิิกฤตโควิิด-19	 ไปีได้ในที�สุด	 โดยบริษ้ทไม่ีห้ยุดนิ�ง 
ที�จะสร้างแบรนด์	(Brand	Awareness)	ให้้เข้าไปีอยู่ในใจผูู้้บริโภค 
ว่ิาเราพร้อมีดูแล้สุขภาพ	 แล้ะยกระด้บคุณ์ภาพชีีวิิตของผูู้้คน	
ภายในแนวิคิด	 OCEAN	 LIFE	 LOVE	 YOUR	 HEALTH	 –	 
ร้กเริ�มีต้นที�สุขภาพคุณ์	 เพื�อสร้างปีระสบการณ์์ที�ดีให้้ก้บผูู้้บริโภค	
แล้ะยืนย้นว่ิาบริษ้ทพร้อมีเดินเคียงข้างทุกคนในช่ีวิงสถานการณ์์ 
โควิิด-19	ในขณ์ะเดียวิก้น	บริษ้ทได้ใช้ีช่ีองทางออนไล้น์	โดยเฉพาะ
สื�อส้งคมีออนไล้น์	 (Social	 Media)	 เพื�อสื�อสารไปีถ่งผูู้้บริโภค
ด้วิยเนื�อห้าที�ตรงใจ	 ภายใต้ช่ีวิงเวิล้าที�เห้มีาะสมี	 รวิมีท้�งการเปิีด
แคมีเปีญโฆษณ์า	พร้อมีใช้ีสื�อแบบผู้สมีผู้สาน	(Integrated	Media)	
เพื�อเจาะเข้าถ่งผูู้้บริโภคในห้ล้ากห้ล้ายกลุ่้มีในช่ีวิงเวิล้าเดียวิก้น	
นอกจากน้�น	 ย้งมีีการจ้ดกิจกรรมีการตล้าดอย่างต่อเนื�อง	 ท้�งใน
การใช้ีแพล้ตฟื้อร์มีดิจิท้ล้	 (Online)	 แล้ะการล้งพื�นที�ออนกราวิด์	
(On	Ground)	ตล้อดท้�งปีี	ด้งนี�

• สุูว้่ก่ฤต้โคืว่ด่ีด้ีว่ย่แคืมเปญโฆษัณาชุื่ดี HC COVID – 19 

	 ในช่ีวิงเวิล้าที�ล้กูค้า	ปีระชีาชีนท้�วิไปี	กำาล้้งสนใจแล้ะตื�นต้วิ 
เรื�องการดูแล้สุขภาพ	 เพื�อปีกป้ีองตนเองแล้ะครอบคร้วิ	 จาก 
โควิิด–19	 บริษ้ทได้เปิีดต้วิแคมีเปีญโฆษณ์าชุีด	 HC	 COVID–19	
นำาเสนอ	 “ส้ญญาเพิ�มีเติมีคุ้มีครองสุขภาพ	 มีีค่าร้กษาพยาบาล้ 
ทุกโรค	 คุ้มีครอง	 COVID-19	 จาก	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทร”	
เพื�อเป็ีนทางเลื้อกที�ดีกว่ิาสำาห้ร้บผูู้้ที�มีองห้าค่าร้กษาพยาบาล้ 
ทุกโรค	 แล้ะครอบคลุ้มีโรคโควิิด-19	 ช่ีวิยให้้คุณ์ห้มีดก้งวิล้ 
ในเรื�องค่าร้กษาพยาบาล้กรณี์ที�ต้องแอดมิีด	 (Admit)	 ร้กษาต้วิ 
ในโรงพยาบาล้	 แล้ะย้งคุ้มีครองค่าร้กษาพยาบาล้ผูู้้ป่ีวิยนอก 
ในกรณี์อุบ้ติเห้ตุฉุกเฉินอีกด้วิย	ที�สำาค้ญถูกใจคนว้ิยทำางานแน่นอน
เพราะสามีารถนำาเบี�ยปีระก้นภ้ยสุขภาพไปีล้ดห้ย่อนภาษีได้ตามี
ห้ล้้กเกณ์ฑ์์ที�กรมีสรรพากรกำาห้นด
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	 ในช่ีวิงกอ่นเกิดสถานการณ์์โควิิด–19	บริษ้ทได้จ้ดกิจกรรมี 
Music	 Marketing	 ร่วิมีก้บช่ีอง	 3	 โดยร่วิมีเปิีดคอนเสิร์ต 
“สามีสนกุ	บุกท้�วิไทย”	เพื�อสื�อแบรนด์ในพื�นที�	พร้อมีสร้างโอกาส
ในการขายให้้ก้บต้วิแทน	แล้ะเมืี�อเกิดวิิกฤตโควิิด	บริษ้ทได้ปีร้บรูปี
แบบกิจกรรมีทางการตล้าดจากกิจกรรมีล้งพื�นที�	(On	Ground)	
ปีร้บเปีลี้�ยนเป็ีนกิจกรรมีบนแพล้ตฟื้อร์มีออนไล้น์	(Online)	โดย	
OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทร	ร่วิมีก้บ	SEARCH	ENTERTAINMENT 
ร่วิมีสร้างรอยยิ�มีเพื�อเป็ีนกำาล้้งใจให้้ก้นแล้ะก้น	ในงาน	FAN	MEET 
GREET	ONLINE	ของน้กแสดงห้นุ่มีห้ล่้อ	‘เด่นคุณ์	งามีเนตร’	
แล้ะแฟื้นคล้้บผูู้้โชีคดี	 33	 ท่าน	 ที�มีาร่วิมีพูดคุยแล้ะทำากิจกรรมี
ออนไล้น์	Live	Streaming	ผู่้าน	Zoom

	 พร้อมีตอกยำ�า	BRAND	LOVE	ผู่้านแคมีเปีญ	“โอชิีชีวิน
เลิ้ฟื้”	แล้ะ	OCEAN	LIFE	LOVE	YOUR	HEALTH	ในช่ีองทาง	
Facebook	เพื�อสร้างภาพล้้กษณ์์แบรนด์	(Brand	Image)	แล้ะ
สร้างการมีีส่วินร่วิมี	 (Engagement)	 ระห้ว่ิางแบรนด์ก้บลู้กค้า	
ด้วิยการมีอบของรางว้ิล้สุดพิเศษให้้ก้บลู้กค้าที�ร่วิมีแชีร์ควิามีร้ก
ผู่้านรูปีภาพแล้ะวีิดีโอสุดน่าร้ก	ในกิจกรรมี	
	 -	LOVE	FROM	HOME	“อยู่บ้าน	ห้ยุดเชืี�อ	ไม่ีห้ยุดร้ก”	
	 -	LOVE	MOM	“ร้กแม่ีชีวินแม่ี	Healthy”

• เปิดีตั้ว่แคืมเปญโฆษัณา ชืุ่ดี “ปล้น” พร้อมสุ่ง ซ่ึไอ 
ซึูเปอร์ โพรเที่คื ชื่่ว่ย่คืนไที่ย่ไม่ให้ถูก “ปล้น” จุากมะเร็ง
และโรคืสุมอง

	 ห้ากย้งมีีควิามีจรงิที�น่ากล้้วิยิ�งกว่ิาโควิิด-19	 แล้ะห้ล้ายคน 
อาจมีองข้ามี	น้�นคือโรคร้ายอย่างมีะเร็ง	แล้ะโรคสมีอง	มีีสถิติคร่าชีีวิิต 
คนไทยแล้ะท้�วิโล้กสูงมีาก	 ซ่ึ่�งควิามีน่ากล้้วิของมีะเร็งนอกจาก
ควิามียากในการร้กษา	 ก็คือค่าใช้ีจ่ายในการร้กษาที�ต้องใช้ีเงิน
จำานวินมีาก	ซ่ึ่�งสร้างผู้ล้กระทบทางด้านการเงินให้้ก้บผูู้้ป่ีวิย	แล้ะ
อาจเดือดร้อนถ่งครอบคร้วิได้	 ด้วิยเห้ตุนี�เอง	 บริษ้ท	 ไทยสมุีทร
ปีระก้นชีีวิิต	จำาก้ด	(มีห้าชีน)	จ่งได้ชีวิน	“มีาริโอ้	เมีาเร่อ”	Brand	
Ambassador	 แล้ะ	 “โอชิี”	 Brand	Mascot	 มีาเตือนคนไทย
ให้้เตรียมีพร้อมีร้บมืีอก้บโรคร้ายอย่างมีะเร็ง	 แล้ะโรคสมีอง	 ใน
แคมีเปีญโฆษณ์าชุีด	 “ปีล้้น”	ภายใต้แนวิคิด	 “เป็ีนมีะเร็ง	 (ห้รือ 
โรคสมีอง)	ก็เห้มืีอนโดนปีล้้น”	โดยมีีคาแรคเตอร์ให้ม่ี	คือนายมีะเร็ง 
แล้ะนายโรคสมีอง	 ที�เป็ีนโจรเข้ามีาปีล้้นบ้านโดยเจ้าของบ้าน 
ไม่ีรู้ต้วิ	ไม่ีว่ิาอายุนอ้ยอายุมีากก็มีีโอกาสโดนปีล้้น	แล้ะเมืี�อเป็ีนแล้้วิ 
สิ�งที�ตามีมีาคือค่าใช้ีจ่ายในการร้กษาพยาบาล้จำานวินมีห้าศาล้ 
ที�ต้องเสียไปี	 ซ่ึ่�งอาจทำาให้้ห้มีดต้วิห้มีดเงินที�เก็บออมีมีาท้�งชีีวิิต 
แล้ะอาจล้กุล้ามีสร้างผู้ล้กระทบแล้ะควิามีเดือดร้อนไปีถ่งครอบคร้วิ 
เห้มืีอนถูกปีล้้นจากมีะเร็งแล้ะโรคสมีองน้�นเอง	

	 โดยได้ใช้ีสื�อโฆษณ์าทุกรูปีแบบ	เพื�อสื�อสารให้้เข้าถ่งในทุก
พื�นที�ท้�วิปีระเทศ	ท้�งสื�อสิ�งพิมีพ์	วิิทยุ	โทรท้ศน์	(Off-line	Media)	
สื�อดิจิท้ล้	(Online	Media)	สื�อนอกบ้าน	(Out	Of	Home	Media)	
สื�อบนขนส่งมีวิล้ชีน	 (Transit	 Media)	 สื�อในห้้างสรรพสินค้า	
(In	–	Store	Media)	แล้ะ	สื�อ	ณ์	จุดขาย	(Point	of	Purchase	
Media)	 โดยเน้นกลุ่้มีคนเมืีอง	 คนรุ่นให้ม่ี	 ว้ิยทำางาน	 ที�สนใจ
ติดตามีข่าวิสาร	แล้ะสถานการณ์์บ้านเมืีอง
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 ด�าน์ทัรัพัยากิรบัุคคล

	 ปีี	 2563	 การบริห้ารทร้พยากรบุคคล้มีีควิามีท้าทายเป็ีน
อย่างมีาก	จากเห้ตุการณ์์การแพร่ระบาดของโควิิด-19	ที�เกิดการ	
Lockdown	 พื�นที�	 ทำาให้้กระทบต่อการจ้ดการควิามีปีล้อดภ้ยใน
สถานที�ทำางาน	 การจ้ดที�น้�งในการทำางาน	 จนกระท้�งมีีนโยบาย	
Work	 From	 Home	 ซ่ึ่�งน้บเป็ีนผู้ล้กระทบก้บชีีวิิตการทำางาน
ของทุกคนอย่างห้ลี้กเลี้�ยงไม่ีได้	 แล้ะเพื�อให้้สอดร้บก้บยุค	 New	
Normal	ได้มีีการนำาเทคโนโล้ยีมีาปีร้บใช้ีในการให้้บรกิารพน้กงาน	
การพ้ฒนาให้้ควิามีรู้	 รวิมีถ่งการเพิ�มีช่ีองทางการสื�อสารเพื�อให้้
พน้กงานแล้ะบุคคล้ภายนอกได้ร้บรู้ข้อมูีล้ข่าวิสารครบถ้วิน	แล้ะ
ท้นเห้ตุการณ์์	อาทิ	การพ้ฒนา	Line	Offif	icial	สำาห้ร้บร้บสม้ีคร
พน้กงาน	การปีร้บรูปีแบบการส้มีภาษณ์์ผู่้านช่ีองทาง	Online	การ
พ้ฒนา	HR	Chatbot	สำาห้ร้บบริการตอบคำาถามีพน้กงานได้ตล้อด
เวิล้า	24	ช้ี�วิโมีง	การพ้ฒนาเรียนรู้ในรูปีแบบผู้สมีผู้สาน	(Blended	
Learning)	เพื�อให้้พน้กงานได้ร้บควิามีสะดวิกแล้ะมีีควิามีคุ้นเคย
ก้บการใช้ีเทคโนโล้ยีในชีีวิิตปีระจำาว้ินในการทำางาน	 สน้บสนุน 
การทำางานมุ่ีงสู่วิิส้ยท้ศน์ขององค์กรในการเป็ีน	“บริษ้ทปีระก้นชีีวิิต 
ช้ี�นนำา	 ที�ใช้ีนว้ิตกรรมีแล้ะเทคโนโล้ยี	 ทำาปีระก้นชีีวิิตให้้เป็ีน 
เรื�องง่ายสำาห้ร้บทุกคน”	
	 ด้านการพ้ฒนาควิามีสามีารถบุคล้ากร	เพื�อให้้เป็ีนไปีตามี
แผู้นกล้ยุทธ์ขององค์กร	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต 
ได้เสริมีสร้างสมีรรถนะ	 (Competency)	 ให้้บุคล้ากรครอบคลุ้มี 
ในทุกด้าน	ได้แก่	สมีรรถนะห้ล้้ก	(Core	Competency)	สมีรรถนะ
ของผูู้้นำาที�ปีระสบควิามีสำาเร็จ	 (Leadership	 Competency) 
แล้ะสมีรรถนะตามีห้น้าที�	 (Functional	 Competency)	 โดยได้

ปีร้บรูปีแบบการพ้ฒนาให้้เห้มีาะสมีก้บชีีวิิตวิิถีให้ม่ี	(New	Normal)	
เน้นในเรื�องการเว้ินระยะห่้างทางส้งคมี	 (Social	 Distancing)	
โดยใช้ีการเรียนรู้ผู้สมีผู้สาน	 (Blended	 Learning)	 ท้�งรูปีแบบ
การฝ่ึกอบรมีในห้้องเรียน	 (Classroom	 Training)	 การเรียน
โดยใช้ีสื�อออนไล้น์เป็ีนห้ล้้ก	 (Virtual	 Learning)	 การเรียนรู้ที�ใช้ี
เวิล้าส้�น	 ๆ	 (Micro	 Learning)	 นอกเห้นือจากนี�ย้งมีีการเรียนรู้
ผู่้านสื�ออิเล็้กทรอนิกส์	(E-Learning)	ผู่้านห้น้งสืออิเล็้กทรอนิกส์	
(E-Book)	 ห้รือรายการเผู้ยแพร่เสียงบนแพล้ตฟื้อร์มีออนไล้น์	
(Podcast)	 เพื�อให้้พน้กงานได้เรียนรู้ห้ล้้กสูตรต่าง	 ๆ	 ไม่ีว่ิาจาก
ที�ไห้น	เมืี�อไห้ร่	ห้รือด้วิยเครื�องมืีอใดก็ได้	(Anywhere,	Anytime	
and	 Any	 Device)	 ซ่ึ่�งห้ล้้กสูตรที�ให้้พน้กงานเรียนรู้เน้นพ้ฒนา
ครอบคลุ้มีครบทุกด้าน	 เพื�อควิามีสามีารถในการแสวิงห้าโอกาส
ให้ม่ี	ๆ	สร้างการเติบโตให้้ธุรกิจอย่างย้�งยืน	แล้ะพร้อมีร้บมืีอก้บ
ควิามีท้าทายในการบริห้ารงานในอนาคต	
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	 ด้านการส่งเสริมีการเป็ีนองค์กรแห่้งการเรียนรู้	สน้บสนุน
ให้้พน้กงานเรียนรู้ค้นคว้ิาควิามีรู้ด้วิยตนเอง	 (Active	 Learner)	
โดยการถ่ายทอดองค์ควิามีรู้จากภายใน	แล้ะภายนอกองค์กร	นำา
ไปีสู่การสร้างฐานควิามีรู้ที�เข้มีแข็งก่อให้้เกิดการแล้กเปีลี้�ยนองค์
ควิามีรู้	ปีระสบการณ์์	แล้ะท้กษะร่วิมีก้น	เพื�อยกระด้บองค์กรให้้
สามีารถรองร้บการเปีลี้�ยนแปีล้งต่าง	ๆ 	แล้ะเท่าท้นการแข่งข้นใน
ธุรกิจ
	 ด้านการสร้างค่านิยมีองค์กร	 เพื�อให้้พน้กงานในองค์กร
มีี	LOVE	Mindset	พร้อมีร้บควิามีท้าทายที�จะเกิดข่�นในอนาคต
ผู่้านการสร้างการตระห้น้กรู้	 แล้ะแรงบ้นดาล้ใจจากวิิทยากร 
ผูู้้เชีี�ยวิชีาญจากองค์กรต่าง	ๆ
	 ด้านการสร้างควิามีผูู้กพ้นในองค์กรอย่างย้�งยืน	ได้ส่งเสริมี
การสื�อสารให้้พน้กงานทุกระด้บร้บทราบถ่งทิศทางการดำาเนิน

ธุรกิจแล้ะเป้ีาห้มีายขององค์กร	 รวิมีท้�งสน้บสนุนให้้เกิดควิามี
ส้มีพ้นธ์ที�ดีระห้ว่ิางพน้กงาน	 ผูู้้บริห้าร	 แล้ะห้น่วิยงาน	 โดยเปิีด
พื�นที�ให้้พน้กงานได้แสดงควิามีคิด	พร้อมีสำารวิจควิามีผูู้กพ้นแล้ะ
ควิามีพ่งพอใจพน้กงาน	เพื�อนำามีาวิิเคราะห์้	แล้ะปีร้บปีรุงในด้าน
ต่าง	ๆ 	เพื�อให้้พน้กงานมีีควิามีสุขในการทำางาน	แล้ะมีีสุขภาพที�ดี 
ตามีทิศทางขององค์กร	 Ocean	 Life	 Love	 Your	 Health	 
ยิ�งไปีกว่ิาน้�น	 ย้งปีลู้กฝั่งให้้พน้กงานมีีจิตสาธารณ์ะ	 ร่วิมีแบ่งปัีน
แล้ะช่ีวิยเห้ลื้อส้งคมี	อาทิเช่ีน	การจ้ดทำาห้น้ากาก	DIY	Face	Shield 
ส่งมีอบให้้แก่บุคล้ากรทางการแพทย์	 แล้ะเจ้าห้น้าที�ภาคร้ฐที� 
ปีฏิิบ้ติห้น้าที�ดูแล้คนไทยให้้ปีล้อดภ้ยจากโควิิด-19	 แล้ะการ 
ร่วิมีบริจาคเงินให้้โรงพยาบาล้	แล้ะสถานสงเคราะห์้	 ห้รือมูีล้นิธิ
ต่าง	ๆ	อย่างสมีำ�าเสมีอ
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	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 เดินห้น้าใช้ี
เทคโนโล้ยีสารสนเทศเป็ีนส่วินสำาค้ญในการข้บเคลื้�อนธุรกิจ	ด้วิย
การพ้ฒนาอย่างต่อเนื�องท้�งด้านเทคโนโล้ยี	 กระบวินการ	 แล้ะ
บุคล้ากร	 ภายใต้การเปีลี้�ยนแปีล้งองค์กรสู่ยุคดิจิท้ล้	 (Digital	
Transformation)	 เพื�อก้าวิสู่การเป็ีน	 Digital	 Insurer	 อย่าง
เต็มีรูปีแบบ	 โดยเฉพาะอย่างยิ�งเมืี�อเกิดวิิกฤตโควิิด-19	 นำามีาซ่ึ่�ง 
การเปีลี้�ยนแปีล้งสภาพแวิดล้้อมี	แล้ะวิิถีชีีวิิตของผูู้้คน	ที�เรียกว่ิา 
ชีีวิิตวิิถีให้ม่ี	(New	Normal)	จ่งเป็ีนต้วิเร่งที�สำาค้ญในการเดินห้น้า
พ้ฒนา	 แล้ะปีระยุกต์ใช้ีเทคโนโล้ยีให้้เกิดปีระโยชีน์สูงสุดต่อการ 
ให้้บริการลู้กค้า	ขณ์ะเดียวิก้นได้ส่งเสริมีการเติบโตอย่างต่อเนื�อง
แล้ะย้�งยืน	 (Continuous	 Sustainable	 Growth)	 ให้้ก้บธุรกิจ	
ผูู้้ล้งทุน	 พ้นธมิีตร	 ลู้กค้า	 ปีระชีาชีน	 แล้ะส้งคมี	 โดยการสร้าง
โครงการด้านเทคโนโล้ยีสารสนเทศต่าง	 ๆ	 ท้�งด้านการพ้ฒนา

ผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์เพื�อตอบสนองควิามีต้องการของตล้าดแล้ะลู้กค้า 
(New	Products	to	Meet	Market	&	Customer	Demands)	
การเพิ�มีศ้กยภาพในการขาย	 การให้้บริการ	 แล้ะการปีฏิิบ้ติงาน
ภายใน	(Sale	Services	and	Operational	Excellence)	แล้ะการ
จ้ดการด้านข้อมูีล้แล้ะการวิิเคราะห์้ข้อมูีล้	(Data	Management 
and	Data	Analytics)	ควิบคู่ไปีก้บการกำาก้บดูแล้บริห้ารจ้ดการ
ด้านควิามีเสี�ยง	 แล้ะควิามีปีล้อดภ้ยเทคโนโล้ยีสารสนเทศ 
(IT	Risk	and	Security	Management)

 ด�าน์เทัคโน์โลยีสารสน์เทัศ 
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OCEAN LIFE MY NURSE

บริการดู้แลผู้่ป่วยขี่ณะพัักฟ้ื้�นท่�บ้าน ห้ลังออกจัากโรงพัยาบาล ด้้วยท่มผู้่เช่้�ยวช้าญมืออาช่้พั
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ปัจจยัควิามเสี�ยงและกิารบัริหารควิามเสี�ยงของบัริษัทัั

 ในปี 2563 เกิดเหตุการณ์สำาคัญได�แก่การแพิร่ระบาดของโควิด-19 ที่เกิดขึ�นในประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก 
รวมถืึงประเทศไทย ในส่วนของ OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิตได�มีการดำาเนินการในด�านต่าง ๆ เพิ่่อ 
ลดผู้ลกระทบของโควิด-19 ได�แก่การที่บริษัทมีกระบวนการ ระบบ และเคร่่องมือไว�รองรับในการให�พินักงาน
ปฏิิบัติงานจำากที่บ�าน(Work from home) นอกจำากนี�บริษัทนำาเทคโนโลยีมาใชี�สนับสนุนการดำาเนินงาน 
เพิ่อ่สามารถืให�บริการล้กค�าได�อย่างครบวงจำรตั�งแตก่ารเสนอขายไปจำนถึืงการชีดใชี�เงินตามสัญญาประกันชีวิีต 
ซื่ึ่งทำาให�บริษัทสามารถืให�บริการล้กค�าได�อย่างสะดวกและรวดเร็วมากขึ�น ตอบสนองกับไลฟ์สไตล์และ 
ความต�องการใชี�ชี่องทางออนไลน์ที่เพิิ�มมากขึ�นในชี่วงโควิด-19 
 นอกเหนือจำากเหตุการณ์โควิด-19 บริษัทมีการประเมินปัจำจำัยเส่ียงต่าง ๆ และมีการบริหารจำัดการ 
ความเสี่ยง เพิ่่อลดความเสี่ยงให�อย้่ในระดับที่บริษัทยอมรับได� โดยปัจำจำัยเสี่ยงที่สำาคัญได�แก่
 • ปัจำจำัยทางด�านเศรษฐกิจำ เชี่น ผู้ลกระทบจำากเหตุการณ์โควิด-19 และผู้ลกระทบจำากสงคราม 
ทางการค�าระหว่างจำีนกับสหรัฐ ที่ส่งผู้ลทำาให�เศรษฐกิจำต่างประเทศและในประเทศชีะลอตัว 
 • ปัจำจำัยทางด�านกฎระเบียบ และข�อบังคับใหม่ ๆ จำากหน่วยงานกำากับด้แล
 • ปัจำจำัยทางด�านเทคโนโลยี เชี่น Insurtech
 • ปัจำจำัยทางการเมือง เชี่น การชีุมนุมทางการเมือง

	 บริษ้ทมีีการบริห้ารจ้ดการควิามีเสี�ยงอย่างมีีปีระสิทธิภาพแล้ะเป็ีนไปีตามีมีาตรฐานของสำาน้กงานคณ์ะกรรมีการกำาก้บ
แล้ะส่งเสริมีการปีระกอบธุรกิจปีระก้นภ้ย	 (คปีภ.)	 โดยมีีการกำาห้นดกรอบแล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยง	 สำาห้ร้บใช้ีเป็ีน 
กรอบในการบริห้ารควิามีเสี�ยงซ่ึ่�งครอบคลุ้มีควิามีเสี�ยงที�สำาค้ญได้แก่	ควิามีเสี�ยงด้านกล้ยุทธ์	ควิามีเสี�ยงด้านตล้าด	ควิามีเสี�ยง
ด้านเครดิต	ควิามีเสี�ยงด้านปีฏิิบ้ติการ	ควิามีเสี�ยงด้านชืี�อเสียง	ควิามีเสี�ยงด้านเทคโนโล้ยีสารสนเทศ	ควิามีเสี�ยงด้านโรคระบาด 
แล้ะควิามีเสี�ยงด้านกฎห้มีายแล้ะข้อบ้งค้บ	นอกจากนี�บริษ้ทมีีการกำาห้นดบทบาทห้น้าที�	แล้ะควิามีร้บผิู้ดชีอบของคณ์ะกรรมีการ
ต่าง	ๆ 	แล้ะห้น่วิยงานที�เกี�ยวิข้อง	ในการบริห้ารควิามีเสี�ยง	แล้ะมีีกระบวินการในการบริห้ารควิามีเสี�ยง	ซ่ึ่�งปีระกอบไปีด้วิยการ
ระบุแล้ะปีระเมิีนควิามีเสี�ยง	 การตอบสนองควิามีเสี�ยง	 การติดตามีแล้ะรายงานควิามีเสี�ยง	 รวิมีถ่งมีีการกำาห้นดแล้ะติดตามี
ด้ชีนีชีี�ว้ิดควิามีเสี�ยงที�สำาค้ญ	ตล้อดจนมีีการกำาห้นดระด้บควิามีเสี�ยงที�ยอมีร้บได้
	 การบริห้ารควิามีเสี�ยง	เป็ีนห้น้าที�แล้ะควิามีร้บผิู้ดชีอบของคณ์ะกรรมีการบริษ้ทแล้ะพน้กงานทุกคน	โดยบริษ้ทได้มีีการ
สื�อสารแล้ะพ้ฒนาบุคล้ากรอย่างต่อเนื�อง	เพื�อให้้ทุกคนเกิดควิามีตระห้น้ก	มีีควิามีรู้	ควิามีเข้าใจ	ในห้ล้้กการแล้ะวิิธีการในการ
บริห้ารควิามีเสี�ยง	เพื�อที�สามีารถเห็้นถ่งควิามีเสี�ยงแล้ะคาดการณ์์ควิามีเสี�ยงที�อาจเกิดข่�น	แล้ะห้าวิิธีการล้ดควิามีเสี�ยงให้้อยู่ใน
ระด้บที�ยอมีร้บได้
	 ควิามีเสี�ยงที�สำาค้ญที�มีีผู้ล้ต่อเงินกองทุนที�ต้องดำารงตามีกฎห้มีาย	 (Risk	Based	Capital)	 ได้แก่ควิามีเสี�ยงด้านตล้าด	 
ที�เกิดจากควิามีผู้้นผู้วินของอ้ตราดอกเบี�ยที�นำาไปีสู่ควิามีไม่ีสอดคล้้องก้นของมูีล้ค่าปัีจจุบ้นของกระแสเงินสด	สินทร้พย์	แล้ะห้นี�
สิน	บริษ้ทมีีการบริห้ารจ้ดการควิามีเสี�ยงด้านสินทร้พย์แล้ะห้นี�สิน	(Asset	and	Liability	Management)	โดยมีีการวิางแผู้น
แล้ะบริห้ารจ้ดการเพื�อทำาให้้กระแสเงินสดเข้า	 มีีควิามีสอดคล้้องก้บกระแสเงินสดออก	 นอกจากนี�บริษ้ทมีีการปีระเมิีนควิามี
เพียงพอของเงินกองทุนฯ	ภายใต้สถานการณ์์ต่าง	ๆ 	(Scenario	Stress	Test)	เป็ีนปีระจำา	เพื�อให้้ม้ี�นใจได้ว่ิาห้ากเกิดเห้ตุการณ์์ 
ที�ไม่ีคาดคิด	บริษ้ทมีีเงินกองทุนเพียงพอที�จะสามีารถรองร้บควิามีเสียห้าย	
	 บริษ้ทคำาน่งถ่งผู้ล้ปีระโยชีน์ของผูู้้มีีส่วินร่วิมีท้�งห้มีด	(Stakeholders)	ซ่ึ่�งปีระกอบด้วิย	ผูู้้ถือหุ้้น	พน้กงาน	ลู้กค้า	คู่ค้า	
แล้ะห้น่วิยงานกำาก้บดูแล้	โดยเฉพาะอย่างยิ�งการร้กษาระด้บเงินกองทุนที�ต้องดำารงตามีกฎห้มีาย	ให้้อยู่ในระด้บที�เพียงพอแล้ะ
เห้มีาะสมี	 โดย	ณ์	 สิ�นปีี	 2563	 บริษ้ทมีีระด้บเงินกองทุนอยู่ที�ร้อยล้ะ	 420.66	 ซ่ึ่�งสูงกว่ิาเงินกองทุนข้�นตำ�าที�กฎห้มีายกำาห้นด 
ที�ร้อยล้ะ	120	แล้ะอยู่ในระด้บที�เพียงพอต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษ้ทในปัีจจุบ้นแล้ะอนาคต	รวิมีท้�งสามีารถรองร้บควิามีเสี�ยง
ที�อาจเกิดข่�นในอนาคต	นอกจากนี�บริษ้ทมีีอ้ตราผู้ล้ตอบแทนจากการล้งทุนแล้ะผู้ล้ปีระกอบการอยู่ในระด้บที�น่าพอใจ
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กิิจกิรรม OCEAN LIFE  ไทัยสมุทัรประกิัน์ชุีวิิต ปี 2563

กรรมการผู้จุัดีการ OCEAN LIFE ไที่ย่สุมุที่รประกันชื่่ว่่ต้
รับรางว่ัลนาย่กสุมาคืมการคื้าดี่เดี่น ประจุำาปี 2563

	 คุณ์นุสรา	 (อ้สสกุล้)	 บ้ญญ้ติปิียพจน์	 กรรมีการผูู้้จ้ดการ	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 ในฐานะที�ดำารงตำาแห้น่ง 
นายกสมีาคมีปีระก้นชีีวิิตไทย	ปีีบริห้าร	2561-2563	ร้บมีอบโล่้รางว้ิล้นายกสมีาคมีการค้าดีเด่น	ปีระจำาปีี	2563	จากนายจุรินทร์	ล้้กษณ์วิิศิษฏ์ิ 
รองนายกร้ฐมีนตรีแล้ะร้ฐมีนตรีว่ิาการกระทรวิงพาณิ์ชีย์	ในงาน	“Together	is	Power	2020”	จ้ดโดย	กรมีพ้ฒนาธุรกิจการค้า	ร่วิมีก้บ 
สภาห้อการค้าแห่้งปีระเทศไทย	 ซ่ึ่�งรางว้ิล้ด้งกล่้าวิเป็ีนการการ้นตีควิามีสามีารถในการเป็ีนผูู้้นำา	 บริห้ารงานสมีาคมีด้วิยคุณ์ธรรมี	
จริยธรรมีแล้ะควิามีซืึ่�อส้ตย์	โปีร่งใส	พร้อมีท้�งมีีวิิส้ยท้ศน์ที�กว้ิางไกล้สามีารถข้บเคลื้�อนธุรกิจให้้เติบโตได้อย่างย้�งยืน



รายงานประจำำาป� 2563 55

OCEAN LIFE ไที่ย่สุมุที่รประกันชื่่ว่่ต้ 
รับโล่ประกาศิเก่ย่รต้่คืุณที่่�สุนับสุนุน “พม.ห่ว่งใย่ สุู้ภัย่โคืว่่ดี ๑๙  

	 คุณ์นุสรา	(อ้สสกุล้)	บ้ญญ้ติปิียพจน์	กรรมีการผูู้้จ้ดการ	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ร้บโล่้ปีระกาศเกียรติคุณ์จาก 
นายจุติ	 ไกรฤกษ์	 ร้ฐมีนตรีว่ิาการกระทรวิงพ้ฒนาส้งคมีแล้ะควิามีม้ี�นคงของมีนุษย์	 จากการที�บริษ้ทเป็ีนภาคธุรกิจเอกชีนที�สน้บสนุน	
“พมี.ห่้วิงใย	สู้ภ้ยโควิิด	๑๙”	จากการรวิมีพล้้งควิามีร้กของบุคล้ากรท้�งองค์กร	จ้ดทำา	DIY	FACE	SHIELDS	จำานวินกว่ิา	5,000	ชิี�น	
ดูแล้บุคล้ากรของกระทรวิงที�ต้องปีฏิิบ้ติห้น้าที�ดูแล้ชีีวิิตคนไทยให้้ปีล้อดภ้ยภายใต้สถานการณ์์โควิิด-19	 เนื�องในว้ินคล้้ายว้ินสถาปีนา	
ครบรอบ	18	ปีี	กระทรวิงการพ้ฒนาส้งคมีแล้ะควิามีม้ี�นคงของมีนุษย์

OCEAN LIFE ไที่ย่สุมุที่รประกันชื่่ว่่ต้ 
เปิดีศิักราชื่ใหม่ดี้ว่ย่แนว่คื่ดี “OCEAN LIFE LOVE YOUR HEALTH  

	 คุณ์นุสรา	(อ้สสกุล้)	บ้ญญ้ติปิียพจน์	กรรมีการผูู้้จ้ดการ	พร้อมีคณ์ะผูู้้บริห้าร	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	จ้ดกิจกรรมี	
Town	Hall	2020	:	Love	Starts	with	Yourself.	Ocean	Life	Love	Your	Health.	ร้ก...เริ�มีต้นที�สุขภาพคุณ์	เชิีญชีวินผูู้้บริห้าร	พน้กงาน	
แล้ะต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตทุกคนร้กต้วิเอง	 แล้ะร่วิมีดูแล้สุขภาพตนเอง	 เพื�อสร้างควิามีพร้อมีเดินห้น้านำาสุขภาพดี	 แล้ะคุณ์ภาพชีีวิิต 
ที�ดียิ�งกว่ิาส่งมีอบให้้ก้บคนไทย	แล้ะส้งคมีไทย	ณ์	สำาน้กงานให้ญ่	โอเชีี�ยนทาวิเวิอร์	1
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OCEAN LIFE ไที่ย่สุมุที่รประกันชื่่ว่่ต้ นำาที่ัพต้ัว่แที่นรับรางว่ัล APFinSA Awards 
พิสุูจุน์คืว่ามสุามารถในระดีับเอเชื่่ย่แปซึ่ฟ์ิก 

	 คุณ์นุสรา	 (อ้สสกุล้)	 บ้ญญ้ติปิียพจน์	 กรรมีการผูู้้จ้ดการ	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 พร้อมีคณ์ะผูู้้บริห้าร 
ร่วิมีให้้การต้อนร้บคุณ์จุมีพล้	ริมีสาคร	รองปีล้้ดกระทรวิงการคล้้ง	แล้ะ	ดร.	สุทธิพล้	ทวีิช้ียการ	เล้ขาธิการสำาน้กงานคณ์ะกรรมีการกำาก้บ 
แล้ะส่งเสริมีการปีระกอบธุรกิจปีระก้นภ้ย	ที�ให้้เกียรติร่วิมีแสดงควิามียินดีก้บต้วิแทนคุณ์ภาพ	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต 
ที�ได้ร้บรางว้ิล้	APFinSA	Awards	2020	ซ่ึ่�งจ้ดข่�นเป็ีนคร้�งแรกในปีระเทศไทย	โดย	สมีาคมีที�ปีร่กษาการเงินแห่้งเอเชีียแปีซิึ่ฟิื้ก	(APFinSA)	 
ร่วิมีก้บสมีาคมีต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตแล้ะที�ปีร่กษาการเงิน	(THAIFA)	แสดงให้้เห็้นถ่งควิามีสามีารถในการดูแล้ลู้กค้า	แล้ะควิามีเป็ีนมืีออาชีีพ 
ของต้วิแทน	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ซ่ึ่�งพร้อมีเรียนรู้	แล้ะปีร้บเปีลี้�ยนรองร้บทุกสถานการณ์์	เดินห้น้าพ้ฒนาการบริการ
ที�เห้นือควิามีคาดห้มีายเพื�อมีอบห้ล้้กปีระก้นที�ม้ี�นคงให้้ก้บลู้กค้าทุกคน	ณ์	ศูนย์นิทรรศการแล้ะการปีระชุีมีไบเทค	บางนา

OCEAN LIFE ไที่ย่สุมุที่รประกันชื่่ว่่ต้ ต้อกย่ำ้าคืว่ามเป็นต้ัว่แที่นม่ออาชื่่พ 
เข้ารับรางว่ัลต้ัว่แที่นคืุณภาพดี่เดี่นแห่งชื่าต้่ TNQA คืรั้งที่่� 37 

 								คุณ์นุสรา	(อ้สสกุล้)	บ้ญญ้ติปิียพจน์	กรรมีการ 
ผูู้้จ้ดการ		OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ร่วิมี
แสดงควิามียินดีก้บต้วิแทนมีืออาชีีพ	 OCEAN	 LIFE 
ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิตที�ได้ร้บรางว้ิล้โล่้กิตติคุณ์	 15	 ปีี 
ในพิธีมีอบรางว้ิล้ต้วิแทนคุณ์ภาพดีเด่นแห่้งชีาติ	(TNQA) 
คร้�งที�	37	ปีระจำาปีี	2563	จ้ดโดยสมีาคมีปีระก้นชีีวิิตไทย 
เพื�อเชิีดชูีเกียรติต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตที�ผู้ลิ้ตผู้ล้งานได้
ตามีเป้ีาห้มีายอย่างต่อเนื�อง	 โดยมีีต้วิแทนคุณ์ภาพ	
OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิตได้ร้บรางว้ิล้โล่้
กิตติคุณ์	15	ปีีพร้อมีเกียรติบ้ตร	จำานวิน	3	ราย	ร้บรางว้ิล้ 
โล่้กิตติคุณ์10	ปีี	พร้อมีเกียรติบ้ตร	จำานวิน	1	ราย	ร้บโล่้ 
เกียรติคุณ์พร้อมีเกยีรติบ้ตรผู้ล้งานดีเด่นตามีห้ล้้กเกณ์ฑ์์	 
5	อ้นด้บแรกแล้ะร้บเกยีรติบ้ตร	จำานวิน	59	ราย	รวิมีท้�งสิ�น 

63	รายถ่งแม้ีว่ิาต้องเผู้ชิีญห้น้าก้บสถานการณ์์โควิิด-19	แต่ต้วิแทน	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิตได้ใช้ี	LOVE	MINDSET	
ผู้สานก้บการใช้ีเทคโนโล้ยีดิจิท้ล้	เดินห้น้ามีอบห้ล้้กปีระก้นที�ม้ี�นคงให้้ก้บลู้กค้าได้อย่างต่อเนื�อง	ด้วิยการขายแบบ	Digital	Face	to	Face 
พร้อมีส่งมีอบการบริการที�ดีที�สุดเพื�ออำานวิยควิามีสะดวิกให้้ก้บลู้กค้าในทุกสถานการณ์์	 โดยพิธีมีอบรางว้ิล้ในคร้�งนี�จ้ดข่�นในรูปีแบบ	
New	normal	พร้อมีถ่ายทอดสดบรรยากาศภายในงานผู่้าน	Facebook	Live
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กิิจกิรรม OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกิันชีีวิิตเพื่่�อสังคม

	 	 	 คุณ์นุสรา	 (อ้สสกุล้)	 บ้ญญ้ติปิียพจน์	 กรรมีการผูู้้จ้ดการ	 พร้อมีคณ์ะผูู้้บริห้าร	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต
ร่วิมีล้งนามีบ้นท่กข้อตกล้งควิามีร่วิมีมืีอ	 (MOU)	 ก้บมีห้าวิิทยาล้้ยช้ี�นนำาของปีระเทศ	 3	 แห่้ง	 ได้แก่	 มีห้าวิิทยาล้้ยธรรมีศาสตร์	
มีห้าวิิทยาล้้ยศรีนครินทรวิิโรฒ	 สถาบ้นเทคโนโล้ยีพระจอมีเกล้้าเจ้าคุณ์ทห้ารล้าดกระบ้ง	 เพื�อสร้างควิามีร่วิมีมืีอทางด้านวิิชีาการ 
ในการพ้ฒนาองค์ควิามีรู้ด้านปีระก้นภ้ย	 ท้�งในด้านคณิ์ตศาสตร์ปีระก้นภ้ย	 ด้านเศรษฐศาสตร์	 ด้านการบริห้ารธุรกิจ	 ด้านเทคโนโล้ยี
สารสนเทศ	แล้ะนว้ิตกรรมีปีระก้นภ้ย	เพื�อพ้ฒนาบุคล้ากรคุณ์ภาพเข้าสู่ธุรกิจปีระก้นภ้ย	สร้างควิามีก้าวิห้น้าให้้ธุรกิจปีระภ้ยสามีารถ
เติบโตได้อย่างย้�งยืนต่อไปี

	 -	ร่วิมีล้งนามีบ้นท่กข้อตกล้งควิามีร่วิมีมืีอ	 (MOU)	 ก้บ	 ศาสตราจารย์	 ดร.สุช้ีชีวีิร์	 สุวิรรณ์สว้ิสดิ�	 อธิการบดี	 สถาบ้นเทคโนโล้ยี 
	 	 พระจอมีเกล้้าเจ้าคุณ์ทห้ารล้าดกระบ้ง	

	 -	ร่วิมีล้งนามีบ้นท่กข้อตกล้งควิามีร่วิมีมืีอ	(MOU)	ก้บ	รศ.ดร.สมีชีาย	ส้นติว้ิฒนกุล้	ร้กษาการแทนอธิการบดี	แล้ะ	รศ.ดร.อ้อทิพย์	ราษฏิร์นยิมี 
  คณ์บดีคณ์ะเศรษฐศาสตร์	มีห้าวิิทยาล้้ยศรีนครินทรวิิโรฒ	

	 -	ร่วิมีล้งนามีบ้นท่กข้อตกล้งควิามีร่วิมีมืีอ	 (MOU)	 ก้บ	 รศ.ดร.ณ้์ฐธนนท์	 ห้งส์วิริทธิ�ธร	 คณ์บดีคณ์ะวิิทยาศาสตร์แล้ะเทคโนโล้ยี	 
	 	 มีห้าวิิทยาล้้ยธรรมีศาสตร์

OCEAN LIFE ไที่ย่สุมุที่รประกันชื่่ว่่ต้ เซึ็น MOU กับ มหาว่่ที่ย่าลัย่ชื่ั้นนำาของประเที่ศิ
สุร้างบุคืลากรคืุณภาพดี้านคืณ่ต้ศิาสุต้ร์ประกันภัย่ มุ่งสุู่การเป็น Digital Insurer  
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ด้แลคนไทยภิายใต�สถืานการณ์โควิด-19

 ตลอดระยะเวลา 71 ปี ที่ OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต เดินเคียงข�างสังคมไทย ด�วยการใชี�พิลังความรัก 
ส่งเสริมสุขภิาพิที่ดี และยกระดับคุณภิาพิชีีวิตที่ดียิ�งกว่า เพิ่่อมอบความสุข และรอยยิ�มให�กับคนไทย ตามแนวทางการพิัฒนา
ที่ยั่งยืนของสหประชีาชีาติ (UN Sustainable Development Goals-SDGs) ในรอบปี 2563 โลกต�องเผู้ชิีญกับสงคราม 
การแพิร่ระบาดของโควิด-19 ที่นับเป็นวิกฤตด�านสาธุารณสุขครั�งยิ�งใหญ่ที่สุดในประวัติศาสตร์ สร�างความส้ญเสียให�กับ 
คนนับล�านทั่วโลก รวมทั�งเป็นจำุดเปล่ียนสำาคัญสำาหรับเศรษฐกิจำไทย และวิถืีการดำาเนินชีีวิตของคนไทยทั่วประเทศ 
OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ได�ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการช่ีวยเหลือด้แลคนไทยให�เดินหน�าไปต่อได� และก�าวข�ามผู่้าน
วิกฤตครั�งนี�ไปด�วยกันอย่างดีที่สุด โดยได�ดำาเนินกิจำกรรมที่หลากหลาย 

จำัดทำา DIY Face Shield จำำานวนกว่า 1.1 แสนชีิ�น 
ปกป้องบุคลากรทางการแพิทย์ และเจำ�าหน�าที่ด่านหน�า

	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 ได้จ้บมืีอก้บพ้นธมิีตรทางธุรกิจ	 ใช้ีพล้้งควิามีร้กสน้บสนุนแรงกายแรงใจจ้ดทำา	 
DIY	 Face	 Shield	 จำานวินกว่ิา	 1.1	 แสนชิี�น	 เพื�อปีกป้ีองบุคล้ากรทางการแพทย์	 เจ้าห้น้าที�ด่านห้น้าท้�วิปีระเทศ	 โดยมีอบให้้ก้บ 
โรงพยาบาล้	ห้น่วิยงานราชีการ	แล้ะภาคเอกชีนต่าง	ๆ 	อาทิ	โรงพยาบาล้ในส้งก้ดกระทรวิงสาธารณ์สุข	จำานวินกว่ิา	900	แห่้งท้�วิปีระเทศ 
อาสาสม้ีครสาธารณ์สุขท้�วิปีระเทศ	โรงพยาบาล้รามีา	โรงพยาบาล้เด็ก	โรงพยาบาล้พระมีงกุฏิ	โรงพยาบาล้บำาราศนราดูร	โรงพยาบาล้
ตำารวิจ	โรงพยาบาล้ศริิราชี	กระทรวิงพ้ฒนาส้งคมีแล้ะควิามีม้ี�นคงของมีนษุย์	สำาน้กงานตำารวิจแห่้งชีาติ	กองท้พเรือ	กรมีพระธรรมีนญู	
แล้ะไทยทีวีิสีช่ีอง	3	เพื�อเป็ีนกำาล้้งใจให้้ก้บทุกท่านที�เสียสล้ะ	แล้ะเสี�ยงชีีวิิตต่อสู้วิิกฤตเพื�อช่ีวิยชีีวิิตคนไทย	

กิิจกิรรม OCEAN LIFE ไทัยสมุทัรประกิัน์ชุีวิิต
เพั่�อสังคมไทัย
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โอชีิชีวนทำาดี บริจำาคเพิ่่อสร�างวัคซื่ีนโควิด-19 

	 OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ได้จ้ดกิจกรรมี	“โอชิีชีวินทำาดี	บริจาคเพื�อสร้างว้ิคซีึ่นโควิิด-19”	เปิีด	Mini	Concert	 
โดย	“มีาริโอ้	เมีาเร่อ”	Brand	Ambassador	แล้ะ	“ซึ่าร่า	โฮเล้อร์”	ในรูปีแบบ	Virtual	LIVE	Streaming	เพื�อระดมีทุนสน้บสนุนการพ้ฒนาว้ิคซีึ่น 
โควิิด-19	โดยคนไทย	เพื�อคนไทย	เชิีญชีวินคนไทยร่วิมีบริจาคเงินโดยตรงเข้าบ้ญชีี	“คณ์ะแพทยศาสตร์	จุฬาล้งกรณ์์มีห้าวิิทยาล้้ย	โดยทุก	1	สลิ้ปี 
ที�บริจาค	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ร่วิมีบริจาคสมีทบอีก	100	บาท	ซ่ึ่�งกิจกรรมีนี�ได้ร้บการตอบร้บเป็ีนอย่างดี	มีียอดเงิน 
ร่วิมีบริจาครวิมีจำานวิน	814,877.95	บาท	ซ่ึ่�งทุก	ๆ 	1	สลิ้ปีที�ร่วิมีบริจาค	OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ได้ร่วิมีบริจาคสมีทบอีก	100	บาท 
(สูงสุด	1	ล้้านบาท)	รวิมีเงินที�ได้จากกิจกรรมีในคร้�งนี�เป็ีนจำานวินท้�งสิ�น	1,814,877.95	บาท

สนับสนุนรายการ “ตลาดใจำ String Combo” 

	 OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ร่วิมีสน้บสนุนรายการ	“ตล้าดใจ	String	Combo”	บ้นเทิงมีห้ากุศล้	จ้ดโดยมูีล้นิธิก้าวิ
คนล้ะก้าวิ	โดยได้มีอบเงิน	250,000	บาท	ให้้แก่	คุณ์ตูน	อาทิวิราห์้	คงมีาล้้ย	แล้ะคุณ์โน๊ต	อุดมี	แต้พานิชี	เพื�อนำาไปีจ้ดซืึ่�ออุปีกรณ์์
สำาห้ร้บบุคล้ากรทางการแพทย์ได้ใช้ีในสถานการณ์์โควิิด-19	โดยงานด้งกล่้าวิเป็ีนงานบ้นเทิงมีห้ากุศล้ที�รวิมีศิล้ปิีนท้�วิฟ้ื้าเมืีองไทยร่วิมี	
LIVE	สด	สร้างควิามีสนุกส่งให้้คนไทยผู่้านห้น้าจอก้นแบบฟื้รี	ๆ	แล้ะย้งเปิีดให้้ปีระชีาชีนได้ร่วิมีทำาบุญคร้�งให้ญ่นี�ด้วิยก้น	นอกจากนี�	
OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ย้งมีีกิจกรรมีแจกเสื�อตล้าดใจให้้ก้บผูู้้ร่วิมีบริจาคอีกด้วิย
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กิจำกรรม “โอชีิชีวนทำาดี” 

	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 ได้ระดมีพน้กงานจิตอาสาร่วิมีจ้ดกิจกรรมี	 “โอชิีชีวินทำาดี”	 จ้ดทำาถุงย้งชีีพมีอบให้้ก้บ
ชุีมีชีนที�ได้ร้บผู้ล้กระทบจากวิิกฤตโควิิด-19	โดยส่วินห้น่�งได้ร่วิมีก้บ	Facebook	Page	:	โรงทาน	Delivery	ล้งพื�นที�ช่ีวิยเห้ลื้อชุีมีชีนต่าง	ๆ  
อาท	ิชุีมีชีนว้ิดจากแดง	อ.พระปีระแดง	จ.สมีทุรปีราการ	ชีมุีชีน	ส.พ้ทยา	ห้้วิยขวิาง/RCA		ชีมุีชีนคล้องตาแป้ีน	แล้ะชีมุีชีนคล้องไผู่้สิงโต 
กรุงเทพมีห้านคร

กิจำกรรม “โอชีิชีวนชีิมให�เพิ่่อนอิ�มท�อง”  

	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 ได้แจกคูปีอง
อาห้ารเติมีพล้้งให้้คนไทยสู้ต่อ	 โดยแจกราดห้น้าร้านเด็ด	 ย่าน
คล้องเตย	“โย่งราดห้น้าห้มูีอ่�มี”	ว้ินล้ะ	40	อิ�มี	ฟื้รี!!	แล้ะเปิีด
โอกาสให้้ผูู้้ที�ต้องการร่วิมีทำาดีไปีก้บเรา	 สามีารถซืึ่�อคูปีองเพื�อ
ร่วิมีแบ่งปัีนมืี�ออร่อยให้้เพื�อน	ๆ	ได้อีกด้วิย

กิจำกรรม “หน�ากากผู้�าจำากชีุมชีน”  

	 OCEAN	LIFE	ไทยสมีุทรปีระก้นชีีวิิต	ส่งเสริมีการ
สร้างรายได้ให้้ชุีมีชีนบ้านเขางามี	อ.อ่าวิล้ก่	จ.กระบี�	ด้วิยการ
สนบ้สนนุให้้ผู้ลิ้ตห้น้ากากผู้้าเพื�อนำาไปีส่งต่อให้้ผูู้ท้ี�ขาดแคล้น
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เปิดชี่องทางร่วมบริจำาคชี่วยเหลือ
เพิื่อนไทย  

	 OCEAN	 LIFE	 ไทยสมีุทรปีระก้นชีีวิิต	 ร่วิมี
เปี็นส่วินห้น่�งในการส่งพล้้งควิามีร้กดูแล้คนไทยที�ได้
ร้บควิามีเดือดร้อนจากวิิกฤต	 COVID-19	 ด้วิยการ
เชีิญชีวินให้้ลู้กค้าปีระชีาชีนร่วิมีบริจาคผู้่าน	OCEAN	
CLUB	 	 Application	 โดยใชี้	 OCHI	 COIN	 100	
เห้รียญ	แล้กเปี็นเงินบริจาค	10	บาท	 เพื�อชี่วิยเห้ล้ือ
โรงพยาบาล้	แล้ะมีูล้นิธิต่าง	ๆ	อาทิ	 จ้ดซึ่ื�อชีุด	PPE	
ให้้ก้บโรงพยาบาล้จุฬาล้งกรณ์์	สภากาชีาดไทย	สมีทบ
ทุนโครงการโควิิดวิิกฤตศริริาชี	มูีล้นธิช่ิีวิยเห้ลื้อบคุล้ากร
ทางการแพทย์	โรงพยาบาล้พระมีงกุฎเกล้้า	กองทุนรวิมีนำ�าใจไทยสู้ภ้ยโควิิด	มีูล้นิธิโรงพยาบาล้สงขล้านครินทร์	แล้ะชี่วิยเห้ล้ือมีูล้นิธิ
อนุร้กษ์ชี้างแล้ะสิ�งแวิดล้้อมี	ฯล้ฯ	เพื�อให้้เราฝ่่าฟื้ันวิิกฤตคร้�งนี�ไปีได้ด้วิยก้น	

กิจำกรรม “รักมังคุดไทย”  

	 OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	 ได้รวิมีพล้้งควิามีร้กช่ีวิยเห้ลื้อเกษตรกรที�เดือดร้อนจากวิิกฤตโรคระบาด	 ด้วิยการเปิีด
พื�นที�บริเวิณ์สำาน้กงานให้ญ่	ให้้เกษตรกรสวินม้ีงคุดออแกนิกส์จากจ้งห้ว้ิดจ้นทบุรี	ได้มีีสถานที�จ้ดจำาห้น่ายสินค้า

กิจำกรรม “ต้�โอชีิปันสุข”  

	 OCEAN	LIFE	ไทยสมุีทรปีระก้นชีีวิิต	ได้จ้ดต้�ง	
“ตู้โอชิีปัีนสุข”	 จุดน้ดพบของผูู้้ให้้แล้ะผูู้้ร้บในการแบ่ง
ปัีนควิามีร้ก	ส่งต่อควิามีสุขให้้ก้บคนไทยในยามีวิิกฤต	ณ์	
บริเวิณ์ห้น้าสำาน้กงานให้ญ่	 เพื�อเป็ีนสื�อกล้างเชิีญชีวิน
พน้กงาน	แล้ะเพื�อน	ๆ 	ภายในอาคารเดียวิก้นร่วิมีแบ่งปัีน 
ให้้ก้บชุีมีชีนที�อยู่ในพื�นที�ใกล้้เคียง	 แล้ะปีระชีาชีน 
ที�เดือดร้อนจากวิิกฤต	 COVID-19	 สามีารถมีาห้ยิบ 
ของบริจาคเพื�อใช้ีดำาเนินชีีวิิตต่อไปีได้
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หลักิกิารกิำากิับัด้แลกิิจกิารทัี�ดี

ด�านความรับผู้ิดชีอบของคณะกรรมการบริษัท
	 บริษ้ทกำาห้นดคุณ์สมีบ้ติแล้ะห้น้าที�ควิามีร้บผิู้ดชีอบของคณ์ะกรรมีการบริษ้ทที�เห้มีาะสมี	โดยคณ์ะกรรมีการบริษ้ท
ต้องเป็ีนผูู้้มีีจริยธรรมี	มีีควิามีเป็ีนมืีออาชีีพ	มีีควิามีรู้	เข้าใจบทบาทห้น้าที�ควิามีร้บผิู้ดชีอบของตน	แล้ะทำาห้น้าที�ของตน
อย่างเต็มีที�ในการกำาก้บดูแล้ให้้เกิดการปีฏิิบ้ติตามีห้ล้้กการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	 เพื�อสร้างควิามีย้�งยืนให้้ก้บธุรกิจมีีการ
แบ่งแยกห้น้าที�ควิามีร้บผิู้ดชีอบของฝ่่ายกำาก้บดูแล้แล้ะฝ่่ายบริห้ารของบริษ้ทอย่างช้ีดเจน	 เพื�อให้้มีีการถ่วิงดุล้อำานาจ	
โปีร่งใส	 แล้ะสามีารถตรวิจสอบได้ตล้อดจนมีีกล้ไกส่งเสริมีการปีฏิิบ้ติห้น้าที�ของคณ์ะกรรมีการบริษ้ทด้วิยการแต่งต้�ง
คณ์ะกรรมีการชุีดย่อยเพื�อช่ีวิยทำาห้น้าที�กำาก้บดูแล้แล้ะกล้้�นกรองในเรื�องที�สำาค้ญ	 มีีระบบการควิบคุมีแล้ะการตรวิจ
สอบภายในที�มีีปีระสิทธิภาพ	แล้ะการบริห้ารจ้ดการควิามีเสี�ยงท้�วิท้�งองค์กรอย่างเป็ีนระบบ	คณ์ะกรรมีการชุีดย่อยของ
บริษ้ทแต่ล้ะคณ์ะมีีองค์ปีระกอบแล้ะห้นา้ที�ควิามีร้บผิู้ดชีอบที�กำาห้นดไว้ิในกฎบ้ตรแต่ล้ะคณ์ะกรรมีการชีดุย่อยที�ได้ร้บการ
อนุม้ีติจากคณ์ะกรรมีการบริษ้ท

ด�านความขัดแย�งทางผู้ลประโยชีน์
	 เพื�อป้ีองก้นควิามีข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์ที�อาจจะเกิดข่�นคณ์ะกรรมีการบริษ้ทได้กำาห้นดนโยบายการป้ีองก้นควิามี
ข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์เพื�อเป็ีนการเน้นยำ�าให้้กรรมีการ	ผูู้้บริห้าร	แล้ะพน้กงาน	ตระห้น้ก	ย่ดถือแล้ะนำาไปีปีฏิิบ้ติ	ห้ลี้ก
เลี้�ยงการทำารายการที�เกี�ยวิโยงก้บตนเองที�อาจก่อให้้เกิดควิามีข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์ก้บบริษ้ทห้รือจากการใช้ีโอกาส
ห้รือข้อมูีล้ที�ได้จากการเป็ีนกรรมีการ	ผูู้้บริห้าร	แล้ะพน้กงานในการแสวิงห้าปีระโยชีน์ส่วินตน	รวิมีถ่งต้องแจ้งให้้บริษ้ท
ทราบถ่งควิามีส้มีพ้นธ์	ห้รือรายการเกี�ยวิโยงที�อาจก่อให้้เกิดควิามีข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์

ด�านผู้้�มีส่วนได�ส่วนเสีย
	 บริษ้ทย่ดม้ี�นต่อการดำาเนินธุรกิจตามีห้ล้้กกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	มีีศีล้ธรรมี	จริยธรรมี	โปีร่งใส	สามีารถตรวิจสอบได้	
แล้ะคำาน่งถ่งสิทธิควิามีเป็ีนธรรมีสนองตอบควิามีต้องการต่อผูู้้มีีสว่ินได้เสียทุกกลุ่้มีได้แก่	ผูู้้ถอืหุ้้น	พน้กงาน	ผูู้้ขายปีระก้น	
ลู้กค้า	คู่ค้า	เจ้าห้นี�	ส้งคมีแล้ะสิ�งแวิดล้้อมี	โดยปีฏิิบ้ติต่อผูู้้มีีส่วินได้เสียด้วิยควิามีเท่าเทียมีแล้ะควิามียุติธรรมีเพื�อสร้าง
ควิามีเชืี�อม้ี�นให้้แก่ผูู้้มีีส่วินได้เสียของทุกกลุ่้มีของบริษ้ท	รวิมีถ่งช่ีวิยให้้ธุรกิจของบริษ้ทดำาเนินไปีอย่างมีีปีระสิทธิภาพ	แล้ะ
ปีระสิทธิผู้ล้สูงสุด	กำาห้นดไว้ิเป็ีนส่วินห้น่�งในคู่มืีอจรรยาบรรณ์ธุรกิจที�ผู่้านการอนุม้ีติจากคณ์ะกรรมีการบริษ้ท

 OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ตระหนักถืึงความสำาคัญของการกำากับด้แลกิจำการที่ดี  
โดยบรษิทัได�มุง่เน�นการดำาเนนิธุุรกจิำภิายใต�หลักธุรรมาภิบิาลโดยคำานงึถืงึความเป็นธุรรม ความโปรง่ใส
และรับผู้ิดชีอบต่อผู้้�มีส่วนได�เสียในทุกภิาคส่วนภิายใต�กฎเกณฑ์์ของภิาครัฐ มีการกำาหนดขอบเขต 
ความรับผู้ิดชีอบ การควบคุมภิายในของแต่ละฝ่่ายงานอย่างเหมาะสม และพิัฒนาให�มีระบบการกำากับ
ด้แลกิจำการที่ดีให�สอดคล�องกับมาตรฐานสากลของธุุรกิจำประกันชีีวิต ทั�งนี�เพิ่่อให�การดำาเนินธุุรกิจำ 
มีความโปร่งใส เปิดเผู้ย ตรวจำสอบได�  บริษัทจำึงได�มีการกำาหนดกรอบการกำากับด้แลกิจำการที่ดีขึ�น 
โดยผู้้�บริหารระดับส้งมีการสื่อสารอย่างสมำ่าเสมอไปยังผู้้�ที่เก่ียวข�องให�ทุกคนยึดมั่นและปฏิิบัติตาม 
เพิ่อ่ให�มัน่ใจำวา่การดำาเนนิงานของบรษิทัเปน็ไปตามกฎหมายข�อกำาหนดของทางการ และมปีระสทิธุภิิาพิ

 โดยบริษัทได�ดำาเนินการเพิ่่อให�มีการปฏิิบัติตามหลักการกำากับด้แลกิจำการที่ดี ดังนี�
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ด�านการเปิดเผู้ยข�อม้ล ความโปร่งใส รายงานทางการเงินและการดำาเนินงาน
	 บริษ้ทให้้บริการปีระก้นชีีวิิตโดยย่ดม้ี�นการดำาเนินธุรกิจตามีห้ล้้กการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดีด้วิยควิามีซืึ่�อส้ตย์	โปีร่งใส	
สามีารถตรวิจสอบได้	มีีการเปิีดเผู้ยข้อมูีล้ที�ถูกต้องช้ีดเจน	ท้นกาล้แล้ะสมีำ�าเสมีอ	เพื�อให้้เกิดควิามีเป็ีนธรรมี	ควิามีเสมีอ
ภาคแก่ผูู้้เกี�ยวิข้อง	ท้�งผูู้้เอาปีระก้น	ต้วิแทน	พน้กงาน	ผูู้้ถือหุ้้น	คู่ค้า	รวิมีท้�งสาธารณ์ชีน	
	 บริษ้ทมีีการเผู้ยแพร่ข้อมูีล้แก่ผูู้้เกี�ยวิข้องท้�งข้อมูีล้ทางการเงินแล้ะมิีใช่ีข้อมูีล้ทางการเงินผู่้านห้ล้ายช่ีองทาง	ท้�งใน
รูปีแบบรายงาน	เอกสารการขาย	สื�อโฆษณ์า	ปีระชีาส้มีพ้นธ์	เว็ิบไซึ่ต์	โดยถือปีฏิิบ้ติตามีกฎห้มีาย	แล้ะข้อบ้งค้บของห้น่วิย
งานที�กำาก้บดูแล้อย่างเคร่งคร้ด	มีีการเปิีดเผู้ยข้อมูีล้ทางการเงินที�สำาค้ญอย่างเพียงพอในงบการเงินเป็ีนไปีตามีมีาตรฐาน
การบ้ญชีี	กฎห้มีาย	แล้ะข้อบ้งค้บของทางการ	โดยจะไม่ีเปิีดเผู้ยข้อมูีล้ที�เป็ีนควิามีล้้บของบริษ้ท	ลู้กค้า	คู่ค้า	ให้้แก่บุคคล้
ที�ไม่ีเกี�ยวิข้อง	เว้ินแต่จำาเป็ีนต้องปีฏิิบ้ติตามีกฎห้มีาย	
	 บริษ้ทมีีการต้�งห้น่วิยงานสื�อสารองค์กร	 ส้งก้ดฝ่่ายการตล้าด	 ร้บผิู้ดชีอบในการเผู้ยแพร่ข้อมูีล้ของบริษ้ทแก่ผูู้้
เกี�ยวิข้องท้�งภายในแล้ะภายนอกบริษ้ท	เพื�อให้้ผูู้้ที�เกี�ยวิข้องได้ร้บข้อมูีล้อย่างสมีำ�าเสมีอ	แล้ะเพียงพอต่อการต้ดสินใจ

ด�านการบริหารความเสี่ยง
	 บริษ้ทมีีการบริห้ารควิามีเสี�ยงที�มีีปีระสิทธิภาพ	 เห้มีาะสมีก้บสภาพแวิดล้้อมีทางธุรกิจ	 ดูแล้ให้้มีีการปีลู้กฝั่ง
ว้ิฒนธรรมีองค์กรที�คำาน่งถ่งควิามีเสี�ยง	เป็ีนไปีตามีแนวิทางการบริห้ารควิามีเสี�ยงที�สำาน้กงานคณ์ะกรรมีการกำาก้บแล้ะส่ง
เสริมีการปีระกอบธุรกิจปีระก้นภ้ย	(คปีภ.)	กำาห้นด	บริษ้ทมีีแนวิทางในการบริห้ารจ้ดการควิามีเสี�ยงโดยมีีการวิิเคราะห์้
แล้ะปีระเมิีนปัีจจ้ยต่าง	ๆ 	เช่ีน	การเปีลี้�ยนแปีล้งทางด้านเทคโนโล้ยีแล้ะการเปีลี้�ยนแปีล้งกฎระเบียบรวิมีถ่งข้อบ้งค้บให้ม่ี	ๆ  
แล้ะจ้ดทำาแผู้นกล้ยุทธ์เพื�อล้ดควิามีเสี�ยงที�อาจเกิดข่�นจากการดำาเนินธุรกิจ	ตล้อดจนมีีการกำาห้นดกรอบแล้ะนโยบายการ
บริห้ารควิามีเสี�ยงโดยครอบคลุ้มีควิามีเสี�ยงที�สำาค้ญ	เช่ีน	ควิามีเสี�ยงด้านกล้ยุทธ์	(Strategic	Risk)	ควิามีเสี�ยงด้านตล้าด	
(Market	Risk)	ควิามีเสี�ยงด้านเครดิต	(Credit	Risk)	แล้ะควิามีเสี�ยงด้านปีฏิิบ้ติการ	(Operational	Risk)	โดยนโยบาย
การบริห้ารควิามีเสี�ยงของบริษ้ทมีีการกำาห้นดให้้การบริห้ารควิามีเสี�ยงเป็ีนห้น้าที�แล้ะควิามีร้บผิู้ดชีอบของพน้กงาน 
ทุกคนในบรษ้ิทที�จะต้องช่ีวิยก้นบรหิ้ารจ้ดการควิามีเสี�ยงมีีส่วินรว่ิมีในกระบวินการบรหิ้ารควิามีเสี�ยงต้�งแต่การวิิเคราะห้์
การระบุควิามีเสี�ยง	การปีระเมิีนควิามีเสี�ยงแล้ะการกำาห้นดมีาตรการที�ใช้ีในการล้ดควิามีเสี�ยง	
	 บริษ้ทมีีคณ์ะกรรมีการควิามีเสี�ยงกำาห้นดกรอบแล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยงแล้ะมีีการทบทวินกรอบ
แล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยงอย่างสมีำ�าเสมีอเพื�อให้้ท้นต่อสถานการณ์์ที�เปีลี้�ยนแปีล้งแล้ะกำาก้บดูแล้ให้้บริษ้ทมีี
กระบวินการบรหิ้ารควิามีเสี�ยงที�เห้มีาะสมีแล้ะมีีปีระสทิธิภาพผู่้านทางเครื�องมืีอการบรหิ้ารควิามีเสี�ยงโดยให้้เป็ีนไปีตามี
ระด้บควิามีเสี�ยงที�บริษ้ทยอมีร้บได้
	 บริษ้ทมีีสำาน้กบรหิ้ารควิามีเสี�ยง	สน้บสนนุฝ่่ายงานให้้มีีควิามีเข้าใจแล้ะสามีารถปีระเมิีนควิามีเสี�ยงที�อาจเกิดข่�น
จากการที�มีีระบบการควิบคุมีภายในที�ไม่ีเพียงพอ	ห้าวิิธีการล้ดควิามีเสี�ยง	แล้ะสอบทานผู้ล้การปีระเมิีนควิามีเสี�ยงที�ได้
ร้บจากฝ่่าย/สำาน้ก	รวิมีถ่งมีีการติดตามีควิามีเสี�ยงของห้น่วิยงานต่าง	ๆ 	แล้ะการนำามีาตรการบริห้ารควิามีเสี�ยงไปีปีฏิิบ้ติ
นอกจากนี�มีีคณ์ะบริห้ารควิามีเสี�ยงแล้ะการควิบคุมีภายใน	 ร้บผิู้ดชีอบในการกำาก้บดูแล้การบริห้ารควิามีเสี�ยงแล้ะการ
ควิบคุมีภายในโดยรวิมีให้้อยู่ในระด้บที�เห้มีาะสมี	มีีปีระสิทธิภาพ	พิจารณ์ากล้้�นกรองแนวิทางการบริห้ารควิามีเสี�ยงแล้ะ
การควิบคุมีภายในโดยรวิมีของบริษ้ท	ให้้สอดคล้้องก้บกรอบแล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยง	

ด�านการควบคุมภิายใน
	 บริษ้ทมุ่ีงเน้นการบริห้ารจ้ดการภายใต้ห้ล้้กธรรมีาภิบาล้ที�ดี	 มีีควิามีโปีร่งใส	 เป็ีนธรรมี	 โดยใช้ีห้ล้้กการ	 Three	
Lines	 of	 Defense	 ในการบริห้ารควิามีเสี�ยง	 การกำาก้บการปีฏิิบ้ติงาน	 แล้ะการควิบคุมีภายใน	 โดยได้กำาห้นดห้น้าที�
ควิามีร้บผิู้ดชีอบของแต่ล้ะห้น่วิยงานอย่างช้ีดเจนเพื�อสร้างควิามีม้ี�นใจว่ิาการดำาเนินงานของบริษ้ทมีีปีระสิทธิภาพแล้ะ
ปีระสิทธิผู้ล้	มีีการใช้ีทร้พยากรให้้เกิดปีระโยชีน์สูงสุด	มีีการดูแล้ทร้พย์สิน	ป้ีองก้นการร้�วิไห้ล้	การสิ�นเปีลื้อง	ห้รือการ
ทุจริต	ล้ดควิามีผิู้ดพล้าดเสียห้าย	แล้ะข้อมูีล้ที�นำามีาใช้ีในการบริห้ารมีีควิามีถูกต้อง	เชืี�อถือได้	การปีฏิิบ้ติงานเป็ีนไปีตามี
กฎห้มีายแล้ะข้อบ้งค้บของทางการ
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	 บริษ้ทกำาห้นดนโยบายการควิบคมุีภายในที�มีีปีระสทิธิภาพแล้ะปีระสทิธิผู้ล้	ส่งเสรมิีระบบการควิบคมุีภายในให้้เป็ีน
กล้ไกสำาค้ญของกระบวินการกำาก้บดูแล้การดำาเนินกิจกรรมีต่าง	ๆ 	จ้ดให้้มีีกล้ไกการตรวิจสอบแล้ะถ่วิงดุล้ที�มีีปีระสิทธิภาพ 
โดยกำาห้นดให้้สำาน้กตรวิจสอบทำาห้น้าที�ตรวิจสอบแล้ะปีระเมิีนผู้ล้ของระบบการควิบคุมีภายใน	ระบบบริห้ารควิามีเสี�ยง	
แล้ะกระบวินการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	โดยมีีสำาน้กกำาก้บ	ทำาห้น้าที�กำาก้บการปีฏิิบ้ติงานของบริษ้ทให้้เป็ีนไปีตามีข้อกำาห้นด
ของทางการ	ระเบียบของบริษ้ทแล้ะห้ล้้กการควิบคุมีภายในที�ดีแล้ะมีีสำาน้กบริห้ารควิามีเสี�ยงทำาห้น้าที�ร้บผิู้ดชีอบในการ
จ้ดให้้มีีการบริห้าร	 การติดตามี	แล้ะการปีระเมิีนผู้ล้การบริห้ารควิามีเสี�ยงของบริษ้ท	 โดยสน้บสนุนให้้แต่ล้ะห้น่วิยงาน
ดำาเนินการตามีกรอบแล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยง

ด�านการติดตามและประเมินผู้ลการปฏิิบัติงาน
	 บริษ้ทจ้ดให้้มีีการปีระเมิีนผู้ล้การปีฏิิบ้ติงานของผูู้้บริห้าร	รวิมีท้�งพน้กงานทุกระด้บโดยใช้ีเป้ีาห้มีายแล้ะห้ล้้กเกณ์ฑ์์
ในการปีระเมิีนที�เชืี�อมีโยงก้บแผู้นกล้ยุทธ์แล้ะแผู้นงานปีระจำาปีีเพื�อพิจารณ์ากำาห้นดค่าตอบแทนที�เห้มีาะสมี	นอกจากนี�
บริษ้ทกำาห้นดให้้ฝ่่ายบรหิ้ารตอ้งรายงานผู้ล้การดำาเนินงานที�เกิดข่�นจริงเปีรียบเทียบก้บเป้ีาห้มีายให้้คณ์ะกรรมีการบรษ้ิท
พิจารณ์า	เพื�อให้้ผู้ล้การดำาเนินงานเป็ีนไปีตามีเป้ีาห้มีาย	ครอบคลุ้มีรายงานทางการเงินแล้ะการดำาเนินงานในด้านต่าง	ๆ  
ในกรณี์ที�การดำาเนินงานไม่ีเป็ีนไปีตามีแผู้นที�วิางไว้ิคณ์ะกรรมีการบริษ้ทจะมีีส่วินร่วิมีพิจารณ์าแนวิทางแก้ไขปีร้บปีรุง
แผู้นงานที�ฝ่่ายบริห้ารนำาเสนอเพื�อแก้ไขสถานการณ์์

ด�านแผู้นสืบทอดตำาแหน่ง
	 บริษ้ทจ้ดให้้มีีแผู้นสืบทอดตำาแห้น่ง	 เพื�อให้้ม้ี�นใจว่ิาบริษ้ทมีีผูู้้บริห้ารที�มีีควิามีรู้ควิามีสามีารถสามีารถสืบทอด
ตำาแห้น่งที�สำาค้ญต่อไปีในอนาคต

ด�านการแจำ�งเบาะแส (Whistle Blowing)
	 บริษ้ทจ้ดให้้มีีมีาตรการในการรายงานเบาะแส	ห้รือข้อร้องเรียนการกระทำาที�อาจผิู้ดกฎห้มีาย	จรรยาบรรณ์	ห้รือ
พฤติกรรมีที�อาจส่อถ่งการทุจริตห้รือปีระพฤติมิีชีอบของบุคคล้ในบริษ้ท	แล้ะมีีกล้ไกในการคุ้มีครองผูู้้รายงานเบาะแสโดย
มุ่ีงห้ว้ิงให้้พน้กงานห้รอืบุคคล้ใดที�มีีเบาะแสการกระทำาผิู้ดห้รือการทุจริตคอร์ร้ปีช้ีนห้รือมีีข้อสงส้ยว่ิาจะมีีการกระทำาใด	ๆ 	
เกิดข่�นที�ฝ่่าฝ้่นกฎห้มีายระเบียบปีฏิิบ้ติ	กฎเกณ์ฑ์์ต่าง	ๆ	ห้รือจรรยาบรรณ์ธุรกิจของบริษ้ท	สามีารถรายงานมีาที�บริษ้ท
ตามีช่ีองทางที�บริษ้ทกำาห้นดได้	 บริษ้ทจะดำาเนินการตรวิจสอบข้อเท็จจริงด้วิยควิามีร้บผิู้ดชีอบ	 ระม้ีดระว้ิงแล้ะโปีร่งใส
เพื�อให้้ได้มีาซ่ึ่�งห้ล้้กฐานที�สามีารถใช้ียืนย้นห้รือโต้แย้งก้บข้อมูีล้ที�ได้ร้บรายงาน	 แล้ะแจ้งผู้ล้ให้้ผูู้้รายงานเบาะแสทราบ	
ไม่ีว่ิาผู้ล้การตรวิจสอบจะเป็ีนอย่างไรก็ตามีท้�งนี�บริษ้ทจะร้กษาควิามีล้้บของผูู้ร้ายงานเบาะแสรวิมีท้�งผูู้้ที�เกี�ยวิข้องในการ 
ตรวิจสอบข้อเท็จจริงไว้ิเป็ีนควิามีล้้บเว้ินแต่เป็ีนการเปิีดเผู้ยตามีข้อกำาห้นดของกฎห้มีายโดยจะไม่ีให้้มีีผู้ล้กระทบต่อ 
ผูู้้รายงานโดยเจตนาสุจริตแต่อย่างใด

ด�านการต่อต�านการทุจำริตคอร์รัปชีั่น
	 บริษ้ทย่ดม้ี�นการดำาเนินธุรกิจด้วิยควิามีซืึ่�อส้ตย์	โปีร่งใส	แล้ะเป็ีนไปีตามีห้ล้้กการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	มีีระบบที�
สน้บสนุนการต่อต้านการทุจริตห้รือคอร์ร้ปีช้ี�นที�มีีปีระสิทธิภาพ	บริษ้ทต่อต้านการกระทำาการทุจริตคอร์ร้ปีช้ี�นทุกรูปีแบบ	
โดยมีีกระบวินการปีฏิิบ้ติงานที�สอดคล้้องก้บกฎห้มีายที�เกี�ยวิข้อง	ท้�งนี�บริษ้ทได้มีีการจ้ดทำานโยบายการต่อต้านคอร์ร้ปีช้ี�น 
ข่�นเพื�อแสดงถ่งทิศทางแล้ะกรอบการดำาเนินงาน	 โดยนโยบายด้งกล่้าวิบ้งค้บใช้ีก้บกรรมีการ	 ผูู้้บริห้าร	 พน้กงาน	 แล้ะ
ต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตทุกคน

ด�านสิทธุิมนุษยชีน
	 บริษ้ทให้้ควิามีสำาค้ญต่อการเคารพในสิทธิของบุคคล้ตามีที�กฎห้มีายกำาห้นด	 แล้ะจะไม่ีเกี�ยวิข้องก้บการล้ะเมิีด
สิทธิมีนุษยชีนใด	ๆ	รวิมีถ่งไม่ีสน้บสนุนการล้ะเมิีดสิทธิใด	ๆ	ของบุคคล้ไม่ีว่ิาทางตรงห้รือทางอ้อมี	ให้้อิสระก้บบุคล้ากร
ภายในบริษ้ทในการแสดงสิทธิแล้ะเสรีภาพเท่าที�ไม่ีไปีข้ดห้รือแย้งต่อสิทธิแล้ะเสรีภาพของบุคคล้อื�น
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ธรรมาภิบัาลและจรรยาบัรรณธุรกิิจ

	 1.	 คณ์ะกรรมีการบริษ้ทในฐานะที�เป็ีนผูู้้นำาแล้ะข้บเคลื้�อนองค์กร		ซ่ึ่�งเป็ีนกล้ไกสำาค้ญในการกำาก้บดูแล้ให้้บริษ้ท
ดำาเนินธุรกิจบนห้ล้้กของการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	 บริษ้ทจ่งมีีการแต่งต้�งคณ์ะกรรมีการบริษ้ทซ่ึ่�งปีระกอบด้วิยกรรมีการ
แล้ะกรรมีการอิสระที�มีีควิามีรู้ควิามีสามีารถมีีปีระสบการณ์์สูงแล้ะมีีควิามีเชีี�ยวิชีาญทำาห้น้าที�ในการกำาก้บดูแล้กิจการการ
พิจารณ์าแล้ะอนุม้ีติกล้ยุทธ์	เป้ีาห้มีาย	แล้ะนโยบายการดำาเนินงานของบริษ้ท	ควิบคุมีดูแล้การบริห้าร	แล้ะการดำาเนิน
งานให้้เป็ีนไปีตามีแผู้นงาน	เป้ีาห้มีาย	แล้ะนโยบายรวิมีถ่งดูแล้การดำาเนินงานด้านควิามีร้บผิู้ดชีอบต่อสิ�งแวิดล้้อมี	แล้ะ
ส้งคมีโดยคำาน่งถ่งควิามีสอดคล้้องก้บข้อกำาห้นดกฎห้มีาย
	 บริษ้ทมีีการแต่งต้�งคณ์ะกรรมีการชุีดย่อยซ่ึ่�งทำาห้น้าที�วิางกล้ยุทธ์	 แล้ะนโยบาย	 กำาก้บดูแล้การดำาเนินงานของ
บริษ้ทให้้เป็ีนไปีอย่างมีีปีระสิทธิภาพ	แล้ะปีระสิทธิผู้ล้	เป็ีนไปีตามีห้ล้้กธรรมีาภิบาล้	ปีระกอบด้วิย
	 1.1	คณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บ	ทำาห้น้าที�กำาก้บดูแล้การดำาเนินงานของบริษ้ท	แล้ะสามีารถให้้ควิามีเห็้น 
	 	 ได้อย่างเป็ีนอิสระเพื�อให้้ม้ี�นใจว่ิาการดำาเนินงานของบริษ้ทเป็ีนไปีตามีระเบียบข้อบ้งค้บแล้ะข้อกำาห้นดกฎห้มีาย 
	 	 มีีควิามีโปีร่งใสเป็ีนธรรมี	มีีการบริห้ารควิามีเสี�ยง	แล้ะการควิบคุมีภายในที�มีีปีระสิทธิภาพ
	 1.2	คณ์ะกรรมีการควิามีเสี�ยง	ทำาห้น้าที�กำาก้บดูแล้กระบวินการบรหิ้ารควิามีเสี�ยง	กำาห้นดกรอบนโยบายการบรหิ้าร 
	 	 ควิามีเสี�ยง	 ปีระเมิีนผู้ล้การบริห้ารควิามีเสี�ยงให้้อยู่ในระด้บที�เห้มีาะสมีมีีปีระสิทธิภาพ	 แล้ะรายงานให้้ 
	 	 คณ์ะกรรมีการบริษ้ททราบอย่างสมีำ�าเสมีอ	 เพื�อให้้ม้ี�นใจได้ว่ิากล้ยุทธ์ของบริษ้ทสามีารถตอบสนองปีระเด็น 
	 	 เกี�ยวิก้บควิามีเสี�ยงได้
	 1.3	คณ์ะกรรมีการล้งทุน	 ทำาห้น้าที�กำาห้นดกรอบนโยบายการล้งทุน	 แล้ะกรอบนโยบายการปีระกอบธุรกิจอื�นที� 
	 	 เห้มีาะสมีก้บสภาพแวิดล้้อมีทางธุรกิจภายใต้กฎห้มีายที�เกี�ยวิข้อง	 มีีการล้งทุนโดยกระจายควิามีเสี�ยงอย่าง 
	 	 รอบคอบเห้มีาะสมี	 กำาก้บดูแล้การล้งทุนแล้ะการปีระกอบธุรกิจอื�นให้้เป็ีนไปีตามีกรอบนโยบายการล้งทุน 
	 	 แล้ะกรอบนโยบายการปีระกอบธุรกิจอื�น	มีีควิามีโปีร่งใส	แล้ะป้ีองก้นควิามีข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์ที�เกี�ยวิก้บ 
	 	 ธุรกรรมีการล้งทุนแล้ะการปีระกอบธุรกิจอื�นของบริษ้ท
	 1.4	คณ์ะกรรมีการสรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทน	 ทำาห้น้าที�เกี�ยวิก้บการพิจารณ์าสรรห้าค้ดเล้ือกกำาห้นดค่า 
	 	 ตอบแทนการสรรห้ากรรมีการแล้ะผูู้้บริห้ารระด้บสูงเพื�อให้้ได้บุคล้ากรที�มีีจริยธรรมีมีีคุณ์สมีบ้ติ	 แล้ะ 
	 	 ปีระสบการณ์์ที�เห้มีาะสมี	กำาห้นดวิิส้ยท้ศน์แล้ะกล้ยุทธ์ด้านบริห้ารทร้พยากรบุคคล้	รวิมีถ่งการสรรห้าแล้ะ 
	 	 พิจารณ์าค่าตอบแทน	ในการจ้างผูู้้เชีี�ยวิชีาญที�มีีคุณ์สมีบ้ติเป็ีนที�ปีร่กษา
	 1.5	คณ์ะกรรมีการอส้งห้าริมีทร้พย์	ทำาห้น้าที�กำาห้นดนโยบายเกี�ยวิก้บการถือครองอส้งห้าริมีทร้พย์	การซืึ่�อขาย 
	 	 อส้งห้าริมีทร้พย์ภายใต้เงื�อนไขของกฎห้มีายปีระก้นชีีวิิต	แล้ะกฎห้มีายอื�นที�เกี�ยวิข้อง	รวิมีถ่งนโยบายการล้งทุน 
	 	 ปีระกอบธุรกิจอื�นด้านการปีระกอบธุรกิจเกี�ยวิก้บอส้งห้าริมีทร้พย์
	 1.6	คณ์ะกรรมีการผู้ล้ิตภ้ณ์ฑ์์	 ทำาห้น้าที�กำาก้บดูแล้ติดตามีการดำาเนินงานเกี�ยวิก้บการออกผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์ของบริษ้ท 
	 	 กำาห้นดกรอบนโยบายการออกผู้ล้ิตภ้ณ์ฑ์์แผู้นการออกผู้ล้ิตภ้ณ์ฑ์์ให้้สอดคล้้องก้บกล้ยุทธ์ของบริษ้ทแล้ะเป็ีน 
	 	 ไปีตามีข้อกำาห้นดกฎห้มีาย

 OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ดำาเนินธุุรกิจำด�วยความโปร่งใส ซื่ื่อสัตย์สุจำริตโดยได�รับความ 
ไว�วางใจำจำาก ผู้้�ถืือหุ�น ล้กค�า และผู้้�ที่เกี่ยวข�องมาโดยตลอด บริษัทจำึงได�มุ่งมั่นในการดำาเนินธุุรกิจำด�วยการยึดมั่น
ในหลกัธุรรมาภิิบาล และหลกัการกำากบัดแ้ลกจิำการทีด่ ีให�ความสำาคัญในการให�บรกิารด�วยความซื่ือ่สตัย์โปรง่ใส 
เป็นธุรรมกับทุกฝ่่ายด�วยกรรมการ ผู้้�บริหาร และพินักงานที่ตระหนักถืึงหน�าที่ความรับผู้ิดชีอบ มีการปฏิิบัติต่อ
ลก้ค�าอยา่งเปน็ธุรรมมีจำรรยาบรรณเพ่่ิอสร�างคณุคา่ทางธุุรกจิำอยา่งม่ันคง และย่ังยนืตามแนวทางทีถื่ือปฏิิบติั ดงันี�
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	 1.7	คณ์ะกรรมีการเทคโนโล้ยีสารสนเทศ	 ทำาห้น้าที�กำาก้บดูแล้การใช้ีเทคโนโล้ยีสารสนเทศให้้สอดร้บก้บกล้ยุทธ์ 
	 	 ในการดำาเนินธุรกิจ	แล้ะมีีควิามียืดห้ยุ่นเพียงพอที�จะรองร้บการเปีลี้�ยนแปีล้งด้านเทคโนโล้ยีสารสนเทศ	โดย 
	 	 คำาน่งถ่งการเปีลี้�ยนแปีล้งการดำาเนินธุรกิจในอนาคต	 แล้ะควิามีพร้อมีในการร้บมืีอภ้ยคุกคามีทางไซึ่เบอร์	 
	 	 รวิมีท้�งกำาก้บดูแล้ให้้มีีการบริห้ารจ้ดการควิามีเสี�ยงด้านเทคโนโล้ยีสารสนเทศ

	 2.	 บริษ้ทมีีการดำาเนินธุรกิจโดยกำาห้นดแนวิทางปีฏิิบ้ติ	โครงสร้าง	คุณ์สมีบ้ติ	ห้น้าที�	แล้ะควิามีร้บผิู้ดชีอบของ 
คณ์ะกรรมีการบริษ้ทเพื�อส่งเสริมีธรรมีมีาภิบาล้	 กำาห้นดข้อพ่งปีฏิิบ้ติที�ดีของบริษ้ท	 จรรยาบรรณ์ในการดำาเนินธุรกิจ 
จรรยาบรรณ์ของคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	จรรยาบรรณ์ของพน้กงาน	จรรยาบรรณ์ของผูู้้ขายปีระก้น	รวิมีถ่งจรรยาบรรณ์ต่อ 
ผูู้้มีีส่วินได้เสียเพื�อให้้การดำาเนินธุรกิจของบริษ้ทเป็ีนไปีอย่างโปีร่งใส	เป็ีนธรรมี	แล้ะน่าเชืี�อถือ

	 3.		 บริษ้ทสน้บสนุนแล้ะเคารพสิทธิมีนุษยชีนภายใต้บทบ้ญญ้ติที�ได้กำาห้นดไว้ิตามีกฎห้มีายไทย	 แล้ะห้ล้้กการ 
พื�นฐานของปีฏิิญญาสากล้ว่ิาด้วิยสิทธิมีนุษยชีน	(United	Nation	Universal	Declaration	of	Human	Rights:	UNDHR)	
รวิมีท้�งแนวิปีฏิิบ้ติว่ิาด้วิยการดำาเนินธุรกิจแล้ะสิทธิมีนุษยชีน	 (UN	Guiding	Principle	 on	Business	 and	Human	
Rights	:	UNGPs)	โดยได้มีีการกำาห้นดจรรยาบรรณ์ด้านสิทธิมีนุษยชีน	เพื�อเป็ีนแนวิทางการปีฏิิบ้ติต่อกรรมีการ	พน้กงาน	
ผูู้้ขายปีระก้นแล้ะผูู้้มีีส่วินได้เสียอย่างเสมีอภาค	แล้ะเท่าเทียมีก้นโดยไม่ีเลื้อกปีฏิิบ้ติ

							 4.	 บริษ้ทกำาห้นดการป้ีองก้นควิามีข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีนไ์ว้ิเป็ีนจรรยาบรรณ์ในการดำาเนินธุรกิจ	มุ่ีงม้ี�นจ้ดการ
ก้บควิามีข้ดแย้งทางด้านผู้ล้ปีระโยชีน์โดยกรรมีการ	ผูู้้บริห้าร	พน้กงานทุกคนไม่ีใช้ีโอกาสห้รือข้อมูีล้ที�ได้จากบริษ้ทในการ
แสวิงห้าปีระโยชีน์ส่วินตน	 ไม่ีเรียกร้บห้รือยินยอมีที�จะร้บสิ�งของห้รือปีระโยชีน์อื�นใดจากผูู้้เกี�ยวิข้องทางธุรกิจก้บบริษ้ท	
ท้�งทางตรง	แล้ะทางอ้อมี

	 5.	 บริษ้ทกำาห้นดการร้กษาควิามีล้้บเป็ีนส่วินห้น่�งของจรรยาบรรณ์	 แล้ะข้อบ้งค้บการทำางาน	 กรรมีการ 
ผูู้้บริห้าร	 พน้กงานทุกคนต้องไม่ีเปิีดเผู้ยข้อมูีล้ควิามีล้้บที�ตนล่้วิงรู้จากการปีฏิิบ้ติห้น้าที�	 ปีกป้ีอง	 แล้ะร้กษาข้อมูีล้ให้้
ปีล้อดภ้ยระม้ีดระว้ิงไม่ีให้้ข้อมูีล้เอกสารห้รือข่าวิสารที�เป็ีนควิามีล้้บร้�วิไห้ล้	อ้นอาจก่อให้้เกิดผู้ล้กระทบห้รือควิามีเสียห้าย 
ก้บต้วิบุคคล้ห้รือบริษ้ทท้�งทางตรงแล้ะทางอ้อมี	 โดยได้ให้้พน้กงานทุกคนล้งนามีร้บทราบจรรยาบรรณ์แล้ะข้อบ้งค้บ 
การทำางานทุกปีี	แล้ะถือปีฏิิบ้ติอย่างเคร่งคร้ด

	 6.	 บริษ้ทมีีการเปิีดเผู้ยข้อมูีล้อย่างโปีร่งใสสามีารถตรวิจสอบได้	 มีีการเปิีดเผู้ยข้อมูีล้เชิีงปีริมีาณ์	 แล้ะข้อมูีล้ 
เชิีงคุณ์ภาพที�แสดงให้้เห็้นถ่งข้อมูีล้เกี�ยวิก้บฐานะทางการเงิน	 แล้ะผู้ล้การดำาเนินงานของบริษ้ท	 ครอบคลุ้มีถ่งล้้กษณ์ะ 
การปีระกอบธุรกิจ	การกำาก้บดูแล้	แล้ะควิบคุมีกิจการ	การบริห้ารควิามีเสี�ยง	การล้งทุน	การวิิเคราะห์้ผู้ล้การดำาเนินงาน 
แล้ะงบการเงินในเว็ิบไซึ่ต์บริษ้ท	เพื�อให้้ผูู้้เอาปีระก้นภ้ย	ปีระชีาชีน	แล้ะผูู้้มีีส่วินได้เสียมีีข้อมูีล้เกี�ยวิก้บการดำาเนินธุรกิจ 
ผู้ล้การดำาเนินงาน	ฐานะการเงิน	แล้ะควิามีเสี�ยงของบริษ้ทที�ช้ีดเจนเพียงพอครบถ้วิน	ตามีระยะเวิล้าที�เห้มีาะสมีสอดคล้้อง
ก้บข้อกำาห้นดของสำาน้กงาน	 คปีภ.	 เป็ีนไปีตามีข้อกำาห้นดของมีาตรฐานการบ้ญชีีแล้ะห้ล้้กเกณ์ฑ์์ของบริษ้ทผู่้านการ 
ตรวิจสอบจากผูู้้สอบบ้ญชีีร้บอนุญาต	 รวิมีท้�งเปิีดเผู้ยข้อมูีล้เกี�ยวิก้บบุคคล้ห้รือกิจการที�เกี�ยวิข้องก้นเพื�อให้้เกิดควิามี 
เป็ีนธรรมีแก่ผูู้้ร้บข้อมูีล้ในการใช้ีข้อมูีล้	เพื�อการต้ดสินใจอย่างครบถ้วินรอบด้าน

	 7.	 บริษ้ทย่ดม้ี�นในการร้กษาควิามีสุจริตกำาห้นดเป็ีนจรรยาบรรณ์ในการดำาเนินธุรกิจที�สำาค้ญ	 โดยดำาเนินธุรกิจ 
ด้วิยควิามีซืึ่�อส้ตย์ยุติธรรมี	 โปีร่งใส	 มีีคุณ์ธรรมีในวิิชีาชีีพ	 ย่ดห้ล้้กควิามีเสมีอภาคในการให้้บริการ	 ไม่ีล้ะเมิีดกฎห้มีาย 
กฎระเบียบ	แล้ะข้อบ้งค้บ	รวิมีถ่งบริษ้ทมีีควิามีมุ่ีงม้ี�นในการปีฏิิบ้ติต่อลู้กค้าอย่างเป็ีนธรรมี	คำาน่งถ่งสิทธิปีระโยชีน์ของ
ลู้กค้าเป็ีนสำาค้ญ	เพื�อให้้ลู้กค้าได้ร้บบริการที�ดี	แล้ะมีีคุณ์ภาพจากบริษ้ท
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	 สำาห้ร้บพน้กงานบริษ้ท	 มีีการปีลู้กฝั่งพน้กงานให้้เอาใจใส่ดูแล้ลู้กค้าด้วิยควิามีจริงใจ	 คำาน่งถ่งผู้ล้ปีระโยชีน์ของ
องค์กร	ลู้กค้า	แล้ะผูู้้เกี�ยวิข้องเป็ีนสำาค้ญ	ร้บผิู้ดชีอบต่อห้น้าที�อย่างเต็มีกำาล้้งควิามีสามีารถ	ปีฏิิบ้ติงานด้วิยควิามีซืึ่�อส้ตย์
โปีร่งใส	กล้้าร้บผิู้ดยินดีแก้ไขเมืี�อเกิดข้อผิู้ดพล้าด	แล้ะบริษ้ทสน้บสนุนให้้พน้กงานได้มีีส่วินร่วิมีในการช่ีวิยเห้ลื้อดูแล้ส้งคมี
ท้�งภายใน	แล้ะภายนอกองค์กร
 สำาห้ร้บต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต	บริษ้ทมุ่ีงเน้นการพ้ฒนาต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตให้้มีีคุณ์ภาพ	แล้ะคุณ์ธรรมีอย่างต่อเนื�อง
ในการให้้บริการด้วิยควิามีใส่ใจ	จริงใจ	แล้ะสุจริต	เพื�อให้้ลู้กค้าได้ร้บการบริการที�ดี	แล้ะสร้างควิามีสุขควิามีปีระท้บใจ 
ให้้แก่ลู้กค้า

	 8.	 บริษ้ทให้้ควิามีสำาค้ญก้บการต่อต้านแล้ะป้ีองก้นการทุจริตเพื�อแก้ไขปัีญห้าเศรษฐกิจ	 แล้ะส้งคมีร่วิมีเป็ีน 
ส่วินห้น่�งของภาคเอกชีนในการต่อต้านการทุจริต	โดยบริษ้ทมีีการรณ์รงค์สร้างค่านิยมี	แล้ะจิตสำาน่กของพน้กงานในการ
มีีส่วินร่วิมีก้นต่อต้านการคอร์ร้ปีช้ีน
      
	 9.	 บริษ้ทมีีกระบวินการแก้ไขปัีญห้าข้อร้องเรียนที�โปีร่งใส	 โดยจ้ดให้้มีีศูนย์บริการร้บเรื�องร้องเรียน	 แล้ะการ
กำาห้นดกระบวินการระเบียบปีฏิิบ้ติในการดำาเนินการต่อข้อร้องเรียนไว้ิอย่างช้ีดเจน	เพื�ออำานวิยควิามีสะดวิกในกรณี์ที�ลู้กค้า	
ห้รือปีระชีาชีนไม่ีได้ร้บควิามีพ่งพอใจห้รือสงส้ยในการปีฏิิบ้ติงานของพน้กงาน	 ห้รือต้วิแทนปีระก้นชีีวิิต	 ให้้ผูู้้ร้องเรียน 
ได้ร้บควิามีกระจ่างเป็ีนธรรมีได้ร้บการแก้ไขอย่างถูกต้องท้นเวิล้า

	 10.	บริษ้ทกำาห้นดนโยบายการควิบคุมีภายในเพื�อเป็ีนแนวิทางแล้ะวิิธีการในการควิบคุมี	 แล้ะบริห้ารจ้ดการ 
ควิามีเสี�ยงสำาค้ญที�เกี�ยวิข้องก้บการดำาเนินธุรกิจของบริษ้ท	 เพื�อให้้เชืี�อม้ี�นได้ว่ิาการดำาเนินงานของบริษ้ทจะเป็ีนไปีด้วิย
ควิามีระม้ีดระว้ิงแล้ะเห้มีาะสมี	 รวิมีถ่งกำาห้นดแนวิทางปีฏิิบ้ติในการกำาก้บการปีฏิิบ้ติงานของบริษ้ทให้้เกิดการปีฏิิบ้ติได้
อย่างถูกต้องตามีกฎห้มีาย	กฎระเบียบ	ข้อพ่งปีฏิิบ้ติ	แล้ะมีาตรฐานที�เกี�ยวิข้อง
	 ท้�งนี�	 บริษ้ทมุ่ีงม้ี�นดำาเนินธุรกิจตามีห้ล้้กธรรมีาภิบาล้	 มีีการถ่ายทอดจริยธรรมีแล้ะคุณ์ธรรมีจากคนสู่คน 
จากรุ่นสู่รุ่นเพื�อให้้ผูู้้เกี�ยวิข้องท้�งกรรมีการ	ผูู้้บริห้าร	พน้กงาน	รวิมีถ่งต้วิแทนปีระก้นชีีวิิตย่ดถือ	แล้ะปีฏิิบ้ติอย่างสมีำ�าเสมีอ	
อ้นจะทำาให้้บริษ้ทได้ร้บควิามีเชืี�อถือไว้ิวิางใจสามีารถดำาเนินธุรกิจมีาได้อย่างต่อเนื�องแล้ะย้�งยืน
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รายงาน์คณะกิรรมกิารตรวิจสอบัและกิำากิับั

	 •	 สอบทานงบการเงินรายไตรมีาส	แล้ะตรวิจสอบงบการเงินปีระจำาปีี	โดยพิจารณ์าปีระเด็นควิามีเสี�ยงที�เกี�ยวิก้บ 
การจ้ดทำางบการเงิน	มีาตรฐานการบ้ญชีีที�เกี�ยวิข้อง	การปีร้บปีรุงรายการบ้ญชีี	การเปิีดเผู้ยข้อมูีล้ที�เป็ีนสาระสำาค้ญ	แล้ะ
สอบทานรายงานการดำารงเงินกองทุนตามีระด้บควิามีเสี�ยง	(Risk-Based	Capital:	RBC)	คร่�งปีีแล้ะตรวิจสอบปีระจำา
ปีี	โดยการปีระชุีมีห้ารือร่วิมีก้บ	ผูู้้สอบบ้ญชีี	ฝ่่ายบ้ญชีี	ผูู้้ตรวิจสอบภายใน	แล้ะฝ่่ายงานที�เกี�ยวิข้อง	รวิมีท้�งมีีการปีระชุีมี
ร่วิมีก้บผูู้้สอบบ้ญชีีโดยไม่ีมีีฝ่่ายจ้ดการ	เพื�อให้้ม้ี�นใจวิา่ผูู้้สอบบ้ญชีีได้ข้อมูีล้ครบถว้ิน	ปีฏิิบ้ติงานตรวิจสอบแล้ะแสดงควิามี
เห็้นได้อย่างอิสระไม่ีถูกจำาก้ดขอบเขต	
		 เห็้นว่ิางบการเงินแล้ะรายงานการดำารงเงินกองทุนตามีระด้บควิามีเสี�ยงมีีการปีฏิิบ้ติตามีมีาตรฐานบ้ญชีี	 
ห้ล้้กการบ้ญชีีที�ร้บรองท้�วิไปี	 พระราชีบ้ญญ้ติปีระก้นชีีวิิต	 แล้ะเป็ีนไปีตามีปีระกาศของคณ์ะกรรมีการกำาก้บแล้ะส่ง
เสริมีการปีระกอบธุรกิจปีระก้นภ้ย	 แล้ะกฎห้มีายที�เกี�ยวิข้อง	 มีีการเปิีดเผู้ยข้อมูีล้ที�เป็ีนสาระสำาค้ญอย่างเพียงพอ	 แล้ะ
ไม่ีมีีรายการปีร้บปีรุงบ้ญชีีที�มีีผู้ล้กระทบต่องบการเงินอย่างมีีน้ยสำาค้ญ	ท้�งนี�ได้มีีการรายงานผู้ล้ต่อคณ์ะกรรมีการบริษ้ท 
เพื�อพิจารณ์าตามีระยะเวิล้าที�กำาห้นด	

	 •	กำาก้บดูแล้การปีฏิิบ้ติงานของสำาน้กกำาก้บ	แล้ะสำาน้กตรวิจสอบ	โดยสอบทานภารกิจ	ขอบเขตการปีฏิิบ้ติงาน	
แนวิทางการกำาก้บแล้ะตรวิจสอบ	 พิจารณ์าแล้ะอนุม้ีติแผู้นงานกำาก้บแล้ะตรวิจสอบปีระจำาปีีที�จ้ดทำาข่�นบนพื�นฐานของ
การปีระเมิีนการควิบคุมีภายในแล้ะตามีควิามีเสี�ยงที�สำาค้ญ	แล้ะสอบทานผู้ล้การปีฏิิบ้ติงานในภาพรวิมีทุกไตรมีาส	แล้ะ
มีีการดำาเนินการแก้ไข	 ปีร้บปีรุง	 เพื�อให้้ม้ี�นใจว่ิาการกำาก้บแล้ะตรวิจสอบเป็ีนไปีอย่างมีีปีระสิทธิภาพแล้ะปีระสิทธิผู้ล้
ตามีแผู้นงานแล้ะเป้ีาห้มีายที�กำาห้นดไว้ิ	ท้�งนี�ในปีี	2563	ไม่ีมีีรายการห้รือการกระทำาที�อาจมีีผู้ล้กระทบอย่างมีีน้ยสำาค้ญ 
ต่อฐานะการเงินแล้ะการดำาเนินงานของบริษ้ท
		 สอบทานแล้ะปีระเมิีนระบบการควิบคุมีภายในของระบบเทคโนโล้ยีสารสนเทศ	แล้ะกระบวินการทำางานที�เกี�ยวิข้อง	 
ให้้มีีระบบการควิบคุมีภายในที�เห้มีาะสมีอย่างเพียงพอ	

เรียนผู้้�ถืือหุ�น

 คณะกรรมการตรวจำสอบและกำากับ OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต ประกอบด�วยกรรมการ 
ของบริษัทจำำานวน 3 ท่าน ได�แก่

 1. นางดัยนา  บุนนาค    ประธุานกรรมการตรวจำสอบและกำากับ 
 2. รศ.จำารุพิร  ไวยนันท์     กรรมการตรวจำสอบและกำากับ 
 3. นางวัลลภิา  อัสสกุล     กรรมการตรวจำสอบและกำากับ
 
 โดยมีผู้้�อำานวยการสำานกักำากบัทำาหน�าทีเ่ป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจำสอบและกำากับ และผู้้�อำานวย
การสำานักตรวจำสอบทำาหน�าที่เป็นผู้้�ชี่วยเลขานุการคณะกรรมการตรวจำสอบและกำากับ

 คณะกรรมการตรวจำสอบและกำากับได�ปฏิิบัติหน�าที่ตามที่ได�รับมอบหมายจำากคณะกรรมการบริษัท 
ภิายใต�กฎบัตรคณะกรรมการตรวจำสอบและกำากับ และหลักการกำากับด้แลกิจำการที่ดี มีความเป็นอิสระไม่มีข�อ
จำำากัดในการได�รับข�อม้ลทั�งจำากผู้้�บริหาร พินักงานและผู้้�เกี่ยวข�อง โดยในปี 2563 มีการประชีุมรวม 9 ครั�ง ซื่ึ่ง
สรุปสาระสำาคัญของการปฏิิบัติหน�าที่ได�ดังนี�
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	 ในปีี	 2563	 บริษ้ทเริ�มีขายผู้ลิ้ตภ้ณ์ฑ์์ปีระก้นชีีวิิตควิบการล้งทุนซ่ึ่�งเป็ีนการปีระกอบธุรกิจห้ล้้กทร้พย์แบบ	 ง	
คือ	 ปีระเภทการเป็ีนนายห้น้าซืึ่�อขายห้ล้้กทร้พย์	 การค้าห้ล้้กทร้พย์	 แล้ะการจำาห้น่ายห้ล้้กทร้พย์ที�เป็ีนห้น่วิยล้งทุนเพื�อ 
ตอบสนองควิามีต้องการของลู้กค้าให้้ครอบคลุ้มีในทุกมิีติ
	 สำาห้ร้บสถานการณ์์การแพร่ระบาดของไวิร้สโคโรนา	2019	ห้รือ	โควิิด-19	ในปีี	2563	สำาน้กงานคณ์ะกรรมีการกำาก้บ
แล้ะส่งเสริมีการปีระกอบธุรกิจปีระก้นภ้ย	(คปีภ.)	ได้ออกแนวิทางปีฏิิบ้ติเรื�องการจ้ดทำาแผู้นรองร้บการดำาเนินธุรกิจอย่าง 
ต่อเนื�องสำาห้ร้บการร้บมืีอเห้ตุการณ์์แพร่ระบาดของไวิร้สโคโรนา	2019	ห้รือ	โควิิด-19	ซ่ึ่�งบริษ้ทได้ทบทวิน	แล้ะดำาเนิน
การจ้ดทำาแผู้นรองร้บการดำาเนินธุรกิจอย่างต่อเนื�อง	รวิมีท้�งดำาเนินการตามีแผู้นด้งกล่้าวิ	เพื�อให้้ม้ี�นใจได้ว่ิาบริษ้ทสามีารถ
ดำาเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื�อง	แล้ะปีฏิิบ้ติตามีภาระผูู้กพ้นที�มีีต่อผูู้้เอาปีระก้นภ้ยได้	
		 คณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บมีีการปีระชีมุีห้ารือร่วิมีก้บห้น่วิยงานต่าง	ๆ 	เช่ีน	ฝ่่ายลู้กค้าส้มีพ้นธ์	ฝ่่ายสินไห้มี 
ฝ่่ายปีฏิิบ้ติการปีระก้นชีีวิิต	 สำาน้กบริห้ารควิามีเสี�ยง	 ฝ่่ายบ้ญชีี	 ฝ่่ายขายอส้งห้าริมีทร้พย์	 เกี�ยวิก้บการควิบคุมีภายใน	
การบริห้ารควิามีเสี�ยง	 มีีการให้้ควิามีเห็้น	 คำาแนะนำา	 เพื�อพ้ฒนาห้รือปีร้บปีรุงระบบกระบวินการควิบคุมีเพื�อให้้เกิด
ปีระสิทธิภาพแล้ะปีระโยชีน์สูงสุดต่อการดำาเนินงาน	 นอกจากนี�มีีการนำากระบวินการปีระเมิีนการควิบคุมีด้วิยตนเอง 
มีาใช้ีก้บทุกห้น่วิยงาน	เพื�อให้้ทุกห้น่วิยงานได้ทบทวินควิามีเสี�ยงแล้ะการควิบคุมีให้้เพียงพอเห้มีาะสมี

	 •	 สอบทานปีระสิทธิภาพของการบริห้ารควิามีเสี�ยง	เห็้นว่ิาบริษ้ทมีีกระบวินการบริห้ารควิามีเสี�ยงที�ดี	โดยบริษ้ท
มีีคณ์ะกรรมีการควิามีเสี�ยง	 กำาห้นดกรอบแล้ะนโยบายการบริห้ารควิามีเสี�ยง	 แล้ะกำาก้บดูแล้ให้้บริษ้ทมีีกระบวินการ
บริห้ารควิามีเสี�ยงที�เห้มีาะสมีแล้ะมีีปีระสิทธิภาพ	 มีีสำาน้กบริห้ารควิามีเสี�ยงสน้บสนุนฝ่่ายงานให้้มีีควิามีเข้าใจแล้ะ
สามีารถปีระเมิีนควิามีเสี�ยงที�อาจเกิดข่�น	 ห้าวิิธีการล้ดควิามีเสี�ยง	 สอบทานผู้ล้การปีระเมิีนควิามีเสี�ยงที�ได้ร้บจากฝ่่าย
งาน	นอกจากนี�ในระด้บจ้ดการย้งมีีคณ์ะบริห้ารควิามีเสี�ยงแล้ะการควิบคุมีภายใน	ร้บผิู้ดชีอบในการกำาก้บดูแล้การบริห้าร
ควิามีเสี�ยงแล้ะการควิบคุมีภายในโดยรวิมีให้้อยู่ในระด้บที�เห้มีาะสมี	มีีปีระสิทธิภาพ	

	 •	 สอบทานการดำาเนินงานของบริษ้ทว่ิาเป็ีนไปีตามีพระราชีบ้ญญ้ติปีระก้นชีีวิิต	 แล้ะข้อกำาห้นดของสำาน้กงาน
คณ์ะกรรมีการกำาก้บแล้ะส่งเสริมีการปีระกอบธุรกิจปีระก้นภ้ย	 พระราชีบ้ญญ้ติว่ิาด้วิยการป้ีองก้นแล้ะการปีราบปีรามี
การฟื้อกเงิน	 แล้ะการสน้บสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย	 แล้ะในปีระเด็นที�มีีน้ยสำาค้ญของพระราชีบ้ญญ้ติบริษ้ท
มีห้าชีน	แล้ะกฎห้มีายที�เกี�ยวิข้อง
	 ในปีี	2563	ห้น่วิยงานภาคร้ฐไม่ีมีีข้อส้งเกตการปีฏิิบ้ติงานที�ไม่ีเป็ีนไปีตามีกฎห้มีายที�เกี�ยวิข้อง

	 •	 สอบทานการทำารายการที�มีีควิามีเกี�ยวิโยงก้น	แล้ะรายการที�อาจมีีควิามีข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์	โดยย่ดห้ล้้ก
ควิามีโปีร่งใส	ควิามีสมีเห้ตุสมีผู้ล้เป็ีนไปีตามีปีกติธุรกิจ	มีีการเปิีดเผู้ยข้อมูีล้อย่างเพียงพอ
	 ในปีี	2563	มีีรายการที�ได้นำาเสนอต่อที�ปีระชุีมีคณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บ	โดยเป็ีนรายการ
	 -	 เช่ีา/ให้้เช่ีาทร้พย์สินก้บนิติบุคคล้ที�เกี�ยวิข้องก้บกรรมีการบริษ้ท	8	รายการ
	 -	 ให้้ใช้ีทร้พย์สินก้บนิติบุคคล้ที�เกี�ยวิข้องก้บกรรมีการบริษ้ท	1	รายการ
	 -	 ขายทร้พย์สินก้บนิติบุคคล้ที�เกี�ยวิข้องก้บกรรมีการบริษ้ท	1	รายการ
	 -	 ใช้ีบริการก้บนิติบุคคล้ที�เกี�ยวิข้องก้บกรรมีการบริษ้ท	2	รายการ
	 รายการด้งกล่้าวิได้มีีการปีฏิิบ้ติตามีมีาตรฐานการป้ีองก้นการข้ดแย้งทางผู้ล้ปีระโยชีน์ที�บริษ้ทกำาห้นด
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	 •	สอบทานการดำาเนินการของบริษ้ทในการส่งเสริมีบรรษ้ทภิบาล้	จรรยาบรรณ์	ให้้มีีการบริห้ารจ้ดการที�โปีร่งใส	
สามีารถตรวิจสอบได้	 เน้นการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดีโดยผู้ล้้กด้นให้้เกิดการสร้างควิามีตระห้น้กรู้ในเรื�องการป้ีองก้นแล้ะ 
ต่อต้านการทุจริตให้้ก้บผูู้้บริห้ารแล้ะพน้กงาน	 เพื�อให้้บรรลุ้ว้ิตถุปีระสงค์ด้งกล่้าวิ	 คณ์ะกรรมีการบริษ้ทได้อนุม้ีติกรอบ 
การกำาก้บดูแล้กิจการที�ดี	แล้ะมีีการทบทวินเป็ีนปีระจำา	
		 นอกจากนี�บริษ้ทมีีการทบทวินจรรยาบรรณ์ทางธุรกิจ	แล้ะนำาเสนอคณ์ะกรรมีการบริษ้ทเพื�อพิจารณ์าให้้ควิามีเห็้น
ชีอบเป็ีนปีระจำา	เพื�อให้้ทุกคนในบริษ้ทถือเป็ีนแนวิปีฏิิบ้ติ	นอกจากนี�คณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บมีีการปีระชีมุีร่วิมี
ก้บห้น่วิยงานที�เกี�ยวิข้องก้บการจ้ดการข้อร้องเรียนเพื�อให้้ม้ี�นใจว่ิามีีกระบวินการจ้ดการ	ข้อร้องเรียนอย่างเห้มีาะสมีแล้ะ
โปีร่งใส	บริษ้ทได้เปิีดช่ีองทางรายงานการทจุริต	การคอรร้์ปีช้ี�น	แล้ะการปีฏิิบ้ติที�อาจข้ดต่อจรรยาบรรณ์ผู้า่นช่ีองทางการ
สื�อสารต่าง	ๆ	
 
	 •	 พิจารณ์าคุณ์สมีบ้ติแล้ะผู้ล้การปีฏิิบ้ติงานปีระจำาปีี	2563	ของผูู้้สอบบ้ญชีี	บริษ้ท	เค	พีเอ็มีจี	ภูมิีไชีย	สอบบ้ญชีี	
จำาก้ด	โดยเห็้นว่ิาผูู้้สอบบ้ญชีีมีีควิามีเป็ีนอิสระ	มีีท้กษะควิามีรู้ในการตรวิจสอบตามีมีาตรฐานสากล้	มีีปีระสบการณ์์แล้ะ
ควิามีเชีี�ยวิชีาญในการตรวิจสอบธุรกิจปีระก้นชีีวิิต	 มีีบุคล้ากรเพียงพอ	 แล้ะจากผู้ล้การพิจารณ์าได้เสนอขอควิามีเห็้น
ชีอบต่อคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	ให้้บริษ้ท	เคพีเอ็มีจี	ภูมิีไชีย	สอบบ้ญชีี	จำาก้ด	เป็ีนผูู้้สอบบ้ญชีีงบการเงินแล้ะรายงานการ
ดำารงเงินกองทุนตามีระด้บควิามีเสี�ยงของบริษ้ทปีระจำาปีี	 2564	 ต่อไปี	 เพื�อเสนอต่อที�ปีระชุีมีผูู้้ถือหุ้้นพิจารณ์าแต่งต้�ง 
ผูู้้สอบบ้ญชีีแล้ะอนุม้ีติค่าสอบบ้ญชีี

	 จากการปีระเมิีนผู้ล้ใน	“แบบปีระเมิีนตนเองของคณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บ”	ปีระจำาปีี	2563	คณ์ะกรรมีการ 
ตรวิจสอบแล้ะกำาก้บสามีารถปีฏิิบ้ติห้น้าที�ได้ตามีที�กฎบ้ตรของคณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บกำาห้นดไว้ิอย่างครบถว้ิน

	 โดยสรุปีคณ์ะกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บได้ปีฏิิบ้ตหิ้น้าที�ดว้ิยควิามีรอบคอบอย่างเป็ีนอิสระ	แล้ะแสดงควิามีเห็้น 
อย่างตรงไปีตรงมีาเพื�อปีระโยชีนสู์งสุดของบรษ้ิท	โดยเห็้นว่ิารายงานข้อมูีล้ทางการเงินของบรษ้ิท	มีีควิามีถกูต้อง	เชืี�อถือได้ 
เป็ีนไปีตามีข้อกำาห้นดของกฎห้มีาย	แล้ะมีาตรฐานการบ้ญชีีที�ร้บรองท้�วิไปี	บริษ้ทมีีการบริห้ารควิามีเสี�ยงแล้ะระบบการ
ควิบคุมีภายในที�เพียงพอ	แล้ะบริษ้ทได้มีีการปีฏิิบ้ติตามีกฎบ้ตร	จรรยาบรรณ์ธุรกิจแล้ะห้ล้้กบรรษ้ทภิบาล้ที�ดี	การปีฏิิบ้ติ
งานเป็ีนไปีตามีกฎห้มีายแล้ะข้อกำาห้นดของทางการที�เกี�ยวิข้อง

	 	(นางด้ยนา	บุนนาค)
										 							ปีระธานกรรมีการตรวิจสอบแล้ะกำาก้บ
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 OCEAN LIFE ไทยสมุทรประกันชีีวิต โดยคณะกรรมการบริษัทได�แต่งตั�งคณะกรรมการสรรหาและพิิจำารณา
ค่าตอบแทน   ซื่ึ่งประกอบด�วยกรรมการบริษัท  จำำานวน  5  ท่าน  ดังมีรายชีื่อต่อไปนี�

 1. ดร.ธุีระบ้ลย์ อินทรกำาธุรชีัย   ประธุานกรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน
 2. นายกีรติ อัสสกุล  กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน
 3. นายสมาน ทิพิยไกรศร  กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน
 4. รศ.จำารุพิร ไวยนันท์  กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน  
 5. นายอภิิวุฒิ    พิิมลแสงสุริยา กรรมการสรรหาและพิิจำารณาค่าตอบแทน  

	 คณ์ะกรรมีการสรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทนได้ปีฏิิบ้ติห้น้าที�ตามีได้ร้บมีอบห้มีายจากคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	ซ่ึ่�งกำาห้นดไว้ิ
ในกฎบ้ตรคณ์ะกรรมีการสรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทน	เพื�อทำาห้น้าที�สรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทน	กำาห้นดแนวิทางพ้ฒนา 
แล้ะติดตามีปีระเมิีนผู้ล้การปีฏิิบ้ติห้น้าที�ของกรรมีการบริษ้ท	กรรมีการผูู้จ้้ดการ	แล้ะวิางแผู้นสรรห้าแล้ะพ้ฒนาผูู้้สืบทอดตำาแห้น่ง
กรรมีการผูู้้จ้ดการ	เพื�อให้้การบริห้ารของบริษ้ทมีีควิามีต่อเนื�อง	ม้ี�นคง	แล้ะย้�งยืน
	 คณ์ะกรรมีการสรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทน	 ได้กำาห้นดคุณ์สมีบ้ติแล้ะห้ล้้กเกณ์ฑ์์ในการค้ดเลื้อกผูู้้ดำารงตำาแห้น่ง
กรรมีการบรษ้ิท	กรรมีการผูู้จ้้ดการ	แล้ะผูู้สื้บทอดตำาแห้น่งกรรมีการผูู้จ้้ดการ	โดยพิจารณ์าจากควิามีรู้	ควิามีสามีารถ	ปีระสบการณ์์	
ปีระว้ิติการทำางานที�ดี	มีีภาวิะผูู้้นำา	มีีวิิส้ยท้ศน์กว้ิางไกล้	รวิมีท้�งมีีคุณ์ธรรมีจริยธรรมี	ตล้อดจนมีีท้ศนคติที�ดีต่อองค์กร	สามีารถ
อุทิศเวิล้าให้้บรษ้ิทได้อย่างเพียงพออ้นเป็ีนปีระโยชีนต่์อการดำาเนินกิจการของบรษ้ิท	นอกจากนี�	ในกรณ์ขีองการค้ดเลื้อกกรรมีการ
บริษ้ทย้งคำาน่งถ่งควิามีรู้ควิามีชีำานาญเฉพาะดา้นที�จำาเป็ีน	ให้้สอดคล้้องก้บโครงสรา้งแล้ะองคป์ีระกอบของคณ์ะกรรมีการบรษ้ิท	
เพื�อส่งเสริมีการกำาก้บดูแล้กิจการที�ดีให้้เป็ีนไปีเป้ีาห้มีายแล้ะว้ิตถุปีระสงค์บริษ้ท	 ตล้อดจนสอดคล้้องก้บข้อ	 กำาห้นดของภาคร้ฐ
แล้ะสภาพแวิดล้้อมีที�เปีลี้�ยนแปีล้งไปี	โดยมีีกระบวินการสรรห้าที�โปีร่งใส	สร้างควิามีม้ี�นใจให้้แก่ผูู้้ถือหุ้้น	ปัีจจุบ้นคณ์ะกรรมีการ
บริษ้ท	ปีระกอบด้วิยกรรมีการท้�งห้มีดจำานวิน	10	ท่าน	เป็ีนกรรมีการอิสระ	5	ท่าน	กรรมีการที�ไม่ีเป็ีนผูู้้บริห้ารอีก	4	ท่าน	แล้ะ
มีีกรรมีการที�เป็ีนผูู้้บริห้าร	1	ท่าน	ซ่ึ่�งดำารงตำาแห้น่งกรรมีการผูู้้จ้ดการ
	 การกำาห้นดค่าตอบแทนคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	คณ์ะกรรมีการชุีดย่อย	แล้ะกรรมีการผูู้้จ้ดการ	คณ์ะกรรมีการสรรห้าแล้ะ
พิจารณ์าค่าตอบแทนได้กำาห้นดนโยบาย	ห้ล้้กเกณ์ฑ์์การพิจารณ์า	แล้ะกระบวินการที�ช้ีดเจน	โปีร่งใส	โดยคำาน่งถ่งควิามีเห้มีาะสมี
ก้บภาระห้น้าที�	ควิามีร้บผิู้ดชีอบที�ได้ร้บมีอบห้มีาย	ผู้ล้การปีฏิิบ้ติห้น้าที�	ผู้ล้การดำาเนินงานที�สะท้อนแล้ะเชืี�อมีโยงก้บผู้ล้ปีระกอบการ
บริษ้ท	แล้ะเทียบเคียงก้บบริษ้ทที�อยู่ในอุตสาห้กรรมีเดียวิก้นห้รือใกล้้เคียงก้นเป็ีนปีระจำาทุกปีี	เพื�อให้้ค่าตอบแทนมีีควิามีเพียงพอ 
เห้มีาะสมีที�จะจูงใจให้้กรรมีการห้รือผูู้้บริห้ารที�มีีศ้กยภาพสูงมีาร่วิมีงานก้บบริษ้ท	
	 ในปีี	2563	คณ์ะกรรมีการสรรห้าแล้ะพิจารณ์าค่าตอบแทนมีีการปีระชุีมีรวิมี	4	คร้�ง	โดยสาระสำาค้ญในการปีฏิิบ้ติห้น้าที�
สรุปีได้ด้งนี�	
	 -	พิจารณ์ากำาห้นดเป้ีาห้มีายต้วิชีี�ว้ิดผู้ล้งานของบริษ้ท	แล้ะของกรรมีการผูู้้จ้ดการ	ปีระจำาปีี	2563	แล้ะติดตามีผู้ล้การ
ดำาเนินงานให้้เป็ีนไปีตามีเป้ีาห้มีายต้วิชีี�ว้ิดผู้ล้งาน	พิจารณ์าผู้ล้การปีฏิิบ้ติงานแล้ะค่าตอบแทนของกรรมีการผูู้้จ้ดการ	 เพื�อเสนอ
ต่อที�ปีระชุีมีคณ์ะกรรมีการบริษ้ทพิจารณ์าอนุม้ีติ
	 -	พิจารณ์าการกำาห้นดค่าตอบแทนของคณ์ะกรรมีการบรษ้ิทแล้ะกรรมีการชีดุย่อย	ปีระจำาปีี	2563	เพื�อเสนอต่อที�ปีระชุีมี
คณ์ะกรรมีการบริษ้ท	เห็้นชีอบก่อนนำาเสนอให้้ที�ปีระชุีมีผูู้้ถือหุ้้นพิจารณ์าอนุม้ีติ	
	 -	 พิจารณ์าบุคคล้ที�มีีคุณ์สมีบ้ติเห้มีาะสมีที�จะเข้าดำารงตำาแห้น่งกรรมีการบริษ้ท	 แทนกรรมีการที�พ้นจากตำาแห้น่งตามี
วิาระ	ปีระจำาปีี	2563	เพื�อเสนอต่อคณ์ะกรรมีการบริษ้ท	ก่อนนำาเสนอให้้ที�ปีระชุีมีผูู้้ถือหุ้้นพิจารณ์าอนุม้ีติ	
	 -	 พิจารณ์าบุคคล้ที�มีีคุณ์สมีบ้ติเห้มีาะสมีที�จะเข้าดำารงตำาแห้น่งกรรมีการในคณ์ะกรรมีการชุีดย่อย	 แทนกรรมีการที�พ้น
จากตำาแห้น่งตามีวิาระ	ปีระจำาปีี	2563	เพื�อเสนอต่อคณ์ะกรรมีการบริษ้ทพิจารณ์าอนุม้ีติ	
	 -	 พิจารณ์าทบทวินแล้ะเสนอปีร้บแบบปีระเมิีนตนเองของกรรมีการบริษ้ทปีี	 2563	 โดยกำาห้นดว้ิตถุปีระสงค์ของการ
ปีระเมิีนแต่ล้ะปัีจจ้ยแล้ะกำาห้นดคำานิยามีการให้้คะแนนแต่ล้ะระด้บ	 เพื�อให้้กรอบการปีระเมิีนมีีควิามีช้ีดเจนในการว้ิดผู้ล้การ
ปีฏิิบ้ติห้น้าที�ของกรรมีการบริษ้ท	ท้�งด้านปีระสิทธิภาพ	(Efficiency)	แล้ะปีระสิทธิผู้ล้	(Effectiveness)	เพื�อนำาเสนอต่อที�ปีระชุีมี
คณ์ะกรรมีการบริษ้ทพิจารณ์าอนุม้ีติ	
	 -	 ติดตามีแล้ะดูแล้ให้้บริษ้ท	 มีีแผู้นการสืบทอดตำาแห้น่งกรรมีการผูู้้จ้ดการ	 แล้ะพิจารณ์าแล้ะทบทวินรายชืี�อผูู้้สืบทอด
ตำาแห้น่งกรรมีการผูู้้จ้ดการ	 รวิมีถ่งแผู้นการพ้ฒนาผูู้้สืบทอดตำาแห้น่งผูู้้บริห้ารระด้บสูงของบริษ้ท	 เพื�อควิามีต่อเนื�องในการ 
บริห้ารธุกิจการของบริษ้ท

รายงาน์คณะกิรรมกิารสรรหาและพัิจารณาค่าตอบัแทัน์ 
ประจำาปี 2563



OCEAN LIFE โรงพยาบาลเครือข่่าย

รายงานประจำำาปี 256372

โรงพัยาบาลเครือข่ี่ายกว่า 300 แห่้งทั�วประเทศ ท่�พัร้อมให้้บริการโด้ยไม่ต้องสำารองจ่ัาย 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอ   ผู้ถือหุ้นบริษทั ไทยสมุทรประกันชีวติ จาํกัด (มหาชน) 
 
ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของบริษทั ไทยสมุทรประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ซึ งประกอบดว้ยงบแสดง
ฐานะการเงิน ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้น และ 
งบกระแสเงินสด สําหรับปีสินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซึ งประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีทีสําคญัและ 
เรืองอืน ๆ  
 
ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้นี แสดงฐานะการเงินของบริษทั ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 ผลการดาํเนินงาน และ
กระแสเงินสด สาํหรับปีสินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามทีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากบริษทัตาม
ขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีทีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนทีเกียวขอ้งกบัการตรวจสอบ
งบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอืน ๆ ซึ งเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่านี  ขา้พเจา้
เชือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีทีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพือให้ไดค้วามเชือมันอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการ
แสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของ
ผูส้อบบญัชีซึ งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชือมันอย่างสมเหตุสมผลคือความเชือมันในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็น
การรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระสาํคญัทีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเมือ
คาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการทีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่านี  
  
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยียงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 
 ระบุและประเมินความเสียงจากการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพือตอบสนองต่อความเสียงเหล่านัน และ
ไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีทีเพียงพอและเหมาะสมเพือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสียงทีไม่
พบขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสียงทีเกิดจากขอ้ผิดพลาด
เนืองจากการทุจริตอาจเกียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตังใจละเวน้การแสดงขอ้มูล 
การแสดงขอ้มูลทีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในทีเกียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพือออกแบบวิธีการตรวจสอบทีเหมาะสม
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ
บริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มูลทีเกียวขอ้งซึงจดัทาํขึนโดยผูบ้ริหาร  

 สรุปเกียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีทีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีมีสาระสาํคญัทีเกียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ทีอาจเป็นเหตุ
ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้
สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีมีสาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้
ขอ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินทีเกียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของ
ขา้พเจา้จะเปลียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีทีไดรั้บจนถึงวนัทีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษทัตอ้งหยุดการ
ดาํเนินงานต่อเนือง  
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ข้อมูลอืน  
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอืน ขอ้มูลอืนประกอบดว้ยขอ้มูลซึ งรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน
และรายงานของผูส้อบบญัชีทีอยู่ในรายงานนัน ซึ งคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมให้ขา้พเจา้ภายหลงัวนัทีใน
รายงานของผูส้อบบญัชีนี  
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชือมันต่อขอ้มูลอืน  
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ทีเกียวเนืองกบัการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านขอ้มูลอืนตามทีระบุขา้งตน้เมือจดัทาํแลว้ 
และพิจารณาว่าขอ้มูลอืนมีความขดัแยง้ทีมีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ทีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอืนมีการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  
 
เมือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้
ตอ้งสือสารเรืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลและขอใหท้าํการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีในการกาํกับดูแลต่องบการเงิน 
 
ผูบ้ริหารมีหนา้ทีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี โดยถูกตอ้งตามทีควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน และรับผิดชอบเกียวกบัการควบคุมภายในทีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพือใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินทีปราศจาก
การแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
 
ในการจดัทาํงบการเงิน  ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนือง เปิดเผยเรือง
ทีเกียวกบัการดาํเนินงานต่อเนือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนืองเวน้แต่
ผูบ้ริหารมีความตังใจทีจะเลิกบริษทั หรือหยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนืองต่อไปได ้
 
ผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ทีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพือให้ไดค้วามเชือมันอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการ
แสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของ
ผูส้อบบญัชีซึ งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชือมันอย่างสมเหตุสมผลคือความเชือมันในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็น
การรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระสาํคญัทีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเมือ
คาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการทีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่านี  
  
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยียงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 
 ระบุและประเมินความเสียงจากการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพือตอบสนองต่อความเสียงเหล่านัน และ
ไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีทีเพียงพอและเหมาะสมเพือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสียงทีไม่
พบขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสียงทีเกิดจากขอ้ผิดพลาด
เนืองจากการทุจริตอาจเกียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตังใจละเวน้การแสดงขอ้มูล 
การแสดงขอ้มูลทีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในทีเกียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพือออกแบบวิธีการตรวจสอบทีเหมาะสม
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ
บริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มูลทีเกียวขอ้งซึงจดัทาํขึนโดยผูบ้ริหาร  

 สรุปเกียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีทีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีมีสาระสาํคญัทีเกียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ทีอาจเป็นเหตุ
ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้
สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีมีสาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้
ขอ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินทีเกียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของ
ขา้พเจา้จะเปลียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีทีไดรั้บจนถึงวนัทีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษทัตอ้งหยุดการ
ดาํเนินงานต่อเนือง  
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ข้อมูลอืน  
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอืน ขอ้มูลอืนประกอบดว้ยขอ้มูลซึ งรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน
และรายงานของผูส้อบบญัชีทีอยู่ในรายงานนัน ซึ งคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมให้ขา้พเจา้ภายหลงัวนัทีใน
รายงานของผูส้อบบญัชีนี  
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชือมันต่อขอ้มูลอืน  
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ทีเกียวเนืองกบัการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านขอ้มูลอืนตามทีระบุขา้งตน้เมือจดัทาํแลว้ 
และพิจารณาว่าขอ้มูลอืนมีความขดัแยง้ทีมีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ทีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอืนมีการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  
 
เมือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้
ตอ้งสือสารเรืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลและขอใหท้าํการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีในการกาํกับดูแลต่องบการเงิน 
 
ผูบ้ริหารมีหนา้ทีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี โดยถูกตอ้งตามทีควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน และรับผิดชอบเกียวกบัการควบคุมภายในทีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพือใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินทีปราศจาก
การแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
 
ในการจดัทาํงบการเงิน  ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนือง เปิดเผยเรือง
ทีเกียวกบัการดาํเนินงานต่อเนือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนืองเวน้แต่
ผูบ้ริหารมีความตังใจทีจะเลิกบริษทั หรือหยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนืองต่อไปได ้
 
ผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ทีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทั 
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 ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเนือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินแสดง

รายการและเหตุการณ์ในรูปแบบทีทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามทีควรหรือไม่    
 
ขา้พเจา้ไดสื้อสารกบัผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลในเรืองต่าง ๆ ทีสาํคญัซึ งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามทีไดว้างแผนไว ้ประเด็นทีมีนยัสําคญัทีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องทีมีนัยสําคญัในระบบการควบคุม
ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
 
 
 
(ชาญชยั  สกลุเกิดสิน) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 6827 
 
บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั 
กรุงเทพมหานคร 
4 มีนาคม 2564 
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวติ จํากัด (มหาชน)

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2563 2562

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5              378,128              470,924

เบียประกนัภยัคา้งรับ 6              585,184              553,984

รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับ              817,539              748,650

สินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อ 15                81,446              103,683
ลูกหนีจากการประกนัภยัต่อ                       62                       39

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ 7, 28           2,518,534              518,108

สินทรัพยล์งทุน
เงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 8, 28, 29, 30         66,379,138         66,044,265

เงินใหกู้ย้มืและดอกเบียคา้งรับ 9, 28         21,099,528         22,374,756

อสงัหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน 10           1,931,593           1,794,240

สินทรัพยล์งทุนทีผูเ้อาประกนัภยัรับความเสียง 3,294                -                    

ทรัพยสิ์นรอการขาย                62,384                60,834

ทีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11           5,421,155           5,249,172

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 12 90,018              -                    

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13              156,187              142,029

สินทรัพยอื์น 14, 27                67,011              193,460

รวมสินทรัพย์         99,591,201         98,254,144

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวติ จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

(พันบาท)

งบแสดงฐานะการเงิน

31 ธนัวาคม

งบการเงินนีไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(นางนุสรา บญัญติัปิยพจน์)
กรรมการผูจ้ดัการ

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 5
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งบแสดงฐานะการเงิน

หนีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562

หนีสิน
หนี สินจากสญัญาประกนัภยั 15         75,963,415         76,980,897
หนี สินจากสญัญาลงทุน 3,294                -                    
เจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อ 27                30,804                56,209
หนี สินตราสารอนุพนัธ์ 7, 28 156,366            -                    
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย              124,594              118,331

ภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังาน 16           1,212,945           1,201,770

หนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 23           1,474,594           1,536,316

หนี สินตามสญัญาเช่า 90,785              -                    

หนี สินอืน 17           1,961,894           2,036,565
รวมหนีสิน         81,018,691         81,930,088

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้

ทุนจดทะเบียน
(หุ้นสามัญจาํนวน 472,000,000 หุ้น มูลค่า 5 บาทต่อหุ้น) 2,360,000         2,360,000         

ทุนทีออกและชาํระแลว้
(หุ้นสามัญจาํนวน 472,000,000 หุ้น มูลค่า 5 บาทต่อหุ้น) 2,360,000         2,360,000         

กาํไรสะสม
จดัสรรแลว้

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 237,743            237,743            

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 3           7,753,998           7,079,174

องคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 3, 18           8,220,769           6,647,139
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น         18,572,510         16,324,056

รวมหนีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น         99,591,201         98,254,144

(พันบาท)

31 ธนัวาคม

งบการเงินนีไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(นางนุสรา บญัญติัปิยพจน์)
กรรมการผูจ้ดัการ

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 6



รายงานประจำำาปี 2563 79

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวติ จาํกัด (มหาชน)

หมายเหตุ 2563 2562

รายได้
เบียประกนัภยัรับ 27 14,355,894 14,223,009

หัก เบียประกนัภยัต่อ 27 (205,432)            (209,586)             
เบียประกนัภยัรับสุทธิ 14,150,462 14,013,423

หัก สาํรองเบียประกนัภยัทียงัไม่ถือเป็นรายไดเ้พิมจากปีก่อน (86,408)              (88,713)               
หัก สาํรองเบียประกนัภยัทียงัไม่ถือเป็นรายไดจ้ากการประกนัภยัต่อลดจากปีก่อน (690)                   (10,531)               
เบียประกนัภยัทีถือเป็นรายไดสุ้ทธิ 14,063,364 13,914,179

รายไดค้่าจา้งและค่าบาํเหน็จ 27 41,802 43,045

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 19 4,258,049 4,427,687

กาํไรจากเงินลงทุน 152,420 243,853

กาํไรจากการตีราคาอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน 10 149,989 75,605

กาํไรจากการปรับมูลค่ายติุธรรม 6,702 7,892

รายไดอื้น 27 221,719 101,394

รวมรายได้ 18,894,045 18,813,655

ค่าใช้จ่าย
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาวลดจากปีก่อน (1,036,579)         (754,412)             
ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทน 22 15,046,347 14,742,472

หัก ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทน
27 (158,877)            (150,621)             

ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 14,887,470 14,591,851

ค่าจา้งและค่าบาํเหน็จ 1,474,882 1,549,803

ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอืน 22 177,688             189,383
ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 20, 21, 27 1,666,394 1,763,196

ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึนและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 24 413,092 -                      
รวมค่าใช้จ่าย 17,582,947 17,339,821
กําไรก่อนภาษเีงินได้ 1,311,098 1,473,834
ภาษีเงินได้ 23 262,129 316,554
กําไรสําหรับปี 1,048,969 1,157,280

งบการเงินนี ไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(นางนุสรา บญัญติัปิยพจน์)
กรรมการผูจ้ดัการ

สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

(พันบาท)

รับคืนจากการประกนัภยัต่อ

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 7

งบกำาไรขาดทุุนเบ็ดเสร็จำ

หนีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2563 2562

หนีสิน
หนี สินจากสญัญาประกนัภยั 15         75,963,415         76,980,897
หนี สินจากสญัญาลงทุน 3,294                -                    
เจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อ 27                30,804                56,209
หนี สินตราสารอนุพนัธ์ 7, 28 156,366            -                    
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย              124,594              118,331

ภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังาน 16           1,212,945           1,201,770

หนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 23           1,474,594           1,536,316

หนี สินตามสญัญาเช่า 90,785              -                    

หนี สินอืน 17           1,961,894           2,036,565
รวมหนีสิน         81,018,691         81,930,088

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้

ทุนจดทะเบียน
(หุ้นสามัญจาํนวน 472,000,000 หุ้น มูลค่า 5 บาทต่อหุ้น) 2,360,000         2,360,000         

ทุนทีออกและชาํระแลว้
(หุ้นสามัญจาํนวน 472,000,000 หุ้น มูลค่า 5 บาทต่อหุ้น) 2,360,000         2,360,000         

กาํไรสะสม
จดัสรรแลว้

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 237,743            237,743            

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 3           7,753,998           7,079,174

องคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 3, 18           8,220,769           6,647,139
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น         18,572,510         16,324,056

รวมหนีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น         99,591,201         98,254,144

(พันบาท)

31 ธนัวาคม

งบการเงินนีไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(นางนุสรา บญัญติัปิยพจน์)
กรรมการผูจ้ดัการ

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 6



รายงานประจำำาป� 256380

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวติ จาํกัด (มหาชน)

หมายเหตุ 2563 2562

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืน
รายการทีอาจถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนทีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่น
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน (829,475)            2,067,043

ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึนในเงินลงทุนทีวดัมูลค่าผา่น
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน 413,031 -                      

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่ายติุธรรมตราสารอนุพนัธ์สาํหรับการป้องกนั
ความเสียงกระแสเงินสด (695,376)            -                      

ภาษีเงินไดข้องรายการทีอาจถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 23 81,359 (415,333)             
รวมรายการทีอาจถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (1,030,461)         1,651,710

รายการทีจะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่ไว้ในกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลกาํไรจากการเปลียนแปลงในส่วนเกินทุนตีราคาสินทรัพย์ 206,839 331,357

ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานทีกาํหนดไว้ (12,103)              (124,377)             
ภาษีเงินไดข้องรายการทีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 23 (33,152)              (20,421)               

รวมรายการทีจะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 161,584 186,559

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืนสําหรับปี - สุทธิจากภาษี (868,877)            1,838,269

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 180,092 2,995,549

กําไรต่อหุ้นขันพืนฐาน (บาท) 25 2.22 2.45

กรรมการผูจ้ดัการ

งบการเงินนี ไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(นางนุสรา บญัญติัปิยพจน์)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม

(พันบาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 8

งบกำาไรขาดทุุนเบ็ดเสร็จำ



สำำ�หรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวั�คม 2563

งบแสำดงก�รัเปีล่�ยนแปีลงสำ่วันของผู้ถือหุ้น

รั�ยง�นปีรัะจำำ�ปีี 2563 81

บริษทั ไทยสมุทรประกนัชีวติ จาํกดั (มหาชน)

ผลกาํไรจากการ ผลขาดทุนจากการ ผลกาํไรจากการ รวม
วดัมูลค่าเงินลงทุนทีวดั วดัมูลค่ายตุิธรรมตราสาร เปลียนแปลงใน องคป์ระกอบอืน

ทุนเรือนหุ้นทีออก ทุนสาํรอง มูลค่ายตุิธรรมผา่น อนุพนัธ์สาํหรับการป้องกนั ส่วนเกินทุน ของส่วนของ รวมส่วนของ
หมายเหตุ และชาํระแลว้ ตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน ความเสียงกระแสเงินสด ตีราคาสินทรัพย์ ผูถ้ือหุ้น ผูถ้ือหุ้น

สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2562
ยอดคงเหลือ ณ วันที 1 มกราคม 2562 2,360,000         237,743       6,497,079          1,128,102                        -                                  3,686,143               4,814,245           13,909,067        
รายการกับผู้ถือหุ้นทีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น
การจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น
เงินปันผลให้ผูถ้ือหุ้นของบริษทั 26 -                    -              (580,560)           -                                  -                                  -                          -                     (580,560)           
รวมการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น -                    -              (580,560)           -                                  -                                  -                          -                     (580,560)           

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี
กาํไรสาํหรับปี -                    -              1,157,280          -                                  -                                  -                          -                     1,157,280          
กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอืน 23 -                    -              (99,502)             1,651,710                        -                                  286,061                  1,937,771           1,838,269          

รวมกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี -                    -              1,057,778          1,651,710                        -                                  286,061                  1,937,771           2,995,549          
โอนไปกาํไรสะสม -                    -              104,877             -                                  -                                  (104,877)                 (104,877)             -                    
ยอดคงเหลือ ณ วันที 31 ธันวาคม 2562 2,360,000         237,743       7,079,174          2,779,812                        -                                  3,867,327               6,647,139           16,324,056        

(นางนุสรา บญัญตัิปิยพจน์)
กรรมการผูจ้ดัการ

งบแสดงการเปลียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

กาํไรสะสม องคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถ้ือหุ้น

(พันบาท)

งบการเงินนีไดร้ับการอนุมตัิจากทีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 9



งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สำาหรับปีส้�นสุดวันที่ี่ 31 ธัันวาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256382

บริษทั ไทยสมุทรประกันชีวติ จํากัด (มหาชน)

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการ ผลขาดทุนจากการ ผลกาํไรจากการ รวม
วดัมูลค่าเงินลงทุนทีวดั วดัมูลค่ายุติธรรมตราสาร เปลียนแปลงใน องคป์ระกอบอืน

ทุนเรือนหุน้ทีออก ทุนสาํรอง มูลค่ายุติธรรมผ่าน อนุพนัธ์สาํหรับการป้องกนั ส่วนเกินทุน ของส่วนของ รวมส่วนของ
หมายเหตุ และชาํระแลว้ ตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน ความเสียงกระแสเงินสด ตีราคาสินทรัพย์ ผูถ้ือหุน้ ผูถ้ือหุน้

สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563
ยอดคงเหลือ ณ วันที 31 ธันวาคม 2562 ตามรายงานในงวดก่อน 2,360,000         237,743      7,079,174          2,779,812                        -                                3,867,327               6,647,139           16,324,056        
ผลกระทบจากการเปลียนแปลงนโยบายการบญัชี 3 -                    -              40,804              97,289                             2,364,509                      -                         2,461,798           2,502,602          
ยอดคงเหลือ ณ วันที 1 มกราคม 2563 ปรับปรุงใหม่ 2,360,000         237,743      7,119,978          2,877,101                        2,364,509                      3,867,327               9,108,937           18,826,658        
รายการกับผู้ถือหุ้นทีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น
การจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถอืหุ้น
เงินปันผลใหผู้ถ้ือหุน้ของบริษทั 26 -                    -              (434,240)           -                                  -                                -                         -                     (434,240)           
รวมการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถอืหุ้น -                    -              (434,240)           -                                  -                                -                         -                     (434,240)           

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี
กาํไรสาํหรับปี -                    -              1,048,969          -                                  -                                -                         -                     1,048,969          
กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอืน 23 -                    -              (9,682)               (335,085)                         (695,376)                       171,266                  (859,195)            (868,877)           

รวมกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี -                    -              1,039,287          (335,085)                         (695,376)                       171,266                  (859,195)            180,092            
โอนไปกาํไรสะสม -                    -              28,973              -                                  -                                (28,973)                  (28,973)              -                    
ยอดคงเหลือ ณ วันที 31 ธันวาคม 2563 2,360,000         237,743      7,753,998          2,542,016                        1,669,133                      4,009,620               8,220,769           18,572,510        

กรรมการผูจ้ดัการ

องคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถ้ือหุน้กาํไรสะสม

งบแสดงการเปลียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

(พันบาท)

งบการเงินนีไดร้ับการอนุมตัิจากทีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(นางนุสรา บญัญตัิปิยพจน์)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 10
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด 

2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
เบียประกนัภยัรับ 14,355,707       14,189,953       
เงินจ่ายเกียวกบัการประกนัภยัต่อ (179,094)           (269,657)           
ดอกเบียรับ 4,303,253         4,908,631         
เงินปันผลรับ 58,354               64,952               
รายไดจ้ากการลงทุนอืน 57,638               75,689               
รายไดอื้น 69,199               77,869               
ผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรมแ์ละค่าสินไหมทดแทน (14,985,975)      (14,400,801)      
ค่าจา้งและค่าบาํเหน็จ (1,437,362)        (1,453,939)        
ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอืน (127,587)           (149,948)           
ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน (1,633,053)        (1,616,211)        
ภาษีเงินไดจ่้าย (256,328)           (289,564)           
เงินสดรับจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 15,080,145       25,727,763       
เงินสดจ่ายจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ (16,151,470)      (25,336,477)      
เงินลงทุนอืน 1,845                 870                    
เงินให้กูย้มื 1,131,610         (1,134,121)        
เงนิสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 286,882             395,009             

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
กระแสเงนิสดได้มาจาก
ทรัพยสิ์นรอการขาย 141,618             3,056                 
ทีดิน อาคารและอุปกรณ์ 7,362                 106,286             
เงินมดัจาํรับจากการขายทรัพยสิ์นรอการขาย 15,083               -                    
เงนิสดได้มาจากกิจกรรมลงทุน 164,063             109,342             

สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม

(พันบาท)

งบการเงินนี ไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(นางนุสรา บญัญติัปิยพจน์)
กรรมการผูจ้ดัการ

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 11

งบกระแสเงินสด



รายงานประจำำาป� 256384 รายงานประจำำาปี 256284

งบกระแสเงินสด
บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด 

หมายเหตุ 2563 2562

กระแสเงนิสดใช้ไปใน
ทรัพยสิ์นรอการขาย (1,855)               -                    
ทีดิน อาคารและอุปกรณ์ (23,728)             (18,069)             
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (48,545)             (57,222)             
เงนิสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (74,128)             (75,291)             
เงนิสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน 89,935               34,051               

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
จ่ายเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นของบริษทั 26 (434,240) (580,560)
เงินสดจ่ายชาํระหนี สินตามสัญญาเช่า (35,373) -                    
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงนิ (469,613) (580,560)

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดลดลงสุทธิ (92,796)             (151,500)           
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที 1 มกราคม 470,924 622,424 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัที 31 ธันวาคม 5 378,128 470,924 

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิมเติม
รายการทีมิใช่เงินสดประกอบดว้ย

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ 206,839             331,357             
กาํไรจากการตีราคาอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน 10 149,989             75,605               

กรรมการผูจ้ดัการ

สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม

งบการเงินนี ไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564 เมือวนัที 27 เมษายน 2564

(พันบาท)

(นางนุสรา บญัญติัปิยพจน์)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี 12
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
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หมายเหตุ  สารบัญ 
   

1  ขอ้มูลทัวไป 
2  เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 
3  การเปลียนแปลงนโยบายการบญัชี 
4  นโยบายการบญัชีทีสาํคญั 
5  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6  เบียประกนัภยัคา้งรับ 
7  ตราสารอนุพนัธ์ 
8  เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์
9  เงินใหกู้ย้ืมและดอกเบียคา้งรับ 
10  อสงัหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน 
11  ทีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
12  สญัญาเช่า 
13  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  
14  สินทรัพยอื์น 
15  หนี สินจากสญัญาประกนัภยั 
16  ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 
17  หนี สินอืน 
18  สาํรอง 
19  รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 
20  ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 
21  ค่าใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังาน 
22  ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
23  ภาษีเงินได ้
24  ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึนและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการ) 
25  กาํไรต่อหุน้ขันพืนฐาน 
26  เงินปันผล 
27  บุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนั 
28  การบริหารความเสียงและเครืองมือทางการเงิน 
29  หลกัทรัพยป์ระกนัและทรัพยสิ์นทีจดัสรรไวเ้ป็นเงินสาํรองวางไวก้บันายทะเบียน 
30  ทรัพยสิ์นทีมีขอ้จาํกดัและภาระผกูพนั 
31  เงินสมทบกองทุนประกนัชีวิต 
32  ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 
33  หนี สินทีอาจเกิดขึน 
34  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
35  การจดัประเภทรายการใหม่ 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256386

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี  
 
งบการเงินนีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการบริษทัเมือวนัที 4 มีนาคม 2564 
 

1 ข้อมูลทัวไป 
 

บริษทั ไทยสมุทรประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นนิติบุคคลทีจดัตังขึนในประเทศไทย และทีอยู่จด
ทะเบียนเป็นสํานักงานใหญ่ของบริษัทซึ งตั งอยู่เลขที  170/74-83 อาคารโอเชียนทาวเวอร์ 1 ถนนรัชดาภิเษก 
เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

 
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ระหว่างงวดของบริษัทได้แก่ สมาชิกในครอบครัวอัสสกุล (ถือหุ้นร้อยละ 76) และมีการ
เปลียนแปลงผูถื้อหุน้ เมือวนัที 1 ตุลาคม 2563 จาก Dai-ichi Life Holding เป็น Dai-ichi Life International Holdings 
LLC (ถือหุน้ร้อยละ 24) ซึ งเป็นนิติบุคคลทีจดัตังขึนในประเทศญีปุ่น 
 
บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกียวกบัการรับประกนัชีวิต 

 
2 เกณฑ์การจดัทํางบการเงนิ 
 
(ก) เกณฑ์การถอืปฏิบัติ 

 
งบการเงินนีจดัทาํขึนตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีทีประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพ
บญัชีฯ นอกจากนัน งบการเงินยงัไดจ้ดัทาํขึนตามประกาศสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกนัภยั เรืองหลกัเกณฑ ์วิธีการ เงือนไข และระยะเวลาในการจดัทาํและยืนงบการเงิน และรายงานเกียวกบั
ผลการดาํเนินงานของบริษทัประกนัชีวิต (ฉบบัที 2) พ.ศ. 2562 ลงวนัที 4 เมษายน 2562 ซึ งมีผลบงัคบัใชส้ําหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีทีเริมในหรือหลงัวนัที 1 มกราคม 2563 
 
บริษทัถือปฎิบติัตามแนวปฎิบติัทางการบญัชี เรือง เครืองมือทางการเงินและการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับธุรกิจประกนัภยั
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที 32 เรือง การแสดงรายการเครืองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที 
16 เรือง สญัญาเช่า เป็นครั งแรกซึงไดเ้ปิดเผยผลกระทบจากการเปลียนแปลงนโยบายการบญัชีไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

นอกจากนีบริษทัไม่ไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีออกและปรับปรุงใหม่ซึ งยงัไม่มีผลบงัคบัใชใ้นปี
ปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัทาํงบการเงินนี ก่อนวนัทีมีผลบงัคบัใชบ้ริษทัไดป้ระเมินผลกระทบทีอาจเกิดขึน
ต่องบการเงินจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีออกและปรับปรุงใหม่เหล่านี  ซึ งคาดว่า
ไม่มีผลกระทบทีมีสาระสาํคญัต่องบการเงินในปีทีถือปฏิบติั 

 
(ข) เกณฑ์การวัดมลูค่า 
 

งบการเงินนีจดัทาํขึนโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้รายการดงัต่อไปนี  
 
รายการ เกณฑ์การวัดมลูค่า 
ตราสารอนุพนัธ์ มูลค่ายติุธรรม 
เงินลงทุนทีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุน 

เบด็เสร็จอืน  
มูลค่ายติุธรรม 

สินทรัพยล์งทุนทีผูเ้อาประกนัภยัรับความเสียง มูลค่ายติุธรรม 
อสงัหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน มูลค่ายติุธรรม 
ทีดินและอาคาร มูลค่ายติุธรรมหกัดว้ยค่าเสือมราคาสะสม 
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว มูลค่าตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซึ งคาํนวณโดย

วิธีเบี ยประกนัภยัสุทธิ ตามทีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมาย
เหตุขอ้ 4 (ง) 

หนี สินผลประโยชนที์กาํหนดไว ้ มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามผลประโยชนที์ 
 กาํหนดไวไ้ดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 4 (ณ) 

 
(ค) สกลุเงินทีใช้ในการดําเนินงานและนําเสนองบการเงิน 

 
งบการเงินนีนาํเสนอเป็นเงินบาทซึ งเป็นสกุลเงินทีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทังหมดมีการ 
ปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพือใหแ้สดงเป็นหลกัพนับาท ยกเวน้ทีระบุไวเ้ป็นอยา่งอืน 

 
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256388

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

(ง) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 
ในการจดัทาํงบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชวิ้จารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของบริษทั ทังนีผลทีเกิดขึนจริงอาจ
แตกต่างจากทีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติทีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่าง
ต่อเนือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปลียนทนัทีเป็นตน้ไป 
 
การใช้วิจารณญาณข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
 
ขอ้มูลเกียวกบัการใชวิ้จารณญาณขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 
ซึงมีความเสียงอยา่งมีนยัสาํคญัทีจะส่งผลใหต้อ้งมีการปรับปรุงทีมีสาระสาํคญัในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
หนี สินในปีบญัชีถดัไปไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปนี  
 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 7 ตราสารอนุพนัธ์ 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 8 เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 15 หนี สินจากสญัญาประกนัภยั 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 16 ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 23 ภาษีเงินได ้
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 24 ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึนและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 28 การบริหารความเสียงและเครืองมือทางการเงิน 
 
กระบวนการทีเกียวข้องในการกาํหนดข้อสมมติของสาํรองประกันภัยสาํหรับสัญญาประกันระยะยาว 

 
บริษัทยังคงใช้การคํานวณเงินสํารองประกันภัยแบบเบี ยประกันภัยสุทธิ (NPV) ซึ งใช้ข้อสมมติฐานคงที 
ไม่เปลียนแปลงตลอดอายุกรมธรรมแ์ละเป็นไปตามเกณฑที์ทางสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยักาํหนด ส่งผลใหก้ารคาํนวณเงินสาํรองประกนัภยัสาํหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาวไม่ได้
รับผลกระทบจากอตัรามรณะและอตัราการขาดอาย/ุอตัราการเวนคืน อยา่งไรกต็าม บริษทัไดป้รับลดอตัราดอกเบียที
ใช้ในการคาํนวณเงินสํารองสําหรับบางผลิตภณัฑ์ ให้สะทอ้นสภาวะอตัราดอกเบี ยในตลาด โดยการปรับปรุง
ดงักล่าวเป็นไปในทิศทางทีเหมาะสม รัดกมุตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัและเป็นไปตามกฎเกณฑข์องสาํนกังาน
คณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั ทาํใหบ้ริษทัรับรู้การสาํรองประกนัภยัสาํหรับสัญญา
ประกนัภยัระยะยาวเพิมเติมสาํหรับปี 2563 จาํนวน 1,209.0 ลา้นบาท (2562: 740.9 ล้านบาท) 
 



สำำ�หรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวั�คม 2563

หม�ยเหตุปีรัะกอบงบก�รัเง้น
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

(ง) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 
ในการจดัทาํงบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชวิ้จารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของบริษทั ทังนีผลทีเกิดขึนจริงอาจ
แตกต่างจากทีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติทีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่าง
ต่อเนือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปลียนทนัทีเป็นตน้ไป 
 
การใช้วิจารณญาณข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
 
ขอ้มูลเกียวกบัการใชวิ้จารณญาณขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 
ซึงมีความเสียงอยา่งมีนยัสาํคญัทีจะส่งผลใหต้อ้งมีการปรับปรุงทีมีสาระสาํคญัในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
หนี สินในปีบญัชีถดัไปไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปนี  
 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 7 ตราสารอนุพนัธ์ 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 8 เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 15 หนี สินจากสญัญาประกนัภยั 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 16 ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 23 ภาษีเงินได ้
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 24 ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึนและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 28 การบริหารความเสียงและเครืองมือทางการเงิน 
 
กระบวนการทีเกียวข้องในการกาํหนดข้อสมมติของสาํรองประกันภัยสาํหรับสัญญาประกันระยะยาว 

 
บริษัทยังคงใช้การคํานวณเงินสํารองประกันภัยแบบเบี ยประกันภัยสุทธิ (NPV) ซึ งใช้ข้อสมมติฐานคงที 
ไม่เปลียนแปลงตลอดอายุกรมธรรมแ์ละเป็นไปตามเกณฑที์ทางสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยักาํหนด ส่งผลใหก้ารคาํนวณเงินสาํรองประกนัภยัสาํหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาวไม่ได้
รับผลกระทบจากอตัรามรณะและอตัราการขาดอาย/ุอตัราการเวนคืน อยา่งไรกต็าม บริษทัไดป้รับลดอตัราดอกเบียที
ใช้ในการคาํนวณเงินสํารองสําหรับบางผลิตภณัฑ์ ให้สะทอ้นสภาวะอตัราดอกเบี ยในตลาด โดยการปรับปรุง
ดงักล่าวเป็นไปในทิศทางทีเหมาะสม รัดกมุตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัและเป็นไปตามกฎเกณฑข์องสาํนกังาน
คณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั ทาํใหบ้ริษทัรับรู้การสาํรองประกนัภยัสาํหรับสัญญา
ประกนัภยัระยะยาวเพิมเติมสาํหรับปี 2563 จาํนวน 1,209.0 ลา้นบาท (2562: 740.9 ล้านบาท) 
 

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

แต่อย่างไรก็ตาม บริษทัไดท้าํการวิเคราะห์ความอ่อนไหวในส่วนของการทดสอบความเพียงพอของหนี สินจาก
สัญญาประกนัภยัระยะยาว ตามเกณฑก์ารคาํนวณเงินสํารองประกนัภยัแบบเบียประกนัภยัรวม (Gross Premium 
Valuation) ซึ งระบุไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 28 เรือง การบริหารความเสียงและเครืองมือทางการเงิน 
ในหวัขอ้ การกระจุกตวัของความเสียงดา้นการประกนัภยั โดยเงินสาํรองทีคาํนวณตาม NPV ยงัคงมากกว่า GPV ทาํ
ใหบ้ริษทัยงัคงคาํนวณเงินสาํรองประกนัภยัแบบเบียประกนัภยัสุทธิ (NPV) 
 
กระบวนการทีเกียวข้องในการกาํหนดข้อสมมติของสาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 
บริษทักาํหนดสํารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายตามการปฏิบติัทียอมรับในระดบัสากล 
ขอ้สมมติทีใชใ้นการประมาณการของหนี สินมีจุดมุ่งหมายเพือให้ผลลพัธ์ของประมาณการหนี สินเพียงพอและ
ครอบคลุมหนี สินทีเกิดจากสญัญาประกนัภยัเท่าทีสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
 
อย่างไรก็ตาม เนืองจากมีความไม่แน่นอนในการตังประมาณการหนี สินสําหรับสินไหมทดแทนซึ งมีโอกาสที 
ค่าสินไหมทดแทนสุดทา้ยอาจจะมีผลแตกต่างอยา่งเป็นสาระสาํคญักบัหนี สินทีไดป้ระมาณการไว ้
 
การประมาณการหนี สินถูกจดัทาํขึน ณ วนัทีรายงาน สาํหรับค่าสินไหมทดแทนทังหมดทีคาดว่าเกิดขึนของสินไหม
ทดแทนทีเกิดขึนจนถึง ณ วนัทีรายงานไม่วา่จะไดรั้บรายงานหรือไม่ก็ตาม รวมถึงค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหม
ทดแทนหกัดว้ยจาํนวนเงินทีไดช้าํระแลว้ 
 
บริษทัไดใ้ชห้ลายวิธีการทางสถิติทางคณิตศาสตร์ประกนัภยัในการจดัทาํขอ้สมมติทีหลากหลายรวมเขา้ดว้ยกนัเพือ
ใชใ้นการประมาณการค่าสินไหมทดแทนทังหมด 
 

3 การเปลียนแปลงนโยบายการบัญชี 
 
ตังแต่วนัที 1 มกราคม 2563 บริษทัไดถื้อปฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางการบญัชี เรือง เครื องมือทางการเงินและการ
เปิดเผยขอ้มูลสาํหรับธุรกิจประกนัภยั “แนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับธุรกิจประกนัภยั” มาตรฐานการบญัชีฉบบัที 
32 เรือง การแสดงรายการเครืองมือทางการเงินและมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที 16 เรือง สัญญาเช่าเป็น
ครั งแรก ผลกระทบของส่วนของผูถื้อหุน้จากการเปลียนแปลงนโยบายการบญัชี มีดงันี  
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256390

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

 

 

กาํไรสะสม 

องคป์ระกอบอืน 
ของส่วน 

ของผูถื้อหุน้ 
  (พันบาท) 
 หมายเหตุ 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2562 - ตามทีรายงาน  7,079,174 6,647,139 
เพิมขึน (ลดลง) เนืองจาก    
การถือปฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับธุรกิจ

ประกนัภยัและมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที 32    
การจดัประเภทเครืองมือทางการเงิน  ก (1) -  1,705 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน ก (2) (103,130) 103,156 
การบญัชีป้องกนัความเสียง ก (3) 123,308 2,364,509 
ภาษีเงินไดที้เกียวขอ้ง  20,626 (7,572) 

ณ วนัที 1 มกราคม 2563 - ปรับปรุงใหม่  7,119,978 9,108,937 
 
นอกจากนี  บริษทัไดเ้ปลียนการแสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินใหเ้ป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั เรือง หลกัเกณฑ ์วิธีการ เงือนไข และระยะเวลาใน
การจดัทาํและยืนงบการเงิน และรายงานเกียวกบัผลการดาํเนินงานของบริษทัประกนัชีวิต (ฉบบัที 2) พ.ศ. 2562  
ลงวนัที 4 เมษายน 2562 
 

(ก) แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับธุรกจิประกนัภัย และมาตรฐานการบัญชี ฉบับที 32 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที 4 สัญญาประกันภัย (ปรับปรุง 2562) อนุญาตให้บริษทัประกนัภยัทีเขา้
เงือนไขทีมาตรฐานการรายงานเงินฉบบัที 4 อาจใชก้ารยกเวน้การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัที 9 เรือง เครืองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที 7 เรือง การเปิดเผยข้อมูลเครื องมือ
ทางการเงินเป็นการชัวคราว โดยให้ถือปฏิบติัตามแนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับธุรกิจประกันภัยจนกระทัง
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที 17 เรือง สัญญาประกันภัย เริมมีผลบงัคบัใช ้
 
บริษทัเขา้เงือนไขดงักล่าว ตามทีระบุในมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที 4 สัญญาประกันภัย (ปรับปรุง 
2562) และเลือกทีจะใชแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับธุรกิจประกนัภยั 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

บริษทัไดถื้อปฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับธุรกิจประกนัภยั ดว้ยวิธีปรับปรุงผลกระทบสะสมกบักาํไร
สะสมและองค์ประกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัที 1 มกราคม 2563 ดังนันบริษทัจึงไม่ปรับปรุงข้อมูลที
นาํเสนอในปี 2562 
 
สําหรับบริษทัทีไดรั้บการยกเวน้การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที 9 เรือง เครื องมือทาง
การเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที 7 เรือง การเปิดเผยข้อมูลเครื องมือทางการเงินเป็นการชัวคราว
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที 4 จาํเป็นใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลบางประการซึงไดเ้ปิดเผยไวด้งันี  
 
 สินทรัพย์ทางการเงินทีผ่าน  สินทรัพย์ทางการเงินอืน 
 การทดสอบของ SPPI  และหนีสินอนุพนัธ์ 
 มูลค่ายติุธรรม ณ  การเปลียนแปลง  มูลค่ายติุธรรม ณ  การเปลียนแปลง 
 วนัที 31 ธนัวาคม   ในมูลค่ายติุธรรม  วนัที 31 ธนัวาคม  ในมูลค่ายติุธรรม 
สินทรัพย์ทางการเงินสุทธิหนีสินอนุพนัธ์ 2563  ระหวา่งปี  2563  ระหวา่งปี 
 (พันบาท) 
รายการเทียบเท่าเงินสด 297,107 - - - 
สินทรัพยอ์นุพนัธ์ สุทธิหนี สินอนุพนัธ์ - - 2,362,168 (643,757) 
เงินลงทุนในตราสารหนี  65,191,615 (247,658) 2,606,778 523,199 
เงินลงทุนในตราสารทุน - - 1,541,504 (209,372) 
เงินใหกู้ย้มื 19,229,083 - - - 
สินทรัพยล์งทุนทีผูเ้อาประกนั     
   รับความเสียง - - 3,294 139 
รวม 84,717,805 (247,658) 6,513,744 (329,791) 
 
ผลกระทบจากการถือปฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับธุรกิจประกนัภยั และมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที 32 
มีดงันี  
 
(1) การจดัประเภทรายการและการวัดมลูค่าของสินทรัพย์ทางการเงินและหนีสินทางการเงิน 

 
แนวปฏิบติัทางบญัชีสําหรับธุรกิจประกนัภยักาํหนดให้จดัประเภทตราสารทุนเป็นหลกัทรัพยเ์พือคา้ หรือ
หลกัทรัพยเ์ผือขาย และยกเลิกการจดัประเภทเป็นเงินลงทุนทัวไปตามทีกาํหนดโดยมาตรฐานการบญัชี ฉบบั
ที 105 และกาํหนดใหอ้นุพนัธ์แฝงในสินทรัพยท์างการเงินทีเป็นสญัญาแบบผสมตอ้งแยกออกจากสัญญาหลกั 
หากเขา้เงือนไขทุกขอ้ในการแยกสญัญา 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256392
บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที 32 กาํหนดใหก้าํไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปลียนของหน่วยลงทุนทีจดัประเภท
เป็นตราสารหนีใหรั้บรู้เขา้กาํไรหรือขาดทุน 

 
การจดัประเภทตามมาตรฐานเดิม 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2562 
 การจดัประเภทตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับ 

ธุรกิจประกนัภยั ณ วนัที 1 มกราคม 2563 

 มูลค่าตามบญัชี 

 
มูลค่ายติุธรรม-ใช้
การบญัชีป้องกนั 

ความเสียง  

มูลค่ายติุธรรม
ผา่น 

กาํไรหรือขาดทุน  

มูลค่ายติุธรรม 
ผา่น 

กาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอืน 

 (พันบาท) 
สินทรัพย์ทางการเงิน        
สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ 518,108  3,022,937  -  - 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์        
- เงินลงทุนทีจะถือจนครบกาํหนด 689,697  -  693,711  - 
- เงินลงทุนทัวไป 7,326  -  -  9,031 
รวม 1,215,131  3,022,937  693,711  9,031 

        
        
หนีสินทางการเงิน        
หนี สินตราสารอนุพนัธ์ -  17,012  -  - 
รวม -  17,012  -  - 
 
(2) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 
 

แนวปฏิบติัทางบญัชีสาํหรับธุรกิจประกนัภยัแนะนาํวิธีการพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึน
ตลอดอายขุองเครืองมือทางการเงิน ในขณะทีปัจจุบนับริษทัประมาณการค่าเผือขาดทุนจากการดอ้ยค่าโดยการ
วิเคราะห์ประวติัการชาํระหนี  และการคาดการณ์เกียวกบัการชาํระหนี ในอนาคต แนวปฏิบติัทางบญัชีสาํหรับ
ธุรกิจประกนัภยั กาํหนดให้ใชวิ้จารณญาณในการประเมินว่าการเปลียนแปลงของปัจจยัทางเศรษฐกิจนันมี
ผลกระทบต่อผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนอย่างไร โดยใชค้วามน่าจะเป็นถ่วงนํ าหนกัเป็นเกณฑ ์
ทังนี  การพิจารณาดอ้ยค่าดงักล่าวจะถือปฏิบติักบัสินทรัพยท์างการเงินทีวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย 
เงินลงทุนในตราสารหนี ทีวดัมูลค่าผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน และเงินใหกู้ย้ืม สาํหรับเงินลงทุนในตราสาร
ทุนหรือหน่วยลงทุนทีวดัมูลค่าผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน  จะพิจารณาการดอ้ยค่าจากหลกัฐานทีชดัเจนของ
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

การดอ้ยค่า รวมถึงขอ้มูลทีเกียวกบัการเปลียนแปลงอย่างมีนยัสําคญัทีมีในทางลบค่าสภาพแวดลอ้มทางดา้น
เทคโนโลยี การตลาด เศรษฐกิจ และกฎหมาย ทีผูอ้อกหลกัทรัพยป์ระกอบกิจการอยู่ซึ งแสดงใหเ้ห็นว่าตน้ทุน
การลงทุนในตราสารทุนนันอาจไม่สามารถเรียกคืนกลบัมาได ้การลดลงอย่างมีสาระสาํคญัหรืออย่างต่อเนือง
ของมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนตํากวา่ราคาทุนถือเป็นหลกัฐานทีชดัเจนของการดอ้ยค่า 
 
การรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และผลกาํไรหรือขาดทุนจากการตดัรายการ สําหรับเงินลงทุนทีวดัมูลค่า
ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน ใหรั้บรู้เขา้กาํไรหรือขาดทุน 

 

บริษทัไดป้ระเมินการดอ้ยค่าตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีสําหรับธุรกิจประกนัภยั ณ วนัที 1 มกราคม 2563 
ส่งผลใหมี้ค่าเผือผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า มีดงันี  

 
  (พันบาท) 

ค่าเผือผลขาดทุนจากการด้อยค่า ณ วนัที 31 ธันวาคม 2562  
ค่าเผือผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในหลกัทรัพย ์และเงินใหกู้ย้ืม 218,180 
  
ผลขาดทุนจากการด้อยค่าทีรับรู้เพิมเติม ณ วันที 1 มกราคม 2563 สาํหรับ  
- ตราสารหนี ทีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน 67,001 
- ตราสารหนี ทีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 867 
- ตราสารทุน 36,156 
- เงินใหกู้ย้ืม (894) 
ค่าเผือผลขาดทุนจากการด้อยค่า ณ วนัที 1 มกราคม 2563 321,310 

 
บริษทัเลือกทีจะรับรู้การเพิมขึนของผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าโดยปรับปรุงกบักาํไรสะสม ณ วนัที 1 มกราคม 2563 
 

(3) การบัญชีป้องกนัความเสียง 
 

แนวปฏิบติัทางบญัชีสําหรับธุรกิจประกนัภยั แนะนาํแนวปฏิบติัเกียวกบัการบญัชีป้องกนัความเสียงในขณะที
มาตรฐานการรายงานทางการเงินในปัจจุบนัไม่ไดก้ล่าวถึง โดยการบญัชีป้องกนัความเสียงมี 3 ประเภทและการ
ถือปฏิบติัในแต่ละประเภทนันขึนอยูก่บัลกัษณะของความเสียงทีทาํการป้องกนั ไดแ้ก่ การป้องกนัความเสียงใน
มูลค่ายุติธรรม การป้องกันความเสี ยงในกระแสเงินสดและการป้องกันความเสี ยงของเงินลงทุนสุทธิใน
หน่วยงานต่างประเทศ ตามแนวปฏิบติัดงักล่าวบริษทัตอ้งระบุถึงความสัมพนัธ์ของการบญัชีป้องกนัความเสียง
ทีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละกลยุทธ์ในการบริหารความเสียงของบริษทั และตอ้งนาํขอ้มูลเชิงคุณภาพและ
การคาดการณ์ไปในอนาคตมาประเมินความมีประสิทธิผลในการป้องกนัความเสียง 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256394

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

ผลกระทบจากการถือปฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับธุรกิจประกนัภยั  และมาตรฐานการบญัชีฉบบัที 32 
ณ วนัที 1 มกราคม 2563 มีดงันี  
 

 

มูลค่าตามบญัชีเดิม ณ 
วนัที 31 ธนัวาคม 2562 

 

 
เพิมขึน (ลดลง)  

มูลค่าตามบญัชีใหม่ ณ 
วนัที 1 มกราคม 2563 

   
(พันบาท)  

 สินทรัพย์ 
 

  
 สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ 518,108 

 
2,504,829  3,022,937 

เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ 66,044,265  838  66,045,103 
เงินใหกู้ย้ืม 22,374,756  894  22,375,650 
รวม 

 
2,506,561  

      
หนีสิน      
หนี สินตราสารอนุพนัธ์ -  17,012  17,012 
หนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 1,536,316  (13,054)  1,523,262 
รวม   (3,958)   
 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 

 

  

 กาํไรสะสม 
  

  
 ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 7,079,174 

 
40,804  7,119,978 

องคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 6,647,139 
 

2,461,798  9,108,937 
รวม 

 
2,502,602   
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

(ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที 16 เรือง สัญญาเช่า 
 

ตังแต่วนัที 1 มกราคม 2563 บริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที 16 เป็นครั งแรกกบัสัญญา 
ทีเคยระบุว่าเป็นสัญญาเช่าตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที 17 เรือง สัญญาเช่าและการตีความมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบบัที 4 เรือง การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ดว้ยวิธีปรับปรุงยอ้นหลงัโดยรับรู้
ผลกระทบสะสม (Modified retrospective approach) 
 
เดิมบริษทัในฐานะผูเ้ช่าจะรับรู้รายจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานและประโยชน์ทีไดรั้บทีเกียวขอ้งกบัสัญญาเช่าใน
กาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่าตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที 16 บริษทัได้
ประเมินวา่สญัญาเป็นสญัญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ หากสัญญาประกอบดว้ยส่วนทีเป็นการเช่าและ
ส่วนทีไม่เป็นการเช่า บริษทัจะปันส่วนสิงตอบแทนทีตอ้งจ่ายตามราคาขายทีเป็นเอกเทศ (Transaction price) ณ วนัที 
1 มกราคม 2563 บริษัทรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้และหนี สินตามสัญญาเช่า ส่งผลให้ลักษณะของค่าใช้จ่าย 
ทีเกียวขอ้งกบัสัญญาเช่าดงักล่าวเปลียนแปลงไปโดยบริษทัรับรู้ค่าเสือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละดอกเบีย
จ่ายของหนี สินตามสญัญาเช่า 
 
ในการปฏิบติัในช่วงเปลียนแปลง บริษทัไดเ้ลือกใชข้อ้ยกเวน้ต่อไปนี   
 
- ไม่รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหนี สินตามสญัญาเช่าสาํหรับสญัญาเช่าทีอายสุญัญาเช่าสินสุดภายใน 12 เดือน   
- ใชข้อ้เทจ็จริงทีทราบภายหลงัในการกาํหนดอายสุญัญาเช่า 
- ใชอ้ตัราคิดลดอตัราเดียวสาํหรับกลุ่มสญัญาเช่าทีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนัอยา่งสมเหตุสมผล 
- พิจารณาตามการประเมินก่อนหนา้วา่สญัญาเป็นสญัญาทีสร้างภาระหรือไม่ เพือเป็นทางเลือกในการทบทวน 

การดอ้ยค่า และ 
- ไม่รวมตน้ทุนทางตรงเริมแรกในการวดัมูลค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
 

ผลกระทบจากการถอืปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที 16   
  (พันบาท) 
ณ วันที 1 มกราคม 2563   
สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พิมขึน  88,062 
หนี สินตามสญัญาเช่าเพิมขึน  88,062 
 
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256396
บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

การวัดมลูค่าหนีสินตามสัญญาเช่า    
  (พันบาท) 

ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าดาํเนินงานทีเปิดเผยไว ้ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2562 47,349 
สิทธิเลือกขยายอายสุญัญาเช่าและสิทธิเลือกยกเลิกสัญญาเช่าทีมีความแน่นอน  

อยา่งสมเหตุสมผลวา่จะไดใ้ชสิ้ทธิ 43,722 
 91,071 
คิดลดโดยใชอ้ตัราดอกเบียเงินกูย้ืมส่วนเพิมณวนัที 1 มกราคม 2563 (3,009) 
หนีสินตามสัญญาเช่าทีรับรู้ ณ วนัที 1 มกราคม 2563 88,062 
อตัราดอกเบียเงินกูย้ืมส่วนเพิมถวัเฉลียถ่วงนําหนกัสาํหรับสญัญาเช่า 

ทีระยะเวลาไม่เกิน 3 ปี (ร้อยละต่อปี) 1.47 
อตัราดอกเบียเงินกูย้ืมส่วนเพิมถวัเฉลียถ่วงนําหนกัสาํหรับสญัญาเช่า 

ทีระยะเวลามากกวา่ 3 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี (ร้อยละต่อปี) 1.86 
 
4 นโยบายการบัญชีทีสําคัญ 
 

นโยบายการบญัชีทีนาํเสนอดงัต่อไปนี ไดถื้อปฏิบติัโดยสมําเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาทีรายงาน 
ยกเวน้ทีกล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

 

(ก) เงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีทีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกลุเงินทีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั (สกุลเงินบาท)โดยใช้
อตัราแลกเปลียน ณ วนัทีเกิดรายการ 
 

สินทรัพยแ์ละหนี สินทีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัทีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินทีใชใ้นการ
ดาํเนินงานของบริษทั โดยใชอ้ตัราแลกเปลียน ณ วนันัน  
 

สินทรัพยแ์ละหนี สินทีไม่เป็นตวัเงินซึ งเกิดจากรายการบญัชีทีเป็นเงินตราต่างประเทศซึ งบนัทึกตามเกณฑร์าคา
ทุนเดิมแปลงค่าเป็นสกลุเงินทีใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลียน ณ วนัทีเกิดรายการ 
 
ผลต่างของอตัราแลกเปลียนทีเกิดขึนจากการแปลงค่าใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนัน แต่ผลต่างของ
อตัราแลกเปลียนทีเกิดขึนจากการแปลงค่าของรายการเงินลงทุนในตราสารทุนทีกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน (2562: ตราสารทุนทีถือไ ว้เผือขาย) (เวน้แต่การดอ้ยค่าผลต่างจากอตัรา
แลกเปลียนทีเคยรับรู้เขา้กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนจะถูกจดัประเภทใหม่ไปเขา้กาํไรหรือขาดทุน) จะรับรู้เขา้กาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอืน 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

(ข) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผือเรียกและเงินลงทุนระยะ
สันทีมีสภาพคล่องสูง ซึ งมีกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกินสามเดือน นบัจากวนัทีไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัใน
การเบิกใช ้
 

 (ค) การจดัประเภทของสัญญาประกนัภัย และสัญญาลงทุน 
 
บริษทัไดอ้อกสัญญาประกันชีวิตซึ งมีการโอนความเสี ยงด้านการรับประกันภยั สัญญาเหล่านันจัดเป็นสัญญา
ประกนัภยั 
 
สญัญาประกนัภยัคือสญัญาทีอยูภ่ายใตเ้งือนไขซึงบริษทัไดรั้บความเสียงดา้นการรับประกนัภยัทีมีนยัสาํคญัจากผูเ้อา
ประกนัภยัโดยตกลงจะชดใช้ค่าสินไหมทดแทนแก่ผูเ้อาประกนัภยัหรือผูรั้บผลประโยชน์อืน หากเหตุการณ์ใน
อนาคตอนัไม่แน่นอนทีระบุไว ้(เหตุการณ์ทีเอาประกนัภยั) เกิดผลกระทบในทางลบต่อผูเ้อาประกนัภยัหรือผูรั้บ
ผลประโยชน์อืน ทังนี เมือสัญญาถูกจดัประเภทเป็นสัญญาประกนัภยัแลว้ยงัคงเป็นสัญญาประกนัภยัเท่ากบัเวลาที
เหลือของกรมธรรมน์ันๆ แมว้า่ความเสียงดา้นการรับประกนัภยัจะลดลงอยา่งมีนยัสาํคญัในช่วงระยะเวลาดงักล่าว 
 
สญัญาลงทุนคือสญัญาทีไดโ้อนความเสียงทางการเงินทีไม่มีความเสียงดา้นการรับประกนัภยัทีมีนยัสาํคญั 
 
บริษทัได้นิยามความเสี ยงด้านการรับประกันภัยทีมีนัยสําคัญว่าเป็นโอกาสภายใต้สถานการณ์ใดๆ ทีการจ่าย
ผลประโยชน์ในกรณีที เกิดเหตุการณ์ที เอาประกันภัยจะมีจาํนวนเงินมากกว่าระดับนัยสําคัญทีกาํหนดไวเ้มือ
เปรียบเทียบกบัการจ่ายผลประโยชนห์ากไม่มีสถานการณ์ทีเอาประกนัภยัเกิดขึน 
 
ทังนี  บริษทัไม่ไดท้าํการแยกองคป์ระกอบสัญญาประกนัภยัเนืองจากนโยบายการบญัชีของบริษทักาํหนดใหบ้ริษทั
รับรู้เบี ยประกนัภยั เบี ยประกนัภยัเอาต่อ ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทนและ
ผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทนรับคืนจากผูเ้อาประกนัภยัต่อ ทังจาํนวนในกาํไร
หรือขาดทุน 
 
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 256398บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

 (ง) การรับรู้และการวัดมลูค่าของสัญญาประกนัภัย  
 
เบี ยประกันภัยค้างรับ 
 
เบี ยประกันภยัคา้งรับแสดงด้วยมูลค่าสุทธิทีคาดว่าจะไดรั้บโดยบริษทับนัทึกค่าเผือหนี สงสัยจะสูญสําหรับผล
ขาดทุนโดยประมาณทีอาจเกิดขึนจากการเก็บเงินไม่ได ้ซึ งพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงิน การคาดการณ์
เกียวกบัการชาํระหนีในอนาคต และตามสถานะปัจจุบนัของเบียประกนัภยัคา้งรับณวนัสินรอบระยะเวลารายงานเบีย
ประกนัภยัคา้งรับจะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมือทราบวา่เป็นหนี สูญ 
 
สาํรองประกันภัยสาํหรับสัญญาประกันภัยระยะยาว 
 
สํารองประกนัภยัสําหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาว เป็นหนี สินสําหรับผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม์ และค่า
สินไหมทดแทนตามสญัญาทีคาดวา่จะเกิดขึนในอนาคต และถูกบนัทึกเมือรับรู้เบียประกนัภยั และถูกยกเลิกเมือเกิด
รายการผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม ์และค่าสินไหมทดแทน หนี สินดงักล่าวถูกวดัมูลค่าโดยใชข้อ้สมมติซึ งได้
คาํนึงถึงความเหมาะสมของกรมธรรม์ประกันภัยที มีผลบังคับอยู่ เงินสํารองถูกคํานวณโดยนักคณิตศาสตร์
ประกนัภยัภายในของบริษทัโดยใชวิ้ธีคาํนวณสํารองประกนัภยัแบบเบียประกนัภยัสุทธิโดยใชข้อ้สมมติคือ อตัรา
มรณะ และอตัราดอกเบียทีคิดลด ซึงขอ้สมมติดงักล่าวไดถู้กจดัทาํขึนเมือออกแบบผลิตภณัฑป์ระกนัชีวิตและตามที
ไดเ้สนอแก่สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั สาํหรับสัญญายูนิตลิงค ์สาํรอง
สาํหรับหน่วยลงทุนคาํนวณตามมูลค่าของสินทรัพยล์งทุนทีใชห้นุนหน่วยลงทุนทีเกียวขอ้งกบักรมธรรมน์ันและ
สาํรองทีไม่ใช่สาํหรับหน่วยลงทุนคาํนวณโดยใชวิ้ธีการคาํนวณแบบเบียประกนัภยัสุทธิ 

 
สาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 
สาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายประกอบดว้ย ประมาณการหนี สินสําหรับประมาณการ
ค่าใช้จ่ายทั งหมดของสินไหมทดแทนทังหมดทีเกิดขึนแต่ยงัไม่ได้ชาํระ ณ วนัทีรายงานไม่ว่าจะได้รับรายงาน
หรือไม่ไดรั้บรายงานกต็าม รวมถึงค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทนทีเกียวขอ้งทังภายในและภายนอกของ
สญัญาประกนัภยัระยะสัน ประมาณการหนี สินสาํหรับค่าสินไหมทดแทนถูกประเมินโดยอาศยัประสบการณ์และใช้
ขอ้มูลในอดีตของบริษทั ซึ งคาํนวณโดยวิธีประมาณการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยั และตังสํารองสําหรับความ
เสียหายทีเกิดขึนแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน 
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สาํรองเบี ยประกันภัย 
 
สํารองเบี ยประกนัภยัคือสํารองเบี ยประกนัภยัทียงัไม่ถือเป็นรายไดแ้ละถูกคาํนวณโดยใช้เบี ยประกนัภยัรับของ
สัญญาประกนัภยัระยะสัน การประกนัภยักลุ่ม ตามรูปแบบของความเสียงทีไดรั้บประกนัภยัหรือตามสัดส่วนของ
เบียประกนัภยัตามระยะเวลาคุม้ครองทีเหลือของแต่ละกรมธรรม ์ 
 
ผลประโ ยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัยค้างจ่าย 
 
ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกนัภยัคา้งจ่ายเป็นสินไหมทดแทนและหนี สินผลประโยชน์กับผูถื้อกรมธรรม์
ประกนัภัยที เกียวขอ้งกับการเสียชีวิต การไถ่ถอนกรมธรรม์ประกนัภัยก่อนครบกาํหนด การครบกาํหนดของ
กรมธรรมป์ระกนัภยั และผลประโยชนจ่์ายอืน ผลประโยชนต์ามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่ายแสดงในราคาทุน 
 
หนีสินอืนตามกรมธรรม์ประกันภัย 
 
หนี สินอืนตามกรมธรรมป์ระกนัภยัประกอบดว้ยเงินค่าเบียประกนัภยัทีรับล่วงหนา้จากผูเ้อาประกนัภยั และเงินที
บริษทัตอ้งจ่ายใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัตามสญัญานอกเหนือจากเงินทีตอ้งจ่ายตามเงือนไขกรมธรรมป์ระกนัภยั หนี สิน
อืนตามกรมธรรมป์ระกนัภยัแสดงในราคาทุน 
 
เบี ยประกันภัยรับ และเบี ยประกันภัยทีถือเป็นรายได้ 
 
สัญญาประกันภัยระยะสัน 
 
เบียประกนัภยัรับถูกรับรู้เป็นรายได ้ณ วนัทีกรมธรรมมี์ผลบงัคบัใช ้และแสดงมูลค่าก่อนเบียประกนัภยัเอาต่อและ
ค่าจา้งและค่าบาํเหน็จ 
 
เบียประกนัภยัทีถือเป็นรายไดป้ระกอบดว้ยเบียประกนัภยัรับ และการเปลียนแปลงในสาํรองเบียประกนัภยัทียงัไม่
ถือเป็นรายได ้และถูกรับรู้เป็นรายไดต้ามสดัส่วนตลอดระยะเวลาความคุม้ครอง 
 
สัญญาประกันภัยระยะยาว 
 
เบี ยประกนัชีวิตปีแรกรับรู้เป็นรายไดเ้มือกรมธรรมมี์ผลบงัคบัใช้ (หรือไดรั้บชาํระเบี ยประกนัภยั และกรมธรรม์
ประกนัภยัไดรั้บการอนุมติั) สําหรับเบี ยประกนัปีต่อ รับรู้เป็นรายไดเ้มือถึงกาํหนดชาํระ เฉพาะเบี ยประกนัของ
กรมธรรมที์มีผลบงัคบัใชอ้ยู ่ณ วนัสินรอบระยะเวลารายงาน ทังนี เบียประกนัชีวิตปีแรก และเบียประกนัปีต่อแสดง
มูลค่าก่อนเบียประกนัภยัเอาต่อ และค่าจา้งและค่าบาํเหน็จ 
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เบียประกนัรับล่วงหนา้ยงัไม่รับรู้เป็นรายไดจ้นกวา่กรมธรรมน์ันถึงวนัทีครบกาํหนดชาํระ 
 

ค่าจ้าง และค่าบาํเหนจ็ 
 
ค่าจา้ง และค่าบาํเหน็จรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมือเกิดรายการ 
 
ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม์ประกันภัย และค่าสินไหมทดแทน 
 
ผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยั และค่าสินไหมทดแทนประกอบไปดว้ยผลประโยชน์ ค่าสินไหมทดแทน
และค่าใช้จ่ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทนในระหว่างปี และการเปลียนแปลงในประมาณการของสินไหม
ทดแทนจากสัญญาประกนัภยัระยะสัน ทังนี ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม์ประกนัภยั ค่าสินไหมทดแทนและ
ค่าใชจ่้ายในการจดัการสินไหมทดแทนดงักล่าวจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมือเกิดรายการหรือเมือไดรั้บการอนุมติัหรือ
เมือไดรั้บแจง้หรือเมือครบกาํหนดการจ่ายผลประโยชนต์ามทีระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั 
 
การประกนัภัยต่อ 
 
สินทรัพย ์หนี สิน รายได ้และค่าใชจ่้าย ทีเกิดจากการทาํสัญญาประกนัภยัต่อถูกแยกแสดงจาก สินทรัพย ์หนี สิน 
รายได ้และค่าใชจ่้ายจากสญัญาประกนัภยัทีเกียวขอ้งกนั เพราะการจดัใหมี้การประกนัภยัต่อไม่ไดเ้ป็นการลดภาระ
ของบริษทัจากภาระผกูพนัโดยตรงทีมีต่อผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั 
 
เบียประกนัภยัเอาต่อ ส่วนแบ่งการเปลียนแปลงในสาํรองเบียประกนัภยัทียงัไม่ถือเป็นรายไดข้องผูเ้อาประกนัภยัต่อ
รายไดค่้าจา้งและค่าบาํเหน็จ และผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัค่าสินไหมทดแทน และค่าใชจ่้ายในการ
จดัการค่าสินไหมทดแทนรับคืนจากผูเ้อาประกนัภยัต่อ ถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายหรือรายไดต้ามรูปแบบของบริการ
ประกนัภยัต่อทีรับเมือเกิดรายการ 
 
สินทรัพยห์รือหนี สินจากการประกนัภยัต่อถูกรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินซึงถูกแสดงภายใตร้ายการลูกหนีจากการ
ประกนัภยัต่อ และเจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อทังนี ยอดสุทธิสามารถแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินไดก้็ต่อเมือ
กิจการมีสิทธิตามกฎหมายในการนาํมาหักกลบลบกนั และตังใจทีจะรับหรือจ่ายชาํระดว้ยยอดสุทธิ หรือรับชาํระ
รายการสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระรายการหนี สินไปพร้อมกนั โดยการวดัมูลค่าของสินทรัพยจ์ากสัญญาประกนัภยัต่อ
สอดคลอ้งกบัการวดัมูลค่าของสญัญาประกนัภยันันๆ 
 
จาํนวนทีคาดวา่จะไดรั้บจะถูกประเมินสาํหรับวดัการดอ้ยค่า ณ วนัทีรายงาน โดยสินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อจะ
ถือว่าเกิดการดอ้ยค่า ถา้มีหลกัฐานอย่างชดัเจนอนัเป็นผลจากเหตุการณ์ทีเกิดขึนภายหลงัการรับสินทรัพยจ์ากการ
ประกนัภยัต่อเมือเริมแรก ทาํใหบ้ริษทัอาจจะไม่ไดรั้บจาํนวนเงินทังหมดตามเงือนไขของสัญญา และผลกระทบต่อ
จาํนวนเงินจากเหตุการณ์ทีบริษทัจะไดรั้บจากผูรั้บประกนัภยัต่อ สามารถวดัมูลค่าไดอ้ยา่งน่าเชือถือ 
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การทดสอบความเพียงพอของหนีสิน 
 
สัญญาประกันภัยระยะสัน 
 
หนี สินของบริษทัภายใตส้ัญญาประกนัภยัระยะสันถูกทดสอบความเพียงพอโดยเปรียบเทียบกบัประมาณการทีดี
ทีสุดของกระแสเงินสดในอนาคตทีเกิดจากสัญญากบัมูลค่าตามบญัชีของหนี สินรวมสาํหรับเบียประกนัภยัทียงัไม่
ถือเป็นรายได้และค่าสินไหมทดแทนสําหรับกรมธรรม์ทียงัมีผลบังคับใช้ ณ วนัสินรอบระยะเวลารายงาน  
ซึ งคาํนวณโดยวิธีการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยั โดยอา้งอิงจากขอ้มูลค่าสินไหมทดแทนในอดีต และหากพบว่ามี
จาํนวนทีคาดวา่จะไม่เพียงพอ สาํรองเพิมเติมจะถูกบนัทึกเพิมในรายการเบียประกนัภยัทียงัไม่ถือเป็นรายได ้หรือค่า
สินไหมทดแทน และถูกรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
สัญญาประกันภัยระยะยาว 
 
หนี สินของบริษทัภายใตส้ัญญาประกนัภยัระยะยาวถูกทดสอบความเพียงพอโดยเปรียบเทียบประมาณการทีดีทีสุด
ของกระแสเงินสดในอนาคตทีเกิดจากสัญญาโดยใชข้อ้สมมติปัจจุบนักบัมูลค่าตามบญัชีของหนี สินรวมสําหรับ
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาวของกรมธรรมที์มีผลบงัคบัใช ้และหากพบว่ามีจาํนวนทีคาดว่า
จะไม่เพียงพอ สาํรองเพิมเติมจะถูกบนัทึกเพิมในรายการสาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว และถูก
รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
สาํรองเพิมเติมสาํหรับหนี สินส่วนทีไม่เพียงพอจะถูกบนัทึก เมือสาํรองทีถูกคาํนวณโดยใชวิ้ธีสาํรองประกนัภยัแบบ
เบี ยประกนัภยัรวมของกรมธรรมป์ระกนัภยัทีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัทีรายงานมากกว่าหนี สินทีถูกคาํนวณโดยใชวิ้ธี
สาํรองเบียประกนัแบบเบียประกนัภยัสุทธิ 
 
ทั งนี  ข้อสมมติที ถูกใช้ในวิธีสํารองเบี ยประกันแบบเบี ยประกันภัยรวมเป็นไปตามทีกําหนดในประกาศ
คณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั เรือง การประเมินราคาทรัพยสิ์นและหนี สินของบริษทั 
ประกนัชีวิต พ.ศ. 2554 สาํหรับวตัถุประสงคเ์พือการทดสอบความเพียงพอของหนี สินตามทีไดป้ฏิบติัโดยทัวไปใน
อุตสาหกรรมประกนัชีวิต 
 
 
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563102
บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

(จ) เครืองมือทางการเงิน 
 
 นโยบายการบัญชีทีถอืปฏิบัติตังแต่วันที 1 มกราคม 2563 
 

(1)  การรับรู้รายการและการวัดมูลค่าเมือเริมแรก  
 

สินทรัพยท์างการเงินและหนี สินทางการเงินรับรู้รายการเมือเริมแรกเมือบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของ
เครืองมือทางการเงินนัน 

 
สินทรัพย์ทางการเงินและหนี สินทางการเงินจะวดัมูลค่าเมือเริ มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมบวกต้นทุนการทาํ
รายการซึงเกียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรือการออกตราสาร สินทรัพยท์างการเงินและหนี สินทางการเงินทีวดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุนวดัมูลค่าเมือเริมแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
 

(2) การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าภายหลงั  
 

สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

สินทรัพยท์างการเงินซึงถือไวเ้พือคา้วดัมูลค่าดว้ยวิธีมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน กาํไรและขาดทุนสุทธิ
รวมถึงรายไดด้อกเบียและเงินปันผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงินซึ งบริษทัตังใจและสามารถถือจนครบกาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนทีถือจนครบ
กาํหนด เงินลงทุนทีถือจนครบกาํหนดวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายหกัดว้ยขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
เงินลงทุน ผลต่างระหว่างราคาทุนทีซือมากบัมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหนีจะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบียที
แทจ้ริงตลอดอายุของตราสารหนี ทีเหลือ รายไดด้อกเบีย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปลียนและผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน กาํไรหรือขาดทุนทีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในกาํไร
หรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงิน นอกเหนือจากทีถือไวเ้พือคา้หรือตังใจถือไวจ้นครบกาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผือ
ขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในครั งแรกเงินลงทุนเผือขายวดัมูลค่าด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอืน การเปลียนแปลงในมูลค่าของหลกัทรัพยบ์นัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรง ยกเวน้ผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่าและผลต่างจากอตัราแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศของรายการทีเป็นตวัเงินซึ งจะรับรู้ในกาํไรหรือ
ขาดทุน เมือมีการตดัจาํหน่ายเงินลงทุนจะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสะสมทีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น
โดยตรงเขา้ในกาํไรหรือขาดทุน ในกรณีทีเป็นเงินลงทุนประเภททีมีดอกเบี ย จะตอ้งบนัทึกดอกเบี ยในกาํไร
หรือขาดทุนโดยวิธีอตัราดอกเบียทีแทจ้ริง 
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มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี คาํนวณจากราคาทีอา้งอิงจากสมาคมตลาดตราสารหนี ไทย ณ วนัทีรายงาน 
สาํหรับตราสารหนี ทีมิไดจ้ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหนีไทย มูลค่ายุติธรรมคาํนวณจากราคาทีอา้งอิง
จากสถาบนัทีเชือถือได ้ณ วนัทีรายงาน  
 
หุน้ทุนและหลกัทรัพยอื์นทีเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน มูลค่ายุติธรรมใชร้าคาเสนอซือครั งสุดทา้ยของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัทีรายงาน สําหรับหน่วยลงทุนทีมิไดเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน มูลค่า
ยติุธรรมคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัทีรายงาน 
 
หนีสินทางการเงิน  
 
หนี สินทางการเงินจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร
หรือขาดทุน หนี สินทางการเงินจะถูกจดัประเภทใหว้ดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุนหากใหถื้อไวเ้พือคา้ 
ถือเป็นอนุพนัธ์หรือกาํหนดให้วดัมูลค่าเมือเริมแรกดว้ยวิธีดงักล่าว หนี สินทางการเงินทีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุนจะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมและรับรู้กาํไรและขาดทุนสุทธิ รวมถึงดอกเบียจ่าย
ในกาํไรหรือขาดทุน หนี สินทางการเงินอืนทีวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายดว้ยวิธีดอกเบียทีแทจ้ริง 
ดอกเบียจ่ายและกาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปลียนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน กาํไรหรือขาดทุนทีเกิดจากการ
ตดัรายการออกจากบญัชีใหรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  
 

(3) การตัดรายการออกจากบัญชี 
 
สินทรัพย์ทางการเงิน 
 
บริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเมือสิทธิตามสัญญาทีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซึ งความเสียงและ
ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทังหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีทีบริษทัไม่ได้
ทังโอนหรือคงไวซึ้ งความเสียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทังหมดและไม่ไดค้งไวซึ้ งการ
ควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน  
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บริษทัเขา้ทาํธุรกรรมซึงมีการโอนสินทรัพยที์รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ยงัคงความเสียงและผลตอบแทน
ของความเป็นเจ้าของทั งหมดหรือเกือบทั งหมดในสินทรัพย์ทีโอนหรือบางส่วนของสินทรัพย์ ในกรณีนี  
สินทรัพยที์โอนจะไม่ถูกตดัรายการออกจากบญัชี 
 
หนีสินทางการเงิน 
 
บริษทัตดัรายการหนี สินทางการเงินออกจากบญัชีเมือภาระผูกพนัตามสัญญาสินสุดลง ยกเลิก หรือหมดอาย ุ
บริษทัตดัรายการหนี สินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปลียนแปลงเงือนไขและกระแสเงินสดจากการ
เปลียนแปลงหนี สินมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญั โดยรับรู้หนี สินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรมที
สะทอ้นเงือนไขทีเปลียนแปลงแลว้ 
 
การตดัรายการหนี สินทางการเงินออกจากบญัชี ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีทีตดัรายการและสิงตอบแทนที
ตอ้งจ่าย (รวมถึงสินทรัพยที์ไม่ใช่เงินสดทีไดโ้อนไปหรือหนี สินทีรับมา) รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  
 

(4)  การหักกลบ 
 
สินทรัพยท์างการเงินและหนี สินทางการเงินจะหักกลบกนัเพือรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวน
สุทธิกต่็อเมือบริษทัมีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหกักลบจาํนวนเงินทีรับรู้และบริษทัตังใจทีจะชาํระดว้ย
จาํนวนเงินสุทธิ หรือตังใจทีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหนี สินพร้อมกนั 

 

 (5)  อนุพันธ์ 
 
อนุพนัธ์รับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม และวดัมูลค่ายติุธรรมทุกวนัสินรอบระยะเวลารายงาน ผลกาํไรหรือขาดทุนจาก
การวดัมูลค่ายุติธรรมใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่อนุพนัธ์นันมีไวเ้พือป้องกนัความเสียงใน
กระแสเงินสดหรือป้องกนัความเสียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ กรณีดงักล่าวการรับรู้ผล
กาํไรหรือขาดทุนจะขึนอยูก่บัลกัษณะของรายการทีมีการป้องกนัความเสียง  
 

(6)  การป้องกันความเสียง 
 
บริษทัถืออนุพนัธ์บางรายการเป็นเครืองมือป้องกนัความเสียงเพือการป้องกนัความเสียงในฐานะเปิดเงินตรา
ต่างประเทศและอตัราดอกเบี ย อนุพนัธ์แฝงแยกออกจากสัญญาหลกัและมีการบนัทึกบญัชีแยกต่างหาก หาก
สญัญาหลกัทีไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินและเขา้เงือนไขทีกาํหนดไว ้
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ณ วันทีกําหนดความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี ยงเป็นครั งแรก บริษัทได้จัดทําเอกสารเกียวกับ
วตัถุประสงคข์องการบริหารความเสียงและกลยทุธ์ทีใชใ้นการจดัการกบัความเสียง ความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจ
ระหว่างรายการทีมีการป้องกนัความเสียงและเครืองมือทีใชใ้นการป้องกนัความเสียงรวมถึงการพิจารณาการ
เปลียนแปลงในกระแสเงินสดของรายการทีมีการป้องกนัความเสียงและเครืองมือทีใชใ้นการป้องกนัความเสียง
วา่จะหกักลบกนัหรือไม่  

 
การป้องกนัความเสียงในกระแสเงินสด 
 
เมืออนุพนัธ์ถูกกาํหนดใหเ้ป็นเครืองมือทีใชใ้นการป้องกนัความเสียงในกระแสเงินสด ส่วนทีมีประสิทธิผลของ
การเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของอนุพนัธ์จะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนและสะสมไวใ้นสํารองการ
ป้องกันความเสียง ส่วนทีมีประสิทธิผลของการเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของอนุพนัธ์ที รับรู้ในกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนนันจาํกดัเพียงผลสะสมของการเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของรายการทีมีการป้องกนั
ความเสียงเท่านัน ซึ งพิจารณาโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนันบัจากวนัทีเริมตน้การป้องกนัความเสียง การเปลียนแปลง
ในมูลค่ายติุธรรมของอนุพนัธ์ส่วนทีไม่มีประสิทธิผลจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 
 
บริษทักาํหนดใหก้ารเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของราคาปัจจุบนั (Spot element) ของสัญญาซือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหนา้เป็นเครืองมือทีใชป้้องกนัความเสียงสําหรับความสัมพนัธ์ในการป้องกนัความเสียงใน
กระแสเงินสด การเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมขององค์ประกอบราคาล่วงหนา้ของสัญญาซือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหนา้บนัทึกบญัชีแยกต่างหากในส่วนของตน้ทุนการป้องกนัความเสียงรับรู้ในสาํรองตน้ทุนการ
ป้องกนัความเสียงในส่วนของเจา้ของ 
 
เมือป้องกนัความเสียงรายการคาดการณ์ส่งผลใหเ้กิดการรับรู้รายการทีไม่ใช่รายการทางการเงินในภายหลงัเช่น 
สินคา้คงเหลือ จาํนวนเงินทีสะสมไวใ้นสาํรองการป้องกนัความเสียงและสาํรองตน้ทุนการป้องกนัความเสียงจะ
นาํไปรวมเป็นตน้ทุนเมือเริมแรกของรายการทีไม่ใช่รายการทางการเงินเมือรับรู้รายการดงักล่าว  
 
สาํหรับการป้องกนัความเสียงรายการคาดการณ์อืน จาํนวนเงินทีสะสมไวใ้นสาํรองการป้องกนัความเสียงและ
สาํรองตน้ทุนการป้องกนัความเสียงจะไดรั้บการจดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไรหรือขาดทุนในงวดเดียวกนั
หรือระหวา่งงวดทีกระแสเงินสดทีคาดการณ์ซึงไดรั้บการป้องกนัความเสียงกระทบกาํไรหรือขาดทุน 
 
เมือการป้องกนัความเสียงไม่เขา้เงือนไขของการบญัชีป้องกนัความเสียงอีกต่อไปหรือเครืองมือทีใชป้้องกนั
ความเสียงถูกขาย หมดอายุ ถูกยกเลิก หรือถูกใชสิ้ทธิ การบญัชีป้องกนัความเสียงจะถูกยกเลิกทนัทีเป็นตน้ไป 
เมือการบญัชีป้องกนัความเสียงในกระแสเงินสดถูกยกเลิก จาํนวนเงินทีสะสมในสาํรองการป้องกนัความเสียง
จะยงัคงอยูใ่นส่วนของเจา้ของจนกระทังมีการรับรู้รายการทีไม่ใช่ตวัเงินจากรายการป้องกนัความเสียงดงักล่าว 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563106

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

จาํนวนเงินทีสะสมดงักล่าวจะรวมเป็นตน้ทุนในการรับรู้รายการเมือเริมแรกของรายการทีไม่ใช่ตวัเงิน สาํหรับ
การป้องกนัความเสียงในกระแสเงินสดอืน จาํนวนเงินทีสะสมจะถูกจดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไรหรือ
ขาดทุนในงวดเดียวกนัหรือระหว่างงวดทีกระแสเงินสดในอนาคตทีคาดการณ์ซึ งไดรั้บการป้องกนัความเสียง
กระทบกาํไรหรือขาดทุน 
 
หากกระแสเงินสดในอนาคตทีมีการป้องกนัความเสียงมีการคาดการณ์ว่าจะไม่เกิดขึนอีกต่อไป จาํนวนเงินที
สะสมไวใ้นสํารองการป้องกนัความเสียงและสํารองตน้ทุนการป้องกนัความเสียงจะไดรั้บการจดัประเภท
รายการใหม่ไปยงักาํไรหรือขาดทุนทนัที 
 

 นโยบายการบัญชีทีถอืปฏิบัติก่อนวันที 1 มกราคม 2563 
 

เงินลงทุนในตราสารหนีและตราสารทุน 
 
ตราสารหนี ซึ งบริษทัตังใจและสามารถถือจนครบกาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนทีจะถือจนครบกาํหนดเงินลงทุน
ทีจะถือจนครบกาํหนดแสดงในราคาทุนตดัจาํหน่ายหักดว้ยขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุน ผลต่างระหว่าง
ราคาทุนทีซือมากบัมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหนีจะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบียทีแทจ้ริงตลอดอายุของตราสาร
หนี ทีเหลือ 
 
ตราสารหนีและตราสารทุนซึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด นอกเหนือจากทีตังใจถือไวจ้นครบกาํหนด
จดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผือขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในครั งแรกเงินลงทุนเผือขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม และ
การเปลียนแปลงทีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าและผลต่างจากสกุลเงินตราต่างประเทศของรายการทีเป็นตวัเงิน
บันทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจากอัตราแลกเปลียนเงินตรา
ต่างประเทศรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมือมีการจาํหน่ายเงินลงทุนจะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสะสมทีเคยบนัทึกใน
ส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรงเขา้ในกาํไรหรือขาดทุนในกรณีทีเป็นเงินลงทุนประเภททีมีดอกเบีย จะตอ้งบนัทึกดอกเบีย
ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีอตัราดอกเบียทีแทจ้ริง 
 
เงินลงทุนในตราสารทุนซึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี  คาํนวณโดยใช้เส้นอตัราผลตอบแทนหรือราคาจากสมาคมตลาดตราสารหนี ไทย 
ณ วนัทีรายงาน 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

มูลค่ายุติธรรมของตราสารทุนทีเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน คาํนวณจากราคาเสนอซือครั งสุดทา้ยของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย ณ วนัทีรายงาน สาํหรับหน่วยลงทุนทีมิไดเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน มูลค่ายติุธรรมคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพย์
สุทธิ ณ วนัทีรายงาน 
 
การรับรู้รายการ 
 
รายการซือขายเงินลงทุนบนัทึก ณ วนัทีเกิดรายการ (Trade date) 
 
การจาํหน่ายเงินลงทุน 
 
เมือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหวา่งจาํนวนเงินสุทธิทีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงกาํไรหรือขาดทุน
สะสมจากการตีราคาหลกัทรัพยที์เกียวขอ้งทีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ จะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 
ในกรณีทีบริษทัจาํหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนทีถืออยู่ การคาํนวณต้นทุนสําหรับเงินลงทุนทีจาํหน่ายไปและ 
เงินลงทุนทียงัถืออยูใ่ชวิ้ธีถวัเฉลียถ่วงนําหนกัปรับใชก้บัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนทีเหลืออยูท่ังหมด 
 
ในกรณีทีมีการโอนเปลียนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ งไปเป็นอีกประเภทหนึ ง บริษทัจะปรับมูลค่าของ  
เงินลงทุนดงักล่าวใหม่โดยใชมู้ลค่ายุติธรรม ณ วนัทีโอนเปลียนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตาม
บญัชีและมูลค่ายติุธรรม ณ วนัทีโอนจะบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนหรือแสดงเป็นส่วนเกิน (ตํากว่า) ทุนจาก
การเปลียนแปลงมูลค่าในส่วนของผูถื้อหุน้แลว้แต่ประเภทของเงินลงทุนทีมีการโอนเปลียน 
 
ตราสารอนุพันธ์ 
 
เครื องมือทางการเงินทีเป็นอนุพนัธ์ประกอบดว้ย สัญญาแลกเปลียนสกุลเงินตราต่างประเทศ สัญญาซือขายสกุล
เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ สัญญาแลกเปลียนอตัราดอกเบีย และสัญญาซือขายพนัธบตัรล่วงหนา้ไดถู้กนาํมาใช้
เพือจดัการความเสียงทีเกิดจากการเปลียนแปลงในอตัราแลกเปลียนสกุลเงินตราต่างประเทศ อตัราดอกเบี ย และ
ความเสียงดา้นราคาจากกิจกรรมเงินลงทุน เครืองมือทางการเงินทีเป็นอนุพนัธ์ไม่ไดมี้ไวเ้พือวตัถุประสงคใ์นการคา้  
 
สินทรัพยห์รือหนี สินตราสารอนุพนัธ์ในงบแสดงฐานะการเงินเกิดจากผลต่างของลูกหนีและเจา้หนีภายใตส้ัญญา
แลกเปลียนสกุลเงินตราต่างประเทศจะถูกการแปลงค่าเป็นเงินบาทดว้ยอตัราแลกเปลียน ณ วนัสินรอบระยะเวลา
รายงานและรับรู้สินทรัพยอื์นและหนี สินอืน กาํไรหรือขาดทุนทียงัไม่เกิดขึนจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ
ดงักล่าวจะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563108

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

 เงินให้กู้ ยืม 
  

เงินใหกู้ย้ืมแสดงดว้ยมูลค่าสุทธิทีจะไดรั้บ บริษทับนัทึกค่าเผือหนีสงสัยจะสูญสาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณทีอาจ
เกิดขึนจากการเก็บหนี ไม่ได ้ ซึ งโดยทัวไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บหนี การวิเคราะห์อายุหนี และราคา
ประเมินของหลกัประกนัของลูกหนีแต่ละราย 
 
ลกูหนีเช่าซือและค่าเผือหนีสงสัยจะสูญ 
 
ลูกหนี เช่าซือแสดงมูลค่าตามยอดคงคา้งตามสญัญาเช่าซือสุทธิจากดอกผลเช่าซือทียงัไม่ถือเป็นรายไดห้กัดว้ยค่าเผือ
หนีสงสยัจะสูญ 
 
บริษทัตังค่าเผือหนีสงสัยจะสูญเป็นจาํนวนเท่ากบัผลเสียหายทีจะเกิดขึนจากการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี ไม่ไดโ้ดย
การวิเคราะห์ประวติัการชาํระหนีและการคาดการณ์เกียวกบัการชาํระหนี ในอนาคต ลูกหนีจะถูกตดัจาํหน่ายบญัชี
เมือทราบวา่เป็นหนี สูญ 

 
(ฉ) สินทรัพย์ลงทุนทีผู้ เอาประกนัภัยรับความเสียง 

 
สินทรัพยล์งทุนทีผูเ้อาประกนัภยัรับความเสียงเป็นเงินลงทุนในหน่วยลงทุนภายใตส้ัญญายูนิตลิงค ์ซึ งผลประโยชน์
ตามกรมธรรมจ์ะอา้งอิงโดยตรงกบัมูลค่าของเงินลงทุนในหลกัทรัพย ์เงินลงทุนดงักล่าวแสดงในมูลค่ายติุธรรม 
 
เงินลงทุนในหน่วยลงทุนทีจดทะเบียน มูลค่ายติุธรรมใชร้าคาเสนอซือครั งสุดทา้ยของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย ณ วนัทีรายงาน สาํหรับหน่วยลงทุนทีมิไดเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน มูลค่ายติุธรรมคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพย์
สุทธิ ณ วนัทีรายงาน 
 

(ช) สัญญาเช่า 
 
นโยบายการบัญชีทีถอืปฏิบัติตังแต่วันที 1 มกราคม 2563 
 
ณ วนัเริมตน้ของสัญญาบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ บริษทันาํคาํ
นิยามของสัญญาเช่าตาม TFRS 16 มาใชใ้นการประเมินว่าสัญญานันใหสิ้ทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยที์ระบุ
หรือไม่ 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

ในฐานะผู้เช่า 
 
บริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหนี สินตามสัญญาเช่า ณ วนัทีสัญญาเช่าเริมมีผล สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่า
ดว้ยราคาทุนหักค่าเสือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรับปรุงเมือมีการวดัมูลค่าใหม่ของหนี สิน
ตามสญัญาเช่า ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ยจาํนวนเงินทีรับรู้เมือเริมแรกของหนี สินตามสัญญาเช่า
ปรับปรุงดว้ยจาํนวนเงินทีจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า ณ วนัทีสัญญาเช่าเริมมีผลหรือก่อนวนัทีสัญญาเริมมีผลรวมกบั
ตน้ทุนทางตรงเริ มแรก ค่าเสือมราคารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนด้วยวิธีเส้นตรงนับจากวนัทีสัญญาเช่าเริ มมีผล 
จนถึงวนัสินสุดของอายสุญัญาเช่า 

 
หนี สินตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าเมือเริมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าทียงัไม่ไดจ่้ายชาํระ ณ วนัทีสัญญาเช่าเริมมีผล 
คิดลดดว้ยอตัราดอกเบียตามนยัของสญัญาเช่า เวน้แต่อตัรานันไม่สามารถกาํหนดไดบ้ริษทัใชอ้ตัราดอกเบียเงินกูย้ืม
ส่วนเพิมของบริษทั 
 
บริษทักาํหนดอตัราดอกเบี ยเงินกูย้ืมส่วนเพิมโดยนาํอตัราดอกเบียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่ง
และไดป้รับปรุงบางส่วนเพือใหส้ะทอ้นระยะเวลาของสญัญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยที์เช่า 
 
หนี สินตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามอตัราดอกเบียทีแทจ้ริง 
 
บริษทัแสดงสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละแสดงรายการหนี สินตามสญัญาเช่าในงบแสดงฐานะการเงิน 
 
ในฐานะผู้ใ ห้เช่า 
 
เมือบริษทัเป็นผูใ้หเ้ช่า บริษทัจะพิจารณา ณ วนัเริมตน้ของสัญญาเช่าว่าไดโ้อนความเสียงและผลตอบแทนทังหมด
หรือเกือบทังหมดทีผูเ้ป็นเจา้ของพึงได้รับจากสินทรัพย์อา้งอิงไปให้แก่ผูเ้ช่าหรือไม่ หากมีสัญญาเช่าดังกล่าว 
จะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าเงินทุน หากไม่มีสญัญาเช่าดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน 
 
บริษทัรับรู้ค่าเช่าทีได้รับจากสัญญาเช่าดําเนินงานเป็นรายได้ค่าเช่าด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า และ 
แสดงเป็นส่วนหนึงของรายไดอื้น ตน้ทุนทางตรงเริมแรกทีเกิดขึนเพือการไดม้าซึ งสัญญาเช่าดาํเนินงานจะรวมเป็น
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยที์ใหเ้ช่าและรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุญัญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนั
กบัรายไดค่้าเช่า ค่าเช่าทีอาจเกิดขึนรับรู้เป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบญัชีทีไดรั้บ  
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บริษทัรับรู้ลูกหนีสัญญาเช่าเงินทุนดว้ยจาํนวนเงินลงทุนสุทธิของสัญญาเช่า ซึ งประกอบดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่า
เช่าและมูลค่าคงเหลือทีไม่ไดรั้บประกนัคิดลดดว้ยอตัราดอกเบียตามนยัของสัญญาเช่า รายไดด้อกเบียจากสัญญาเช่า
เงินทุนจะถูกปันส่วนในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีเพือสะท้อนอตัราผลตอบแทนคงทีในแต่ละงวดของบริษทั 
ทีไดจ้ากเงินลงทุนสุทธิคงเหลือตามสญัญาเช่า 
 
บริษทัถือปฏิบติัตามขอ้กาํหนดการตดัรายการและการดอ้ยค่าของเครืองมือทางการเงินกบัเงินลงทุนสุทธิตามสัญญา
เช่า (ดูหมายเหตุขอ้ 4 (จ)) บริษทัสอบทานมูลค่าคงเหลือทีไม่ไดรั้บประกนัทีประมาณการไว ้ซึ งใชใ้นการคาํนวณ 
เงินลงทุนขันตน้ตามสญัญาเช่าอยา่งสมําเสมอ 

 
นโยบายการบัญชีทีใช้ก่อนวันที 1 มกราคม 2563 
 
ในฐานะผู้เช่า 
 
รายจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า ประโยชน์ทีไดรั้บ
ตามสญัญาเช่าจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหนึงของค่าเช่าทังสินตามสัญญาตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าเช่าทีอาจ
เกิดขึนตอ้งนาํมารวมคาํนวณจาํนวนเงินขันตําทีตอ้งจ่ายตามระยะเวลาทีคงเหลือของสัญญาเช่า เมือไดรั้บการยืนยนั
การปรับค่าเช่า 
 
การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 
 
ณ วนัที เริ มต้นข้อตกลง บริษัทจะพิจารณาว่าข้อตกลงดังกล่าวประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็น
ส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากสินทรัพยที์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง ถา้การปฏิบติัตามขอ้ตกลงนันขึนอยู่กบั
การใชสิ้นทรัพยที์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง และขอ้ตกลงนันจะนาํไปสู่สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์ถา้ทาํใหบ้ริษทัมีสิทธิ
ในการควบคุมการใชสิ้นทรัพย ์

 
ณ วนัทีเริมตน้ขอ้ตกลง หรือมีการประเมินขอ้ตกลงใหม่ บริษทัแยกค่าตอบแทนสําหรับสัญญาเช่า และส่วนทีเป็น
องคป์ระกอบอืนโดยใชมู้ลค่ายุติธรรมเป็นเกณฑใ์นการแยก หากบริษทัสรุปว่าเป็นสัญญาเช่าการเงิน แต่ไม่สามารถ
แบ่งแยกจาํนวนดังกล่าวได้อย่างน่าเชือถือ ให้รับรู้สินทรัพย์และหนี สินในจาํนวนทีเท่ากบัมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพยที์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจงนัน หลงัจากนันจาํนวนหนี สินจะลดลงตามจาํนวนทีจ่าย และตน้ทุนทางการเงิน
ตามนยัจากหนี สินจะรับรู้โดยใชอ้ตัราดอกเบียเงินกูย้ืมส่วนเพิมของบริษทั 
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ในฐานะผู้ใ ห้เช่า 
 
สัญญาเช่าดาํเนินงาน 
 
รายไดค่้าเช่าและค่าบริการรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน โดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าใชจ่้ายเริมแรกทีเกิดขึน
เป็นการเฉพาะเพือใหเ้กิดสญัญาเช่ารับรู้เป็นส่วนหนึงของค่าเช่าทังสินตามสัญญา ค่าเช่าทีอาจเกิดขึนรับรู้เป็นรายได้
ในรอบระยะเวลาบญัชีซึงค่าเช่านันเกิดขึน 
 

(ซ) อสังหาริมทรัพย์เพือการลงทุน 
 
อสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนไดแ้ก่อสังหาริมทรัพยที์ถือครองเพือหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือจากมูลค่า 
ทีเพิมขึนหรือทังสองอยา่ง  ทังนีไม่ไดมี้ไวเ้พือขายตามปกติธุรกิจหรือใหบ้ริการหรือใชใ้นการบริหารงาน   
 
อสังหาริมทรัพย์เพือการลงทุนวดัมูลค่าเมือเริ มแรกด้วยราคาทุนและวดัมูลค่าในภายหลงัด้วยมูลค่ายุติธรรม   
การเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมถูกประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ
เป็นประจําทุกปีโดยใช้วิธีเปรียบเทียบตลาด ข้อสมมติหลักทีใช้ในการประเมินราคาดังกล่าวประกอบด้วย 
หลกัเกณฑก์ารประเมินเพือกาํหนดมูลค่า ซึ งเป็นราคาของทรัพยสิ์นทีสามารถใชต้กลงซือขายกนัไดร้ะหว่างผูข้าย
กบัผูซื้ อ ณ วนัทีประเมินมูลค่า ภายใตเ้งือนไขการซือขายปกติทีผูซื้ อและผูข้ายไม่มีผลประโยชน์เกียวเนืองกัน 
ดว้ยความรอบรู้อย่างรอบคอบและปราศจากภาวะกดดนั อสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนไดท้าํการประเมินมูลค่า
ทรัพยสิ์นทุกปี โดยรับรู้ผลกาํไรขาดทุนจากการตีราคาในกาํไรหรือขาดทุน 
 
เมือมีการเปลียนแปลงการใชง้านของอสงัหาริมทรัพยโ์ดยจดัประเภทไปเป็นทีดิน อาคารและอุปกรณ์ มูลค่ายุติธรรม 
ณ วนัทีมีการจดัประเภทใหม่ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพยต่์อไป 
 
กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน คือผลต่างระหว่างสิงตอบแทนสุทธิทีไดรั้บจาก
การจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน 
 

(ฌ) ทรัพย์สินรอการขาย 
 
ทรัพยสิ์นรอการขายดงักล่าว หมายถึง ทรัพยสิ์นทีโอนมาเป็นของบริษทั เนืองจากการชาํระหนี  หรือเนืองจากการที
บริษัทได้ซื อทรัพย์สินทีจํานองไว้กับบริษัทจากการประมูลขายทอดตลาด โดยคําสังศาลหรือเจ้าพนักงาน 
พิทักษ์ทรัพย์ รวมทั งการเข้าครอบครองทรัพย์สินเนืองจากการไม่ชําระหนี จากการให้เช่าทางการเงินหรือ 
การใหเ้ช่าซือ  
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ทรัพยสิ์นรอการขายแสดงตามราคาทุนหกัค่าเผือการดอ้ยค่า ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 
กาํไรหรือขาดทุนจากการขายทรัพยสิ์นรอการขายรับรู้เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้าย ณ วนัทีจาํหน่าย 
 

(ญ) ทีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 
 
การรับรู้และการวัดมูลค่า 
 
ทีดิน อาคาร และ อุปกรณ์ หมายถึง (1) สินทรัพยที์ใชใ้นการดาํเนินงาน ซึ งประกอบดว้ย ทีดิน อาคารและอุปกรณ์
และ (2) สินทรัพยเ์ลิกใชป้ระกอบดว้ย ทีดิน อาคาร และทรัพยสิ์นอืน รวมทังสิทธิการเช่าเพือใชด้าํเนินธุรกิจหรือ
สําหรับพนักงานซึ งมิไดใ้ช้เพือการดงักล่าว แสดงในราคาทุนหักค่าเสือมราคาสะสมและค่าเผือการดอ้ยค่าของ
สินทรัพย ์(ถา้มี) ยกเวน้ทีดินและอาคารทีแสดงดว้ยราคาทีตีใหม่ ราคาทีตีใหม่หมายถึงมูลค่ายติุธรรมซึ งกาํหนดจาก
เกณฑก์ารใชง้านของสินทรัพยที์มีอยู่จริง ณ วนัทีมีการตีราคาใหม่หกัดว้ยค่าเสือมราคาสะสมทีคาํนวณในภายหลงั
และค่าเผือการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ 
 
ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงที เกียวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ สําหรับเครื องมือทีควบคุมโดยลิขสิทธิ
ซอฟต์แวร์ซึ งไม่สามารถทาํงานได้โดยปราศจากลิขสิทธิ ซอฟต์แวร์นันให้ถือว่า ลิขสิทธิ ซอฟต์แวร์ดังกล่าว 
เป็นส่วนหนึงของอุปกรณ์ 
 
ส่วนประกอบของรายการอาคาร และอุปกรณ์ แต่ละรายการทีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบทีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั 
 
กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายทีดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิงตอบแทนสุทธิทีไดรั้บจากการ
จําหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของที ดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายได้อืนในกําไรหรือขาดทุน 
เมือมีการขายสินทรัพยที์ตีราคาใหม่ จาํนวนเงินทีบนัทึกอยู่ในส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยจ์ะถูกโอน 
ไปยงักาํไรสะสม 

 
สินทรัพย์ทีตีราคาใหม่ 
 
การตีราคาใหม่ดาํเนินการโดยผูเ้ชียวชาญในการประเมินราคาทีมีความเป็นอิสระอย่างสมําเสมอ เพือใหม้ันใจว่า
ราคาตามบญัชีของสินทรัพยที์ไดรั้บการประเมินไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระสาํคญัจากมูลค่ายติุธรรม ณ วนัทีรายงาน 
 
 

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

มูลค่าของสินทรัพยส่์วนทีตีเพิมขึนจะบนัทึกไปยงักาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนและแสดงเป็น “ส่วนเกินทุนจากการ 
ตีราคาสินทรัพย”์ ในองคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุน้ ยกเวน้กรณีทีเคยประเมินมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงและ
รับรู้ขาดทุนในกาํไรหรือขาดทุนของสินทรัพยชิ์นเดียวกนันันแลว้ ในกรณีทีมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงจากการตีราคา
ใหม่จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนสําหรับมูลค่าทีลดลงเฉพาะจาํนวนทีลดลงมากกว่าส่วนเกินทุนจากการตีราคา
สินทรัพยที์เคยบนัทึกไวค้รั งก่อนในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนของสินทรัพยชิ์นเดียวกนันัน ส่วนเกินจากการตีราคา
ทรัพย์สินจะถูกตัดบัญชี เท่ากับผลต่างระหว่างค่าเสือมราคาของสินทรัพยที์ตีราคาใหม่กับค่าเสือมราคาของ
สินทรัพย์ในราคาทุนเดิมและโอนโดยตรงไปกาํไรสะสม ในกรณีทีมีการจาํหน่ายสินทรัพย์ที เคยตีราคาใหม่  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยที์จาํหน่ายจะโอนโดยตรงไปยงักาํไรสะสมและไม่รวมในการคาํนวณกาํไร
หรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย ์
 
ต้นทุนทีเกิดขึนในภายหลงั 
 
ตน้ทุนในการเปลียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ งของมูลค่าตามบญัชีของรายการอาคารและอุปกรณ์ 
ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ทีบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนัน และสามารถ 
วดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนันไดอ้ย่างน่าเชือถือ ชินส่วนทีถูกเปลียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี 
ตน้ทุนทีเกิดขึนในการซ่อมบาํรุงอาคารและอุปกรณ์ทีเกิดขึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมือเกิดขึน 
 
ค่าเสือมราคา 
 

ค่าเสือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสือมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึ งประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปลียนแทนอืนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
 

ค่าเสือมราคาของราคาทุนเริมแรกของสินทรัพยบ์นัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนขณะทีค่าเสือมราคาของส่วนที
ตีราคาเพิมตดัจาํหน่ายไปยงับญัชีส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยใ์นส่วนของผูถื้อหุ้น ค่าเสือมราคาคาํนวณโดย 
วิธีเส้นตรงตามเกณฑอ์ายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการประมาณการ 
อายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งันี  
 
 

อาคาร 50 ปี 
เครืองตกแต่ง ติดตังและอุปกรณ์สาํนกังาน 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
 

บริษทัไม่คิดค่าเสือมราคาสาํหรับทีดินและทรัพยสิ์นระหวา่งการก่อสร้างและติดตัง 
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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มูลค่าของสินทรัพยส่์วนทีตีเพิมขึนจะบนัทึกไปยงักาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนและแสดงเป็น “ส่วนเกินทุนจากการ 
ตีราคาสินทรัพย”์ ในองคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุน้ ยกเวน้กรณีทีเคยประเมินมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงและ
รับรู้ขาดทุนในกาํไรหรือขาดทุนของสินทรัพยชิ์นเดียวกนันันแลว้ ในกรณีทีมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงจากการตีราคา
ใหม่จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนสําหรับมูลค่าทีลดลงเฉพาะจาํนวนทีลดลงมากกว่าส่วนเกินทุนจากการตีราคา
สินทรัพยที์เคยบนัทึกไวค้รั งก่อนในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนของสินทรัพยชิ์นเดียวกนันัน ส่วนเกินจากการตีราคา
ทรัพย์สินจะถูกตัดบัญชี เท่ากับผลต่างระหว่างค่าเสือมราคาของสินทรัพยที์ตีราคาใหม่กับค่าเสือมราคาของ
สินทรัพย์ในราคาทุนเดิมและโอนโดยตรงไปกาํไรสะสม ในกรณีทีมีการจาํหน่ายสินทรัพย์ที เคยตีราคาใหม่  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยที์จาํหน่ายจะโอนโดยตรงไปยงักาํไรสะสมและไม่รวมในการคาํนวณกาํไร
หรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย ์
 
ต้นทุนทีเกิดขึนในภายหลงั 
 
ตน้ทุนในการเปลียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ งของมูลค่าตามบญัชีของรายการอาคารและอุปกรณ์ 
ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ทีบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนัน และสามารถ 
วดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนันไดอ้ย่างน่าเชือถือ ชินส่วนทีถูกเปลียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี 
ตน้ทุนทีเกิดขึนในการซ่อมบาํรุงอาคารและอุปกรณ์ทีเกิดขึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมือเกิดขึน 
 
ค่าเสือมราคา 
 

ค่าเสือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสือมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึ งประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปลียนแทนอืนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
 

ค่าเสือมราคาของราคาทุนเริมแรกของสินทรัพยบ์นัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนขณะทีค่าเสือมราคาของส่วนที
ตีราคาเพิมตดัจาํหน่ายไปยงับญัชีส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยใ์นส่วนของผูถื้อหุ้น ค่าเสือมราคาคาํนวณโดย 
วิธีเส้นตรงตามเกณฑอ์ายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการประมาณการ 
อายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งันี  
 
 

อาคาร 50 ปี 
เครืองตกแต่ง ติดตังและอุปกรณ์สาํนกังาน 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
 

บริษทัไม่คิดค่าเสือมราคาสาํหรับทีดินและทรัพยสิ์นระหวา่งการก่อสร้างและติดตัง 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

วิธีการคิดค่าเสือมราคา อายุการใหป้ระโยชน์ของสินทรัพย ์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอยา่งนอ้ยทีสุดทุกสินรอบปี
บญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

(ฎ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไดแ้ก่ ค่าลิขสิทธิ ซอฟตแ์วร์ทีบริษทัซือมาและมีอายกุารใหป้ระโยชน์จาํกดั แสดงในราคาทุนหกั
ค่าตดัจาํหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

 
รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 
 
รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์มือก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวมเป็น
สินทรัพยที์สามารถระบุไดที้เกียวขอ้งนัน  และค่าใชจ่้ายอืนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมือเกิดขึน 
 

 ค่าตัดจาํหน่าย  
 
ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอืนทีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 
 
ค่าตัดจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึ งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบทีคาดว่าจะได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ันตามระยะเวลาทีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตน โดยเริมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเมือสินทรัพยน์ันพร้อมทีจะให้ประโยชน์ระยะเวลาทีคาดว่าจะไดรั้บ
ประโยชนส์าํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบคือ 3 และ 5 ปี 
 
วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาทีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน ์และมูลค่าคงเหลือจะไดรั้บการทบทวนทุกสินรอบปีบญัชี
และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 
(ฏ) การด้อยค่า 
 
 นโยบายการบัญชีทีถอืปฏิบัติตังแต่วันที 1 มกราคม 2563 
 

ตราสารทุนและหน่วยลงทุนซึงจัดประเภทเป็นหลกัทรัพย์เผือขาย 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าถูกรับรู้เมือมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงตํากว่าราคาทุนอย่างมีสาระสําคญั
หรือเป็นระยะเวลานานหรือเมือมีขอ้บ่งชี อืนของการดอ้ยค่า 
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เมือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินเผือขาย ซึ งไดบ้นัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น และ 
มีความชดัเจนว่าสินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า ยอดขาดทุนซึ งเคยบนัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้จะถูกบนัทึก
ในกาํไรหรือขาดทุนโดยไม่ตอ้งปรับกบัยอดสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว  ยอดขาดทุนทีบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน
เป็นผลต่างระหวา่งราคาทุนทีซือกบัมูลค่ายติุธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพย ์หกัขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
ทางการเงินนันๆ ซึงเคยรับรู้แลว้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
ตราสารหนียกเว้นหน่วยลงทุนซึงจัดประเภทเป็นหลักทรัพย์เผือขาย 
 
บริษทัรับรู้ค่าเผือผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนสําหรับสินทรัพยท์างการเงินทีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดั
จาํหน่าย เงินลงทุนในตราสารหนี ทีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน และลูกหนี ตาม 
สญัญาเช่า 
 
การวัดมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึน  
 
ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงนํ าหนัก 
ผลขาดทุนด้านเครดิตคาํนวณโดยใช้มูลค่าปัจจุบันของจํานวนเงินทีคาดว่าจะไม่ได้รับ (เช่น ผลต่างระหว่าง 
กระแสเงินสดทีกิจการจะตอ้งจ่ายตามสญัญาและกระแสเงินสดทีบริษทัคาดวา่จะไดรั้บ) ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาด
วา่จะเกิดขึนคิดลดดว้ยอตัราดอกเบียทีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน  

 
การวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตนันคาํนวณดงัต่อไปนี  
 
- ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุนที

คาดว่าจะเกิดขึนจากการผิดเงือนไขตามสัญญาทีคาดว่าจะเกิดขึนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ภายหลงัวนัสินรอบ
ระยะเวลาทีรายงานหรือ 

- ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนตลอดอายุของสัญญา ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุน 
ทีคาดว่าจะเกิดขึ นจากการผิดเงือนไขตามสัญญาทีคาดว่าจะเกิดขึ นในช่วงระยะเวลาทั งหมดที เหลืออยู ่
ของสญัญา 

 
บริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนในอีก 12 เดือน
ขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินทีมีการเพิมขึนอยา่งมีนยัสาํคญัของความเสียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการ
เมือเริมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินทีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซึ งกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผือผลขาดทุนดว้ยผล
ขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึนตลอดอายขุองสญัญา 
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ระยะเวลาสูงสุดทีใช้ในการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนพิจารณาจากระยะเวลาทียาวทีสุด 
ตามสญัญาทีบริษทัมีฐานะเปิดต่อความเสียงดา้นเครดิต 
 
ผลขาดทุนด้านเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึ นมีการประเมินใหม่ ณ สินรอบระยะเวลาทีรายงาน เพือสะท้อนการ
เปลียนแปลงของความเสียงดา้นเครดิตของเครืองมือทางการเงินนบัจากวนัทีรับรู้รายการเมือเริมแรกการเพิมขึนของ
ค่าเผือผลขาดทุนแสดงเป็นขาดทุนจากการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุน ค่าเผือผลขาดทุนแสดงเป็นรายการหกัออก
จากมูลค่าตามบญัชีขันตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน เงินลงทุนในตราสารหนี ทีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนซึ งบริษทัรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุนซึ งเป็นรายการเกียวเนืองกบักาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอืน 
 
ผลขาดทุนด้านเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนสาํหรับเงินลงทุนในตราสารหนี 
 
ค่าความน่าจะเป็นทีลูกหนีจะผิดนดัชาํระหนีและร้อยละของความเสียหายทีอาจจะเกิดขึนเมือลูกหนีผิดนดัชาํระหนี
ต่อยอดหนีสาํหรับเงินลงทุนในตราสารหนีอา้งอิงจากขอ้มูลในอดีตซึงจดัทาํโดยบริษทัจดัอนัดบัเครดิตสาํหรับแต่ละ
อนัดบัเครดิต 

 
บริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินมีความเสียงดา้นเครดิตตําเมือมีอนัดบัความน่าเชือถืออยู่ใน “ระดบัทีน่า
ลงทุน” ซึงเป็นการจดัอนัดบัทีเขา้ใจในระดบัสากล 
 
บริษทัพิจารณาวา่ความเสียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิมขึนอย่างมีนยัสาํคญัหากมีการเปลียนแปลงของ
อนัดบัความน่าเชือถือทีลดระดบัลงอยา่งมีนยัสาํคญั  
 
บริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสญัญาเมือ 
 
- ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายชาํระภาระผกูพนัดา้นเครดิตใหแ้ก่บริษทัไดเ้ตม็จาํนวน หรือ  
- สินทรัพยท์างการเงินคา้งชาํระเกินกวา่ 1 วนั 
 
การประเมินการเพิมขึนของความเสียงดา้นเครดิตอยา่งมีนยัสาํคญันันมีการประเมินทังแบบเป็นรายลูกหนี  

 
 นโยบายการบัญชีทีถอืปฏิบัติก่อนวันที 1 มกราคม 2563 

 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัทีรายงานวา่มีขอ้บ่งชี เรืองการดอ้ยค่าหรือไม่ในกรณีที
มีขอ้บ่งชีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์คาดวา่จะไดรั้บคืน 
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ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เมือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยที์ก่อให้เกิด    
เงินสดสูงกว่ามูลค่าทีจะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่เมือมีการกลบัรายการ
การประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิมของสินทรัพยชิ์นเดียวกนัทีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้และมีการดอ้ยค่าในเวลา
ต่อมาในกรณีนีใหรั้บรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 
 
บริษทัจะตังค่าเผือการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือขาย และเงินลงทุนอืน เมือมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุน
ดงักล่าวลดลงตํากวา่ราคาทุนอย่างมีสาระสาํคญัหรือเป็นระยะเวลานานหรือเมือมีอยู่ของขอ้บ่งชี อืนของการดอ้ยค่า 
การกาํหนดจาํนวนทีเป็นสาระสาํคญัและระยะเวลานานวา่เป็นเท่าไหร่นันจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร 
 
เมือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินเผือขาย ซึ งไดบ้นัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น และมี
ความชดัเจนวา่สินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า ยอดขาดทุนซึ งเคยบนัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้จะถูกบนัทึกใน
กาํไรหรือขาดทุนโดยไม่ตอ้งปรับกบัยอดสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว  ยอดขาดทุนทีบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน
เป็นผลต่างระหวา่งราคาทุนทีซือกบัมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพยห์กัขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
ทางการเงินนันๆ ซึงเคยรับรู้แลว้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
การคาํนวณมูลค่าทีคาดว่าจะได้รับคืน 
 
มูลค่าทีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหลกัทรัพยที์ถือไวจ้นกว่าจะครบกาํหนดทีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนวณ
โดยการหามูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดทีจะไดรั้บในอนาคต คิดลดดว้ยอตัราดอกเบียทีแทจ้ริง  

 
มูลค่าทีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์างการเงินสาํหรับหลกัทรัพยเ์ผือขาย คาํนวณโดยอา้งอิงถึงมูลค่ายติุธรรม 

 
การกลบัรายการด้อยค่า 
 
ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน จะถูกกลับรายการ เมือมูลค่าทีคาดว่าจะได้รับคืนเพิมขึ น 
ในภายหลัง  และการเพิมขึ นนันสัมพันธ์โดยตรงกับขาดทุนจากการด้อยค่าที เคยรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 
สาํหรับสินทรัพยท์างการเงินทีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายและตราสารหนี ทีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผือขาย
การกลบัรายการจะถูกบันทึกในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนสินทรัพย์ทางการเงินที เป็นตราสารทุนทีจัดประเภท 
เป็นหลกัทรัพยเ์ผือขาย การกลบัรายการจะถูกรับรู้โดยตรงในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน 
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 (ฐ) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของบริษัท ได้รับการทบทวน ณ ทุกวนัทีรายงานว่ามีข้อบ่งชี เรื องการด้อยค่าหรือไม่ 
ในกรณีทีมีขอ้บ่งชีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์คาดวา่จะไดรั้บคืน  
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เมือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยที์ก่อใหเ้กิดเงินสด
สูงกว่ามูลค่าทีจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกในกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่เมือมีการกลบัรายการ 
การประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิมของสินทรัพยชิ์นเดียวกนัทีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้และมีการดอ้ยค่าในเวลา
ต่อมา ในกรณีนีใหรั้บรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้  
 
การคาํนวณมูลค่าทีคาดว่าจะได้รับคืน 
 
มูลค่าทีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยที์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน หมายถึงมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์หรือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้อง
สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดทีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึง
ภาษีเงินไดเ้พือใหส้ะทอ้นมูลค่าทีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซึ งแปรไปตามเวลาและความเสียงทีมีต่อสินทรัพย์
สาํหรับสินทรัพยที์ไม่ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอื์น จะพิจารณามูลค่าทีคาดว่าจะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยที์ก่อใหเ้กิดเงินสดทีสินทรัพยน์ันเกียวขอ้งดว้ย 
 
การกลบัรายการด้อยค่า 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินทีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ  ทุกวนัที
รายงานว่ามีข้อบ่งชี เรื องการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปลียนแปลง
ประมาณการทีใชใ้นการคาํนวณมูลค่าทีคาดวา่จะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าทีมูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเสือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหนึงไม่เคยมี
การบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ฑ) เจ้าหนีบริษทัประกนัภัยต่อและเจ้าหนีอืน 
 

เจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อและเจา้หนี อืน แสดงในราคาทุน 
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(ฒ) ผลประโยชน์พนักงาน 
 
ผลประโ ยชน์ระยะสันของพนักงาน 
 
ผลประโยชน์ระยะสันของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมือพนักงานทาํงานให้หนี สินรับรู้ดว้ยมูลค่าทีคาดว่าจะ 
จ่ายชาํระ บริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานทีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการทีพนกังาน
ไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนันีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
 
โ ครงการสมทบเงิน 
 
ภาระผูกพันในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในกําไรหรือขาดทุน 
ในรอบระยะเวลาทีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 
 

 โ ครงการผลประโ ยชน์ทีกาํหนดไว้ 
 
ภาระผกูพนัสุทธิของบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ทีกาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการ
ประมาณผลประโยชน์ในอนาคตทีเกิดจากการทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆผลประโยชน์
ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพือใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั 
 
การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ทีกาํหนดไวน้ันจดัทาํโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีไดรั้บ
อนุญาตเป็นประจาํทุกปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยทีประมาณการไว ้ 
 
บริษทัรับรู้กาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยัทังหมดทีเกิดขึนในกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอืน และรับรู้ค่าใช้จ่ายที เกียวข้องกับโครงการผลประโยชน์ทีกําหนดไวเ้ป็นค่าใช้จ่ายผลประโยชน ์
ของพนกังานในกาํไรหรือขาดทุน 
 
เมือมีการเปลียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลียนแปลงในผลประโยชน ์
ทีเกียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ กาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
บริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชนพ์นกังานเมือเกิดขึน 
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ผลประโ ยชน์เมือเลิกจ้าง  
 
ผลประโยชน์เมือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมือวนัใดวนัหนึ งต่อไปนี เกิดขึนก่อน เมือบริษทัไม่สามารถยกเลิก
ขอ้เสนอการใหผ้ลประโยชนด์งักล่าวไดอี้กต่อไปหรือเมือบริษทัรับรู้ตน้ทุนสาํหรับการปรับโครงสร้าง 
 

(ณ) ประมาณการหนีสิน 
 
ประมาณการหนี สินจะรับรู้ก็ต่อเมือบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานทีเกิดขึ น 
ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซึ งสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเชือถือ และ 
มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพือชําระภาระผูกพันดังกล่าว 
ประมาณการหนี สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดทีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนั 
ก่อนคาํนึงถึงภาษีเงินได ้เพือใหส้ะทอ้นจาํนวนทีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซึ งแปรไปตามเวลาและความเสียง 
ทีมีต่อหนี สิน ประมาณการหนี สินส่วนทีเพิมขึนเนืองจากเวลาทีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 
 

(ด) การวัดมลูค่ายติุธรรม 
 
บริษทักาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกียวกบัการวดัมูลค่ายุติธรรมกรอบแนวคิดนี รวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน
มูลค่า และมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายติุธรรมทีมีนยัสาํคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายติุธรรมระดบั 3  

 
กลุ่มผู ้ประเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลทีไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวัดมูลค่าที มีนัยสําคัญ 
อย่างสมําเสมอ หากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลทีสามเพือวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตังราคา
กลุ่มผูป้ระเมินได้ประเมินหลกัฐานทีได้มาจากบุคคลทีสามทีสนับสนุนข้อสรุปเกียวกับการวดัมูลค่ารวมถึง 
การจดัระดบัชันของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามทีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม 
 
เมือวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหนี สิน บริษทัไดใ้ช้ขอ้มูลทีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากทีสุดเท่าทีจะทาํได้
มูลค่ายติุธรรมเหล่านี ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชันของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลทีใชใ้นการประเมินมูลค่าดงันี   
 
 ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซือขาย ในตลาดทีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหนี สินอยา่งเดียวกนั 
 ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอืนทีสงัเกตไดโ้ดยตรง หรือโดยออ้ม สาํหรับสินทรัพยน์ันหรือหนี สินนัน

นอกเหนือจากราคาเสนอซือขายซึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
 ขอ้มูลระดบั 3 ขอ้มูลทีใชเ้ป็นขอ้มูลทีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหนี สินนัน 
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หากขอ้มูลทีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหนี สินถูกจดัประเภทลาํดบัชันของมูลค่ายุติธรรมที
แตกต่างกัน การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามลาํดับชันของ 
มูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลทีอยูใ่นระดบัตําสุดทีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 

 
บริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชันของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสินรอบระยะเวลารายงานทีเกิดการโอนขึน 
 

(ต) รายได้ 
 
รายได้จากการลงทุนสุทธิ 
 
รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิประกอบดว้ย รายไดจ้ากดอกเบียรับและเงินปันผลจากการลงทุน การใหกู้ย้ืม และเงินฝาก
ธนาคาร ทังนี สุทธิจากค่าใชจ่้ายจากการลงทุน 
 
ดอกเบี ยรับ 
 
ดอกเบียรับบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จตามเกณฑค์งคา้ง  
 
เงินปันผลรับ 
 
เงินปันผลรับบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จในวนัทีบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
 

(ถ) ค่าใช้จ่าย 
 
ค่าใ ช้จ่ายในการรับประกันภัยอืนค่าใ ช้จ่ายในการลงทุนและค่าใ ช้จ่ายในการดาํเนินงาน 
 
ค่าใช้จ่ายในการรับประกนัภยัอืนค่าใช้จ่ายในการลงทุนและค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงานรับรู้ในงบกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จเป็นค่าใชจ่้ายตามเกณฑค์งคา้ง 

 
(ท) ภาษเีงินได้ 
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีภาษีเงินไดข้องปี
ปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่รายการทีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้
หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน 
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ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีทีคาดว่าจะจ่ายชาํระหรือไดรั้บชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปี 
ทีตอ้งเสียภาษีโดยใช้อตัราภาษีทีประกาศใช้หรือทีคาดว่ามีผลบงัคบัใช้ ณ วนัทีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุง 
ทางภาษีทีเกียวกบัรายการในปีก่อนๆ 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัวคราวทีเกิดขึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหนี สินและจาํนวนทีใช้เพือความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เมือเกิดจาก 
ผลแตกต่างชัวคราวต่อไปนี   การรับรู้ค่าความนิยมในครั งแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหนี สินในครั งแรกซึ งเป็น
รายการทีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนันไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่าง
ทีเกียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยและกิจการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้
 
การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีทีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการทีบริษทั
คาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหนี สินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัทีสินรอบระยะเวลา 
ทีรายงาน 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใช้อตัราภาษีทีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัวคราวเมือมีการกลบัรายการ 
โดยใชอ้ตัราภาษีทีประกาศใชห้รือทีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัทีรายงาน  
 
ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  บริษทัตอ้งคาํนึงถึงผลกระทบของ
สถานการณ์ทางภาษีทีไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีทีตอ้งจ่ายเพิมขึน และมีดอกเบี ยทีตอ้งชาํระ บริษทั 
เชือว่าไดต้ังภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินไดที้จะจ่ายในอนาคต ซึ งเกิดจากการประเมินผลกระทบ 
จากหลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฏหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต  การประเมินนีอยู่บนพืนฐาน
การประมาณการและขอ้สมมติฐาน และอาจจะเกียวขอ้งกบัการตดัสินใจเกียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต  ขอ้มูลใหม่ๆ
อาจจะทาํใหบ้ริษทัเปลียนการตดัสินใจโดยขึนอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายทีมีอยู่  การเปลียนแปลง
ในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นปีทีเกิดการเปลียนแปลง 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้มือกิจการมีสิทธิ 
ตามกฎหมายทีจะนําสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบันมาหักกลบกับหนี สินภาษีเงินได้ของปีปัจจุบันและ 
ภาษีเงินไดนี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสาํหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั 
สําหรับหน่วยภาษีต่างกันนันกิจการมีความตั งใจจะจ่ายชําระหนี สินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน 
ดว้ยยอดสุทธิหรือตังใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหนี สินในเวลาเดียวกนั 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเมือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากาํไรเพือเสียภาษีในอนาคต 
จะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัวคราวดงักล่าว  กาํไรเพือเสียภาษีในอนาคตตอ้งพิจารณา
ถึงการกลบัรายการผลแตกต่างชัวคราวทีเกียวขอ้ง ดงันัน กาํไรเพือเสียภาษีในอนาคตหลงัปรับปรุงการกลบัรายการ
ผลแตกต่างชัวคราวทีพิจารณาแลว้อาจมีจาํนวนไม่เพียงพอทีจะบนัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดท้ังจาํนวน สินทรัพยภ์าษี
เงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัทีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าทีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาส 
ถูกใชจ้ริง 
 

(ธ) กาํไรต่อหุ้น 
 
บริษทัแสดงกาํไรต่อหุน้ขันพืนฐานสาํหรับหุน้สามญั กาํไรต่อหุน้ขันพืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรของผูถื้อหุน้
สามญัของบริษทัดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลียถ่วงนําหนกัทีออกจาํหน่ายระหวา่งปี 
 

(น) บุคคลหรือกจิการทีเกียวข้องกนั 
 
บุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนั หมายถึงบุคคลหรือกิจการทีมีอาํนาจควบคุมทังทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพล
อย่างมีสาระสําคัญในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหารของบริษทั หรือบุคคลหรือกิจการทีอยู่ภายใต ้
การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระสําคัญเดียวกันกับบริษัท หรือบริษัทมีอาํนาจควบคุม 
ทังทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือ
กิจการนัน  
 

5 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินสด 81,021 161,071 
เงินฝากธนาคารประเภทไม่กาํหนดระยะเวลาจ่ายคืน 297,107 309,853 
รวม 378,128 470,924 

 
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563124

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

6 เบียประกันภัยค้างรับ 
 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 เบียประกนัภยัคา้งรับจาํแนกตามอาย ุแสดงไดด้งันี  
 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
ยงัไม่ถึงกาํหนดรับชาํระ 490,283 481,991 
เกินกาํหนดรับชาํระ   

ไม่เกิน 30 วนั 37,998 26,999 
31 - 60 วนั 4,861 4,431 
61 - 90 วนั 29,505 28,299 
91 วนั - 1 ปี 22,537 12,264 
เกินกวา่ 1 ปี 16,931 18,670 

รวมเบียประกนัภยัคา้งรับ 602,115 572,654 
หัก ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ (16,931) (18,670) 
สุทธิ 585,184 553,984 
 
ระยะเวลาผ่อนผนัชาํระเบียประกนัชีวิต คือ 31 และ 30 - 60 วนันบัตังแต่วนัครบกาํหนดชาํระ สําหรับกรมธรรม์
ประเภทรายบุคคลและกลุ่ม ตามลาํดบั 
 
สําหรับกรมธรรม์ประเภทรายบุคคลซึ งระยะเวลาค้างชําระเกินกว่าระยะเวลาทีบริษัทผ่อนผันให้แก่ลูกค้า                 
เบี ยประกันภัยค้างรับดังกล่าวจะถูกชําระโดยเงินให้กู ้ยืมกรมธรรม์อตัโนมติั ทั งนี ขึ นอยู่กับมูลค่าเงินสดของ
กรมธรรมด์งักล่าว 
 
สําหรับเบี ยประกนัภยัคา้งรับจากตวัแทนและนายหนา้ บริษทัไดก้าํหนดหลกัเกณฑก์ารติดตามหนี ให้เป็นไปตาม
กฎเกณฑที์เกียวขอ้งสําหรับการเก็บเบี ยประกนัภยั โดยเบียทีเกินกว่ากาํหนดชาํระ บริษทัอยู่ในระหว่างการติดตาม
หรือดาํเนินการตามกฎหมายเป็นกรณีไป 
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7 ตราสารอนุพนัธ์ 
 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยแ์ละหนี สินตราสารอนุพนัธ์ มีดงันี  
 
ตราสารอนุพนัธ์ทีนาํการบญัชีป้องกนัความเสียงมาปฏิบตัิใช ้

 
  2563 

          กาํไร (ขาดทุน) จาก 
  จาํนวน  จาํนวนเงิน  จาํนวนเงิน  มูลค่ายตุิธรรมของสญัญา  มูลค่ายตุิธรรมของ 
 ประเภทของสญัญา วตัถุประสงค ์ สญัญา  ตามสญัญา  ตามสญัญา  สินทรัพย ์  หนี สิน  ตราสารอนุพนัธ์ 
    (พันเหรียญ 

สหรัฐ) (พันบาท) 

สญัญาแลกเปลียนสกลุเงินตรา
ต่างประเทศ 

ป้องกันความเสียงจากอตัราแลกเปลียนของ
เงินลงทุนทีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 
73 

 
- 

 
11,435,275 

 
834,657 

 
54,438 

 
780,219 

สญัญาแลกเปลียนอตัราดอกเบีย ป้องกันความเสียงจากอตัราแลกเปลียนของ
เงินลงทุนทีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 
4 

 
6,000 

 
188,700 

 
5,416 

 
5,757 

 
(341) 

สญัญาซือขายพนัธบตัรล่วงหนา้ ป้องกนัความเสียงดา้นราคาจากเงินลงทุน 
 ในพนัธบตัรล่วงหนา้ 

 
58 

 
- 

 
13,804,154 

 
1,678,461 

 
96,171 

 
1,582,290 

รวม  135 6,000 25,428,129 2,518,534 156,366 2,362,168 
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  2562 
  จาํนวน  จาํนวนเงิน  ราคาตามบญัชี   

  ประเภทของสญัญา วตัถุประสงค ์ สญัญา  ตามสญัญา  สินทรัพย ์  หนี สิน  มูลค่ายตุิธรรม 
  (พันบาท) 
สญัญาแลกเปลียน 
สกลุเงินตราต่างประเทศ 

ป้องกนัความเสียงจากอตัราแลกเปลียนของเงินลงทุน 
   ทีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 
62 

  
10,062,714 

 
518,108 

 
- 

 
1,112,988 

รวม  62 10,062,714 518,108 - 1,112,988 
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8 เงนิลงทุนในหลักทรัพย์ 
 
8.1 ประเภทของเงนิลงทุนในหลักทรัพย์ตามการวดัมูลค่า มดีงันี 

 
 2563  2562 
 ราคาทุน/    ราคาทุน/   
 ราคาทุนตดั    ราคาทุนตดั   
 จาํหน่าย  มูลค่ายติุธรรม  จาํหน่าย  มูลค่ายติุธรรม 
 (พันบาท) 
มลูค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุน     
ตราสารหนีภาคเอกชน 488,276 494,978 - - 
รวม 488,276 494,978 - - 
บวก ผลกาํไรทียงัไม่เกิดขึนจริง 6,702 - - - 
รวม 494,978 494,978 - - 
     
มลูค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 6,791,410 8,111,867 5,123,109 6,399,100 
ตราสารหนีภาคเอกชน 27,542,397 28,916,971 26,765,667 28,979,033 
ตราสารหนี ต่างประเทศ 5,723,577 6,186,148 5,850,728 6,181,752 
ตราสารทุน 1,963,680 1,336,943 1,941,043 1,476,329 
หน่วยลงทุน 2,185,831 2,316,361 2,227,501 2,350,800 
รวม 44,206,895 46,868,290 41,908,048 45,387,014 
บวก ผลกาํไรทียงัไม่เกิดขึนจริง 2,661,395 - 3,478,966 - 
รวม 46,868,290 46,868,290 45,387,014 45,387,014 
     
ค่าเผือผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (42,172)  -  
ค่าเผือผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึน (462,742)  -  
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8.2 มูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน 
 

 2563 
   ค่าเผือผลขาดทุน 
   ดา้นเครดิตที 
   คาดวา่จะเกิดขึน/ 
   ค่าเผือผลขาดทุน 
 มูลค่ายติุธรรม  จากการดอ้ยค่า 
 (พันบาท) 
ตราสารหนี  - ไม่มีการเพิมขึนอยา่งมีนยัสาํคญั   

ของความเสียงดา้นเครดิต (ชัน 1) 42,838,274 (68,649) 
ตราสารหนี  - ผิดนดัชาํระ/ มีการดอ้ยค่าดา้น   

เครดิต (ชัน 3) 376,712 (394,093) 
ตราสารทุนและหน่วยลงทุน 3,653,304 (42,172) 
รวม 46,868,290 (504,914) 

 2563 2562 
 ราคาทุน/  ราคาทุน/  
 ราคาทุนตดั  ราคาทุนตดั  
 จาํหน่าย  มูลค่ายติุธรรม จาํหน่าย มูลค่ายติุธรรม 
 (พันบาท) 
ราคาทุนตัดจาํหน่าย     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 15,846,770 18,593,581 17,890,228 20,871,313 
ตราสารหนีภาคเอกชน 2,998,297 3,183,048 1,887,994 2,102,778 
ตราสารหนี ต่างประเทศ - - 500,000 505,297 
เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนดเกินกวา่ 3 เดือน 200,000 200,000 400,000 400,000 
รวม 19,045,067 21,976,629 20,678,222 23,879,388 
หัก ค่าเผือผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่     

จะเกิดขึน (2562: ค่าเผือขาดทุน     
จากการด้อยค่า) (29,197) - (28,297) - 

รวม 19,015,870 21,976,629 20,649,925 23,879,388 
     
เงินลงทุนทัวไป     
ตราสารทุน   7,326  
รวม   7,326  
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

8.3 ราคาทุนตดัจาํหน่าย 
 

 2563 
   ค่าเผือผลขาดทุน   
   ดา้นเครดิต   
 มูลค่าตามบญัชี  ทีคาดวา่จะเกิดขึน  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 (พันบาท) 
ตราสารหนี  - ไม่มีการเพิมขึนอยา่งมีนยัสาํคญั    

ของความเสียงดา้นเครดิต (ชัน 1) 19,016,770 (900) 19,015,870 
ตราสารหนี  - ผิดนดัชาํระ/ มีการดอ้ยค่า    

ดา้นเครดิต (ชัน 3) 28,297 (28,297) - 
รวม 19,045,067 (29,197) 19,015,870 

 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัไดล้งทุนในเงินลงทุนสกุลต่างประเทศราคาตามสัญญาเป็นจาํนวนเงินเท่ากบั 
294.06 ลา้นเหรียญสหรัฐ 1,900.00 ลา้นเยน และ 13.00 ลา้นยูโรหรือเทียบเท่ากบั 10,495.20 ลา้นบาท (2562: 282.56 
ล้านเหรียญสหรัฐ 1,900.00 ล้านเยน และ 13.00 ล้านยูโ ร หรือเทียบเท่ากับ 10,062.71 ล้านบาท) บริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญา
แลกเปลียนเงินตราต่างประเทศและอตัราดอกเบียล่วงหนา้ดว้ยจาํนวนเดียวกนั เพือป้องกนัความเสียงจากการผนัผวน
ของอตัราดอกเบียและอตัราแลกเปลียนของเงินลงทุน 
 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัไดน้าํตัวแลกเงินไปวางเป็นหลกัประกนักบัธนาคารแห่งหนึ งตามสัญญา Credit 
Support Annex (CSA) เป็นจาํนวนเงิน 102.65 ลา้นบาท (2562: 300.00 ล้านบาท) ตามทีเปิดเผยในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ้ 30 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

8.4  ระยะเวลาคงเหลือของเงนิลงทุนในตราสารหนี 
 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ตราสารหนีจาํแนกตามระยะเวลาคงเหลือของหลกัทรัพยไ์ดด้งันี  
 
 2563 
 ครบกาํหนดภายใน 
 1 ปี  1 - 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 
ตราสารหนีทีวัดด้วยมูลค่ายุติธรรม

ผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน 
    

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวสิาหกิจ 120,020 441,211 6,230,179 6,791,410 
ตราสารหนีภาคเอกชน 1,245,000 13,204,577 13,092,820 27,542,397 
ตราสารหนี ต่างประเทศ 350,000 1,219,719 4,153,858 5,723,577 
รวม 1,715,020 14,865,507 23,476,857 40,057,384 
บวก กาํไรทียงัไม่เกิดขึนจริง 34,276 975,326 2,148,000 3,157,602 
รวม 1,749,296 15,840,833 25,624,857 43,214,986 
     

ตราสารหนีทีวัดมูลค่าด้วยราคาทุน
ตัดจําหน่าย 

    

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวสิาหกิจ 4,422,256 3,424,817 7,999,697 15,846,770 
ตราสารหนีภาคเอกชน 328,297 1,754,130 915,870 2,998,297 
เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนด     
เกินกวา่ 3 เดือน - 200,000 - 200,000 
รวม 4,750,553 5,378,947 8,915,567 19,045,067 
หัก ค่าเผือผลขาดทุนดา้นเครดิตที 

คาดวา่จะเกิดขึน 
 

(28,440) 
 

(497) 
 

(260) 
 

(29,197) 
รวม 4,722,113 5,378,450 8,915,307 19,015,870 
รวมเงินลงทุนในตราสารหนี 6,471,409 21,219,283 34,540,164 62,230,856 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

  

 2562 
 ครบกาํหนดภายใน 
 1 ปี  1 - 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 
ตราสารหนีทีวัดด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน 
    

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวสิาหกิจ - 511,460 4,611,649 5,123,109 
ตราสารหนีภาคเอกชน 930,540 13,446,323 12,388,804 26,765,667 
ตราสารหนี ต่างประเทศ 699,467 899,570 4,251,691 5,850,728 
รวม 1,630,007 14,857,353 21,252,144 37,739,504 
บวก กาํไรทียงัไม่เกิดขึนจริง 20,232 1,079,230 2,720,919 3,820,381 
รวม 1,650,239 15,936,583 23,973,063 41,559,885 
     

ตราสารหนีทีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัด
จําหน่าย 

    

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวสิาหกิจ 499,990 8,835,394 8,554,844 17,890,228 
ตราสารหนีภาคเอกชน 328,297 200,000 1,359,697 1,887,994 
ตราสารหนี ต่างประเทศ 500,000 - - 500,000 
เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนด     
เกินกวา่ 3 เดือน 200,000 200,000 - 400,000 
รวม 1,528,287 9,235,394 9,914,541 20,678,222 
หัก ค่าเผือขาดทุนจากการดอ้ยค่า (28,297) - - (28,297) 
รวม 1,499,990 9,235,394 9,914,541 20,649,925 
รวมเงินลงทุนในตราสารหนี 3,150,229 25,171,977 33,887,604 62,209,810 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563132
บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

9 เงนิให้กู้ยืมและดอกเบียค้างรับ 
 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 รายละเอียดของเงินใหกู้ย้ืมและดอกเบียคา้งรับดงันี  
 
 2563 
 (พันบาท) 
ทรัพย์สินจํานองเป็นประกัน  
เงินใหกู้ย้ืมทีไม่มีการเพิมขึนอยา่งมีนยัสาํคญัของความเสียงดา้นเครดิต (ชัน 1) 11,664,117 
เงินใหกู้ย้ืมทีมีการเพิมขึนอยา่งมีนยัสาํคญัของความเสียงดา้นเครดิต (ชัน 2) 3,076 
เงินใหกู้ย้ืมทีผิดนดัชาํระ/ มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต (ชัน 3) 601,484 
รวม 12,268,677 
หัก ค่าเผือผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึน (164,474) 
สุทธิ 12,104,203 
กรมธรรม์ประกันภัยเป็นประกัน 8,995,325 
เงนิให้กู้ยืมและดอกเบียค้างรับ - สุทธิ 21,099,528 

 
 2562 
 (พันบาท) 
ทรัพย์สินจํานองเป็นประกัน  
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 11,909,881 
เกินกวา่กาํหนดชาํระ  

นอ้ยกวา่ 3 เดือน 1,205 
3 - 6 เดือน 62 
6 - 12 เดือน 2,669 
เกินกวา่ 12 เดือนขึนไป 581,657 

รวม 12,495,474 
หัก ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ (165,368) 
สุทธิ 12,330,106 
กรมธรรม์ประกันภัยเป็นประกัน 10,044,643 
ลูกหนีตามสัญญาเช่าซือรถ - สุทธิ 7 
เงนิให้กู้ยืมและดอกเบียค้างรับ - สุทธิ 22,374,756 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

เงินใหกู้ย้ืมโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนัเป็นเงินใหกู้ย้ืมแก่ผูเ้อาประกนั โดยใหกู้ใ้นวงเงินไม่เกินมูลค่า
เงินสดของกรมธรรมแ์ละคิดดอกเบียในอตัราไม่เกินกว่าร้อยละ 12 ต่อปี ซึ งเป็นอตัราดอกเบียทีไดร้ับการอนุมติั
จากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั  
 
เงินให้กูย้ ืมแก่พนักงาน กาํหนดวงเงินกูย้ืมกรณีบุคคลคํ าประกนัไม่เกิน 0.50 ลา้นบาท คิดอตัราดอกเบี ย 
ร้อยละ 10 - 12 ต่อปี 
 

10 อสังหาริมทรัพย์เพือการลงทุน 
 

 2563 2562 
 (พันบาท) 
ณ วนัที 1 มกราคม 1,794,240  1,718,635 
กาํไรจากการปรับปรุงมูลค่ายติุธรรม 149,989  75,605 
โอนออก (12,636)  - 
ณ วนัที 31 ธันวาคม  1,931,593  1,794,240 
 
อสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนประกอบดว้ยทีดินให้เช่าและทีดินรอการพฒันาซึ งมีการประเมินราคาทุกปี โดยบริษทัผู ้
ประเมินอิสระ ใชห้ลกัเกณฑก์ารประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นตามมาตรฐานวิชาชีพของสมาคมผูป้ระเมินค่าทรัพยสิ์น
แห่งประเทศไทย โดยใชเ้กณฑร์าคาตลาดสาํหรับสินทรัพยป์ระเภททีดิน 
 
ขอ้สมมติฐานหลกัทีใชใ้นการประเมินราคาในส่วนทีเป็นขอ้มูลทีไม่สามารถสงัเกตไดท้ัวไปของทีดินทีมีการตีราคา
ในปีดงักล่าว สรุปไดด้งันี  
 

     ผลกระทบต่อราคาทีตีใหม่ 
 2563  2562  เมืออตัราตามขอ้สมมติฐานเพิมขึน 
(ก) ทีดิน      

ราคาทีดินต่อตารางวา (บาท) 3,800 - 320,000  2,859 - 300,000  มูลค่ายติุธรรมเพิมขึน 
     (วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด) 
(ข) อาคาร      

ตน้ทุนในการสร้างอาคารต่อ
ตารางเมตร (บาท) 

4,786 - 9,000  -  มูลค่ายติุธรรมเพิมขึน 
(วิธีมูลค่าตน้ทุนทดแทนสุทธิ) 

 
การวดัมูลค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนจาํนวน 1,931.59 ลา้นบาท (2562: 1,794.24 ล้านบาท)  ถูกจดัลาํดบั
ชันการวดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบั 3 จากเกณฑข์อ้มูลทีนาํมาใชใ้นเทคนิคการประเมินมูลค่ายติุธรรม 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563134
บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

62 

11 ทีดนิ อาคารและอุปกรณ์  
11.1 สินทรัพย์ทีใช้ในการดาํเนินงาน 

           เครืองตกแต่ง    ทรัพยส์ิน   
         ส่วน  ติดตังและ    ระหวา่ง   
   ทีดิน -    อาคาร -  ปรับปรุง  อุปกรณ์    ก่อสร้าง   
 ทีดิน  ส่วนทีตีเพิม  อาคาร  ส่วนทีตีเพิม  อาคาร  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตัง  รวม 
 (พันบาท) 
ราคาทุน/ราคาประเมินใหม่         
ณ วนัที 1 มกราคม 2562 190,320 4,073,138 562,363 418,274 292,895 404,195 70,467 70 6,011,722 
เพิมขึน - - - - 2,195 12,084 2,982 809 18,070 
ส่วนเกิน (ตํากวา่) ทุนจากการตีราคา            
   สินทรัพย ์- สุทธิ - 303,224 - (5,220) -  - - - 298,004 
โอนเขา้ (ออก) - -  - - 60 424  - (484) - 
จาํหน่ายและตดับญัชี (5,472) (69,908) (11,670) (3,676) (970) (43,650) (10,263) - (145,609) 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2562          
   และ 1 มกราคม 2563 184,848 4,306,454 550,693 409,378 294,180 373,053 63,186 395 6,182,187 
เพิมขึน 13 - - -  702  9,244 1,393 5,916 17,268 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคา            
   สินทรัพย ์- สุทธิ - 206,329 - -  -  - - - 206,329 
โอนเขา้ (ออก) 8,299 (28,116) (16,599) (14,145) 2,721  563 - (6,184) (53,461) 
จาํหน่ายและตดับญัชี (997) (3,176)  - - (9,688) (2,432)  - - (16,293) 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2563 192,163 4,481,491 534,094 395,233 287,915 380,428 64,579 127 6,336,030 
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           เครืองตกแต่ง    ทรัพยส์ิน   
         ส่วน  ติดตังและ    ระหวา่ง   
   ทีดิน -    อาคาร -  ปรับปรุง  อุปกรณ์    ก่อสร้าง   
 ทีดิน  ส่วนทีตีเพิม  อาคาร  ส่วนทีตีเพิม  อาคาร  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตัง  รวม 
 (พันบาท) 
ค่าเสือมราคาสะสม 
ณ วนัที 1 มกราคม 2562 - - 393,030 28,874 263,619 370,038 62,365 - 1,117,926 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี - - 6,330 22,935 12,162 13,787 4,786 - 60,000 
ส่วนตํากวา่ทุนจากการ 
   ตีราคาสินทรัพย ์- สุทธิ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(26,184) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
(26,184) 

จาํหน่ายและตดับญัชี - - (11,670) (753) (480) (43,637) (10,263) - (66,803) 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2562          
   และ 1 มกราคม 2563 - - 387,690 24,872 275,301 340,188 56,888 - 1,084,939 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี - - 6,296 22,834 8,597 12,969 1,915 - 52,611 
ส่วนเกิน (ตํากวา่) ทุนจากการ 
   ตีราคาสินทรัพย ์- สุทธิ - - - - - - - - - 
โอนเขา้ (ออก) - - (13,906) (1,389) - - - - (15,295) 
จาํหน่ายและตดับญัชี - - - - (9,285) (2,431) - - (11,716) 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2563 - - 380,080 46,317 274,613 350,726 58,803 - 1,110,539 
          

มูลค่าสุทธิทางบัญชี          
ณ วันที 31 ธันวาคม 2562 184,848 4,306,454 163,003 384,506 18,879  32,865  6,298  395  5,097,248 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2563 192,163 4,481,491 154,014 348,916 13,302  29,702  5,776  127  5,225,491 

 
ราคาทรัพยส์ินของบริษทัก่อนหกัค่าเสือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ทีคิดค่าเสือมราคาเตม็จาํนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้านอยูจ่นถึงวนัที 31 ธนัวาคม 2563 มีจาํนวน 622.27 ลา้นบาท 
(2562: 607.37 ล้านบาท)



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
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11.2 สินทรัพย์ทีไม่ได้ใช้งาน 
   ทีดิน -    อาคาร -   
 ทีดิน  ส่วนทีตีเพิม  อาคาร  ส่วนทีตีเพิม  รวม 
 (พันบาท) 
ราคาทุน          
ณ วนัที 1 มกราคม 2562 22,567  94,891  45,065  32,998  195,521 
ส่วนเกิน (ตํากวา่) ทุนจากการ          
   ตีราคาสินทรัพย ์- สุทธิ -  8,667  -  (1,875)  6,792 
จาํหน่าย (3,500)      (2,465)  (5,242)  (5,090)  (16,297) 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2562          

และ 1 มกราคม 2563 19,067 101,093  39,823  26,033  186,016 
เพิมขึน 566  -  89  -  655 
โอนเขา้ 8,544  28,735  10,027  9,777  57,083 
จาํหน่าย (2,600)  786  (2,114)  (1,082)  (5,010) 
ณ วนัที 31 ธันวาคม  2563 25,577  130,614  47,825  34,728  238,744 
          

ค่าเสือมราคาสะสม          
ณ วนัที 1 มกราคม 2562 -  -  36,518  3,072  39,590 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี - -  310  1,485 1,795 
ส่วนเกิน (ตํากวา่) ทุนจากการ        
   ตีราคาสินทรัพย ์- สุทธิ - -  -  (2,653) (2,653) 
จาํหน่าย - -  (4,301)  (339) (4,640) 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2562          

และ 1 มกราคม 2563 -  -  32,527   1,565  34,092 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี - -  321  1,531 1,852 
ส่วนเกิน (ตํากวา่) ทุนจากการ        
   ตีราคาสินทรัพย ์- สุทธิ - -  -  (510) (510) 
โอนเขา้  - -  8,153  1,027 9,180 
จาํหน่าย - -  (1,479)  (55) (1,534) 
ณ วนัที 31 ธันวาคม  2563 -  -       39,522  3,558  43,080 
          

มูลค่าสุทธิตามบญัชี          
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2562 19,067  101,093  7,296  24,468  151,924 
ณ วนัที 31 ธันวาคม  2563 25,577  130,614  8,303  31,170  195,664   
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
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บริษทัไดจ้ดัให้มีการประเมินราคาสินทรัพยโ์ดยผูป้ระเมินราคาอิสระสาํหรับสินทรัพยที์ครบรอบการประเมินทุก 
3 ปี ซึ งใชห้ลกัเกณฑป์ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์นตามมาตรฐานวิชาชีพของสมาคมผูป้ระเมินค่าทรัพยสิ์นแห่งประเทศ
ไทยกาํหนดโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยใชวิ้ธีราคาตลาดสําหรับสินทรัพยป์ระเภททีดินและใชวิ้ธีมูลค่าตน้ทุน
ทดแทนสุทธิ (Depreicated Replacement Cost) สาํหรับอาคารซึงมีลกัษณะเฉพาะเพือประกอบธุรกิจบริษทั 
 
ขอ้สมมติฐานหลกัทีใชใ้นการประเมินราคาในส่วนทีเป็นขอ้มูลทีไม่สามารถสังเกตไดท้ัวไปของทีดินและอาคารทีมี
การตีราคาในปีดงักล่าว สรุปไดด้งันี  

 

 
การวดัมูลค่ายติุธรรมของทีดินและอาคารจาํนวน 5,372.25 ลา้นบาท (2562: 5,190.74 ล้านบาท) ถูกจดัลาํดบัชันการ
วดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบั 3 จากเกณฑข์อ้มูลทีนาํมาใชใ้นเทคนิคการประเมินมูลค่ายติุธรรม 

 

     ผลกระทบต่อราคาทีตีใหม่ 
 2563  2562  เมืออตัราตามขอ้สมมติฐานเพิมขึน 
(ก) ทีดิน      
 ราคาทีดินต่อตารางวา (บาท) 2,859 - 1,300,000  5,501 - 1,300,000  มูลค่ายติุธรรมลดลง 
     (วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด) 
(ข) อาคาร      
     ตน้ทุนในการสร้างอาคารต่อ    
     ตารางเมตร (บาท) 1,430 - 9,919 1,430 - 9,919 มูลค่ายติุธรรมไม่เปลียนแปลง 
   (วิธีมูลค่าตน้ทุนทดแทนสุทธิ) 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563138

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

12 สัญญาเช่า 
 
 ในฐานะผู้เช่า 
 

ณ วันที 31 ธันวาคม  2563 
 (พันบาท) 
สินทรัพย์สิทธิการใช้  
อาคาร 68,055 
ยานพาหนะ 21,861 
อืนๆ 102 
รวม 90,018 

 
ในปี 2563 สินทรัพยสิ์ทธิการใชข้องบริษทัเพิมขึนเป็นจาํนวน 1.96 ลา้นบาท  

สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า 

สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพย์บางสัญญาให้สิทธิบริษทัในการเลือกขยายอายุสัญญาเช่าภายในหนึ งปีก่อนสินสุด
ระยะเวลาเช่าทีบอกเลิกไม่ได ้ในทางปฏิบติับริษทัจะพิจารณารวมสิทธิในการขยายอายุสัญญาเช่าสําหรับสัญญาเช่า
ใหม่เพือให้มีความยืดหยุ่นในการดาํเนินงาน สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าเป็นสิทธิทีให้บริษทัเป็นผูมี้สิทธิ
เลือกโดยผู ้ให้เช่าไม่มีสิทธิดังกล่าว บริษัทจะประเมินตั งแต่ว ันทีสัญญาเช่าเริ มมีผลว่ามีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลทีจะใชสิ้ทธิในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือไม่  และบริษทัจะทบทวนการประเมินว่ายงัมีความแน่นอน
อยา่งสมเหตุสมผลทีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือไม่ หากมีเหตุการณ์สาํคญัหรือมีการเปลียนแปลง
สถานการณ์อยา่งมีสาระสาํคญัซึงอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของบริษทั 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 (พันบาท) 
จาํนวนทีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  
ค่าเสือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  
- อาคาร 26,392 
- ยานพาหนะ 6,950 
- อืนๆ 1,222 
ดอกเบียจ่ายของหนี สินตามสญัญาเช่า 1,896 
ค่าใชจ่้ายทีเกียวขอ้งกบัสญัญาเช่าสินทรัพยที์มีมูลค่าตํา 8,067 

 
ในปี 2563 กระแสเงินสดจ่ายทังหมดของสญัญาเช่าของบริษทัมีจาํนวน 51.97 ลา้นบาท   



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563140

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

13 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
 

   โปรแกรม   
 โปรแกรม  คอมพิวเตอร์   
 คอมพิวเตอร์  ระหวา่งพฒันา  รวม 
 (พันบาท) 
ราคาทุน    
ณ วนัที 1 มกราคม 2562 202,601 42,497 245,098 
เพิมขึน 1,257 61,973 63,230 
โอนเขา้ (โอนออก) 19,740 (19,740) - 
ตดับญัชี - (6,097) (6,097) 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2562 และ 1 มกราคม 2563 223,598 78,633 302,231 
เพิมขึน 3,050 45,549 48,599 
โอนเขา้ (โอนออก) 54,637 (54,637) - 
ตดับญัชี (8,501) (288) (8,789) 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 272,784 69,257 342,041 
    

ค่าตัดจําหน่ายสะสม    
ณ วนัที 1 มกราคม 2562 134,216 - 134,216 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 25,986 - 25,986 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2562 และ 1 มกราคม 2563 160,202 - 160,202 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 25,652 - 25,652 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 185,854 - 185,854 
    

มลูค่าสุทธิทางบัญชี    
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2562 63,396 78,633 142,029 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 86,930 69,257 156,187 
 
ราคาสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนของบริษทัก่อนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมทีตดัค่าตดัจาํหน่ายเต็มจาํนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้านอยู่
จนถึงวนัที 31 ธนัวาคม 2563 มีจาํนวน 94.79 ลา้นบาท (2562: 86.61 ล้านบาท) 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

14 สินทรัพย์อืน 
  

 2563  2562 
 (พันบาท) 

ลูกหนี อืนสุทธิ 33,316 36,032 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 15,179 9,137 
เงินประกนัและเงินมดัจาํ 12,849 14,747 
ลูกหนีจากการขายหลกัทรัพย ์ - 128,772 
อืน ๆ 5,667 4,772 
รวม 67,011 193,460 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563142บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

15 หนีสินจากสัญญาประกันภัย 
 

 2563  2562 

 
หนี สินตาม 

สญัญา 
ประกนัภยั 

ส่วนแบ่งหนี สิน 
ของผูเ้อา

ประกนัภยัต่อ สุทธิ 

หนี สินตาม 
สญัญา 

ประกนัภยั 

ส่วนแบ่งหนี สิน 
ของผูเ้อา

ประกนัภยัต่อ สุทธิ 
 (พันบาท) 
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว 73,604,449 - 73,604,449 74,641,028 - 74,641,028 
       
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะสัน     
สาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย       
- ค่าสินไหมทดแทนทีไดร้ับรายงานแลว้ 344,138 (16,936) 327,202 211,754 (22,130) 189,624 
- ค่าสินไหมทดแทนทีเกิดขึนแต่ยงัไม่ไดร้ับรายงาน 112,501 (7,130) 105,371 264,370 (23,483) 240,887 
รวมสาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย 456,639 (24,066) 432,573 476,124 (45,613) 430,511 
สาํรองเบียประกนัภยัทียงัไม่ถือเป็นรายได ้ 997,235 (57,380) 939,855 910,828 (58,070) 852,758 
รวมสาํรองประกนัภยัสาํหรับสัญญาประกนัภยัระยะสัน 1,453,874 (81,446) 1,372,428 1,386,952 (103,683) 1,283,269 
       

ผลประโยชนต์ามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่าย 118,665 - 118,665 146,091 - 146,091 
หนี สินอืนตามกรมธรรมป์ระกนัภยั 786,427 - 786,427 806,826 - 806,826 
รวม 75,963,415 (81,446) 75,881,969 76,980,897 (103,683) 76,877,214 
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สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

15.1 สํารองประกันภัยสําหรับสัญญาประกันภัยระยะยาว 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
ณ วนัที 1 มกราคม  74,641,028 75,395,440 
สาํรองเพิมขึนจากกรมธรรมป์ระกนัภยัใหม่และกรมธรรม ์   
   ประกนัภยัทียงัมีผลบงัคบัในปี 10,149,324 10,281,455 
สาํรองลดลงจากการจ่ายผลประโยชนต์ามกรมธรรมป์ระกนัภยั   
   การขาดอาย ุและการยกเลิกกรมธรรมป์ระกนัภยัในปี (12,394,908) (11,776,742) 
การเปลียนแปลงขอ้สมมติในการคาํนวณสาํรองประกนัภยั 1,209,005 740,875 
ณ วนัที 31 ธันวาคม  73,604,449 74,641,028 

 

15.2 สํารองประกันภัยสําหรับสัญญาประกันภัยระยะสัน 
 

15.2.1 สํารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
ณ วนัที 1 มกราคม  476,124 392,613 
ค่าสินไหมทดแทนทีเกิดขึนระหวา่งปี 2,123,449 2,122,349 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายระหวา่งปี (1,933,051) (2,080,979) 
การเปลียนแปลงประมาณการ และขอ้สมมติในการคาํนวณ   
   สาํรองค่าสินไหมทดแทน (209,883) 42,141 
ณ วนัที 31 ธันวาคม  456,639 476,124 

 

15.2.2 สํารองเบียประกันภัยทียังไม่ถือเป็นรายได้ 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
ณ วนัที 1 มกราคม  910,828 822,114 
เบียประกนัภยัรับสาํหรับปี 2,899,231 2,714,350 
เบียประกนัภยัทีถือเป็นรายไดใ้นปี (2,812,824) (2,625,636) 
ณ วนัที 31 ธันวาคม  997,235 910,828 

 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัไม่มีการตังสาํรองความเสียงภยัทียงัไม่สินสุด เนืองจากสาํรองความเสียงภยัทียงัไม่
สินสุดทีประมาณขึนของบริษทัมีจาํนวน 719.42 ลา้นบาท (2562: 802.59 ล้านบาท) ซึ งมีจาํนวนตํากว่าสํารองเบี ย
ประกนัภยัทียงัไม่ถือเป็นรายได ้

 
15.2.3 ตารางพฒันาการค่าสินไหมทดแทน 

 
ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนการประกนัภยัต่อ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 
 

ปีอุบติัเหตุ/ปีทีรายงาน 2558 2559 2560 2561 2562 2563 รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน        
ณ สินปีอุบติัเหตุ - 1,118,258 1,239,514 1,498,617 2,037,291 1,867,867  
หนึงปีถดัไป 3,921 1,213,397 1,372,429 1,607,139 2,237,904 -  
สองปีถดัไป 5,490 1,215,886 1,374,933 1,603,988 - -  
สามปีถดัไป 4,748 1,216,564 1,376,219 - - -  
สีปีถดัไป 7,515 1,216,612 - - - -  
หา้ปีถดัไป 6,164 - - - - -  
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 6,164 1,216,612 1,376,255 1,604,041 2,238,343 1,979,839 8,421,254 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (4,893) (1,216,289) (1,375,924) (1,603,822) (2,119,400) (1,644,287) (7,964,615) 
รวม 1,271 323 331 219 118,943 335,552 456,639 

 
ตารางค่าสินไหมทดแทนสุทธิ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 
 

ปีอุบติัเหตุ/ปีทีรายงาน 2558 2559 2560 2561 2562 2563 รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน        
ณ สินปีอุบติัเหตุ - 993,355 1,053,860 1,246,741 1,865,290 1,706,582  
หนึงปีถดัไป 3,653 1,059,741 1,110,381 1,465,830 2,017,658 -  
สองปีถดัไป 4,844 1,013,366 1,241,471 1,427,416 - -  
สามปีถดัไป 4,365 1,113,518 1,208,443 - - -  
สีปีถดัไป 7,270 1,086,531 - - - -  
หา้ปีถดัไป 5,877 - - - - -  
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 5,877 1,086,531 1,208,479 1,427,468 2,018,090 1,811,433 7,557,878 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (4,624) (1,086,209) (1,208,150) (1,427,253) (1,904,769) (1,494,300) (7,125,305) 
รวม 1,253 322 329 215 113,321 317,133 432,573 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนการประกนัภยัต่อ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2562 
 

ปีอุบติัเหตุ/ปีทีรายงาน 2557 2558 2559 2560 2561 2562 รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน        
ณ สินปีอุบติัเหตุ - 836,656 1,118,259 1,239,514 1,498,617 2,037,082  
หนึงปีถดัไป 3,816 911,877 1,213,398 1,372,429 1,607,159 -  
สองปีถดัไป 3,993 912,940 1,215,887 1,374,946 - -  
สามปีถดัไป 4,499 913,279 1,216,564 - - -  
สีปีถดัไป 3,419 913,770 - - - -  
หา้ปีถดัไป 5,691 - - - - -  
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 5,889 914,567 1,217,358 1,375,665 1,608,656 2,297,446 7,419,581 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (3,458) (913,280) (1,215,942) (1,374,451) (1,602,448) (1,833,878) (6,943,457) 
รวม 2,431 1,287 1,416 1,214 6,208 463,568 476,124 

 
ตารางค่าสินไหมทดแทนสุทธิ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2562 
 

ปีอุบติัเหตุ/ปีทีรายงาน 2557 2558 2559 2560 2561 2562 รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน        
ณ สินปีอุบติัเหตุ - 654,040 993,356 1,053,860 1,246,741 1,865,081  
หนึงปีถดัไป 3,592 824,226 1,059,742 1,110,381 1,465,851 -  
สองปีถดัไป 3,715 816,711 1,013,367 1,241,485 - -  
สามปีถดัไป 4,014 786,865 1,113,519 - - -  
สีปีถดัไป 3,146 849,322 - - - -  
หา้ปีถดัไป 5,507 - - - - -  
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 5,703 850,116 1,114,309 1,242,200 1,467,291 2,102,033 6,781,652 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (3,330) (848,837) (1,112,907) (1,240,991) (1,461,263) (1,683,813) (6,351,141) 
รวม 2,373 1,279 1,402 1,209 6,028 418,220 430,511 

 
 

 

 
 

 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

15.2.4 ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัยค้างจ่าย 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินทรงชีพ 45,431 42,888 
เงินค่ามรณกรรม 43,338 36,085 
เงินครบกาํหนด 19,242 57,761 
เงินผลตอบแทนจ่ายตามเงือนไขกรมธรรม ์ 4,241 6,867 
อืนๆ 6,413 2,490 
รวม 118,665 146,091 

 
15.2.5 หนีสินอืนตามกรมธรรม์ประกันภัย 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เช็คคืนของผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทน 389,352 358,183 
เบียประกนัภยัรับล่วงหนา้ 397,075 448,643 
รวม 786,427 806,826 

 
16 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 

 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
ผลประโยชนพ์นกังานระยะสัน 215,901 218,911 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน   
-  โครงการผลประโยชนเ์กษียณอาย ุ 762,314 779,375 
-  ผลประโยชนเ์กษียณอายคุา้งจ่าย 234,730 203,484 
รวม 1,212,945 1,201,770 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม                    
  2563  2562 
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  (พันบาท) 
รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน    
ผลประโยชนพ์นกังานระยะสัน  1,133,303 1,119,053 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน    
-  โครงการผลประโยชนเ์กษียณอาย ุ  59,013 120,975 
-  ผลประโยชนเ์กษียณอายคุา้งจ่าย  4,671 21,778 
โครงการเงินสมทบทีกาํหนดไว ้  40,677 38,861 
รวม  1,237,664 1,300,667 
    
รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน    
ขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์    

ประกนัภยัทีรับรู้ในระหวา่งปี  12,103 124,377 
 
ผลประโ ยชน์หลงัออกจากงาน 
 
บริษทัจดัการโครงการบาํเหน็จบาํนาญพนักงานตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
ในการใหผ้ลประโยชนเ์มือเกษียณแก่พนกังานตามผลตอบแทนสุดทา้ยและอายงุานและเป็นไปตามระเบียบนโยบาย
ของบริษทั  นอกจากนัน พนกังานทีทาํงานก่อนวนัที 1 มกราคม 2551 จะมีสิทธิไดรั้บผลตอบแทนสุดทา้ยและอายุ
งานในส่วนทีเกินกวา่ส่วนของโครงการเงินสมทบทีกาํหนดไว ้
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

การเปลียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชนเ์กษียณอาย ุ
 

มลูค่าปัจจบัุนของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์    
 2563  2562 
 (พันบาท) 
ณ วนัที 1 มกราคม 779,375 593,542 
   
รับรู้ในกําไรขาดทุน   
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  47,398 37,715 
ดอกเบียจากภาระผกูพนั 11,615 15,023 
กาํไรจากการลดขนาดโครงการ (29,808) (5,267) 
ตน้ทุนบริการในอดีต - 68,237 
 29,205 115,708 
   
รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน   
ขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั   
-  ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ 30,291 24,955 
-  ขอ้สมมติทางการเงินและการปรับปรุงจากประสบการณ์ (18,188) 99,422 
 12,103 124,377 
   
อืน  ๆ   
ผลประโยชนจ่์าย (58,369) (54,252) 
   
ณ วนัที 31 ธันวาคม  762,314 779,375 
 
เมือวนัที 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานไดถู้กปรับปรุงใหน้ายจา้งตอ้งจ่ายค่าชดเชยใหลู้กจา้งทีถูก
เลิกจา้งเพิมเติม หากลูกจา้งทาํงานติดต่อกันครบ 20 ปีขึ นไป ลูกจา้งมีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจา้ง       
อตัราสุดทา้ย 400 วนั บริษทัจึงแกไ้ขโครงการผลประโยชน์เมือเกษียณแก่พนกังานในปี 2562  เพือใหส้อดคลอ้งกบั
พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัปรับปรุงจากการแกไ้ขโครงการดงักล่าวทาํใหบ้ริษทัรับรู้ประมาณการหนี สิน
ผลประโยชนเ์มือเกษียณอายแุละตน้ทุนบริการในอดีตเพิมขึน 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ข้อสมมติในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกนัภัย 
 
ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย ณ วนัทีรายงาน (แสดงโดยวิธีถวัเฉลียถ่วง
นําหนกั) 
 
 2563  2562 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด (ตามอายงุานคงเหลือของพนกังาน) 0.29 - 2.82 1.19 - 2.16 
การเพิมขึนของเงินเดือนในอนาคต 5.00 5.00 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 0.98 - 19.81 1.01 - 23.67 
 

ขอ้สมมติเกียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติทีเผยแพร่ทัวไปและตารางมรณะไทย 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 

การเปลียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติทีเกียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีอาจเป็นไปได้
อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัทีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอืนๆ คงที  
 

ผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์    
ณ วันที 31 ธันวาคม 2563  2562 
 เพิมขึน  ลดลง  เพิมขึน  ลดลง 

 (พันบาท) 
อตัราคิดลด (เปลียนแปลงร้อยละ 1) 74,174  77,147  74,644  86,486 
การเพิมขึนของเงินเดือนในอนาคต (เปลียนแปลงร้อยละ 1) 74,613  66,119  83,176  73,487 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน (เปลียนแปลงร้อยละ 1) 56,772  62,216  62,843  70,141 
อตัรามรณะในอนาคต (เปลียนแปลงร้อยละ 1) 166  166  202  202 
 
แมว้่าการวิเคราะห์นี ไม่ได้คาํนึงการกระจายตวัแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดทีคาดหวงัภายใตโ้ครงการ
ดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

17 หนีสินอืน 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
เงินฝากคําประกนัตวัแทน 756,140  761,651 
เงินประกนัตามสญัญา CSA 657,970  778,420 
ค่าจา้งและค่าบาํเหน็จคา้งจ่าย 162,793  154,373 
ภาษีธุรกิจเฉพาะและภาษีหกั ณ ทีจ่ายคา้งจ่าย 103,003  111,362 
เงินรับฝากเบียประกนัภยัและอืนๆ 102,353  73,265 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 64,212  62,018 
เจา้หนีจากการซือหลกัทรัพย ์ 18,836  37,338 
เงินมดัจาํจากการขายทรัพยสิ์นและทรัพยสิ์นรอการขาย 7,792  15,265 
อืน ๆ 88,795  42,873 
รวม 1,961,894  2,036,565 

 
18 สํารอง 

 
สาํรองประกอบดว้ย 
 
การจดัสรรกาํไรและ/หรือกาํไรสะสม 
 
สํารองตามกฎหมาย 
 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสํารอง 
(“สํารองตามกฎหมาย”) อย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองนีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

องค์ประกอบอืนของส่วนของผู้ถอืหุ้น 
 
สํารองการป้องกันความเสียง 
สาํรองการป้องกนัความเสียงประกอบดว้ยผลสะสมของส่วนทีมีประสิทธิผลของการเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
ของเครื องมือทีใช้ในการป้องกนัความเสียงซึ งใช้ในการป้องกนัความเสียงในกระแสเงินสด ซึ งรอการรับรู้ใน
ภายหลงัในกาํไรหรือขาดทุน หรือรวมเป็นตน้ทุนเมือเริมแรก หรือมูลค่าตามบญัชีอืนของสินทรัพยที์ไม่ใช่สินทรัพย์
ทางการเงินหรือหนี สินทีไม่ใช่หนี สินทางการเงิน 
 
เงนิลงทุนทีวดัมูลค่าผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน 
 
ผลต่างจากการเปลียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมแสดงในส่วนของผูถื้อหุ้นประกอบดว้ยผลรวมการเปลียนแปลงใน
มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผือขายจนกระทังมีการตดัรายการหรือเกิดการดอ้ยค่าและสุทธิจากภาษีเงินไดร้อการตดั
บญัชี 
 
สํารองการตรีาคาสินทรัพย์ใหม่ 
 
สํารองการตีราคาสินทรัพยใ์หม่ประกอบดว้ยผลรวมของการเปลียนแปลงสุทธิของการตีราคาทีดินและอาคารที
แสดงในงบการเงินดว้ยการตีราคาใหม่จนกระทังมีการขายหรือจาํหน่าย 
 

19 รายได้จากการลงทุนสุทธิ 
 

   2563  2562 
   (พันบาท) 
เงินปันผลรับ      
กิจการอืน   58,353 64,952 
   58,353 64,952 
ดอกเบียรับ    
กิจการอืน   4,363,064 4,483,377 
   4,363,064 4,483,377 
     

ค่าใช้จ่ายจากการลงทุน   (163,368) (120,642) 
รวม   4,258,049 4,427,687 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563152

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

20 ค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน 
 

 หมายเหตุ  2563  2562 
   (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายพนกังานทีไม่ใช่ค่าใชจ่้ายการรับประกนัภยั    
และการจดัการค่าสินไหมทดแทน 22 1,156,541 1,220,763 
ค่าใชจ่้ายเกียวกบัอาคารและอุปกรณ์ทีไม่ใช่   
ค่าใชจ่้ายการรับประกนัภยั 22 245,188 228,007 
ค่าภาษีอากร 10,057 14,768 
หนี สูญและหนีสงสยัจะสูญ 3,076 4,661 
ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานอืน 251,532 294,997 
รวม 1,666,394 1,763,196 
 

21 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 
 

 หมายเหตุ  2563  2562 
   (พันบาท) 
เงินเดือนและค่าแรง  880,008 846,436 
โบนสั                                                                                             208,579 220,720 
โครงการเงินสมทบทีกาํหนดไว ้ 16 40,677 38,861 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 16 63,684 142,754 
อืนๆ  44,716 51,896 
รวม 16, 22 1,237,664 1,300,667 
 
ผลประโ ยชน์หลงัออกจากงาน 
 
รายละเอียดของผลประโยชนห์ลงัออกจากงานทีกาํหนดเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

โ ครงการสมทบเงินทีกาํหนดไว้ 
บริษทัไดจ้ดัตังกองทุนสาํรองเลียงชีพสาํหรับพนกังานของบริษทับนพืนฐานความสมคัรใจของพนกังานในการเป็น
สมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 5 ถึง อตัราร้อยละ 15 ของเงินเดือนทุกเดือน และ 
บริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 5 ถึง อตัราร้อยละ 7 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนสาํรองเลียงชีพนี
ไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนสาํรองเลียงชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยหลกัทรัพย์
จดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนทีไดรั้บอนุญาต 
 

22 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
 

 หมายเหตุ 2563  2562 
  (พันบาท) 
ค่าใช้จ่ายพนักงาน    
รวมอยูใ่นผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรม ์ค่าสินไหมทดแทน   
   และค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทน  29,223 29,753 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอืน  8,170 7,721 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 20 1,156,541 1,220,763 
รวมอยูใ่นรายไดจ้ากการลงทุน  43,730 42,430 
รวม 16, 21 1,237,664 1,300,667 
    
ค่าใช้จ่ายเกียวกบัอาคารและอปุกรณ์    
รวมอยูใ่นผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรม ์ค่าสินไหมทดแทน 
   และค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทน 

 
6,194 

 
3,763 

รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอืน  1,347 1,192 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 20 245,188 228,007 
รวม  252,729 232,962 
 
 
 
 
 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563154

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

23 ภาษเีงนิได้ 

 
23.1    ภาษเีงนิได้ทีรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

  2563  2562 
  (พันบาท) 
ภาษเีงินได้ของปีปัจจุบัน    
สาํหรับปีปัจจุบนั  259,799 274,965 
ปรับปรุงภาษีปีก่อน  2,791 1,594 
    

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี    
การเปลียนแปลงของผลต่างชัวคราว  (461) 39,995 
รวมภาษเีงินได้  262,129 316,554 
 
ภาษเีงินได้ทีรับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน 
 2563  2562 
 

ก่อน 
ภาษีเงินได ้

รายได ้
(ค่าใชจ่้าย)  
ภาษีเงินได ้

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

ก่อน 
ภาษีเงินได ้

รายได ้
(ค่าใชจ่้าย)  
ภาษีเงินได ้

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 
กาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงิน

ลงทุนทีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอืน (829,475) 163,965 (665,510) 2,067,043 (415,333) 1,651,710 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีคาดวา่จะเกิดขึน
ในเงินลงทุนทีวดัมูลค่าผา่นกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอืน 413,031 (82,606) 330,425 - - - 

กาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่ามูลค่า
ยติุธรรมตราสารอนุพนัธ์สาํหรับการ
ป้องกนัความเสียงในกระแสเงินสด (695,376) - (695,376) - - - 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์
ใหม่ 206,839 (35,573) 171,266 331,357 (45,296) 286,061 

กาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่
ของผลประโยชน์พนกังานที 
กาํหนดไว ้ (12,103) 2,421 (9,682) (124,377) 24,875 (99,502) 

รวม (917,084) 48,207 (868,877) 2,274,023 (435,754) 1,838,269 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

การกระทบยอดเพือหาอตัราภาษทีีแท้จริง  
 2563  2562 
 อัตราภาษี    อัตราภาษี   
 (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท) 
กาํไรก่อนภาษีเงินได ้   1,311,098   1,473,834 
จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของประเทศไทย 20.0  262,220 20.0  294,767 
รายไดที้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (5,578)   (5,614) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   12,199   29,376 
ปรับปรุงค่าใชจ่้ายทีใชสิ้ทธิทางภาษีไดเ้พิม      (2,272)   (3,569) 
ปรับปรุงภาษีปีก่อน   2,791   1,594 
ปรับปรุงอืนๆ   (7,231)   - 
รวม 20.0  262,129 21.5  316,554 
 

 23.2    ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี 
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 426,308 466,469 
หนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (1,900,902) (2,002,785) 
หนีสินภาษเีงินได้รอการตดับัญชีสุทธิ (1,474,594) (1,536,316) 
  



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563156

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

รายการเคลือนไหวของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงันี  
  บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายไดใ้น  
 ณ วนัที  

1 มกราคม 
2563*  

กาํไรหรือ
ขาดทุน 

กาํไรขาดทุน 
เบด็เสร็จอืน  

ณ วนัที  
31 ธนัวาคม

2563 
 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี     
ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญและการดอ้ยค่า 60,711 89,014 (82,606) 67,119 
สาํรองประกนัชีวิต 178,726 (50,996) - 127,730 
สาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหม

ทดแทนคา้งจ่าย 
 

77,487 (5,488) - 71,999 
เบียประกนัภยัรับล่วงหนา้ และเบียประกนัภยั

คา้งรับ 
 

1,828 (229) - 1,599 
ผลประโยชนพ์นกังาน 155,874 (5,833) 2,421 152,462 
ส่วนตํากวา่ทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ 6,475 - - 6,475 
อืน ๆ (1,237) 161 -  (1,076) 
รวม 479,864 26,629 (80,185)  426,308 
 
หนีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 

    

กาํไรทียงัไม่เกิดขึนจริงของเงินลงทุนทีวดั
มูลค่ามูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอืน (,) - 163,965  (529,599) 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ (966,832) - (35,573)  (1,002,405) 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาอสงัหาริมทรัพยเ์พือ

การลงทุน                     (335,476) (29,998) -  (365,474) 
อืน ๆ (7,254) 3,830 -  (3,424) 
รวม (2,003,126) (26,168) 128,392 (1,900,902) 
     
สุทธิ (1,523,262) 461 48,207 (1,474,594) 

  
 *ยอด ณ วนัที 1 มกราคม 2563 รวมผลกระทบจากเปลียนแปลงนโยบายการบญัชี (หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3) 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายไดใ้น  
 ณ วนัที  

1 มกราคม   
2562  

กาํไรหรือ
ขาดทุน 

กาํไรขาดทุน 
เบด็เสร็จอืน  

ณ วนัที  
31 ธนัวาคม

2562 
 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี     
ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญและการดอ้ยค่า 46,431 885 - 47,316 
สาํรองประกนัชีวิต 233,838 (55,112) - 178,726 
สาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหม

ทดแทนคา้งจ่าย 
 

67,502 
 

9,985 
 

- 
 

77,487 
เบียประกนัภยัรับล่วงหนา้ และเบียประกนัภยั

คา้งรับ 
 

2,124 (296) - 
 

1,828 
ผลประโยชนพ์นกังาน 118,708 12,291 24,875 155,874 
ส่วนตํากวา่ทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ 6,475 - - 6,475 
อืน ๆ (782) (455) -  (1,237) 
รวม 474,296 (37,702) 24,875  466,469 
     
ผลต่างจากการเปลียนแปลงในมูลค่า

ยติุธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผือขาย (277,890) - (415,333)  (693,223) 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ (921,536) - (45,296)  (966,832) 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาอสงัหาริมทรัพย ์

เพือการลงทุน                     (320,355) (15,121) -  (335,476) 
อืน ๆ (15,082) 7,828 -  (7,254) 
รวม (1,534,863) (7,293) (460,629) (2,002,785) 
     
สุทธิ (1,060,567) (39,995) (435,754) (1,536,316) 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

24 ผลขาดทุนด้านเครดติทีคาดว่าจะเกิดขึนและผลขาดทุนจากการด้อยค่า (กลับรายการ) 
 

 2563  
 (พันบาท)  
ผลขาดทุนด้านเครดติทีคาดว่าจะเกดิขึน  
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์  
- ตราสารหนี ทีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน 407,016 
- ตราสารหนี ทีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 77 
เงินใหกู้ย้ืมและดอกเบียคา้งรับ (16) 
 407,077 
  
ผลขาดทุนจากการด้อยค่า  
ตราสารทุน 6,015 
 6,015 
  
รวม 413,092 

 
25 กําไรต่อหุ้นขันพืนฐาน 

 
กาํไรต่อหุ้นขันพืนฐานสําหรับแต่ละปีสินสุดวนัที 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 คาํนวณจากกาํไรสําหรับปีทีเป็น
ส่วนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัและจาํนวนหุน้สามญัทีออกจาํหน่ายแลว้ระหวา่งปีโดยแสดงการคาํนวณดงันี  
 
 2563  2562 
 (พันบาท/พันหุ้น) 
กาํไรสาํหรับปีทีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั  1,048,969  1,157,280 
จาํนวนหุน้สามญัทีออกจาํหน่ายแลว้  472,000  472,000 
กําไรต่อหุ้นขันพืนฐาน (บาท) 2.22  2.45 

 

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

26 เงนิปันผล 
 
 ผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัเงินปันผลดงัต่อไปนี  
 

  กาํหนดจ่าย อตัราเงินปันผล   
 วนัทีอนุมติั เงินปันผล ต่อหุน้  จาํนวนเงิน 
   (บาท)  (ล้านบาท) 
ปี 2563      
เงินปันผลประจาํปี 24 เมษายน 2563 มิถุนายน 2563 0.92 434.24 
     
ปี 2562     
เงินปันผลประจาํปี 30 เมษายน 2562 มิถุนายน 2562 1.23 580.56 

 
27 บุคคลหรือกิจการทีเกียวข้องกัน 
 

ความสมัพนัธ์ทีมีกบับุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนัและผูบ้ริหารสาํคญัมีดงัต่อไปนี   
 

ชือกิจการ ประเทศทีจัดตัง/ 
สัญชาติ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

   

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย/ 
ต่างชาติ 

บุคคลทีมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผน สังการและควบคุม
กิจกรรมต่าง ๆ ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทังนี  รวมถึง
กรรมการของบริษทั (ไม่วา่จะทาํหนา้ทีในระดบับริหารหรือไม่) 

Dai-ichi Life Holding ญีปุ่น ถือหุน้ในบริษทัร้อยละ 24 จนถึงวนัที 30 กนัยายน 2563 
Dai-ichi Life International ญีปุ่น ถือหุน้ในบริษทัร้อยละ 24 ตังแต่วนัที 1 ตุลาคม 2563 

Holdings LLC   
กลุ่มบริษทัไทยสมุทร ไทย กิจการอืนทีเกียวขอ้งกนัซึ งเป็นกิจการทีอยู่ในกลุ่มบริษทัไทยสมุทร 

โดยทีกรรมการของบริษทัถือหุ้น/หรือเป็นกรรมการในกิจการของ
กลุ่มบริษทัไทยสมุทร 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

26 เงนิปันผล 
 
 ผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติัเงินปันผลดงัต่อไปนี  
 

  กาํหนดจ่าย อตัราเงินปันผล   
 วนัทีอนุมติั เงินปันผล ต่อหุน้  จาํนวนเงิน 
   (บาท)  (ล้านบาท) 
ปี 2563      
เงินปันผลประจาํปี 24 เมษายน 2563 มิถุนายน 2563 0.92 434.24 
     
ปี 2562     
เงินปันผลประจาํปี 30 เมษายน 2562 มิถุนายน 2562 1.23 580.56 

 
27 บุคคลหรือกิจการทีเกียวข้องกัน 
 

ความสมัพนัธ์ทีมีกบับุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนัและผูบ้ริหารสาํคญัมีดงัต่อไปนี   
 

ชือกิจการ ประเทศทีจัดตัง/ 
สัญชาติ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

   

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย/ 
ต่างชาติ 

บุคคลทีมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผน สังการและควบคุม
กิจกรรมต่าง ๆ ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทังนี  รวมถึง
กรรมการของบริษทั (ไม่วา่จะทาํหนา้ทีในระดบับริหารหรือไม่) 

Dai-ichi Life Holding ญีปุ่น ถือหุน้ในบริษทัร้อยละ 24 จนถึงวนัที 30 กนัยายน 2563 
Dai-ichi Life International ญีปุ่น ถือหุน้ในบริษทัร้อยละ 24 ตังแต่วนัที 1 ตุลาคม 2563 

Holdings LLC   
กลุ่มบริษทัไทยสมุทร ไทย กิจการอืนทีเกียวขอ้งกนัซึ งเป็นกิจการทีอยู่ในกลุ่มบริษทัไทยสมุทร 

โดยทีกรรมการของบริษทัถือหุ้น/หรือเป็นกรรมการในกิจการของ
กลุ่มบริษทัไทยสมุทร 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

รายการทีสาํคญักบัผูบ้ริหารสาํคญัและบุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนัสาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 
2562 สรุปไดด้งันี  

 

 2563  2562 
 (พันบาท) 
รายได้   
บริษทัผู้ถือหุ้น   
เบียประกนัภยัต่อ (135,853) (141,667) 
รายไดค่้าจา้งและค่าบาํเหน็จ 13,519 13,690 
   

กิจการอืนทีเกียวข้องกัน   
เบียประกนัรับ 3,703 3,965 
รายไดค่้าเช่าและค่าบริการ 21,664 20,839 
กาํไรจากการขายทรัพยสิ์น  342 248 
   

ค่าใช้จ่าย   
บริษทัผู้ถือหุ้น   
ค่าสินไหมทดแทนรับคืนจากการประกนัภยัต่อ (142,538) (144,786) 
   
กิจการอืนทีเกียวข้องกัน   
ค่าเช่าและค่าบริการ 51,152 62,820 
ค่าบริการวิชาชีพ - 146 
   
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารสําคัญ   
ผลตอบแทนระยะสัน 117,024 103,539 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 6,098 4,923 
รวม 123,122 108,462 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ยอดคงเหลือทีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนั ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงันี  
 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
บริษทัผู้ถือหุ้น   
เจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อ 26,193 50,105 
   
กิจการอืนทีเกียวข้องกัน   
เงินประกนัการเช่าอาคาร 11,596 9,527 
เงินมดัจาํรับจากการขายทีดิน 751 - 

 
ภาระผูกพนักับกิจการทีเกียวข้องกัน 
 

บริษทัไดท้าํสญัญาเช่าสาํนกังานทีจอดรถและบริการสิงอาํนวยความสะดวกกบักิจการทีเกียวขอ้งกนัหลายสัญญา โดยมี
ระยะเวลาเช่าตังแต่ 1 - 3 ปี (2562: 1 - 3 ปี) ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีภาระผูกพนัตอ้งจ่ายค่าเช่าและค่าบริการ
เป็นรายเดือน จาํนวน 4.06 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพิม) (2562: 3.33 ล้านบาท) 
 

  2563  2562 
  (พันบาท) 
ภาระผกูพนัจากสัญญาเช่าดําเนินงาน    
ภายใน 1 ปี  25,773 36,639 
1 - 5 ปี  41,281 3,529 
รวม  67,054 40,168 
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28 การบริหารความเสียงและเครืองมือทางการเงนิ 
 
สินทรัพยท์างการเงินทีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รายไดจ้าก
การลงทุนคา้งรับ เบียประกนัภยัคา้งรับ ลูกหนีจากการประกนัภยัต่อ สินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อ เงินลงทุนใน
หลักทรัพย์ เงินให้กู ้ยืม และสินทรัพย์อืนบางรายการ หนี สินทางการเงินทีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน
ประกอบดว้ยผลประโยชน์ตามกรมธรรมค์า้งจ่าย ค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย เจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อ ค่าใชจ่้าย
คา้งจ่าย และหนี สินอืนบางรายการ ซึ งนโยบายการบญัชีสําหรับแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหัวขอ้ที
เกียวขอ้ง 
 
นโยบายการจดัการความเสียงทางด้านการเงิน 
 
บริษทัมีความเสียงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลียนแปลงอตัราดอกเบี ย ราคาตราสารทุน และอตัรา
แลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสญัญาของคู่สัญญา บริษทัไม่มีการถือหรือ
ออกเครืองมือทางการเงินทีเป็นตราสารอนุพนัธ์ เพือการเกง็กาํไรหรือการคา้ 
 
การจดัการความเสียงเป็นส่วนทีสาํคญัของธุรกิจของบริษทั บริษทัมีระบบในการควบคุมใหมี้ความสมดุลของระดบั
ความเสียงใหเ้ป็นทียอมรับได ้โดยพิจารณาระหว่างตน้ทุนทีเกิดจากความเสียงและตน้ทุนของการจดัการความเสียง 
ฝ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเสียงของบริษทัอย่างต่อเนืองเพือใหม้ันใจว่ามีความสมดุล
ระหวา่งความเสียงและการควบคุมความเสียง  
 
การบริหารจดัการทุน 

 
นโยบายการบริหารจดัการทุนของบริษทัคือการรักษาความมันคงของเงินกองทุนให้เพียงพอต่อภาระผูกพนัของ 
ผูถื้อกรมธรรม์ประกนัภยัและตามทีกาํหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกนัภยั อีกทังเพือสร้างมูลค่าใหก้บัผูถื้อหุน้ ส่งมอบผลตอบแทนทีย ังยืนแก่ผูถื้อหุน้ และส่งเสริมการเจริญเติบโต
ของธุรกิจในอนาคต 
 
ทังนี  ตามทีกาํหนดโดยสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั ผูรั้บประกนัภยัถูก
กาํหนดให้ตอ้งดาํรงอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนขันตําไวที้ร้อยละ 120 (2562: ร้อยละ 120) เพือให้
เพียงพอต่อภาระผูกพนัของผูถื้อกรมธรรม์ประกนัภยั โดยอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนไดน้าํวิธีตาม
ระดบัความเสียงมาถือปฏิบติักบัความเพียงพอของเงินกองทุน และถูกวดัความเพียงพอโดยการรวมผลรวมของความ
เสียงทังหมดทีตอ้งดาํรงไวข้องกองทุนประกนัภยัทังหมดทีไดจ้ดัตังขึน กบัส่วนทีดาํรงไวโ้ดยผูรั้บประกนัภยั ซึ งเป็น
นโยบายของบริษทัทีจะตอ้งรักษาระดบัเงินกองทุนใหม้ากกวา่อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนดงักล่าว 
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วตัถุประสงคข์องบริษทัในการบริหารทุนนันเพือดาํรงไวซึ้งความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเนืองเพือปกป้อง
ผูเ้อาประกัน เพือสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูที้ มีส่วนได้เสียอืน และเพือดาํรงไวซึ้ ง
โครงสร้างของทุนทีเหมาะสมเพือลดตน้ทุนทางการเงินของทุน 
 
นอกจากนี  ในระหวา่งปีไม่มีการเปลียนแปลงในวิธีการบริการจดัการทุนของบริษทั 
 
การบริหารความเสียงด้านการประกนัภัย 
 
ความเสียงดา้นการรับประกนัภยั ซึ งอยู่ภายใตส้ัญญาประกนัภยัเป็นความน่าจะเป็นทีเหตุการณ์ทีเอาประกนัภยัจะ
เกิดขึน และมีความไม่แน่นอนในจาํนวนเงินความคุม้ครองอนัเป็นผลมาจากการเรียกร้องสินไหมทดแทน รวมทัง
ลกัษณะความคุม้ครองและเงือนไขการรับประกนัภยัทีแตกต่างกนัของผลิตภณัฑป์ระกนัภยั ส่งผลใหค้วามเสียงดา้น
การรับประกนัภยัเป็นแบบสุ่ม และไม่สามารถคาดการณ์ไดแ้น่นอน 
 
ความเสียงด้านการรับประกันภัย 
 
สาํหรับสญัญาประกนัภยัทีมีการเสียชีวิต หรือการเจ็บป่วย ของผูเ้อาประกนัภยั เป็นความเสียงภยัพืนฐาน ซึ งความ
เสียงดา้นการพิจารณารับประกนัภยัอาจเกิดขึนไดจ้ากการประเมินความเสียงภยัทีไม่เหมาะสมในการพิจารณา
รับประกนั 

 
บริษทักาํหนดนโยบายและแนวทางการพิจารณารับประกนัทีเป็นมาตรฐานตามผลิตภณัฑป์ระกนัภยั ช่องทางการ
ขาย อายุ เพศ และระดบัความเสียงภยัไวอ้ย่างชัดเจนและเหมาะสม โดยกระบวนการพิจารณารับประกนัภยัจะ
พิจารณาจากปัจจัยเสี ยงที เกียวข้องกับอาชีพ สถานะทางการเงิน งานอดิเรก สุขภาพ พืนที เสี ยงภัย รวมถึง
ความสามารถในการชาํระเบียประกนัภยัของผูเ้อาประกนัภยั จึงส่งผลใหค้วามคุม้ครองและเบียประกนัภยัของผูเ้อา
ประกนัภยัจะแตกต่างกนั ซึ งสะทอ้นมาจากระดบัความเสียงภยัทีแตกต่างกนั นอกจากนี  บริษทัมีการพิจารณาส่ง
ประกนัภยัต่อไปยงัผูรั้บประกนัภยัต่อทีมีเสถียรภาพ ความมันคงทางการเงิน และน่าเชือถือ เพือลดความเสียงจาก
การรับผิดชอบการจ่ายสินไหมทีไม่คาดคิดและมีมูลค่าทีสูง รวมทังเพือเพิมศกัยภาพและความสามารถในการรับ
ประกนัภยัของบริษทั 

 
ความเสียงด้านอัตรามรณะและอัตราการเจ็บป่วย 
 
ความเสียงดา้นอตัรามรณะและอตัราการเจบ็ป่วยคือโอกาสทีความถีหรือระดบัของการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนที
เกิดจากสญัญาประกนัภยัมากกวา่ระดบัทีไดต้ังขอ้สมมติไวเ้มือบริษทัไดก้าํหนดราคาผลิตภณัฑ ์
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บริษทัอาจไดรั้บผลกระทบจากการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนของผูถื้อกรมธรรมสู์งขึน อนัเกิดจากวิถีการดาํเนินชีวิต
และสุขภาพของผูถื้อกรมธรรมที์เปลียนแปลงไปหรือจากภยัพิบติัทังทีเกิดตามธรรมชาติและจากอุบติัเหตุ 
 
บริษทัจัดการความเสี ยงด้านอตัรามรณะและอตัราการเจ็บป่วยโดยพิจารณาประสบการณ์และแนวโน้มของ 
ค่าสินไหมทดแทนและกาํกบัดูแลอย่างสมําเสมอ ความเสียงทีอยู่นอกเหนือจากขีดความสามารถในการรับประกนั 
จะถูกถ่ายโอนไปยงับริษทัเอาประกันภัยต่อ โดยอัตรามรณะและอตัราการเจ็บป่วยจะพิจารณาทบทวนทุกปี 
เพือสร้างความเชือมันวา่ขอ้สมมติของบริษทัมีความเหมาะสม 
 
ความเสียงในการออกแบบผลิตภัณฑ์และการกาํหนดราคา 
 
ความเสียงในการออกแบบผลิตภณัฑแ์ละการกาํหนดราคาหมายถึง ความเสียงทีอาจจะเกิดขึนจากความไม่แน่นอน
ในการพฒันาผลิตภณัฑป์ระกนัภยัและความเพียงพอของขอ้มูลทีใชใ้นการกาํหนดราคา โดยบริษทัจดัการความเสียง
ในการออกแบบผลิตภัณฑ์ผ่านกระบวนการอนุมัติผลิตภัณฑ์ใหม่จากคณะกรรมการผลิตภัณฑ์ ซึ งจะมีการ 
กาํกบัดูแลและติดตามการดาํเนินงานให้เป็นไปตามกรอบนโยบายในเรื องการออกแบบผลิตภณัฑ์ ทีกาํหนดไว ้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพือการกาํหนดราคาทีเหมาะสมตามความเสียงของธุรกิจ โดยมีการทดสอบ
ผลกาํไรเป็นเกณฑก์าํหนดในกระบวนการพิจารณาอนุมติัผลิตภณัฑ ์
 
ทังนี  บริษทัมีการติดตามยอดขาย และมูลค่าของธุรกิจใหม่ เป็นประจาํสมําเสมอ โดยเป็นไปตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั เพือการบริหารจดัการผลิตภณัฑอ์ย่างเหมาะสม เช่น การปรับเปลียนแบบประกันทีจะนาํเสนอขาย 
ใหส้ะทอ้นสภาวะอตัราดอกเบียในตลาด 
 
ขอ้สมมติในการกาํหนดราคาและการติดตามผลกาํไรจะถูกทบทวนอย่างสมําเสมอ เพือใหเ้ป็นไปตามประสบการณ์
และสะทอ้นแนวโนม้โดยใชห้ลกัการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยัและสะทอ้นถึงสภาวะแวดลอ้มทางเศรษฐกิจและ
ธุรกิจ 
 
ความเสียงด้านการกาํหนดเงินสาํรอง 
 
ความเสียงดา้นการกาํหนดเงินสาํรองคือ ความเสียงทีจาํนวนเงินสาํรองประกนัภยัซึ งรับรู้ในงบการเงินของบริษทัจะ
ไม่เพียงพอต่อภาระผูกพนัทีบริษทัมีต่อผูถื้อกรมธรรม ์ทังนีคณะกรรมการของบริษทัรับทราบระดบัความเพียงพอ
ของเงินสาํรองตามรายงานทุกไตรมาส  
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นอกจากนี  บริษทัยงัคาํนึงถึงคุณภาพของขอ้มูลกรมธรรมป์ระกนัภยัทีมีผลบงัคบัอยู่และตวัแบบทางคณิตศาสตร์
ประกนัภยั เพือใหแ้น่ใจวา่เงินสาํรองเพียงพอสาํหรับภาระผกูพนัในอนาคต 
 
ความเสียงในสินไหมทดแทน 
 
ความเสียงในสินไหมทดแทนหมายถึงความเสียงทีความถีหรือความรุนแรงของการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนจาก
สญัญาประกนัภยัมากกวา่ระดบัทีคาดการณ์ไว ้
 
บริษทัไดรั้กษามาตรฐานในการรับประกนัภยัเพือกาํหนดการประกนัภยัของผูส้มคัรเอาประกนัภยั อีกทังยงัได้
ติดตามแนวโนม้ของสินไหมทดแทนอย่างสมําเสมอ โดยสินไหมทดแทนทีมีขนาดใหญ่อนัอาจเกิดจากกรมธรรมที์
มีจาํนวนเงินเอาประกนัภยัหรือความคุม้ครองสูงจะถูกจดัการตังแต่ขันตอนการพิจารณารับประกนัภยัโดยการ
กาํหนดระดบัความเสียงภยัส่วนทีรับไวเ้องตามขีดจาํกดัความเสียงของบริษทั โดยกรมธรรมป์ระกนัภยัซึ งมีระดบั
ความเสียงเกินกวา่ทีกาํหนดจะมีการถ่ายโอนความเสียงภยัไปยงับริษทัเอาประกนัภยัต่อ 
 
นอกจากนีอตัรามรณะและอตัราการเจบ็ป่วยจะมีการติดตามอยา่งสมําเสมอและประสบการณ์ดงักล่าวจะนาํมาใชใ้น
การกาํหนดสมมติฐานทางคณิตศาสตร์ประกนัภยัของบริษทั 
 

 ผลตอบแทนจากการลงทุน 
 
นโยบายของบริษทัในการจบัคู่กระแสเงินสดของสินทรัพยซึ์ งเกียวขอ้งกบัหนี สินใหใ้กลชิ้ดกนัเพือลดส่วนทีบริษทั
จะไดรั้บผลกระทบต่อการเปลียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบีย โดยสถานะความเสียงดา้นอตัราดอกเบียไดถู้ก
ติดตามอย่างสมําเสมอเนืองจากผลของการทีไม่สามารถจบัคู่กนัไดจ้ะทาํใหค้วามเพียงพอของเงินกองทุนทีกาํหนด
ไวล้ดนอ้ยลง 
 
การกระจุกตัวของความเสียงด้านการรับประกันภัย 
 
การกระจุกตวัของความเสียงอาจจะเกิดจากเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ ง หรือหลายเหตุการณ์สืบเนือง ทีสามารถ
ส่งผลกระทบอยา่งมากต่อหนี สินจากสญัญาประกนัภยัของบริษทั 
 
สญัญาประกนัภยัของบริษทัเป็นกรมธรรมป์ระกนัชีวิตชนิดไม่มีร่วมในเงินปันผลซึ งการันตีผลประโยชน์ทีจะไดรั้บ 
ความเสียงของบริษทัจึงขึนอยู่กบัระดบัของการการันตีผลประโยชน์ตามทีกาํหนดไวใ้นสัญญาเปรียบเทียบกับ
สภาวะดอกเบี ยในตลาด การเปลียนแปลงของอตัราดอกเบี ยจะไม่ส่งผลกระทบต่อการเปลียนแปลงของหนี สิน  
หากการเปลียนแปลงดงักล่าวไม่มากพอทีจะส่งผลใหเ้กิดรายการปรับปรุงจากการทดสอบความเพียงพอของหนี สิน  
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ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัไดท้ดสอบความเพียงพอของหนี สินตามทีไดป้ฏิบติัโดยทัวไปในอุตสาหกรรมโดย
ใชอ้ตัราคิดลดทีเป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารดาํรงเงินกองทุนตามระดบัความเสียงของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยับวกดว้ย illiquidity premium ซึ งผูบ้ริหารไดติ้ดตามความอ่อนไหวทีจะ
ส่งผลกระทบต่อการเปลียนแปลงในการทดสอบดงักล่าวอย่างสมําเสมอ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 บริษทัไม่มี
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาวทีตังเพิมเติมจากการทดสอบความเพียงพอของหนี สิน เนืองจาก
สาํรองประกนัภยัทีบริษทับนัทึกในงบการเงินนันเพียงพอแลว้ และในกรณีทีทดสอบการลดลงของอตัราดอกเบียที
ร้อยละ 1 (2562:ร้อยละ 1) บริษทัไม่มีสาํรองประกนัภยัทีตอ้งตังเพิมเติม 
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหวถูกจดัทาํบนสาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายสุทธิโดยขึนอยู่กบั
การเปลียนแปลงในสมมติฐานทีจะส่งผลกระทบต่อระดบัของหนี สิน ซึ งขอ้สมมติทีส่งผลกระทบมากทีสุดในการ
กาํหนดค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายคือ อตัราส่วนค่าสินไหมทดแทนทีคาดว่าจะเกิดขึน โดย
การทดสอบถูกจดัทาํขึนโดยขึนอยูก่บัการระดบัการเปลียนแปลงทีอตัราลดลงทีร้อยละ 5 ถึงอตัราเพิมขึนทีร้อยละ 5
บนสาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายสุทธิ 

 

  2563  2562 
  

การเปลียนแปลง
ในตวัแปร 

 
หนี สินเพิมขึน 

(ลดลง) 

กาํไรและส่วนของ 
ผูถื้อหุ้นเพิมขึน

(ลดลง) 

 
หนี สินเพิมขึน 

(ลดลง) 

กาํไรและส่วนของ
ผูถื้อหุ้นเพิมขึน

(ลดลง) 
 (ร้อยละ) (พันบาท) 

อตัราส่วนค่าสินไหมทดแทน
ทีคาดหวงัลดลง (5) (97,877) 97,877 

 
(103,823) 

 
103,823 

อตัราส่วนค่าสินไหมทดแทน
ทีคาดหวงัเพิมขึน 5 97,877 (97,877) 

 
103,823 

 
(103,823) 

 
ความเสียงด้านอตัราดอกเบีย 
 
ความเสียงดา้นอตัราดอกเบียหมายถึง ความเสียงทีเกิดจากการเปลียนแปลงทีจะเกิดขึนในอนาคตของอตัราดอกเบีย
ในตลาดทีมีผลกระทบต่อรายไดด้อกเบี ยจากเงินฝากสถาบันการเงิน เงินลงทุนในหลกัทรัพยแ์ละเงินให้กู ้ยืม
เนืองจากดอกเบียของหลกัทรัพยที์เป็นตราสารหนีและเงินใหกู้ย้ืมส่วนใหญ่มีอตัราคงที บริษทัไดบ้ริหารความเสียง
จากการลงทุน โดยคาํนึงถึงความเสียงจากการลงทุนควบคู่กบัความเหมาะสมของผลตอบแทนจากการลงทุนนัน  
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 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยท์างการเงินทีสาํคญั จดัตามประเภทของอตัราดอกเบียไดด้งันี  
  

 2563 
 อตัราดอกเบีย       
 ปรับขึนลง  อตัราดอกเบีย     
 ตามอตัราตลาด  คงที  ไม่มีดอกเบีย  รวม 
 (พันบาท) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ     
รายการเทียบเท่าเงินสด 280,869 - 16,238 297,107 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์     
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ -  23,958,637 - 23,958,637 

ตราสารหนีภาคเอกชน -  32,410,246 - 32,410,246 
 ตราสารหนี ต่างประเทศ -  6,186,148 - 6,186,148 
 เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนด     
    เกินกวา่ 3 เดือน -  200,000 -  200,000 

เงินใหกู้ย้ืม      
 โดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยั     
    เป็นประกนั - 7,107,062 - 7,107,062 
 โดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนั 9,517,471 2,604,549 - 12,122,020 
 เงินใหกู้ย้ืมอืน - 21 - 21 
 ลูกหนี เช่าซือ (ไม่รวมลูกหนี พิพากษา) -  877  -  877 
รวม 9,798,340 72,467,540 16,238 82,282,118 
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 2562 
 อตัราดอกเบีย       
 ปรับขึนลง  อตัราดอกเบีย     
 ตามอตัราตลาด  คงที  ไม่มีดอกเบีย  รวม 
 (พันบาท) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ     
รายการเทียบเท่าเงินสด 308,219 - 1,634 309,853 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์     
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ -  24,289,328 - 24,289,328 

ตราสารหนีภาคเอกชน -  30,838,730 - 30,838,730 
 ตราสารหนี ต่างประเทศ -  6,681,752 - 6,681,752 
 เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนด     
 เกินกวา่ 3 เดือน -  400,000 -  400,000 
เงินใหกู้ย้ืม      
 โดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยั     
 เป็นประกนั - 7,969,814 - 7,969,814 
 โดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนั 9,768,149 2,577,145 - 12,345,294 
 เงินใหกู้ย้ืมอืน - 37 - 37 
 ลูกหนี เช่าซือ (ไม่รวมลูกหนี พิพากษา) -  928 - 928 
รวม 10,076,368 72,757,734 1,634 82,835,736 
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ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยท์างการเงินทีมีอตัราดอกเบียคงที จาํแนกตามระยะเวลานบัจากวนัที
รายงานถึงวนัทีมีการกาํหนดอตัราดอกเบียใหม่หรือวนัทีครบกาํหนดแลว้แต่วนัใดจะถึงก่อนมีรายละเอียดดงันี  
 
 ระยะเวลาทีครบกาํหนดชาํระ 
 ภายใน 1 ปี  เกิน 1 ปี ถึง 5 ปี  เกิน 5 ปี  รวม อตัราดอกเบีย 
 (พันบาท) (ร้อยละต่อปี) 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2563   
สินทรัพย์ทางการเงนิ   
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์      
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 4,546,659 3,926,256  15,485,722 23,958,637 5.25 
 ตราสารหนีภาคเอกชน 1,697,894 15,836,293 14,876,059 32,410,246 4.61 
 ตราสารหนี ต่างประเทศ 357,946 1,257,231 4,570,971 6,186,148 4.78 
 เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนด      
    เกินกวา่ 3 เดือน - ,000 - 200,000 4.10 
เงินให้กูย้มื       
 โดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนั 4,899 812,521 1,787,129 2,604,549 4.75 - 9.00 
    เงินให้กูย้มือืน 21 -  - 21 17.00 
 ลูกหนี เช่าซือ (ไม่รวมลูกหนี พิพากษา) - 877  - 877 5.00 - 5.50 
รวม 6,607,419 22,033,178  36,719,881  65,360,478  
 
 ระยะเวลาทีครบกาํหนดชาํระ 
 ภายใน 1 ปี  เกิน 1 ปี ถึง 5 ปี  เกิน 5 ปี  รวม อตัราดอกเบีย 
 (พันบาท) (ร้อยละต่อปี) 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2562    
สินทรัพย์ทางการเงนิ    
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์      
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 499,990 9,416,972  14,372,366 24,289,328 5.33 
 ตราสารหนีภาคเอกชน 1,246,685 14,621,737 14,970,308 30,838,730 4.72 
 ตราสารหนี ต่างประเทศ 1,203,554 933,269 4,544,929 6,681,752 4.79 
 เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนด      
    เกินกวา่ 3 เดือน 200,000 200,000 - 400,000 4.17 
เงินให้กูย้มื       
 โดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนั 231 819,964 1,756,950 2,577,145 4.75 - 10.00 
 เงินให้กูย้มือืน 37 -  - 37 10.00 - 12.00 
 ลูกหนี เช่าซือ (ไม่รวมลูกหนี พิพากษา) 10 918 - 928 5.00 - 5.50 
รวม 3,150,507 25,992,860  35,644,553  64,787,920  
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 เงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั มีหลกัประกนัตามมูลค่าของกรมธรรมน์ัน และมีอตัราดอกเบี ย
คงทีซึ งเป็นไปตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั อตัรา
ดอกเบียเฉลียร้อยละ 7.38 ต่อปี (2562: ร้อยละ 10.00 ต่อปี) เงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวจะครบกาํหนดตามลกัษณะการครบ
กาํหนดของกรมธรรมที์เกียวขอ้งอยา่งไรกต็าม ผูถื้อกรมธรรมอ์าจชาํระคืนเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวก่อนวนัครบกาํหนดก็
ได ้

 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การเปลียนแปลงทีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของอตัราดอกเบีย ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 มีผลต่อการวดัมูลค่า
ของเงินลงทุนในตราสารหนี  และส่งผลกระทบต่อส่วนของเจา้ของและกาํไรหรือขาดทุนดว้ยจาํนวนเงินทีแสดงใน
ตารางต่อไปนี  การวิเคราะห์ขา้งตน้สมมติวา่ตวัแปรอืนโดยเฉพาะอตัราแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศใหค้งที 
 

 กาํไรหรือขาดทุน  ส่วนของผูถื้อหุน้สุทธิจากภาษี 
 เพิมขึน 25 

จุดพืนฐาน 
ลดลง 25 

จุดพืนฐาน 
เพิมขึน 25 
จุดพืนฐาน 

ลดลง 25 
จุดพืนฐาน 

 (พันบาท) 
เสน้อตัราผลตอบแทน (574) 577 (685,970) 737,810 
 
ความเสียงจากอัตราแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ 
 
บริษทัมีความเสียงจากอตัราแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศทีเกียวกบัเงินลงทุนในหลกัทรัพยที์เป็นสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ ทังนี  บริษทัไดท้าํสญัญาแลกเปลียนสกลุเงินตราต่างประเทศและสญัญาซือขายสกลุเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้เพือป้องกนัความเสียงดงักล่าว 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีความเสียงจากอตัราแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจาก
การมีสินทรัพยที์เป็นเงินตราต่างประเทศดงันี  
 

 2563  2562 
 (พันบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงิน   
ตราสารหนี  (สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา) 8,931,995 8,470,066 
ตราสารหนี  (สกลุเงินเยน) 545,064 517,324 
ตราสารหนี  (สกลุเงินยโูร) 474,434 433,908 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิทีมคีวามเสียง 9,951,493 9,421,298 
   

หนีสินทางการเงิน   
สญัญาแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ (10,495,191) (9,544,606) 
ยอดความเสียงคงเหลือสุทธิ (543,698) (123,308) 
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ทีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาและสกุลเงินอืน ณ วนัที 
31 ธนัวาคม 2563 มีผลต่อการวดัมูลค่าของเครืองมือทางการเงินซึงกาํหนดดว้ยอตัราแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ
และส่งผลกระทบต่อส่วนของเจา้ของและกาํไรหรือขาดทุนดว้ยจาํนวนเงินทีแสดงในตารางต่อไปนี  การวิเคราะห์
ขา้งตน้ตังอยู่บนขอ้สมมติทีว่าตวัแปรอืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบี ยเป็นอตัราคงที และไม่คาํนึงถึงผลกระทบทีมีต่อ
ยอดขายและยอดซือทีคาดการณ์ไว ้
 

 กาํไรหรือขาดทุน  ส่วนของผูถื้อหุน้สุทธิจากภาษี 
 การแขง็ค่า 

ร้อยละ 5 
การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

การแขง็ค่า 
ร้อยละ 5 

การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

 (พันบาท) 
สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา - - (1,188,214) (295,014) 
สกลุเงินเยน - - (92,081) (37,575) 
สกลุเงินยโูร - - 2,843 50,286 

  
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563172บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

ความเสียงด้านราคาของตราสารทุน 
 
บริษทัลงทุนในตราสารทุนเพือแสวงหาผลตอบแทนในระยะยาว  ซึ งมูลค่าของพอร์ตโฟลิโอตราสารทุนอาจมีความ
ผนัผวนขึนอยูก่บัการเคลือนไหวของราคาตลาด ดงันันบริษทัจาํเป็นตอ้งบริหารความเสียงของการลงทุนในตราสาร
ทุนอย่างระมดัระวงัเพือดาํรงระดบัเงินทุนของบริษทัให้อยู่ในระดบัทีสอดคลอ้งกบัตามความตอ้งการของบริษทั
ตลอดเวลา ตลอดจนเป็นไปตามขอ้กาํหนดของผูก้าํกบัดูแล ทังนีบริษทัไดมี้การติดตามความเสียงดา้นราคาของตรา
สารทุนอยา่งสมําเสมอ  
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การเปลียนแปลงทีเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลของตลาดหลกัทรัพย ์ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 มีผลต่อการวดัมูลค่า
ของเงินลงทุนในบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ละส่งผลกระทบต่อส่วนของผูถื้อหุน้และกาํไรหรือขาดทุน
ดว้ยจาํนวนเงินทีแสดงในตารางต่อไปนี   
 

 กาํไรหรือขาดทุน  ส่วนของผูถื้อหุน้สุทธิจากภาษี 
 เพิมขึน 

ร้อยละ 1 
ลดลง 

ร้อยละ 1 
เพิมขึน 

ร้อยละ 1 
ลดลง 

ร้อยละ 1 
 (พันบาท) 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย - - 13,102 (13,102) 
 
ความเสียงทางด้านสินเชือ 
 
ความเสียงทางดา้นสินเชือ คือความเสียงทีคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหนีแก่บริษทั ตามเงือนไขทีตกลงไวเ้มือครบ
กาํหนด 
 
เรื องทีสําคญัทีมีความเสียงทางดา้นสินเชือของบริษทัคือ สถานะเงินสด เบี ยประกนัภยัคา้งรับ เงินให้กูย้ืมโดยมี
กรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั เงินใหกู้ย้ืมโดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนั ลูกหนีตามสัญญาเช่าซือรถ และเงิน
ลงทุนในตราสารหนี  
 
ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเชือเพือควบคุมความเสียงทางดา้นสินเชือดงักล่าวอยา่งสมําเสมอ โดยการ
วิเคราะห์ฐานะทางการเงินของผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั ผูกู้ ้และตราสารหนีอยา่งสมําเสมอ  
 
ความเสี ยงเกียวกับการกระจุกตัวของสินเชือซึ งเกิดจากเบี ยประกันภัยค้างรับไม่มีสาระสําคัญ เนืองจากผูเ้อา
ประกนัภยัของบริษทั กระจายอยูใ่นอุตสาหกรรมทีแตกต่างกนัและภูมิภาคต่าง ๆ ของประเทศไทย 
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

นอกจากนี  ความเสียงซึ งเกิดขึนจากเงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรมเ์ป็นประกนัไม่มีสาระสําคญัเนืองจากบริษทัให้ผูเ้อา
ประกนัภยักูย้ืมเป็นจาํนวนเงินทีนอ้ยกว่ามูลค่าเวนคืนเงินสดของกรมธรรมที์มีกบับริษทั และความเสียงซึ งเกิดขึนจาก
เงินให้กูย้ืมโดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนัและลูกหนีตามสัญญาเช่าซือรถมีมูลค่าสูงสุดเท่ากบัมูลค่าของเงินให้
กูย้ืมหกัสินทรัพยที์นาํมาจาํนองหรือทรัพยสิ์นทีใหเ้ช่า 
 
การวิเคราะห์คุณภาพของเครดิต 
 
ขอ้มูลเกียวกบัคุณภาพของเครดิต ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 สําหรับเงินลงทุนในตราสารหนี ทีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนและเงินลงทุนในตราสารหนี ทีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย ไดรั้บการจดั
อนัดบัความน่าเชือถืออยูใ่นระดบัทีสามารถลงทุนได ้(AAA ถึง BBB-) มีมูลค่าตามบญัชี 61,854.14 ลา้นบาท และไดรั้บ
การจดัอนัดบัความน่าเชือถือตํากว่าระดบัทีสามารถลงทุนได ้(ตํากว่า BBB-) มีมูลค่าตามบญัชี 376.71 ลา้นบาท 
โดยอา้งอิงจากอนัดบัเครดิตของบริษทั ทริสเรทติง จาํกดั และบริษทั ฟิทซ์ เรทติงส์ (ประเทศไทย) จาํกดั 
 
ความเสียงจากสภาพคล่อง 
 
บริษทัมีการควบคุมความเสียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้
เพียงพอต่อการดาํเนินงานของบริษทั และเพือทาํใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 
 
สินทรัพยท์างการเงินของบริษทัส่วนใหญ่ประกอบด้วย เงินสดและเงินฝากสถาบนัการเงิน และเงินลงทุนใน
หลกัทรัพย ์ซึ งมีสภาพคล่องสูง บริษทัสามารถขายสินทรัพยด์งักล่าวไดท้นัเวลาเมือบริษทัตอ้งการเงินทุนดว้ยราคาที
ใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 
 
ตารางดงัต่อไปนีแสดงขอ้มูลเกียวกบัระยะเวลาโดยประมาณของกระแสเงินสดสุทธิจากหนี สินสัญญาประกนัภยั
ของบริษทั การวิเคราะห์นีแสดงประมาณการระยะเวลาของจาํนวนหนี สินทีรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 
 
 2563 
 ระยะเวลาโดยประมาณของกระแสเงินสดสุทธิ 
 ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว 5,726,062 18,460,620 49,417,767  73,604,449 
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะสัน 456,639 - -  456,639 
 
 



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563

รายงานประจำำาปี 2563174บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

 2562 
 ระยะเวลาโดยประมาณของกระแสเงินสดสุทธิ 
 ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว 8,036,254 20,616,244 45,988,530  74,641,028 
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะสัน 476,124 - -  476,124 
 
มลูค่าตามบัญชีและมลูค่ายติุธรรม 
 
ตารางดงัต่อไปนีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหนี สินทางการเงินรวมถึง
ลาํดบัชันมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและหนี สินทางการ
เงินทีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 
 

   มูลค่ายติุธรรม 
   ระดบั 1 ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
   (พันบาท) 

31 ธันวาคม 2563          
สินทรัพย์ทางการเงิน          
สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์   -  2,518,534  -  2,518,534 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์   1,532,395  45,454,161  376,712  47,363,268 
รวม   1,532,395  47,972,695  376,712  49,881,802 

          
หนีสินทางการเงิน          
หนี สินตราสารอนุพนัธ์   -  156,366  -  156,366 
รวม   -  156,366  -  156,366 
 

   มูลค่ายติุธรรม 
   ระดบั 1 ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
   (พันบาท) 

31 ธันวาคม 2562          
สินทรัพย์ทางการเงิน          
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์   1,743,569  43,643,445  -  45,387,014 
รวม   1,743,569  43,643,445  -  45,387,014 

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

เครืองมือทางการเงนิทีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 สาํหรับตราสารหนี ทีเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหนี
ไทย มูลค่ายติุธรรมคาํนวณจากราคา ณ วนัทีรายงานทีเผยแพร่ในสมาคมตลาดตราสารหนีไทย สาํหรับตราสารหนี
ต่างประเทศทีมิได้เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหนี ไทย มูลค่ายุติธรรมอา้งอิงราคาจาก
ธนาคารทีทาํหนา้ทีดูแลและเกบ็รักษาสินทรัพย ์
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 สาํหรับหน่วยลงทุนทีมิไดเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน มูลค่ายุติธรรมคาํนวณ
จากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ สินวนัทาํการสุดทา้ยของงวดทีเผยแพร่โดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวม 
 
บริษทัจดัประเภทมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 สําหรับตราสารหนี ตามอตัราเรียกหนี คืนทีประเมินโดยบริษทัจัดการ
กองทุนและหลกัทรัพย ์8 แห่งตามทีประกาศในสมาคมการตลาดตราสารหนีไทย 

บริษทัรับรู้การโอนระหว่างลาํดบัชันของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2563 ตราสารหนี ทีมีมูลค่า
ยติุธรรมจาํนวน 376.71 ลา้นบาท ถูกโอนจากระดบั 2 ไประดบั 3 (2562:ไม่มี) 

เครืองมือทางการเงนิทีไม่ได้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
 

ราคาตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินและหนี สินทางการเงิน ซึ งไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รายได้
จากการลงทุนคา้งรับ เบียประกนัภยัคา้งรับ เงินใหกู้ย้ืมอืน ลูกหนีจากการประกนัภยัต่อ เงินใหกู้ย้ืมโดยมีกรมธรรม์
ประกนัภยัเป็นประกนั เงินใหกู้ย้ืมอืน ลูกหนี อืน เจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อ และเจา้หนี อืน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่า
ยติุธรรม ยกเวน้ตราสารหนี ทีจะถือจนครบกาํหนด ซึ งมูลค่ายุติธรรมคาํนวณจากราคาอา้งอิงจากสมาคมตราสารหนี
ไทย ณ วนัทีรายงาน และไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 8  
 
มูลค่ายติุธรรมของเงินฝากสถาบนัการเงินทีมีระยะเวลาครบกาํหนดเหลือนอ้ยกวา่ 90 วนั ถือตามราคาตามบญัชีส่วน
ทีเกิน 90 วนั ประมาณโดยวิธีการหาส่วนลดกระแสเงินสด โดยพิจารณาอตัราดอกเบี ยปัจจุบนัและอายุสัญญา
คงเหลือ 
 
มูลค่ายติุธรรมของเงินใหกู้ย้ืมโดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนัและเงินใหกู้ย้ืมอืนใชอ้ตัราดอกเบียแบบลอยตวัถือ
ตามราคาตามบญัชี สาํหรับเงินใหกู้ย้ืมทีใชอ้ตัราดอกเบี ยแบบคงทีมูลค่ายุติธรรมประมาณโดยใชวิ้ธีการหาส่วนลด
กระแสเงินสดโดยใชอ้ตัราดอกเบียเงินกูย้ืมปัจจุบนั และอายสุญัญาคงเหลือ ซึงใกลเ้คียงกบัราคาตามบญัชี 

  



สำำ�หรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวั�คม 2563

หม�ยเหตุปีรัะกอบงบก�รัเง้น

รั�ยง�นปีรัะจำำ�ปีี 2563 175บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

เครืองมือทางการเงนิทีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 สาํหรับตราสารหนี ทีเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหนี
ไทย มูลค่ายติุธรรมคาํนวณจากราคา ณ วนัทีรายงานทีเผยแพร่ในสมาคมตลาดตราสารหนีไทย สาํหรับตราสารหนี
ต่างประเทศทีมิได้เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหนี ไทย มูลค่ายุติธรรมอา้งอิงราคาจาก
ธนาคารทีทาํหนา้ทีดูแลและเกบ็รักษาสินทรัพย ์
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 สาํหรับหน่วยลงทุนทีมิไดเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน มูลค่ายุติธรรมคาํนวณ
จากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ สินวนัทาํการสุดทา้ยของงวดทีเผยแพร่โดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวม 
 
บริษทัจดัประเภทมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 สําหรับตราสารหนี ตามอตัราเรียกหนี คืนทีประเมินโดยบริษทัจัดการ
กองทุนและหลกัทรัพย ์8 แห่งตามทีประกาศในสมาคมการตลาดตราสารหนีไทย 

บริษทัรับรู้การโอนระหว่างลาํดบัชันของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2563 ตราสารหนี ทีมีมูลค่า
ยติุธรรมจาํนวน 376.71 ลา้นบาท ถูกโอนจากระดบั 2 ไประดบั 3 (2562:ไม่มี) 

เครืองมือทางการเงนิทีไม่ได้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
 

ราคาตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินและหนี สินทางการเงิน ซึ งไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รายได้
จากการลงทุนคา้งรับ เบียประกนัภยัคา้งรับ เงินใหกู้ย้ืมอืน ลูกหนีจากการประกนัภยัต่อ เงินใหกู้ย้ืมโดยมีกรมธรรม์
ประกนัภยัเป็นประกนั เงินใหกู้ย้ืมอืน ลูกหนี อืน เจา้หนีบริษทัประกนัภยัต่อ และเจา้หนี อืน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่า
ยติุธรรม ยกเวน้ตราสารหนี ทีจะถือจนครบกาํหนด ซึ งมูลค่ายุติธรรมคาํนวณจากราคาอา้งอิงจากสมาคมตราสารหนี
ไทย ณ วนัทีรายงาน และไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 8  
 
มูลค่ายติุธรรมของเงินฝากสถาบนัการเงินทีมีระยะเวลาครบกาํหนดเหลือนอ้ยกวา่ 90 วนั ถือตามราคาตามบญัชีส่วน
ทีเกิน 90 วนั ประมาณโดยวิธีการหาส่วนลดกระแสเงินสด โดยพิจารณาอตัราดอกเบี ยปัจจุบนัและอายุสัญญา
คงเหลือ 
 
มูลค่ายติุธรรมของเงินใหกู้ย้ืมโดยมีทรัพยสิ์นจาํนองเป็นประกนัและเงินใหกู้ย้ืมอืนใชอ้ตัราดอกเบียแบบลอยตวัถือ
ตามราคาตามบญัชี สาํหรับเงินใหกู้ย้ืมทีใชอ้ตัราดอกเบี ยแบบคงทีมูลค่ายุติธรรมประมาณโดยใชวิ้ธีการหาส่วนลด
กระแสเงินสดโดยใชอ้ตัราดอกเบียเงินกูย้ืมปัจจุบนั และอายสุญัญาคงเหลือ ซึงใกลเ้คียงกบัราคาตามบญัชี 

  



หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำำาหรับปีสำิ�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2563
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

29 หลักทรัพย์ประกันและทรัพย์สินทีจดัสรรไว้เป็นเงนิสํารองวางไว้กับนายทะเบียน 
 
29.1 ณวนัที 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํเงินลงทุนในตราสารหนี เป็นประกนัวางไวก้บันายทะเบียนตาม

มาตรา 20 แห่งพระราชบญัญติัประกนัชีวิต (ฉบบัที 2) พ.ศ. 2551 มีดงันี  
 

 2563  2562 
 ราคาตามบญัชี  ราคาตรา  ราคาตามบญัชี  ราคาตรา 
 (พันบาท) 

พนัธบตัรรัฐวิสาหกิจ 20,506 20,000 20,515 20,000 
 

29.2 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํเงินลงทุนในตราสารหนีและเงินฝากประจาํเป็นเงินสาํรองประกนัชีวิต
วางไวก้บันายทะเบียนตามมาตรา 24 แห่งพระราชบญัญติัประกนัชีวิต (ฉบบัที 2) พ.ศ. 2551 มีดงันี  
 

 2563  2562 
 ราคาตามบญัชี  ราคาตรา  ราคาตามบญัชี  ราคาตรา 
 (พันบาท) 

ตราสารหนี รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ     
   และภาคเอกชน 13,641,039 13,028,663 13,768,522 13,128,663 
เงินฝากธนาคารทีครบกาํหนด      
   เกินกวา่ 3 เดือน 199,963 200,000 400,000 400,000 
รวม 13,841,002 13,228,663 14,168,522 13,528,663 

 
30 ทรัพย์สินทีมข้ีอจํากัดและภาระผูกพนั 

 
30.1 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํตัวแลกเงินไปวางเป็นหลกัประกนักบัธนาคารแห่งหนึงตามสัญญา 

Credit Support Annex (CSA) ตามทีไดอ้ธิบายในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 8 ทังนี  มูลค่ายุติธรรมของธุรกรรม
ตราสารอนุพนัธ์ดงักล่าวไม่เกินมูลค่าหลกัประกนั 
 

 

 2563  2562 
 ราคาบญัชี  ราคาตรา  ราคาบญัชี  ราคาตรา 
 (พันบาท) 

ตัวแลกเงิน 102,650  100,000 300,000  300,000 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

30.2 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีการรับอาวลัตัวเงินและออกหนงัสือคําประกนัสาํหรับทรัพยสิ์นจาํนอง
เป็นประกนัดงันี  

 
 2563  2562 
 (พันบาท) 
การรับอาวลัตัวเงิน 65,689 2,664 
การออกหนงัสือคําประกนั 258,235 216,117 
รวม 323,924 218,781 
 

30.3 ณ วนัที 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํเงินลงทุนในหลกัทรัพยแ์ละเงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืน 
เมือสินกาํหนดระยะเวลาเป็นหลกัทรัพยค์ ําประกนั ดงันี  

 
 2563  2562 
 ราคาตามบญัชี  ราคาตรา  ราคาตามบญัชี  ราคาตรา 
 (พันบาท) 

พนัธบตัรรัฐบาลและสลากออมทรัพย ์     
-  วงเงินเบิกเกินบญัชี 15,047 15,000 15,217 15,000 
-  หลกัประกนัดาํเนินงาน 9,998 10,000 10,000 10,000 
-  วางประกนัไฟฟ้า 3,814 3,670 3,830 3,670 
รวม 28,859 28,670 29,047 28,670 

 
31 เงนิสมทบกองทุนประกันชีวติ 

 
  2563  2562 
  (พันบาท) 
ยอดเงินสมทบกองทุนประกนัชีวิตสะสม ณ 1 มกราคม  148,987 134,764 
เงินสมทบกองทุนระหวา่งปี  14,359 14,223 
ยอดเงนิสมทบกองทุนประกันชีวติสะสม ณ 31 ธันวาคม  163,346 148,987 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

32 ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการทีไม่เกียวข้องกัน 
 

32.1 ภาระผกูพนัจากสัญญาเช่าดําเนินงาน    
 2563  2562 
 (พันบาท) 

ภายใน 1 ปี - 3,249 
1 - 5 ปี - 3,932 
รวม - 7,181 

 

 
32.3 ภาระผกูพนัจากการลงทุน 
 

  2563  2562 
  (พันบาท) 
ภายใน 1 ปี  - 400,000 
รวม  - 400,000 

 
33 หนีสินทีอาจเกิดขึน 

 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัไม่มีคดีทีถูกฟ้องร้องจากการเป็นผูรั้บประกนัภยั (2562: ไม่มี)  

  

32.2 ภาระผูกพนัจากสัญญาซือขายล่วงหน้า     
 2563  2562 
 (พันบาท) 

- สญัญาซือขายสกลุเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้  
(สกลุเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐ)  - 484,132 

- สญัญาซือขายพนัธบตัรล่วงหนา้ (สกลุเงินบาท)   - 10,355,000 
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บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2563 
 

 

34 การจดัประเภทรายการใหม่ 
 

รายการบางรายการในงบการเงินปี 2562 ไดมี้การจดัประเภทรายการใหม่เพือใหส้อดคลอ้งกบัการนาํเสนองบการเงิน
สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2563 ดงัต่อไปนี  
 

 
 

ก่อนจดั 
ประเภทใหม่ 

 จดัประเภท 
ใหม่ 

 หลงัจดั 
ประเภทใหม่ 

 (พันบาท) 
งบแสดงฐานะการเงิน      
   ณ วันที 31 ธันวาคม 2562      
สินทรัพย์    
รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับ 2,933,945 (2,185,295) 748,650 
เงินใหกู้ย้ืมและดอกเบียคา้งรับ 20,189,461 2,185,295 22,374,756 
  -  

 

การจดัประเภทรายการใหม่นี  เนืองจากใหส้อดคลอ้งกบัรูปแบบงบการเงินใหม่ 
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ข้้อมููลทั่่�วไปข้องบริิษั่ทั่

ชื่่�อบริิษััท : บริษััทุ ไทุยสมุุทุรประกันชีีวิิต จำำากัด (มุหาชีน)

ลัักษัณะการิปริะกอบธุุริกิจ : บริษััทุได�รับใบอนุญาตให�ประกอบธุุรกิจำประกันชีีวิิตครบทุุกประเภทุ   
   รวิมุถึึงการนำาเงินไปลงทุุนภายใต�ขอบเขตทุี�กฎหมุายกำาหนด

เลัขทะเบียนบริิษััท : 0107555000210 

ทุนจดทะเบียน : 2,360,000,000 บาทุ

สำำานักงานสำาขา : บริษััทุมุีสำานักงานสาขารวิมุ 160  แห่ง แบ่งเป็น
   ภาคเหนือ  34  แห่ง 
   ภาคกลาง  44  แห่ง 
   ภาคตะวิันออก  11  แห่ง
   ภาคตะวิันออกเฉีียงเหนือ  46  แห่ง 
   ภาคใต�  25  แห่ง 

ที�ตั้ั�งสำำานักงานใหญ่ ่ : 170 / 74 - 83 อาคารโอเชีี�ยนทุาวิเวิอร์ 1 ถึนนรัชีดาภิเษัก 
   แขวิงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทุพฯ 10110

โทริศััพท์ :  0-2261-2300

ศัูนย์ลัูกค้้าสำัมพันธุ ์ : 0-2207-8888

โทริสำาริ : 0-2261-3344

อีเมลั์	  :  info@ocean.co.th

เว็็บไซตั้ ์ : http://www.ocean.co.th
   http://www.oceanlifeonline.com



OCEAN	 LIFE	 ไทยสำมุทริปริะกันชื่ีวิ็ตั้  ดำาเนินธุุรกิจำมุาอย่างมุั�นคงยาวินานส้่ปีทุี�  71 ด�วิย 
LOVE MINDSET วิิธีุคิดทุี�มุีพ้�นฐานจำากพลังควิามุรัก พร�อมุเปลี�ยนผู่้านส่้โลกยุคดิจำิทัุลเพ้�อ 
มุุ่งส้่การเป็น Digital Insurer และเป็นบริษััทุประกันชีีวิิตชีั�นนำาทุี�จำะใชี�นวิัตกรรมุและเทุคโนโลยี ชี่วิยให� 
การประกันชีีวิิตเป็นเร่�องง่ายสำาหรับทุุกคน

71	ป ีOCEAN LIFE		ไทยสำมุทริปริะกันชื่ีว็ิตั้
ใชี� LOVE MINDSET เผู้ชีิญหน�าควิามุทุ�าทุายทุางธุุรกิจำมุุ่งส้่ควิามุสำาเร็จำ

พ.ศั.	2492	 เปิดปริะว็ัตั้ิศัาสำตั้ริ์หน้าแริก	
 ก่่อตั้้�งโดยคุุณชิิน อ้สสกุ่ล และคุณะ เริ่ิ�มเปิิดดำ�เนินก่ิจก่�ริ่คุริ่้�งแริ่ก่เม่�อ 11 มก่ริ่�คุม 2492 ในชิ่�อ  
 บริิ่ษ้ัท ไทยสมุทริ่พ�ณิชิย์ปิริ่ะก้่นภ้ัย จำ�ก้่ด โดยร้ิ่บปิริ่ะก้่นวิิน�ศภ้ัยเท่�น้�น
พ.ศั.	2494  ขยายการิให้บริิการิด้านปริะกันชื่ีว็ิตั้	
 ได้ร้ิ่บใบอนุญ�ตั้ดำ�เนินกิ่จก่�ริ่ด้�นปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้เพิ�มข้ึ้�น จ�ก่ริ่ะยะแริ่ก่ที�ให้้บริิ่ก่�ริ่ด้�นปิริ่ะก้่นวิิน�ศภ้ัย
พ.ศั.	2496 บททดสำอบแริกในการิฝ่่าว็ิกฤตั้	
 คุุณก่ฤษัณ์ อ้สสกุ่ล “บิด�แห่้งไทยสมุทริ่” เข้ึ้�ม�ก่อบก้้่ภั�วิะวิิก่ฤตั้ขึ้องบริิ่ษ้ัทจนทำ�ให้้ผ่่�นพ้นไปิได้ 
พ.ศั.	2497	 ก้าว็สำู่จุดเปลัี�ยนสำำาค้ัญ่
 เปิิดบริิ่ก่�ริ่ด้�นก่�ริ่ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ปิริ่ะเภัทอุตั้ส�ห้ก่ริ่ริ่ม ซ้ึ่�งตั้ริ่งก้่บคุวิ�มต้ั้องก่�ริ่ขึ้องตั้ล�ดในขึ้ณะน้�น ส่งผ่ลให้้บริิ่ษ้ัท 
 เติั้บโตั้ข้ึ้�นเป็ินลำ�ด้บ
พ.ศั.	2504 กริะจายสำาขาสำู่ภููมิภูาค้	พริ้อมพัฒนาศัักยภูาพตั้ัว็แทน	
 ขึ้ย�ยส�ขึ้�ท้�วิปิริ่ะเทศจำ�นวิน 23 แห่้ง พร้ิ่อมก่่อต้ั้�งศ้นย์ฝึึก่อบริ่มพน้ก่ง�น ณ อำ�เภัอปิ�ก่ช่ิอง จ้งห้ว้ิดนคุริ่ริ่�ชิสีม� 
 ปัิจจุบ้นคุ่อ “ดิ โอเชีิ�ยน เขึ้�ให้ญ่”
พ.ศั.	2543 ก้าว็สำู่ว็ันใหม่	“ไทยสำมุทริปริะกันชื่ีว็ิตั้”
 เพ่�อให้้เป็ินไปิตั้�มพริ่ะริ่�ชิบ้ญญ้ติั้ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ พ.ศ.2535 บริิ่ษ้ัทได้แยก่ธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นวิิน�ศภ้ัย และธุุริ่กิ่จ 
 ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ออก่จ�ก่ก้่น และได้เปิลี�ยนช่ิ�อเป็ิน บริิษััท ไทยสมุุทริปริะกัันชีีวิิต จำำ�กััด
พ.ศั.	2551 ผนว็ก	2	พลัังสำู่ค้ว็ามเป็นหน่�ง
 บริิ่ษ้ัทได้ลงน�มในส้ญญ�คุวิ�มร่ิ่วิมม่อท�งธุุริ่กิ่จก้่บ บริิ่ษ้ัท ไดอิจิ ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ จำ�ก้่ด (The Dai-ichi Life  
 Insurance Company Limited) ซ้ึ่�งเป็ินบริิ่ษ้ัทปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ช้ิ�นนำ�ขึ้องปิริ่ะเทศญี�ปุิ�น
พ.ศั.	2552	 60	ปี	ไทยสำมุทริ	ปริับภูาพลัักษัณ์ใหม่	ด้ว็ยนิยาม	“เพ่�อนคู้่ชื่ีว็ิตั้.....ตั้ลัอดไป”
  คุริ่บริ่อบ 60 ปีิ ขึ้องก่�ริ่ดำ�เนินง�น บริิ่ษ้ัทได้ปิร้ิ่บภั�พล้ก่ษัณ์ให้ม่ให้้มีคุวิ�มท้นสม้ย และตั้อบสนองล้ก่คุ�้ทุก่ริ่ะด้บ 
 พร้ิ่อมริ�งวัิลบริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มีุกั�ริบริิห�ริง�นดีเด่น อัันดับ 2 ปริะจำำ�ปี 2551 และริ�งวิลัตัวิแทนปริะกัันชีีวิิต 
 คุุณภ�พดีเด่น ปริะจำำ�ปี 2550 จ�ก่สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัย (คุปิภั.) 
พ.ศั.	2553  เดินหน้าบริิหาริงานโดยนักบริิหาริม่ออาชื่ีพ	ภูายใตั้้หลัักธุริริมาภูิบาลั	
 คุุณนุสริ� (อััสสกุัล) บัญญัติปิยพจำน์ ก้่�วิส่้ตั้ำ�แห้น่งก่ริ่ริ่มก่�ริ่ผ้้่จ้ดก่�ริ่บริิ่ษ้ัท บริิ่ห้�ริ่ง�นด้วิยคุวิ�มร้้ิ่ คุวิ�มส�ม�ริ่ถ 
 และปิริ่ะสบก่�ริ่ณ์ริ่อบด้�น เน้นห้ล้ก่ธุริ่ริ่ม�ภิับ�ล พิส้จน์ด้วิย 
 ริ�งวัิลโล่เกีัยริติยศ นักัธุุริกิัจำสตรีิดีเด่น หอักั�ริคุ้�ไทย คุรัิ�งที� 5 ปริะจำำ�ปี 2553 
 และ ริ�งวัิลโล่ปริะกั�ศเกีัยริติคุุณจำริริย�บริริณดีเด่นหอักั�ริคุ้�ไทย ปริะจำำ�ปี 2553
พ.ศั.	2554  ริางว็ัลัแห่งค้ว็ามภููมิใจ	สำะท้อนปริะสำิทธุิภูาพการิบริิหาริงาน
 เพ่�อพิส้จน์ถ้งปิริ่ะสิทธิุภั�พในด้�นก่�ริ่บริิ่ห้�ริ่องค์ุก่ริ่และคุุณภั�พขึ้องต้ั้วิแทนปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้
 รัิบริ�งวิลับริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มีุกั�ริบริิห�ริง�นดีเด่น ชีมุเชีย ปริะจำำ�ป ี2553 และริ�งวิลัตัวิแทนปริะกัันชีีวิิตคุุณภ�พ 
 ดีเด่น ปริะจำำ�ปี 2553 จ�ก่สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัย (คุปิภั.)
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ปริะว่ติิความูเป็นมูา



พ.ศั.	2555  เตั้ิบโตั้อย่างยั�งย่น	พริ้อมแปริสำภูาพเป็น	บริิษััท	ไทยสำมุทริปริะกันชื่ีว็ิตั้	จำากัด	(มหาชื่น)	
 ตั้�มนโยบ�ยขึ้องภั�คุร้ิ่ฐภั�ยใต้ั้ พ.ริ่.บ.ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ ก่ำ�ห้นดให้้บริิ่ษ้ัทปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ทุก่แห่้งต้ั้องแปิริ่สภั�พเป็ินบริิ่ษ้ัท 
 มห้�ชิน จำ�ก้่ด (บมจ.) ด้งน้�นเม่�อ 10 ก่ริ่ก่ฎ�คุม 2555 บริิ่ษ้ัท ไทยสมุทริ่ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ จำ�ก้่ด จ้งได้จดทะเบียน 
 แปิริ่สภั�พเป็ินบริิ่ษ้ัทมห้�ชิน ใช้ิช่ิ�อว่ิ� บริิษััท ไทยสมุุทริปริะกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มุห�ชีน) 
 ร้ิ่บริ�งวัิลบริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มีุกั�ริบริิห�ริง�นดีเด่น ชีมุเชีย ปริะจำำ�ปี 2554 และริ�งวัิลตัวิแทนปริะกัันชีีวิิต 
 คุุณภ�พดีเด่น ปริะจำำ�ปี 2554 จ�ก่สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัย  
 (คุปิภั.) ต่ั้อเน่�องเป็ินปีิที� 2 ก่�ร้ิ่นตีั้คุุณภั�พต้ั้วิแทน และปิริ่ะสิทธิุภั�พก่�ริ่บริิ่ห้�ริ่ง�นที�เปีิ�ยมล้น
พ.ศั.	2556	 พัฒนาก้าว็ไกลั...ผน่กสำายสำัมพันธุ์แนบแน่น	
 จ้ดง�น “THE PROSPERITY OF SYNERGY” เฉลิมุฉลอังวิ�ริะคุริบริอับ 5 ปี คุวิ�มุร่ิวิมุมืุอัท�งธุุริกิัจำริ่ะห้ว่ิ�ง  
 บริิษััท ไทยสมุุทริปริะกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มุห�ชีน) ก้่บ บริิษััท ไดอิัจำ ิปริะกัันชีีวิิต จำำ�กััด (The Dai-ichi Life Insurance 
 Company Limited) แสดงให้้เห็้นถ้งคุวิ�มส้มพ้นธ์ุอ้นแนบแน่น ที�นำ�ม�ซ้ึ่�งคุวิ�มเจริิ่ญก้่�วิห้น้�อย่�งต่ั้อเน่�อง 
 ร้ิ่บริ�งวัิลบริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มีุกั�ริพัฒน�ดีเด่น ปริะจำำ�ปี 2555 ในโคุริ่งก่�ริ่มอบริ่�งว้ิลปิริ่ะก้่นภ้ัยดีเด่น 
 คุริ่บวิงจริ่ ปิริ่ะจำ�ปีิ 2556 จ�ก่ก่�ริ่คุ้ดเล่อก่จ�ก่สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จ 
 ปิริ่ะก้่นภ้ัย (คุปิภั.)
 คุุณนุสริ� (อััสสกุัล) บัญญัติปิยพจำน์ กัริริมุกั�ริผู้้้จำัดกั�ริบริิษััท รัิบริ�งวัิล Outstanding Entrepreneurship  
 Awards จำ�กั Enterprise Asia ห้น้�งในริ�งวัิล Asia Pacific Entrepreneurship Awards ซ้ึ่�งเป็ินริ่�งว้ิลริ่ะด้บ 
 เอเชีิยแปิซิึ่ฟิิก่ ที�มอบเป็ินเกี่ยริ่ติั้แก่่ผ้้่ปิริ่ะก่อบก่�ริ่ที�มีก่�ริ่บริิ่ห้�ริ่ง�นที�โดดเด่น และมุ่งม้�นทุ่มเทพ้ฒน�ธุุริ่กิ่จ 
 ส่้คุวิ�มสำ�เร็ิ่จ 
พ.ศั.2557 65	ปีที�ย่ดมั�นในการิบริิการิที�เป็นเลัิศั	พริ้อมมุ่งมั�นสำริ้างค้ว็ามมั�นค้งสำู่ชืุ่มชื่นทั�ว็ไทย
 ร้ิ่บริ�งวัิลปริะกั�ศเกีัยริติคุุณโคุริงกั�ริศ้นย์รัิบเรืิ�อังและแก้ัไขปัญห�ให้กัับผู้้้บริิโภคุดีเด่น ปริะจำำ�ปี 2557 จ�ก่ 
 สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่คุุ้มคุริ่องผ้้่บริิ่โภัคุ (สคุบ.) และ สถ�บ้นร้ิ่บริ่องม�ตั้ริ่ฐ�นไอเอสโอ (สริ่อ.)
 มุ่งพ้ฒน�ศ้ก่ยภั�พพี�น้องไทยให้้แข็ึ้งแก่ร่ิ่ง สร้ิ่�งริ่�ยได้ที�ย้�งย่นส่้ 88 ชุิมชินท้�วิไทย ภั�ยใต้ั้ โคุริ่งก่�ริ่ “ไทยสมุุทริ 
 ปริะกัันชีีวิิต เพื�อัชุีมุชีนไทย” 
 รัิบริ�งวัิลสถ�นปริะกัอับกิัจำกั�ริดีเด่นด้�นกั�ริส่งเสริิมุกั�ริพัฒน�ฝีีมืุอัแริงง�น จ�ก่ก่ริ่ะทริ่วิงแริ่งง�น
พ.ศั.2558 ย่นหยัดดูแลัริักษัาผลัปริะโยชื่น์ให้ลัูกค้้า	ตั้ั�งมั�นพัฒนาศัักยภูาพบุค้ลัากริ
 รัิบริ�งวัิลสถ�นปริะกัอับกิัจำกั�ริดีเด่นด้�นกั�ริส่งเสริิมุกั�ริพัฒน�ฝีีมืุอัแริงง�น ต่ั้อเน่�องเป็ินปีิที� 2 จ�ก่ก่ริ่ะทริ่วิงแริ่งง�น
 รัิบริ�งวัิลปริะกั�ศเกีัยริติคุุณโคุริงกั�ริศ้นย์รัิบเรืิ�อังและแก้ัไขปัญห�ให้กัับผู้้้บริิโภคุดีเด่น ปี 2558 ต่ั้อเน่�องเป็ิน 
 ปีิที� 2 จ�ก่สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่คุุ้มคุริ่องผ้้่บริิ่โภัคุ (สคุบ.) และ สถ�บ้นร้ิ่บริ่องม�ตั้ริ่ฐ�นไอเอสโอ (สริ่อ.) 
พ.ศั.	2559	 มุ่งสำู่ค้ว็ามโดดเด่นในธุุริกิจปริะกันชื่ีว็ิตั้ไทย
 รัิบริ�งวัิลบริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มีุกั�ริบริิห�ริง�นดีเด่น อัันดับ 3 ปริะจำำ�ปี 2558 ในง�นมอบริ่�งว้ิลปิริ่ะก้่นภ้ัย 
 ดีเด่นคุริ่บวิงจริ่ (Prime Minister’s Insurance Awards) ปิริ่ะจำ�ปีิ 2559 จ�ก่ก่�ริ่คุ้ดเล่อก่ขึ้องสำ�น้ก่ง�น 
 คุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัย (คุปิภั.)
 คุุณนุสริ� (อััสสกุัล) บัญญัติปิยพจำน์ กัริริมุกั�ริผู้้้จำดักั�ริ ร้ิ่บก่�ริ่คุ้ดสริ่ริ่จ�ก่คุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่บริิ่ห้�ริ่สม�คุมปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ 
 ไทย ให้้ดำ�ริ่งตั้ำ�แห้น่ง “น�ยกัสมุ�คุมุปริะกัันชีีวิิตไทย” คุนที� 14
 คุุณนุสริ� (อััสสกัลุ) บัญญัติปิยพจำน์ กัริริมุกั�ริผู้้้จัำดกั�ริ รัิบริ�งวัิลนักัธุุริกิัจำสตรีิตัวิอัย่�ง ส่วินภ้มิุภ�คุ ภ�คุตะวินัอัอักั 
 ปริะจำำ�ปี 2559 จ�ก่สห้พ้นธ์ุสม�คุมสตั้รีิ่น้ก่ธุุริ่กิ่จและวิิชิ�ชีิพแห่้งปิริ่ะเทศไทย ในพริ่ะบริ่มริ่�ชิิน้ปิถ้มภ์ั
 รัิบริ�งวัิลสถ�นปริะกัอับกิัจำกั�ริดีเด่นด้�นกั�ริส่งเสริิมุกั�ริพัฒน�ฝีีมืุอัแริงง�น ต่ั้อเน่�องเป็ินปีิที� 3 จ�ก่ก่ริ่ะทริ่วิงแริ่งง�น 
พ.ศั.	2560		 เดินหน้าใชื่้ค้ว็ามริักเป็นพลัังสำริ้างสำริริค้์สำิ�งที�ดีที�สำุดให้กับลัูกค้้าปริะชื่าชื่น	ด้ว็ยสำโลัแกนใหม ่
 “ริักค้่อพลัังของชื่ีว็ิตั้”
 รัิบริ�งวัิลบริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มุกีั�ริบริิห�ริง�นดีเด่น อัันดับ 3 ปริะจำำ�ปี 2559 ต่อัเนื�อังเป็นปีที� 2 ในง�นมอบริ่�งว้ิล 
 ปิริ่ะก้่นภ้ัยดีเด่นคุริ่บวิงจริ่ (Prime Minister’s Insurance Awards) ปิริ่ะจำ�ปีิ 2560 จ�ก่ก่�ริ่คุ้ดเล่อก่ขึ้อง 
 สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัย (คุปิภั.)
 คุุณนุสริ� (อััสสกุัล) บัญญัตปิยิพจำน ์กัริริมุกั�ริผู้้้จำดักั�ริ รัิบริ�งวัิล “ผู้้้ปริะกัอับกั�ริสตรีิไทย ที�มุผีู้ลง�นโดดเด่น 
 ในอั�เซีียน ปริะจำำ�ปี 2560” จ�ก่ ASEAN Women Entrepreneurs Network 
 รัิบริ�งวัิลสถ�นปริะกัอับกิัจำกั�ริดีเด่นด้�นกั�ริส่งเสริิมุกั�ริพัฒน�ฝีีมืุอัแริงง�น ต่ั้อเน่�องเป็ินปีิที� 4 จ�ก่ก่ริ่ะทริ่วิงแริ่งง�น
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พ.ศั.2561 ริุกสู่ำสำังค้มเม่อง	 เปิดตั้ัว็แบรินด์แอมบาสำเดอริ์ค้นแริก	พริ้อมใชื่้นว็ัตั้กริริมทำาให้ปริะกันชื่ีว็ิตั้เป็น 
	 เริ่�องง่ายสำำาหริับทุกค้น	
 รัิบริ�งวัิลบริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มีุกั�ริบริิห�ริง�นดีเด่น อัันดับ 2 ปริะจำำ�ปี 2560 ในง�นมอบริ่�งว้ิลปิริ่ะก้่นภ้ัย 
 ดีเด่นคุริ่บวิงจริ่ (Prime Minister’s Insurance Awards) ปิริ่ะจำ�ปีิ 2561 จ�ก่ก่�ริ่คุ้ดเล่อก่ขึ้องสำ�น้ก่ง�น 
 คุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัย (คุปิภั.)
 คุุณนุสริ� (อััสสกุัล) บัญญัติปิยพจำน์ กัริริมุกั�ริผู้้้จัำดกั�ริ ร้ิ่บก่�ริ่แต่ั้งต้ั้�งจ�ก่คุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่บริ่หิ้�ริ่สม�คุมปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ไทย 
 ให้้ดำ�ริ่งตั้ำ�แห้น่ง “น�ยกัสมุ�คุมุปริะกัันชีีวิิตไทย” ต่อัเนื�อังเป็นสมัุยที� 2
 รัิบริ�งวิลัสถ�นปริะกัอับกัจิำกั�ริดีเด่นด้�นกั�ริสง่เสริิมุกั�ริพฒัน�ฝีีมืุอัแริงง�น ต่ั้อเน่�องเป็ินปีิที� 5 จ�ก่ก่ริ่ะทริ่วิง 
 แริ่งง�น
 เปิดตัวิ “มุ�ริิโอ้ั เมุ�เร่ิอั” ในฐ�นะแบรินด์แอัมุบ�สเดอัร์ิคุนแริกัขึ้อง OCEAN LIFE ไทยสมุทริ่ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้
 รัิบริ�งวัิลปริะกั�ศเกีัยริติคุุณโคุริงกั�ริศ้นย์รัิบเรืิ�อังและแก้ัไขปัญห�ให้กัับผู้้้บริิโภคุดีเด่น ปี 2561 ต่ั้อเน่�องเป็ินปีิที� 3 
 จ�ก่สำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่คุุ้มคุริ่องผ้้่บริิ่โภัคุ (สคุบ.) และ สถ�บ้นร้ิ่บริ่องม�ตั้ริ่ฐ�นไอเอสโอ (สริ่อ.)
พ.ศั.2562 70	ปี	แห่งริัก	ตั้อบโจทย์ชื่ีว็ิตั้ยุค้ดิจิทัลั	เปิดตั้ัว็	OCEAN	CLUB	Application	ริว็บริว็มอภูิสำิทธุิ�	 
 ในการิใช้ื่ชีื่วิ็ตั้	พร้ิอมเดินหน้าสำร้ิางค้ว็ามยั�งย่น	ด้ว็ยการิดูแลัสุำขภูาพ	แลัะยกริะดับคุ้ณภูาพชีื่วิ็ตั้ค้นไทย 
 รัิบริ�งวัิลบริิษััทปริะกัันชีีวิิตที�มีุกั�ริพัฒน�ดีเด่น ปริะจำำ�ปี 2561 
 ในง�นมอบริ่�งว้ิลปิริ่ะก้่นภ้ัยดีเด่นคุริ่บวิงจริ่ (Prime Minister’s Insurance Awards) ปิริ่ะจำ�ปีิ 2562 จ�ก่ก่�ริ่คุ้ดเล่อก่ 
 ขึ้องสำ�น้ก่ง�นคุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่ก่ำ�ก้่บและส่งเสริิ่มก่�ริ่ปิริ่ะก่อบธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัย (คุปิภั.)
 คุุณนุสริ� (อััสสกัลุ) บัญญัติปิยพจำน์ กัริริมุกั�ริผู้้้จัำดกั�ริ ได้ร้ิ่บก่�ริ่แต่ั้งต้ั้�งจ�ก่คุณะก่ริ่ริ่มก่�ริ่สภั�ธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัยไทย 
 ให้้ดำ�ริ่งตั้ำ�แห้น่งปิริ่ะธุ�นสภั�ธุุริ่กิ่จปิริ่ะก้่นภ้ัยไทย ปิริ่ะจำ�ปีิ 2562 – 2564
 เปิดตัวิ “OCEAN CLUB  APPLICATION” นว้ิตั้ก่ริ่ริ่มเพ่�อก่�ริ่ใช้ิชีิวิิตั้ดี�ดีสำ�ห้ร้ิ่บล้ก่คุ้� ด้วิยก่�ริ่สะสม OCHI COIN 
 เพียงออก่ก่ำ�ล้งก่�ยด้วิยก่�ริ่เดิน วิิ�ง ขีึ้�จ้ก่ริ่ย�น ห้ร่ิ่อนอนพ้ก่ผ่่อนให้้เพียงพอ เพ่�อแลก่ร้ิ่บสิทธิุปิริ่ะโยชิน์ม�ก่ม�ย  
 แลก่บริิ่ก่�ริ่นว้ิตั้ก่ริ่ริ่มเพ่�อก่�ริ่ด้แลชีิวิิตั้ และแลก่บริิ่จ�คุให้้ก้่บองค์ุก่ริ่ก่�ริ่กุ่ศล
 ได้รัิบกั�ริรัิบริอังในริะดับมุ�ตริฐ�นส�กัลขอังริะบบจัำดกั�ริคุวิ�มุปลอัดภัยขอังข้อัมุ้ล Information Security  
 Management System – ISO/IEC 27001:2013 จ�ก่ บริ่ษ้ิัท บีเอสไอ ก่รุิ่�ปิ (ปิริ่ะเทศไทย) จำ�ก้่ด ซ้ึ่�งเป็ินองค์ุก่ริ่ริ่ะห้วิ�่ง 
 ปิริ่ะเทศผ่้ต้ั้ริ่วิจปิริ่ะเมินร้ิ่บริ่องม�ตั้ริ่ฐ�น เพ่�อริ่องร้ิ่บก่�ริ่ดำ�เนินธุุริ่กิ่จก้่�วิส่้ก่�ริ่เป็ิน Digital Insurer อย�่งเต็ั้มร้ิ่ปิแบบ
 ดำ�เนินโคุริงกั�ริเพื�อัด้แลสุขภ�พและยกัริะดับคุุณภ�พชีีวิิตให้กัับคุนไทย จำ�นวิน 7 โคุริ่งก่�ริ่ มอบ 7 ล้�น 
 (6 ล้�นบ�ท + 1 ล้�นซีึ่ซีึ่) ให้้ก้่บ 6 โริ่งพย�บ�ลให้ญ่ และริ่ณริ่งค์ุให้้ร่ิ่วิมบริิ่จ�คุโลหิ้ตั้ 1 ล้�นซีึ่ซีึ่ ท้�วิปิริ่ะเทศ
พ.ศั.2563 ใชื่้พลัังค้ว็ามริักเดินหน้าฝ่่าว็ิกฤตั้	ทำาให้	 “โค้ว็ิดหยุดเริาไม่ได้”	พริ้อมชื่ว็นค้นไทยริักสำุขภูาพ 
	 ภูายใตั้้แนว็ค้ิด	“OCEAN	LIFE	LOVE	YOUR	HEALTH	–	ริักเริิ�มตั้้นที�สำุขภูาพคุ้ณ” 
 เปิดแคุมุเปญโฆษัณ�ชุีด “ปล้น” ภั�ยใต้ั้แนวิคิุด “เป็นมุะเร็ิง (หริือัโริคุสมุอัง) ก็ัเหมืุอันโดนปล้น” โดยมี  
 “มุ�ริิโอ้ั เมุ�เร่ิอั” Brand Ambassador และ “โอัชิี” Brand Mascot ม�เต่ั้อนคุนไทยให้้เตั้รีิ่ยมพร้ิ่อมร้ิ่บม่อก้่บ 
 โริ่คุร้ิ่�ย ที�เม่�อเป็ินแล้วิจะต้ั้องเสียคุ่�ใช้ิจ่�ยในก่�ริ่ร้ิ่ก่ษั�พย�บ�ลจำ�นวินมห้�ศ�ล เห้ม่อนถ้ก่ปิล้น  
 คุรัิ�งแริกักัับกั�ริเปิดข�ย UNIT LINKED ท�งเล่อก่คุุ้มคุริ่องชีิวิิตั้คุวิบก่�ริ่ลงทุนในยุคุดอก่เบี�ยขึ้�ลง
 เพิ�มุร้ิปแบบกั�ริข�ยส่้ “DIGITAL FACE to FACE” สะดวิก่ ปิลอดภ้ัย ตั้อบโจทย์ล้ก่คุ้�ในช่ิวิงก่�ริ่ริ่ะบ�ดขึ้อง 
 โคุวิิด-19 ให้้ปิริ่ะชิ�ชินเข้ึ้�ถ้งก่�ริ่ปิริ่ะก้่นชีิวิิตั้ด้วิยคุวิ�มปิลอดภ้ัยจ�ก่ก่�ริ่ติั้ดเช่ิ�อ 
 ด้แลช่ีวิยเหลือัพี�น้อังไทยให้พ้นภัยวิิกัฤตโริคุริะบ�ดคุรัิ�งร้ิ�ยแริง “โคุวิิด-19” ด้วิยกิ่จก่ริ่ริ่มและโคุริ่งก่�ริ่ที� 
 ห้ล�ก่ห้ล�ย อ�ทิ จ้ดทำ�กิ่จก่ริ่ริ่ม DIY Face Shield  “โอชิิชิวินทำ�ดี” และ เปิิด Mini Concert สน้บสนุนก่�ริ่ 
 พ้ฒน�ว้ิคุซีึ่นโคุวิิด-19 ให้้แก่่“คุณะแพทยศ�สตั้ร์ิ่ จุฬ�ลงก่ริ่ณ์มห้�วิิทย�ล้ย ฯลฯ
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โทุรศััพทุ์  โทุรสาร

 1	 กงไกริลัาศั 155/17 ห้ม่้ที� 2 ถ.สิงห์้ว้ิฒน์ ตั้.บ้�นก่ร่ิ่�ง อ.ก่งไก่ริ่ล�ศ จ.สุโขึ้ท้ย (64170) (055) 691 210  

	 2	 กำาแพงเพชื่ริ 1 ถ.ริ่�ชิดำ�เนิน 1 ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.ก่ำ�แพงเพชิริ่ (62000) (055) 711 041  (055) 711 041

 3	 เกาะค้า 176,176/1 ห้ม้่ที� 3 ถ.พห้ลโยธุิน ตั้.ศ�ล� อ.เก่�ะคุ� จ.ลำ�ปิ�ง (52130) (054) 281 176  (054) 284 445

	 4	 ค้ลัองขลัุง 170 ห้ม้่ที� 10 ถ.พห้ลโยธุิน ตั้.คุลองขึ้ลุง อ.คุลองขึ้ลุง จ.ก่ำ�แพงเพชิริ่ (62120) (055) 781 132  (055) 781 170

	 5	 จอมทอง 566 ห้ม่้ที� 14 ถ.เชีิยงให้ม่-ฮอด ตั้.ข่ึ้วิงเปิ� อ.จอมทอง จ.เชีิยงให้ม่ (50160) (053) 341 166  (053) 342 221

	 6	 จุน 143 ห้ม่้ที� 4 ถ.ส�ยจุน-พะเย� ตั้.ห้้วิยข้ึ้�วิก่ำ�� อ.จุน จ.พะเย� (56150) (054) 420 191  (054) 459 407

	 7	 เชื่ียงริาย 131/13 ห้ม่้ที� 13 ถ.พห้ลโยธิุน ตั้.ส้นทริ่�ย อ.เม่อง จ.เชีิยงริ่�ย (57000) (053) 700 856   (053) 700 856

	 8	 เชื่ียงใหม ่ 468/1 ถ.เชีิยงให้ม่-ลำ�ปิ�ง ตั้.ห้นองปิ��คุร้ิ่�ง อ.เม่อง จ.เชีิยงให้ม่ (50000) (053) 240 219  (053) 240 221

	 9	 ตั้ะพานหิน 38 ถ.ตั้ะพ�นหิ้น-บ�งม้ลน�ก่ ตั้.ตั้ะพ�นหิ้น อ.ตั้ะพ�นหิ้น จ.พิจิตั้ริ่ (66110) (056) 624 239  (056) 622 279

	10	 ตั้าก 18/22-23 ถ.มห้�ดไทยบำ�รุิ่ง ตั้.ห้นองห้ลวิง อ.เม่อง จ.ตั้�ก่ (63000) (055) 540 858 

	11	 เถิิน 155/6 ห้ม่้ที� 7 ถ.พห้ลโยธิุน ตั้.ล้อมแริ่ด อ.เถิน จ.ลำ�ปิ�ง (52160) (054) 292 478 

	12	 น่าน 163 ห้ม่้ที� 4 ถ.ย้นตั้ริ่กิ่จโก่ศล ตั้.ด่้ใต้ั้ อ.เม่อง จ.น่�น (55000) (054) 771 329  (054) 771 329

	13	 บางมูลันาก 26/1 ห้ม่้ที� 1 ตั้.เนินมะก่อก่ อ.บ�งม้ลน�ก่ จ.พิจิตั้ริ่ (66120) (056) 631 767  (056) 631 767

	14	 บ้านตั้าก 368 ห้ม่้ที� 13 ตั้.ตั้�ก่ออก่ อ.บ้�นตั้�ก่ จ.ตั้�ก่ (63120) (055) 591 218  (055) 591 218

	15	 บ้านโฮ่่ง 255/8-9 ห้ม่้ที� 1 ถ.ลำ�พ้น-ลี� ตั้.บ้�นโฮ่ง อ.บ้�นโฮ่ง จ.ลำ�พ้น (51130) (053) 980 628  (053) 980 638

	16	 ปาย 80 ห้ม่้ที� 8 ถ.ส�ยแม่ม�ล้ย-ปิ�ย ตั้.เวีิยงใต้ั้ อ.ปิ�ย จ.แม่ฮ่องสอน (58130) (053) 699 572  

	17	 ฝ่าง 243 ห้ม่้ที� 9 ถ.เชีิยงให้ม่-ฝึ�ง ตั้.เวีิยง อ.ฝึ�ง จ.เชีิยงให้ม่ (50110) (053) 382 427  (053) 451 428

	18	 พริ้าว็ 233 ห้ม่้ที� 1 ตั้.เวีิยง อ.พร้ิ่�วิ จ.เชีิยงให้ม่ (50190) (053) 474 514  (053) 474 011

	19	 พะเยา 951 ถ.พห้ลโยธิุน ตั้.เวีิยง อ.เม่อง จ.พะเย� (56000) (054) 410 531   (054) 410 534

	20	 พาน 32 ห้ม่้ที� 12 ถ.พห้ลโยธิุน ตั้.เม่องพ�น อ.พ�น จ.เชีิยงริ่�ย (57120) (053) 721 389  (053) 658 725

	21	 พิจิตั้ริ 20/2-3 ถ.คุลองคุะเชินทร์ิ่ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.พิจิตั้ริ่ (66000) (056) 990 858   (056) 990 860

	22	 พิษัณุโลัก 258/31 และ 259 ถ.มิตั้ริ่ภั�พ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.พิษัณุโลก่ (65000) (055) 259 256    

	23	 เพชื่ริบูริณ์ 147/4-5 ถ.ส�ม้คุคีุช้ิย ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.เพชิริ่บ้ริ่ณ์ (67000) (056) 720 784  (056) 743 076

	24	 แพริ ่ 28 ห้ม่้ที� 7 ถ.ย้นตั้ริ่กิ่จโก่ศล ตั้.น�จ้ก่ริ่ อ.เม่อง จ.แพร่ิ่ (54000) (054) 511 087  (054) 523 699

	25	 แม่จัน 104 ห้ม่้ที� 4 ถ.พห้ลโยธิุน ตั้.แม่จ้น อ.แม่จ้น จ.เชีิยงริ่�ย (57110) (053) 660 634  

	26	 แม่สำอด 60/1 ถ.ส�ยเอเชีิย ตั้.แม่สอด อ.แม่สอด จ.ตั้�ก่ (63110) (055) 531 140  

	27	 แม่สำะเริียง 141/1 ห้ม่้ 3 ถ.แม่สะเรีิ่ยง-แม่ฮ่องสอน ตั้.แม่สะเรีิ่ยง อ.แม่สะเรีิ่ยง (053) 681-177   (053) 681-177 

   จ.แม่ฮ่องสอน (58110)

	28	 ลัำาปาง 44 ถ.ซุึ่ปิเปิอร์ิ่ไฮเวิย์ ลำ�ปิ�ง-ง�วิ ตั้.ชิมพ้ อ.เม่อง จ.ลำ�ปิ�ง (52100) (054) 226 528   (054) 227 604

	29	 ลัำาพูน 37 ห้ม่้ที� 2 ถ.ลำ�พ้น-ปิ��ซึ่�ง ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.ลำ�พ้น (51000) (053) 090 427   (053) 090 430

30	 เว็ียงป่าเป้า 113 ห้ม่้ที� 6 ตั้.เวีิยง อ.เวีิยงปิ��เป้ิ� จ.เชีิยงริ่�ย (57170) (053) 781 339   (053) 781 880
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	31	 สำว็ริริค้โลัก 54/6 ห้ม่้ที� 3 ถ.จริ่ดวิิถีถ่อง ตั้.ย่�นย�วิ อ.สวิริ่ริ่คุโลก่ จ.สุโขึ้ท้ย (64110) (055) 641 490   (055) 641 491

	32	 สำุโขทัย 218 ห้ม่้ที� 4 ถ.สิงห์้ว้ิฒน์ ตั้.บ้�นห้ลุม อ.เม่อง จ.สุโขึ้ท้ย (64000) (055) 615 920  (055) 615 920

	33	 หลั่มสำัก 124/70-71 ห้ม่้ 3 สี�แยก่พ่อขุึ้นผ่�เม่อง ตั้.ห้นองไขึ้ว่ิ อ.ห้ล่มส้ก่ (056) 912 069   (056) 912 068

   จ.เพชิริ่บ้ริ่ณ์ (67110)

	34	 อุตั้ริดิตั้ถิ ์ 119/4 ห้ม่้ 3 ตั้.ปิ��เซ่ึ่� อ.เม่อง จ.อุตั้ริ่ดิตั้ถ์ (53000) (055) 417 401  (055) 417 401

	 1	 กันทริลัักษั ์ 267/81-82 ถ.ก่้นทริ่ล้ก่ษั์-ขึุ้นห้�ญ ตั้.ห้นองห้ญ้�ล�ด อ.ก่้นทริ่ล้ก่ษั์  (045) 663 448 (045) 662 648

   จ.ศริ่ีสะเก่ษั (33110)

	 2	 กาฬสำินธุุ ์ 52 ถ.กุ่ดย�งส�ม้คุคุี ตั้.ก่�ฬสินธุุ์ อ.เม่อง จ.ก่�ฬสินธุุ์ (46000)  (043) 811 519  (043) 813 535

	 3	 กุฉิินาริายณ ์ 438-439 ห้ม่้ที� 2 ถ.บ้วิขึ้�วิ-โพนทอง ตั้.บ้วิขึ้�วิ อ.กุ่ฉิิน�ริ่�ยณ์  (043) 851 533  (043) 851 533 

   จ.ก่�ฬสินธ์ุุ (46110)

	 4	 กุมภูว็าป ี 210 ห้ม่้ที� 1 ถ.ชิวิลิตั้ ตั้.กุ่มภัวิ�ปีิ อ.กุ่มภัวิ�ปีิ จ.อุดริ่ธุ�นี (41110)  (042) 202 098  (042) 334 826 

	 5	 ขอนแก่น 243/41 ห้ม่้ที� 14 ถ.มิตั้ริ่ภั�พ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.ขึ้อนแก่่น (40000)  (043) 236 656   (043) 235 950

	 6	 เข่�องใน 469/1-3 ห้ม่้ที� 4 ถ.แจ้งสนิท ตั้.เข่ึ้�องใน อ.เข่ึ้�องใน จ.อุบลริ่�ชิธุ�นี (34150)  (045) 391 129  (045) 391 129

	 7	 ค้ริบุริ ี 728 ห้ม่้ที� 3 ถ.โชิคุช้ิย-คุริ่บุรีิ่ ตั้.แชิะ อ.คุริ่บุรีิ่ จ.นคุริ่ริ่�ชิสีม� (30250)  (044) 448 109  

	 8	 ชื่ัยภููม ิ 273 ก่/97-99 ถ.ยุติั้ธุริ่ริ่ม ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.ช้ิยภ้ัมิ (36000)  (044) 813 444  (044) 813 446

	 9	 ชืุ่มแพ 456/8 ห้ม้่ที� 2 ตั้.ชิุมแพ อ.ชิุมแพ จ.ขึ้อนแก่่น (40130)  (043) 311 355  (043) 312 586

	10	 เชื่ียงย่น 18 ห้ม้่ที� 19 ถ.ขึ้อนแก่่น-ย�งตั้ล�ด ตั้.เชิียงย่น อ.เชิียงย่น  (043) 781 465  (043) 781 164

   จ.มห้�ส�ริ่คุ�ม (44160)

	11	 ด่านขุนทด 273/3-4 ห้ม้่ที� 5 ถ.สีคุิ�วิ-ชิ้ยภั้มิ ตั้.ด่�นขึุ้นทด อ.ด่�นขึุ้นทด  (044) 389 921   (044) 389 921 

   จ.นคุริ่ริ่�ชิสีม� (30210)

	12	 เดชื่อุดม 202 ห้ม้่ที� 19 ถ.เดชิอุดม-วิ�ริ่ินฯ ตั้.เม่องเดชิ อ.เดชิอุดม จ.อุบลริ่�ชิธุ�นี (34160)  (045) 362 456  (045) 361 287

	13	 นค้ริพนม 3/5 ถ.ริ่�ษัฎริ่อุทิศ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.นคุริ่พนม (48000)  (042) 511 483  (042) 513 344

	14	 นค้ริริาชื่สำีมา 500,502,504 ถ.มิตั้ริ่ภั�พ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.นคุริ่ริ่�ชิสีม� (30000)  (044) 272 207  (044) 253 355

	15	 นากลัาง 164/1 ห้ม้่ที� 1 ถ.อุดริ่-เม่องเลย ตั้.น�ก่ล�ง อ.น�ก่ล�ง จ.ห้นองบ้วิลำ�ภั้ (39170)  (042) 359 259   (042) 359 555

	16	 นำ�าพอง 176 ห้ม้่ที� 4 ถ.มิตั้ริ่ภั�พ ตั้.นำ��พอง อ.นำ��พอง จ.ขึ้อนแก่่น (40310)  (043) 441 445   (043) 441 153

	17	 บ้านผ่อ 274 ห้ม้่ที� 8 ถ.ชินบทบำ�ริุ่ง ตั้.บ้�นผ่่อ อ.บ้�นผ่่อ จ.อุดริ่ธุ�นี (41160)  (042) 281 057  (042) 282 626

	18	 บ้านไผ่	 34/8 ห้ม้่ 2 ถ.มิตั้ริ่ภั�พ ตั้.บ้�นไผ่่ อ.บ้�นไผ่่ จ.ขึ้อนแก่่น (40110)  (043) 272 341  (043) 272 341

	19	 บ่งกาฬ 83/1 ห้ม้่ที� 1 ตั้.วิิศิษัธุ์ อ.เม่องบ้งก่�ฬ จ.บ้งก่�ฬ (38000)  (042) 491 034  (042) 491 671

	20	 บุริีริัมย ์ 437/121 ถ.จิริ่ะ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.บุรีิ่ร้ิ่มย์ (31000)  (044) 602 502   (044) 614 944
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	21	 ปักธุงชื่ัย 19 ห้ม้่ที� 8 ถ.ส่บสิริ่ิ ตั้.เม่องปิัก่ อ.ปิัก่ธุงชิ้ย จ.นคุริ่ริ่�ชิสีม� (30150)  (044) 441 295  (044) 441 295

	22	 ปากชื่่อง 798 ถ.มิตั้ริ่ภั�พ ตั้.ปิ�ก่ช่ิอง อ.ปิ�ก่ช่ิอง จ.นคุริ่ริ่�ชิสีม� (30450)  (044) 279 048  (044) 279-049

	23	 พังโค้น 587 ห้ม้่ที� 9 ตั้.พ้งโคุน อ.พ้งโคุน จ.สก่ลนคุริ่ (47160)  (042) 772 075   (042) 772 076

 24 พิบูลัมังสำาหาริ 34/33 ถ.สถิตั้นิม�นก่�ล ตั้.พิบ้ลม้งส�ห้�ริ่ อ.พิบ้ลม้งส�ห้�ริ่  (045) 441 264  (045) 441 264

   จ.อุบลริ่�ชิธุ�นี (34110)

	25	 พิมาย 194 ห้ม่้ที� 15 ถ.พิม�ย-ตั้ล�ดแคุ ตั้.ในเม่อง อ.พิม�ย จ.นคุริ่ริ่�ชิสีม� (30110)  (044) 928 394  (044) 928 394 

	26	 โพนพิสำัย 1064 ห้ม่้ที� 1 ถ.ห้นองคุ�ย-บ้งก่�ฬ ตั้.จุมพล อ.โพนพิส้ย จ.ห้นองคุ�ย (43120)  (042) 471 732  (042) 471 731

	27	 มหาชื่นะชื่ัย 288 ห้ม่้ที� 4 ถ.ส�ยมห้�ชินะช้ิย-พนมไพริ่ ตั้.ฟ้ิ�ห้ย�ด อ.มห้�ชินะช้ิย  (045) 799 533  (043) 799 039

   จ.ยโสธุริ่ (35130)

	28	 มหาสำาริค้าม 458 ถ.นคุริ่สวิริ่ริ่ค์ุ ตั้.ตั้ล�ด อ.เม่อง จ.มห้�ส�ริ่คุ�ม (44000)  (043) 712 360  (043) 711 376

	29	 มุกดาหาริ 6 ถ.ชิย�งก้่ริ่ ขึ้ ตั้.มุก่ด�ห้�ริ่ อ.เม่อง จ.มุก่ด�ห้�ริ่ (49000)  (042) 611 126  

	30	 ยโสำธุริ 65 ห้ม่้ที� 10 ตั้.สำ�ริ่�ญ อ.เม่อง จ.ยโสธุริ่ (35000)  (045) 711 558  (045) 711 558

	31	 ริ้อยเอ็ด 12 ถ.เทวิ�ภิับ�ล ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.ร้ิ่อยเอ็ด (45000)  (043) 511 326  (043) 511 326

	32	 เลัย 72/8 ถ.มะลิว้ิลย์ ตั้.กุ่ดปิ�อง อ.เม่อง จ.เลย (42000)  (042) 811 741  (042) 832 864

	33	 เลัิงนกทา 219/1 ห้ม่้ที� 12 ตั้.ส�มแยก่ อ.เลิงนก่ท� จ.ยโสธุริ่ (35120)  (045) 782 531   (045) 782 533

	34	 ว็าปีปทุม 307 ห้ม่้ที� 1 ถ.สม�ร้ิ่ก่ษ์ั ตั้.ห้นองแสง อ.วิ�ปีิปิทุม จ.มห้�ส�ริ่คุ�ม (44120)  (043) 798 272  (043) 798 272

	35	 ศัริีสำะเกษั 276/29-30 ห้ม่้ที� 8 ตั้.โพธิุ� อ.เม่อง จ.ศรีิ่สะเก่ษั (33000)  (045) 643 444  (045) 643 444

	36	 สำกลันค้ริ 1575/5 ถ.สุขึ้เก่ษัม ตั้.ธุ�ตุั้เชิิงชุิม อ.เม่อง จ.สก่ลนคุริ่ (47000)  (042) 711 124  (042) 717 165

	37	 สำว็่างแดนดิน 878 ห้ม่้ที� 12 ถ.สก่ลนคุริ่-อุดริ่ธุ�นี ตั้.สว่ิ�งแดนดิน อ.สว่ิ�งแดนดิน  (042) 721 663   (072) 722 067

   จ.สก่ลนคุริ่ (47110)

	38	 สำุริินทริ ์ 141 ห้ม่้ 10 ถ.ปัิทม�นนท์ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.สุริิ่นทร์ิ่ (32000)  (044) 511 306  (044) 511 306

	39	 เสำลัภููม ิ 24/4-5 ห้ม่้ที� 9 ถ.เสลภ้ัมิ-ยโสธุริ่ ตั้.ก่ล�ง อ.เสลภ้ัมิ จ.ร้ิ่อยเอ็ด (45120)  (043) 550 540  (043) 550 540 

40	 เสำิงสำาง 33 ห้ม่้ที� 11 ถ.คุริ่บุรีิ่-เสิงส�ง ตั้.เสิงส�ง อ.เสิงส�ง จ.นคุริ่ริ่�ชิสีม� (30330)  (044) 447 214  (044) 447 102

	41	 หนองค้าย 206 ห้ม่้ที� 9 ถ.ห้นองคุ�ย-อุดริ่ธุ�นี ตั้.โพธิุ�ช้ิย อ.เม่อง จ.ห้นองคุ�ย (43000)  (042) 411 136  

	42	 หนองบัว็ลัำาภู ู 267 ห้ม่้ที� 10 ถ.อุดริ่ธุ�นี-เลย ตั้.ลำ�ภ้ั อ.เม่อง จ.ห้นองบ้วิลำ�ภ้ั (39000)  (042) 311 150  (042) 312 330

	43	 อุดริธุาน ี 115 ถ.ห้ม�ก่แข้ึ้ง ตั้.ห้ม�ก่แข้ึ้ง อ.เม่อง จ.อุดริ่ธุ�นี (41000)  (042) 325 970  (042) 221 356

	44	 อำานาจเจริิญ่ 29/9 ห้ม่้ที� 19 ถ.ชิย�งก้่ริ่ ตั้.บุ่ง อ.เม่อง จ.อำ�น�จเจริิ่ญ (37000)  (045) 451 624  (045) 451 026 

45	 อุบลัริาชื่ธุาน ี 941-941/1 ถ.ชิย�งก้่ริ่ ตั้.ในเม่อง อ.เม่อง จ.อุบลริ่�ชิธุ�นี (34000)  (045) 311 889   (045) 311 889 

	46	 เอริาว็ัณ 591 ห้ม่้ที� 3 ตั้.ผ่�อินทร์ิ่แปิลง อ.เอริ่�ว้ิณ จ.เลย (42220)  (042) 856 088  (042) 865 090
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	 1	 กาญ่จนบุริ ี 72/3 ห้ม้่ที� 1 ถ.แสงชิ้โตั้ ตั้.ท่�ล้อ อ.ท่�ม่วิง จ.ก่�ญจนบุริ่ี (71000)  (034) 512 642   (034) 511 276

	 2	 แก่งค้อย 131 ถ.อุไริ่ร้ิ่ตั้น์ ตั้.แก่่งคุอย อ.แก่่งคุอย จ.สริ่ะบุรีิ่ (18110)  (036) 244 104  (036) 244 104

	 3	 โค้กสำำาโริง 8/12 ห้ม้่ที� 4 ถ.พห้ลโยธุิน ตั้.โคุก่สำ�โริ่ง อ.โคุก่สำ�โริ่ง จ.ลพบุริ่ี (15120)  (036) 442 628  (036) 441 298

	 4	 ชื่ะอำา 496/3-4 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.ชิะอำ� อ.ชิะอำ� จ.เพชิริ่บุรีิ่ (76120)  (032) 471 825   (032) 470 811 

	 5	 ชื่ัยนาท 310/20 ห้ม่้ที� 5 ถ.พห้ลโยธิุน ตั้.บ้�นก่ล้วิย อ.เม่อง จ.ช้ิยน�ท (17000)  (056) 416 777   (056) 411 770

	 6	 ชื่ัยบาดาลั 440/4-5 ห้ม้่ที� 3 ถ.สุริ่ะน�ริ่�ยณ์ ตั้.ลำ�น�ริ่�ยณ์ อ.ชิ้ยบ�ด�ล จ.ลพบุริ่ี (15130)  (036) 461 848  (036) 461 848

	 7	 ดอนเจดีย ์ 1603 ห้ม้่ที� 5 ถ.สุพริ่ริ่ณบุริ่ี-ส�ยดอนเจดีย์ ตั้.ดอนเจดีย์ อ.ดอนเจดีย์  (035) 592 326  (035) 591 069

   จ.สุพริ่ริ่ณบุริ่ี (72170)

	 8	 ด่านชื่้าง 934/20 ห้ม้่ที� 18 ตั้.ห้นองมะคุ่�โมง อ.ด่�นชิ้�ง จ.สุพริ่ริ่ณบุริ่ี (72180)  (035) 595 377  (035) 595 377

 9 เดิมบางนางบว็ชื่ 227 ห้ม้่ที� 2 ตั้.เขึ้�พริ่ะ อ.เดิมบ�งน�งบวิชิ จ.สุพริ่ริ่ณบุริ่ี (72120)  (035) 578 225  (035) 515 314

	10	 ท่ายาง 80/1 ห้ม่้ที� 2 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.ท่�ย�ง อ.ท่�ย�ง จ.เพชิริ่บุรีิ่ (76130)  (032) 461 260  (032) 463 777

11	 ท่าเริ่อ	(อ.) 1 ถ.ท่�เร่ิ่อ-พริ่ะพุทธุบ�ท ตั้.ท่�เร่ิ่อ อ.ท่�เร่ิ่อ จ.พริ่ะนคุริ่ศรีิ่อยุธุย� (13130)  (035) 341 596   (035) 343 039

12	 ธุนบุริ ี 2 ถ.จร้ิ่ญสนิทวิงศ์ ซึ่.53 แขึ้วิงบ�งบำ�ห้รุิ่ เขึ้ตั้บ�งพล้ด ก่ทม. (10700)  0 2881 7910   0 2433 8715

13	 นค้ริปฐม 1066 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.สน�มจ้นทร์ิ่ อ.เม่อง จ.นคุริ่ปิฐม (73000)  (034) 259 581  (034) 244 222

14	 นค้ริสำว็ริริค้์ 605/370 ห้ม่้ที� 10 ถ.นคุริ่ฯ-พิษัณุโลก่ ตั้.นคุริ่สวิริ่ริ่ค์ุตั้ก่ อ.เม่อง  (056) 221 149   (056) 372 291

   จ.นคุริ่สวิริ่ริ่คุ์ (60000)

15	 นนทบุริ ี 41/93-94 ห้ม่้ที� 8 ถ.ร้ิ่ตั้น�ธิุเบศร์ิ่ ตั้.บ�งก่ริ่ะสอ อ.เม่อง จ.นนทบุรีิ่ (11000)  0 2591 9670   0 2589 0182

16	 บริริพตั้พิสำัย 414/3-4 ห้ม่้ที� 1 ถ.เพ็ญศิริิ่พ้ฒน� ตั้.เจริิ่ญผ่ล อ.บริ่ริ่พตั้พิส้ย  (056) 279 260   (056) 279 213

   จ.นคุริ่สวิริ่ริ่คุ์ (60180)

17	 บางเลัน 99 ห้ม่้ที� 7 ถ.บ�งเลน-ล�ดห้ลุมแก้่วิ ตั้.บ�งเลน อ.บ�งเลน จ.นคุริ่ปิฐม (73130)  (034) 391 309  

18	 บ้านโป่ง 17/20 ห้มุ่ที� 15 ถ.ทริ่งพล ตั้.ปิ�ก่แริ่ตั้ อ.บ้�นโปิ�ง จ.ริ่�ชิบุรีิ่ (70110)  (032) 211 869  (032) 222 465

19	 บ้านแหลัม 8/5 ห้ม่้ที� 4 ถ.สุขึ้�ภิับ�ล ตั้.บ้�นแห้ลม อ.บ้�นแห้ลม จ.เพชิริ่บุรีิ่ (76110)  (032) 483 332  (032) 483 333

20	 ปทุมธุาน ี 18/252-254 ถ.ปิทุมธุ�นี-ก่รุิ่งเทพฯ ตั้.บ�งปิริ่อก่ อ.เม่อง จ.ปิทุมธุ�นี (12000)  0 2581 6149   0 2975 7359

21	 ป่าโมก 828/ขึ้. ห้ม่้ที� 2 ถ.สุพริ่ริ่ณบุรีิ่-ปิ��โมก่ ตั้.ปิ��โมก่ อ.ปิ��โมก่ จ.อ่�งทอง (14130)  (035) 661 204  (035) 661 276

22 พริะนค้ริศัริีอยุธุยา 29/1 ห้ม่้ที� 2 ถ.ส�ยเอเชีิย ตั้.ธุน้ อ.อุท้ย จ.พริ่ะนคุริ่ศรีิ่อยุธุย� (13000)  (035) 345 069   (035) 345 303

23	 เพชื่ริบุริี 76 ห้ม่้ที� 5 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.บ้�นห้ม้อ อ.เม่อง จ.เพชิริ่บุรีิ่ (76000)  (032) 426 521  

24	 โพธุาริาม 132/4 ห้ม่้ที� 1 ตั้.คุลองตั้�คุตั้ อ.โพธุ�ริ่�ม จ.ริ่�ชิบุรีิ่ (70120)  (032) 232 926   (032) 233 373

25	 ภูาชื่ ี 28/4-5 ห้ม่้ที� 7 ถ.ภั�ชีิ-นคุริ่ห้ลวิง ตั้.ภั�ชีิ อ.ภั�ชีิ จ.พริ่ะนคุริ่ศรีิ่อยุธุย� (13140)  (035) 311-423  (035) 317-189

26	 ริาชื่บุริ ี 61/19-21 ถ.นคุริ่ปิฐม-เพชิริ่บุรีิ่ ตั้.โคุก่ห้ม้อ อ.เม่อง จ.ริ่�ชิบุรีิ่ (70000)  (032) 327 677   (032) 327 678

27	 ลัพบุริ ี 11/ 2-4 ห้ม่้ที� 6 ถ.ลพบุรีิ่-สิงห์้บุรีิ่ ตั้.พริ่ห้มม�สตั้ร์ิ่ อ.เม่อง จ.ลพบุรีิ่ (15000)  (036) 411 159  (036) 411 159

28	 ลัาดบัว็หลัว็ง 57/16-17 ห้ม่้ที� 3 ตั้.ส�มเม่อง อ.ล�ดบ้วิห้ลวิง จ.พริ่ะนคุริ่ศรีิ่อยุธุย� (13230)  (035) 378 407  (035) 378 408

29	 ลัาดยาว็ 399 ห้ม่้ที� 6 ถ.ล�ดย�วิ-ห้นองเบน ตั้.ล�ดย�วิ อ.ล�ดย�วิ จ.นคุริ่สวิริ่ริ่ค์ุ (60150)  (056) 271 349  (056) 272 423

30	 ว็ิภูาว็ด ี 996 ถ.วิิภั�วิดีร้ิ่งสิตั้ แขึ้วิงล�ดย�วิ เขึ้ตั้จตุั้จ้ก่ริ่ ก่รุิ่งเทพมห้�นคุริ่ 10900  0 2513 0266  0 2513 0273

31	 สำมุทริสำงค้ริาม 334/29-30 เย่�องศ�ล�ก่ล�ง ตั้.แม่ก่ลอง อ.เม่อง จ.สมุทริ่สงคุริ่�ม (75000)  (034) 710 154  

32	 สำมุทริสำาค้ริ 930/39 ฐ,ฑ ถ.เอก่ช้ิย ตั้.มห้�ช้ิย อ.เม่อง จ.สมุทริ่ส�คุริ่ (74000)  (034) 412 090   (034) 426 315

33	 สำริะบุริ ี 405/72 ถ.มิตั้ริ่ภั�พ ตั้.ปิ�ก่เพรีิ่ยวิ อ.เม่อง จ.สริ่ะบุรีิ่ (18000)  (036) 212 231  (036) 211 406

รายงานประจำำาป� 2563188
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โทุรศััพทุ์ โทุรสาร

โทุรศััพทุ์ โทุรสาร

34	 สำองพ่�น้อง 94 ถ.ห้นองว้ิลย์เปิรีิ่ยง-บ�งลี� ตั้.สองพี�น้อง อ.สองพี�น้อง จ.สุพริ่ริ่ณบุรีิ่ (72110)  (035) 531 254   (035) 531 786

35	 สำิงห์บุริ ี 982/2 ถ.วิิไลจิตั้ต์ั้ ตั้.บ�งพุทริ่� อ.เม่อง จ.สิงห์้บุรีิ่ (16000)  (036) 521 403   (036) 511 701

36	 สำุพริริณบุริ ี 234 ห้ม่้ที� 5 ถ.บ�งบ้วิทอง-สุพริ่ริ่ณฯ ตั้.ท่�ริ่ะห้้ด อ.เม่อง จ.สุพริ่ริ่ณบุรีิ่ (72000)  (035) 511 288  (035) 511 500

37	 เสำนา 63/4 ห้ม่้ที� 5 ถ.อยุธุย�-สุพริ่ริ่ณบุรีิ่ ตั้.บ�งนมโคุ อ.เสน�  (035) 201 630   

   จ.พริ่ะนคุริ่ศรีิ่อยุธุย� (13110)

38	 หนองฉิาง 269/6 ห้ม่้ที� 5 ถ.ห้นองฉิ�ง-อุท้ยธุ�นี ตั้.ห้นองฉิ�ง อ.ห้นองฉิ�ง  (056) 531 094  (056) 532 073

   จ.อุท้ยธุ�นี (61110)

39	 หันค้า 691/6 ห้ม่้ที� 1 ถ.ห้้นคุ�-บ้�นไร่ิ่ ตั้.ห้้นคุ� อ.ห้้นคุ� จ.ช้ิยน�ท (17130)  (056) 452 317  (056) 451 447

40	 อโศัก 175 อ�คุ�ริ่ไทยสมุทริ่ ถ.สุขุึ้มวิิท 21 แขึ้วิงคุลองเตั้ยเห้น่อ เขึ้ตั้ว้ิฒน�   0 2258 9671  0 2204 0008

   ก่ริุ่งเทพฯ (10110)

41	 อ้อมน้อย 283-284 ห้ม่้ที� 6 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.อ้อมน้อย อ.ก่ริ่ะทุ่มแบน  0 2420 0912  0 2420 6550

   จ.สมุทริ่ส�คุริ่ (74130)

42	 อ่างทอง 31 ถ.เลี�ยงเม่อง 2 ตั้.บ้�นแห้ อ.เม่อง จ.อ่�งทอง (14000)  (035) 860 365   (035) 860 365

43	 อุทัยธุาน ี 5 ถ.พห้ลโยธิุน ตั้.อุท้ยให้ม่ อ.เม่อง จ.อุท้ยธุ�นี (61000)  (056) 511 512   (056) 571 243

44	 อู่ทอง 2009 ห้ม่้ที� 6 ถ.ม�ล้ยแมน ตั้.อ่้ทอง อ.อ่้ทอง จ.สุพริ่ริ่ณบุรีิ่ (72160)  (035) 551 073  (035) 551 600

	 1	 แกลัง 2/9-10 ถ.สุขึุ้มวิิท ตั้.ท�งเก่วิียน อ.แก่ลง จ.ริ่ะยอง (21110)  (038) 671 508 (038) 671 508

	 2	 จันทบุริ ี 29/47-48 ห้ม้่ 7 ถ.ญ�ณวิิโริ่จน์ ตั้.จ้นทนิมิตั้ อ.เม่อง จ.จ้นทบุริ่ี (22000)  (039) 312 454 (039) 312 555

	 3	 ฉิะเชื่ิงเทริา 22 ถ.สุวิินทวิงศ์ ตั้.ห้น้�เม่อง อ.เม่อง จ.ฉิะเชิิงเทริ่� (24000)  (038) 511 152 (038) 511 152

	 4	 ชื่ลับุริี	 6/1-2 ห้ม้่ที� 1 ถ.สุขึุ้มวิิท ตั้.ห้้วิยก่ะปิิ อ.เม่อง จ.ชิลบุริ่ี (20000)  (038) 272 009  (038) 270 704

	 5	 ตั้ริาด 167-169 ถ.สุขึุ้มวิิท ตั้.วิ้งก่ริ่ะแจะ อ.เม่อง จ.ตั้ริ่�ด (23000)  (039) 511 022 (039) 521 392

	 6	 นค้รินายก ขึ้/1 306/15 ถ.สุวิริ่ริ่ณศริ่ ตั้.นคุริ่น�ยก่ อ.เม่อง จ.นคุริ่น�ยก่ (26000)  (037) 320 889 (037) 311 194

	 7	 ปริาจีนบุริ ี 279 ถ.ริ่�ษัฎร์ิ่ดำ�ริิ่ ตั้.ห้น้�เม่อง อ.เม่อง จ.ปิริ่�จีนบุรีิ่ (25000)  (037) 217 917 (037) 217 917

	 8	 พนมสำาริค้าม 262 ห้ม่้ที� 7 ถ.ฉิะเชิิงเทริ่�-ก่บินทร์ิ่บุรีิ่ ตั้.ท่�ถ่�น อ.พนมส�ริ่คุ�ม  (038) 551 498 (038) 551 498

   จ.ฉิะเชิิงเทริ่� (24120)

	 9	 ริะยอง 15/9 ถ.บ�งน�-ตั้ริ่�ด ตั้.เชิิงเนิน อ.เม่อง จ.ริ่ะยอง (21000)  (038) 611 129  (038) 611 129

10	 สำมุทริปริาการิ 37/15-16 ถ.สุขุึ้มวิิท ตั้.ปิ�ก่นำ�� อ.เม่อง จ.สมุทริ่ปิริ่�ก่�ริ่ (10270)  0 2380 3177 0 2380 3176

11	 สำริะแก้ว็ 87 ถ.สุวิริ่ริ่ณศริ่ ตั้.สริ่ะแก้่วิ อ.เม่อง จ.สริ่ะแก้่วิ (27000)  (037) 421 579 

รายงานประจำำาป� 2563 189
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โทุรศััพทุ์ โทุรสาร

	 1	 กริะบี� 103/4-5 ถ.มห้�ริ่�ชิ ตั้.ก่ริ่ะบี�ให้ญ่ อ.เม่อง จ.ก่ริ่ะบี� (81000)  (075) 667 883  (075) 667 884

	 2	 กาญ่จนดิษัฐ ์ 159/6-8 ห้ม่้ที� 1 ตั้.ก่ะแดะ อ.ก่�ญจนดิษัฐ์ จ.สุริ่�ษัฎร์ิ่ธุ�นี (84160)  (077) 379 124  

	 3	 ชื่ะอว็ด 2,4 ถ.วุิฒิริ่�ษัฎร์ิ่ร้ิ่งสฤษัด์ ตั้.ชิะอวิด อ.ชิะอวิด จ.นคุริ่ศรีิ่ธุริ่ริ่มริ่�ชิ (80180)  (075) 381 191  

	 4	 ชืุ่มพริ 250 ห้ม่้ 9 ถ.ชุิมพริ่-ริ่ะนอง ตั้.ตั้�ก่แดด อ.เม่อง จ.ชุิมพริ่ (86000)  (077) 511 115  

	 5	 ตั้ริัง 279/1 ถ.ห้้วิยยอด ตั้.ท้บเที�ยง อ.เม่อง จ.ตั้ร้ิ่ง (92000)  (075) 218 591  (075) 212 888

	 6	 ทุ่งสำง 63 ถ.ทุ่งสง-ห้้วิยยอด ตั้.ปิ�ก่แพริ่ก่ อ.ทุ่งสง จ.นคุริ่ศรีิ่ธุริ่ริ่มริ่�ชิ (80110)  (075) 424 341  

 7 นค้ริศัริีธุริริมริาชื่	 640 ถ.ก่ริ่ะโริ่ม ตั้.โพธิุ�เสด็จ อ.เม่อง จ.นคุริ่ศรีิ่ธุริ่ริ่มริ่�ชิ (80000)  (075) 357 491  (075) 341 811

	 8	 นริาธุิว็าสำ 52/11 ถ.สุริิ่ยะปิริ่ะดิษัฐ์ ตั้.บ�งน�คุ อ.เม่อง จ.นริ่�ธิุวิ�ส (96000)  (073) 511 583  (073) 513 542

	 9	 นาสำาริ 83 ถ.พ้ลศิริิ่ ตั้.น�ส�ริ่ อ.บ้�นน�ส�ริ่ จ.สุริ่�ษัฎร์ิ่ธุ�นี (84120)  (077) 341 875   (077) 341 332

	10	 บางสำะพาน 35/6-8 ถ.เพชิริ่เก่ษัม-ชิ�ยทะเล ตั้.ก่ำ�เนิดนพคุุณ อ.บ�งสะพ�น  (032) 691 818  

   จ.ปิริ่ะจวิบคีุรีิ่ข้ึ้นธ์ุ (77140)

11	 เบตั้ง 79/8 ถ.สุขึ้ย�งค์ุ ตั้.เบตั้ง อ.เบตั้ง จ.ยะล� (95110)  (073) 230 460  (073) 230 460

12	 ปริะจว็บค้ีริีขันธุ์ 8 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.เก่�ะห้ล้ก่ อ.เม่อง จ.ปิริ่ะจวิบคีุรีิ่ข้ึ้นธ์ุ (77000)  (032) 601 794  (032) 601 793

13	 ปริาณบุริ ี 2/9-10 ห้ม่้ที� 7 ตั้.เขึ้�น้อย อ.ปิริ่�ณบุรีิ่ จ.ปิริ่ะจวิบคีุรีิ่ข้ึ้นธ์ุ (77120)  (032) 623 454  (032) 621 657

14	 ปัตั้ตั้าน ี 9/35 ถ.ห้นองจิก่ ตั้.สะบ�ร้ิ่ง อ.เม่อง จ.ปัิตั้ตั้�นี (94000)  (073) 336 120  (073) 336 120

15	 พังงา 315/2 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.ท้�ยช้ิ�ง อ.เม่อง จ.พ้งง� (82000)  (076) 411 286  (076) 411 286

16	 พัทลัุง 422/3 ถ.ริ่�เมศวิร์ิ่ ตั้.คุ้ห้�สวิริ่ริ่ค์ุ อ.เม่อง จ.พ้ทลุง (93000)  (074) 606 804   

17	 ภููเก็ตั้ 166/3 ถ.เทพก่ริ่ะษ้ัตั้ริิ่ย์ ตั้.ตั้ล�ดให้ญ่ อ.เม่อง จ.ภ้ัเก็่ตั้ (83000)  (076) 212 378  

18	 แม่ขริ ี 37/19-20 ห้ม่้ที� 10 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.โคุก่ส้ก่ อ.บ�งแก้่วิ จ.พ้ทลุง (93160)  (075) 695 573  

19	 ยะลัา 211/1 ถ.สิโริ่ริ่ส ตั้.สะเตั้ง อ.เม่อง จ.ยะล� (95000)  (073) 212 305  (073) 212 305

20	 ริะนอง 2/28 ห้ม่้ที� 1 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.บ�งริิ่�น อ.เม่อง จ.ริ่ะนอง (85000)  (077) 811 789   (077) 811 145

21	 สำงขลัา 563/1 ถ.ไทริ่บุรีิ่ ตั้.บ่อย�ง อ.เม่อง จ.สงขึ้ล� (90000)  (074) 323 955   (074) 321 951

22	 สำตัู้ลั 522 ห้ม่้ที� 7 ถ.ยนตั้ริ่ก่�ริ่ก่ำ�ธุริ่ ตั้.คุลองขุึ้ด อ.เม่อง จ.สต้ั้ล (91000)  (074) 711 285  

23	 สำุริาษัฎริ์ธุาน ี 313/1 ถ.ตั้ล�ดให้ม่ ตั้.ตั้ล�ดให้ม่ อ.เม่อง จ.สุริ่�ษัฎร์ิ่ธุ�นี 84000  (077) 272 337   (077) 206 995

24	 หลัังสำว็น 45 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.ข้ึ้นเงิน อ.ห้ล้งสวิน จ.ชุิมพริ่ (86110)  (077) 581 530  (077) 544 432

25	 หาดใหญ่ ่ 491 ถ.เพชิริ่เก่ษัม ตั้.ห้�ดให้ญ่ อ.ห้�ดให้ญ่ จ.สงขึ้ล� (90110)  (074) 237 416  (074) 238 999

รายงานประจำำาป� 2563190
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